
ANEXO III – MODELO PARA ELABORAÇÃO DO PLANO DE TRABAHO  
 

DO SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E  

FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS PARA CRIANÇAS E ADOLESCENTES DE (02) A 17 (DEZESSETE) ANOS E 

ACOLHIMENTO INSTUCIONAL A PESSOAS DE 18 (DEZOITO) A 59 (CINQUENTA E NOVE) ANOS. 

                 

              DADOS CADASTRAIS: 

 

Órgão/Organização da Sociedade Civil Proponente: 

 

 

Edital de Chamamento Público nº xx/xxxx 

Endereço: 

 

 
Cidade: 

 

 

UF: CEP: 

 

DDD/Telefone: 

 

 

FAX: Email: 

 

Conta Corrente: 

 

 

Agência: Banco:  Praça de Pagamento: 

Representante Legal:   

 

 

Cargo/Função:  

CPF:   RG/Órgão Expedidor:   

 

 



1-  PLANO DE TRABALHO DO SERVIÇO SOCIOASSISTENCIAL 

 

 

1.1 - IDENTIFICAÇÃO DO OBJETO A SER EXECUTADO: 

 

 

1.2 NOME DO PLANO DE TRABALHO: 

 

 

1.3 SERVIÇO: 

 

 

2 - LEIS E NORMATIVAS A SEREM SEGUIDAS: 

 

3 - SEGUIR OS PRINCÍPIOS ÉTICOS DE ACORDO COM OS DOS TRABALHADORES DA ASSISTÊNCIA SOCIAL: 

 

 

4 - JUSTIFICATIVA: 

 

 

5 - PÚBLICO ALVO: 

 

 



6 - FORMAS DE ACESSO AOS SERVIÇOS: 

 

 

7 – METAS QUALITATIVAS: 

 

 

7.1 METAS ESPECÍFICAS: 

 

 

8 - DESCRIÇÃO GERAL DO SERVIÇO: 

 

 

9. SEGURANÇA DE ACOLHIDA: 

 

 

10. SEGURANÇA DE CONVÍVIO OU VIVÊNCIA FAMILIAR, COMUNITÁRIA E SOCIAL: 

 

 

11. SEGURANÇA DE DESENVOLVIMENTO DE AUTONOMIA INDIVIDUAL, FAMILIAR E SOCIAL: 

 

 

12. O SERVIÇO DEVE CONTRIBUIR PARA: 

 



13 - ETAPAS DE EXECUÇÃO 

 

13.1 CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (Meta, Etapa ou Fase): 



 

 

 

 Indicador Físico Duração da Meta 

Nº Meta Especificação da Meta Valor 

(R$) 

Unidad

e 

Quantida

de 

Início Término 

Especificação da Meta Especificação da 

Etapa 

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13.2 PLANO DE APLICAÇÃO (R$): 

 



Natureza da Despesa Valor (R$) 

Cód. Natureza  Especificação Proponente Concedente TOTAL Concedente 

  
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

TOTAL GERAL:     

 

 

13.3 OS RECURSOS DA CONTRAPARTIDA SERÃO UTILIZADOS PARA COMPRA: 

   



Material Valor Unitário Valor Total ( R$ ) 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

 

 

 

 

13.4 . CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$): 

CONCEDENTE:                                       ANO:  



META 

 

 

 

 

 

 

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL MAIO JUNHO 

META 

 

 

 

 

 

 

JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO 

 

 

 

14. METODOLOGIA: 

 

 



14.1 A EQUIPE TÉCNICA SERÁ RESPONSÁVEL POR DESENVOLVER O TRABALHO SOCIAL ESSENCIAL 

CONFORME ABAIXO: 

 

 

14.2 - EIXOS ESTRUTURANTES: 

 

 

14.3 PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES: 

 

 

15 - RECURSOS OPERACIONAIS: 

 

 

16. AMBIENTE FÍSICO E MATERIAIS NECESSÁRIOS: 

 

 

17. MATERIAL PERMANENTE E DE CONSUMO NECESSÁRIO AO DESENVOLVIMENTO DO SERVIÇO: 

 

 

18 -  RECURSOS HUMANOS NECESSÁRIOS:  
 

 

19. REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS: 


