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ANEXO Il

PROPOSTA DE PRECO AJUSTADA
PREGAO PRESENCIAL N¢ 20/2022 - PROCESSO N2 10657/2021

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias;
Condigdes de pagamento: Conforme o edital;
Prazo de entrega do objeto: Conforme o edital;

Qualificacdo do representante legal: Sécio

Cabe esclarecer que, o valor total final da Proposta de Precos, apresentado por esta ECO — EMPRESA DE
CONSULTORIA E ORGANIZACAO EM SISTEMAS E EDITORACAO LTDA. foi de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes),
mas aplicamos um desconto de RS 0,8 (oito centavos), de modo & adequar a respectiva Planilha de Precos,
resultando no valor total final total global de RS 4.999.999,92 (quatro milhdes, novecentos e noventa e nove
mil, novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).

Ainda, cumpre informar que:

Considerando o art. 43, §39, da Lei n2 8.666/93, que dispde acerca da facultada & Comiss3o ou autoridade
superior, em qualquer fase da licitagdo, a promog&o de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a
Instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informac3o que deveria constar
originariamente da proposta;

Considerando o subitem 27.7, do Edital, prevendo que: “E facultada & Comissdo ou autoridade superior, em
qualquer fase da licitagdio, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar originariamente da
proposta (art. 43, & 39, da Lei n? 8.666/1993).”;

Vimos complementar a instrugdo do processo, quanto aos 11 (onze) Atestados de Capacidade Técnica, dos 12
(doze) j& apresentados no envelope da habilitagio desta ECO — EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZACAO
EM SISTEMAS E EDITORACAO LTDA., sob cdpia autenticada em cartério.

Também cabe esclarecer que, somente 01 (um), dos 12 (doze), Atestados de Capacidade Técnica
apresentados, o fornecido pela Secretaria Municipal de Salde da Prefeitura Municipal de Campos dos
Goytacazes, possui assinatura digital, ndo havendo assim motivo para apresentagdo da cOpia autenticada,
conforme consta na Ata n2 02 de abertura da sess3o de preg3o presencial (20/2022).

Assinado de forma digital .
I§IULI5 lf\NTONIO DUARTE por LUIZ ANTONIO DUARTENIterdi e agosté)d/e %
A:784246890753 g1 ya78424550753 o 9
£ / o

LUIZ ANTONIO DUARTE SILVA
RG: 04963353-0
CPF: 784246507-53
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ANEXO Il

PROPOSTA DE PRECO AJUSTADA
PREGAO PRESENCIAL N2 20/2022 - PROCESSO N¢ 10657/2021

ECO — EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZACAO EM SISTEMAS E EDITORACAO LTDA.
CNPJ: 39.185.269/0001-25 Enderego: Rua Pres. Backer, 149 / 132 andar - Icarai, Niterdi/RJ.
Telefone: (21) 3849.6100 E-mail: comercial@ecosistemas.com.br

Inscrigdo Municipal: 078.078-3 Inscri¢do Estadual: 84.479.462

Agéncia: 4104 Banco: SANTANDER C/C: 13.0000173-6

Objeto: Contratagio de empresa especializada para presta¢io de servico de prontuario eletrdnico,
fornecimento de tablets para a informatizacdo da rede de atencdo bdsica e implementagéo de sistemas de
informac8o, de regulacdo e demais servigos da rede municipal de satide.

item Descricdo do Produto Unidade | Marca | Qtd. Valor Valor Total

FORNECIMENTO DE SOFTWARE DE PRONTUARIO ELETRONICO.
PARA A INFORMATIZAGAQ DA REDE AMBULATORIAL, ATENGA O
PRIMARIA, POLICLINICA E PROGRAMAS DE SAUDE, INCLUIND O
SAUDE MENTAL, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE COM LOCACAO DE SOFTWARE QUE
AUXILI E NA EFETIVACAO DOS SERVIGOS OFERECIDOS PELAS
UNIDA DES DE SAUDE, INCLUINDO 05 SERVIGOS PARA
INTEGRACAO COM 05 SISTEMAS EXISTENTES, ASSESSORIA,
TREINAMENTO, CAPACITAGAQ, CUSTOMIZAGAO DO Més | ECO | 12 225.000,000 2.700.000,000
PRONTUARIO ELETRONICO. TAL SERVICO TAMBEM DEVE SER '
COMPOSTO, DA LOCAGA O DE INFRAESTRUTURA E DO
FORNECIMENTO DE MAO DE OBR A: IMPLANTAGAO DE
SOFTWARE DE SAUDE PUBLICA; INTEGRA GAO COM O
SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA; INTEGRAGAD COM O
SISTEMA MOBILE DA ATENGAO BASICA; ENVIO DE SMS E
WHATSAPP; LOCAGAQ DE APARATO DE INFRAESTRUTURA E
EQUIPAMENTOS (HARDWARE),

IMPLEMENTAGAO DE SISTEMAS DE INFORMAGAQ, DE
REGULACAO, DE SERVICOS DE SAUDE, ADMINISTRAGAO DE
ALMOXARIFADO E FARMACIA, GERENCIAMENTO E
INFORMAGOES 2 INCLUINDO AS LICENGAS DE USO DOS
REFERIDOS SISTEMAS E 05 SERVICOS DE IMPLANTAGAO, Més | ECO | 12 136.666,660 1.639.999,92
TREINAMENTO, MANUTENGAO DO AMBIENTE DE PRODUGAO,
CONULTORIA TECNICA EM GESTAO DE INFORMAGOES DE
SAUDE PUBLICA EM UNIDADES DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA.

INFORMATIZAGAQ DE PARTE DA REDE DA ATENGAO BASICA
INCLUINDO A AMPLIAGAO DA CAPACIDADE DE COMUNICAGAO
DA SECRETARIA COM OS PACIENTES, ATRAVES DE SOLUGOES
INTERADAS DE SOFTWARE E HARDWARE, COM IMPLANTAGAO "
DE AUTOMAGAQ DAS ATIVIDADES DO AGENTE COMUNITARIO Mes | ECO | 12 55.000,000 660.000,000
DE SAUDE, FORNECENDO 150 (CENTO E CINQUENTA) TABLETS
EM COMODATO PARA ATENDER 0S SERVICOS PRESTADOS
PELOS ACS.

TOTAL R$ 4.999.999,92

Valor Total: RS 4.999.999,92

Por extenso: (Quatro milhdes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos noventa e
nove reais e noventa e dois centavos).

Niterdi / RJ: R. Presidente Backer, 149 / 13° andar - Icarai Rio de Janeiro / RJ: R Goncalves Dias, 51 - Centro
Qutras fihais: Campos dos Goitacazes/RJ, Cabo Frio/RJ, Petrapolis/RJ, Sao Luis/MA, Palmas/TO, Belém/PA

SRS N——




ANEXO VI

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS AJUSTADA

PREGAO PRESENCIAL N2 20/2022 - PROCESSO N2 10657/2021

ECO - EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZACAO EM SISTEMAS E EDITORACAO LTDA.
CNPJ: 39.185.269/0001-25 Endereco: Rua Pres. Becker, 149 / 132 andar - Icarai, Niterdi/RJ.

Telefone: (21) 3849.6100 E-mail: comercial@ecosistemas.com.br

Inscricdo Municipal: 078.078-3

Inscri¢do Estadual: 84.479.462

Agéncia: 4104 Banco: SANTADER C/C: 13.0000173-6

PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECO

1.1- CUSTO DO SERVICO

1.2 - LICENCA DE USO: SOFTWARE AS A SERVICE

1.535.878,40

1.3 - CONVERSAQ E MIGRACAQ DE DADOS 10.000,00
1-CUSTOS | 1.4 - IMPLANTACAO 30.000,00
DIRETOS 1.5 - TREINAMENTO 143.340,00
(verificar TR) |4 ¢ . SUPORTE TECNICO 300.000,00
1.7 - ASSESSORIA TECNICA e manutengio 348.500,00
1.8 - INFRAESTRUTURA 502.181,55
1.9 - HOSPEDAGEM EM NUVEM 315.000,00
SUBTOTAL 3.284.899,95
2.1 DESPESAS COMERCIAIS 66.040,00
Il - DESPESAS | 2.2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 6.040,00
INDIRETAS | 2.3 DESPESAS FINANCEIRAS 33.020,00
2.4 OUTRAS DESPESAS (ESPECIFICAR) £
SUBTOTAL 65.100,00
1l - MARGEM
DE LUCRO 549.999,99
CONTRIBUICAO
SUBTOTAL 549.999,99
TOTAIS DOS ITENS (I+11+H1) 3.999.999,94
IV-TRIBUTOS | TRIBUTOS INCIDENTES (FEDERAIS, ESTADUAIS E MUNICIPAIS) 999.999,98
TOTAL DOS ITENS (IV) 999.999,98
4.999.999,92

TOTAIS DOS ITENS (I+1+11I+1V)
\

o







CATEGORIA PROFISSIONAL: TECNCO DE IMPLANTACAO

Discriminagio dos Servicos

A | Datz de Apresentac3o da Proposta (dia/més/ano) 03/08/2023
B | Municipio/UF $30 Pedro da Aldeia/Rl
C | Ano do acordo coletivo, convengdo coletiva ou sentenga normativa em dissidio 2021/2023
D | N de meses de execugdo contratual 12
Identificacio do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida S;Zt;tc;:a::;zzaigaafontratar AR
Técnico de
Implantagdo 1
Dados Complementares para a Composi¢do dos Custos Referente 2 M3o-de-Obra
1 | Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Técnico de Implantagdo
2 | Salério Normativo da Categoria Profissional 1.715,16
3 | Categoria Profissional {vinculada 4 execug3o contratual) Proc. De Dados
4 | Datz base da categoria (dia/més/ano) 01/set
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAQ
COMPOSICAO DA REMUNERACAO Q% VALOR (RS)
A | Saldrio Base 2.300,00
B | Adicional Periculosidade -
C | Adicicnal Insalubridade -
D | Adicional Noturno =
E | Outros {especificar} -
TOTAL DA REMUNERACAC 2.300,00
MODULO 2 - BENEFICIO MENSAIS E DIARIOS
BENEFICIO MENSAIS E DIARIOS Q1% VALOR(RS)
A | Transporte 84,00
B | Auxilio alimentac3o (vale, cesta basica, entre outros) 679,98
C | Assisténcia médica e familiar 331,22
D | Auxilio Creche -
E | Seguro de Vida, Invalidez e Funeral -
F | Outros (especificar) VA (beneficio indireto) 263,94
TOTAL DE BENEFICIO MENSAIS E DIARICS 1.358,14
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS QT% VALOR (R$)
A | Uniformes -
B | Materiais -
C | Equipamentos -
D | Outros (especificar) -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS -
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddule 4.1 Encargos Previdencidrios, FGTS e outras Contribuigdes Qr% VALOR (R$)
A INSS 20,0% 460,00
B SESI/SESC 1,50% 34,50
C SENAI/SENAC 1,00% 23,00
D INCRA 0,20% 4,60
E Salario Educagdo 57,50







F FGTS 8,00% 184,00
G Seguro Acidente do Trabalho 2,00% 46,00
H SEBRAE 0,60% 13,80
TOTAL SUBMODILO 4.1 823,40
Submédulo 4.2 13 SALARIO Qr% VALOR (RS)
A Décimo Terceiro Saldrio 8,33% 191,59
SUBTOTAL 191,59
B Incidéncia dos Encargos Previstos no Submddule 4.1 13 Saldrio 35,80% 68,59
TOTAL SUBMODULO 4.2 260,18
Submodulo 4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE Q7% VALOR {R$)
A Afastamento Maternidade 0,29% 6,67
3 Incidérncia dos Encargos do Submddulo 4.1 sobre o Afastamento
Maternidade 35,80% 2,39
TOTAL SUBMODULO 4.3 9,06
Submédulo 4.4 PROVISAO PARA RESCISAO QT% VALOR (RS}
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 9,66
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio indenizado 0,03% 0,69
C Multa do FGTS e Contribuicdes Sociais sobre Aviso Prévio Indenizado 3,44% 79,12
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 44,62
- Incidéncia dos Encargos do Submodulo 4.1 sobre Aviso Previo
Trabalhado 0,69% 15,97
F Multa do EGTS e Contribui¢es Sociais sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 1,43
TOTAL SUBMGDULOS 4.4 151,49
Submaédule 4.5 CUSTO DE REPOSICAC DO PROFISSIONAL AUSENTE QT% VALOR (RS)
A Férias e Terco Constitucional de Férias 11,11% 255,56
B Auséncia por Doenca 1,39% 31,97
C Licenga Paternidade 0,02% 0,46
D Auséncia Legais 0,28% 6,44
E Auséncia Por Acidente de Trabalho 0,07% 1,61
F Outros (especificar) -
SUBTOTAL 296,04
G l Incidéncia dos Encargos do Submédulo 4.1 Sobre o Custo de Reposigao 35,80% 105,98
TOTAL SUBMODULQS 4.5 402,02
Quadro
Resumo
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRIBALHISTAS
VALOR (RS)
4.1 Encargos Previdenciarios, FGTS e outras Contribuigbes 823,40
4.2 13 Salario 260,18
4.3 Afastamento Maternidade 9,06
4.4 Custo Rescis@o 151,49
4.5 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente 402,02
4.6 Outros (especificar) z
TOTAL 1.646,15
MODULO 5 - CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Q1% VALOR (RS)
A Custos Indiretos _ 0,03% 2,52
B Lucro / 11,68% 907,42
c TRIBUTOS Al ;
: s (| ~ LI\ 085% 50,50
”Zﬂ% ™, WA
%\ Ao Y 2 énj‘;’;‘ac*a

) LSS > 32
}U st 4 A 2






c2 COFINS 3,00% 233,07
c3 IRP) 8,33% 647,45
c4 CSLL 3,02% 234,31
cs 155 5,00% 388,45
TOTAL 2.463,72
QUADRO RESUMO DGO CUSTO POR EMPREGADO

VALOR (RS)
A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO 2.300,00
B MODULO 2 - BENEFICIO MENSAIS E DIARIOS 1.359,14

& MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS 5
D MGDULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRIBALHISTAS 1.646,15
Subtotal (A+B+C+D) 5.305,29
E | MODULO 5 - CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2.463,72
TOTAL 7.769,01







CATEGORIA PROFISSIONAL: TECINCO DE SUPORTE

‘Discriminacio dos Servicos
A l Data de Apresenta¢do da Proposta (dia/més/ano) l 03/08/2023
S3o Pedro da
B Municipio/UF \ Aldeia/R!
C \ Ano do acordo coletivo, convengdo coletiva ou sentenca normativa em dissidio 2021/2023
D ‘ N de meses de execugdo contratual 12

Identificacdo do Servigo
Tipo de Servico l Unidade de Medida %iir;:d;:E;Z;ﬂ:;gnmt;?iz;)(em
Técnico de Suporte l l 1
Dados Complementares para a Composicdo dos Custos Referente a M3o-de-Obra
1 Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Técnico de Suporte
2 Salirio Normative da Categoria Profissional 1.715,16
3 Categoria Profissional (vinculada & execucdo contratual) Proc. de Dados
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/set
MODULO 1 - COMPOSICAC DA REMUNERACAO
COMPOSICAC 3 QT% VALOR (R$)
A Saléric Base 1.820,00
B Adicional Periculosidade -
c Adicional Insalubridade B
D | Adicional Noturno =
£ I Outros (especificar) -
TOTAL DA REMUNERACAO 1.820,00
MODULO 2 - BENEFICIO MENSAIS E DIARIOS
BENEFICIO MENSAIS E DIARIOS QT% VALOR (RS}
A Transporte 84,00
B Auxilio alimentacdo (vale, cesta basica, entre outros) 679,98
C Assisténcia meadica e familiar 331,22
D Augxilio Creche -
E Seguro de Vida, Invalidez e Funeral -
F Qutros (especificar) VA {beneficio indireto) 263,94
TOTAL DE BENEFICIO MENSAIS E DIARIOS 1.359,14
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS QT% VALCR (RS)
A Uniformes -
B Materiais z
C Equipamentos -
D Outros (especificar) z
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS -
; f
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 Encargos Previdencidrigs, FGTS e outras Contribuicdes .~ QT% VALOR {R$)
A INSS i 20,0% 364,00
B SESI/SESC 1,50% 27,30\
c | SENAI/SENAC 1,00% ]







D INCRA 0,20% 3,64
E Salario Educacio 2,50% 45,50
F FGTS 8,00% 145,60
G Seguro Acidente do Trabalho 2,00% 36,40
H SEBRAE 0,60% 10,92
TOTAL SUBMODULO 4.1 651,56
Submédulo 4.2 13 SALARIO QT% VALOR (RS)
A Décimo Terceiro Saldrio 8,33% 151,61
SUBTOTAL 151,61
B i Incidéncia dos Encargos Previstos no Submédulo 4.1 13 Saldrio 35,80% 54,27
TOTAL SUBMODULO 4.2 205,38
Submddulo 4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE QT% VALOR(RS)
A Afastamento Maternidade 0,29% 5,28
B Incidéncia dos Encargos do Submddulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade 35,80% 1,89
TOTAL SUBMODULO 4.3 7,17
Submodulo 4.4 PROVISAO PARA RESCISAO Q% VALOR (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 7,64
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 0,55
C Multa do FGTS e ContribuicBes Sociais sobre Aviso Prévio Indenizado 3,44% 62,61
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 35,31
E Incidéncia dos Encargos do Submédulo 4.1 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,69% 12,64
F Multa do FGTS e Contribuigdes Sociais sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 1;18
TOTAL SUBMODULOS 4.4 119,28
Submodulo 4.5 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE QT% VALOR {R$)
A Férias e Terce Constitucional de Férias 11,11% 202,22
B Auséncia por Doenga 1,39% 25,30
C Licenca Paternidade 0,02% 0,36
D Auséncia Legais 0,28% 5,10
E Auséncia Por Acidente de Trabalho 0,07% 1,27
F Outros (especificar)
SUBTOTAL 234,25
G Incidér_mja dos Encargos Previstos no Submadulo 4.1 Sobre o Custo de 35,80% 83,86
Reposicdo
TOTAL SUBMODULOS 4.5 318,12
Quadro
Resumo
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRIBALHISTAS
VALOCR (R$)
4.1 Encargos Previdencidrios, FGTS e outras Contribui¢des 651,56
4.2 13 Salédrio 205,88
4.3 Afastamento Maternidade 7,17
4.4 Custo Rescisio 119,88
4.5 Custo de Reposig3o do Profissional Ausente 318,12
4.6 Outros (especificar) -
TOTAL 1.302,60
MODULO 5 - CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS £ LUCRO
QT% VALOR (R$)
A Custos Indiretos 0,03% . 213
B Lucro 168%| o ., || 786,56







c | TRIBUTOS | | -
ci1 | pis | 0,65%] 42,66
c2 | CoFINS | 3,00%| 196,89
c3 | IRPJ [ 833% 546,95
c4 = | 3,00%| 197,94
s | 1ss [ 5,00%| 328,15
TOTAL | 2.081,28

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
[ VALOR(RS)

A VIODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO I 1.820,00
8 MODULO 2 - BENEEICIO MENSAIS E DIARIOS 1 1.359,14

c | MGDULO 3 - INSUMOS DIVERSOS l -
D | MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRIBALHISTAS | 1.302,60
Subtotal (A+B+C+D) 4.481,74
E [MBDULO 5 - CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 2.081,28
TOTAL 6.563,02







CATEGORIA PROFISSIONAL: LIDER DE PROJETO

Discriminac3o dos Servicos

A Datz de Apresentagdo da Proposta (dia/més/ano) 03/08/2023
B Municipio/UF $30 Pedro da Aldeia/Rl
C Ano do acordo coletivo, convengdo coletiva ou sentenca normativa em dissidio 2021/2023
D N de meses de execugdo contratual 12
Identificag3o do Servico
Tipo de Servigo Unidade de Medida S:gzgia:ee;:;a;:jz)CGntmtar (s fingad da
Lider de Projeto 1
Dados Complementares para a Composi¢do dos Custos Referente a M3o-de-Obra
1 Tipo de Servigo (mesma servico com caracteristicas distintas) Lider de Projeto
2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional 2.619,71
3 Categoria Profissional {vinculada a execucdo contratual) Proc. de Dados
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/set
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
COMPOSICAD DA REMUNERACAO Qr% VALOR (RS)
A Saldrio Base 4.300,00
B Adicional Periculosidade -
C Adicicnal Insalubridade -
D Adicional Noturno =
E Outros (especificar) -
TOTAL DA REMUNERACAO 4.300,00
MODULO 2 - BENEFICIO MENSAIS E DIARIOS
BENEFICIO MENSAIS E DIARIOS | Qr% VALOR (R$)
A Transporte 84,00
2 Auxilio alimentacdo (vale, cesta basica, entre outros) 679,58
C Assisténcia médica e familiar 331,22
D Auxilio Creche -
E Seguro de Vida, Invalidez e Funeral =
F Qutros (especificar) VA (beneficio indireto) 263,94
TOTAL DE BENEFICIO MENSAIS E DIARIOS 1.359,14
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS
INSUMOS DIVERSOS QT% VALOR (RS)
A = =
B Materiais -
C Equipamentos -
D Outros (especificar) -
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS -
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 Encargos Previdencidrios, FGTS e outras ContribuicBes QT% VALOR (RS)
A INSS [ _ 20,0% 860,00
B SESI/SESC ; 1,50% 64,50
c SENAI/SENAC 1,00% 43,00
D INCRA 0,20% 8,60
E Salario Educaco 2,50% | 107,50
F FGTS l 8,009~ 364,00







G Seguro Acidente do Trabalho 2,00% 86,00
H SEBRAE 0,60% 25,80
TOTAL SUBMODULO 4,1 1.539,40
Submédulo4.2 | 13 SALARIO QT VALOR (R$)
A | Décimo Terceiro Saldrio 8,33% 358,19
SUBTOTAL 358,19
B l Incidéncia dos Encargos Previstos no Submédulo 4.1 13 Saldrio 35,80% 128,23
TOTAL SUBMODULO 4.2 486,42
Submédulo 4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE QT% VALOR (RS)
A Afastamento Maternidade
8 Incidéncia dos Encargos do Submédulo 4.1 sobre o Afastamento
Maternidade =
TOTAL SUBMODULO 4.3 -
Submoadulo 4.4 PROVISAC PARA RESCISAQ Qr% VALOCR (RS}
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 18,06
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% 1,28
c Wulta do FGTS e ContribuicBes Sociais sobre Aviso Prévlo Indenizado 3,44% 147,92
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 83,42
£ Incidéncia dos Encargos do Submodulo 4.1 sobre Aviso Prévio
Trabalhado 0,69% 29,86
F l Multa do FGTS e Contribuices Sociais sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 2,67
TOTAL SUBMODULOS 4.4 283,22
Submédulo 4.5 CUSTO DE REPOSICAQ DO PROFISSIONAL AUSENTE Qr% VALOR (R$)
A Férias e Terco Constitucionzl de Férias 11,11% 477,78
B Auséncia por Doenga 1,35% 59,77
= Licenga Paternidade 0,02% 0,86
D Auséncia Legais 0,28% 12,04
E Auséncia Por Acidente de Trabalho 0,07% 3,01
F Outros (especificar) -
SUBTOTAL 553,46
G Incidencia dos Encargos Previstos no Submédulo 4.1 Sobre o Custo de
Reposicao 35,80% 198,14
TOTAL SUBMODULOS 4.5 751,60
Quadro Resumo
MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRIBALHISTAS
VALOR (RS)
4.1 Encargos Previdencidrios, FGTS e outras Contribuiges 1.539,40
42 13 Salério 486,42
4.3 Afastamento Maternidade
4.4 Custo Rescisdo 283,22
4.5 Custo de Reposicio do Profissional Ausente 751,60
4.6 Qutros {especificar) A
TOTAL 3.060,64
MGDULO 5 - CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
QT% VALOR (RS}
A Custos Indiretos 0,03% 4,15
B Lucro i) 11,68% 1.491,44
c TRIBUTOS [l )
c.1 [ pis | \ | [10.65%] 83,00

&% s







c2 COFINS 3,00% 383,07
c3 IRPI 8,33% 1.064,16
C4 CsLL 3,02% 385,11
C.5 1SS 5,00% 638,46
TOTAL 4.049,39
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
VALOR (R3)

A MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAC 4.300,00
B MODULO 2 - BENEFICIO MENSAIS E DIARIOS 1.359,14

5 MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS -
D MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRIBALHISTAS 3.060,64
Subtotal (A+B+C+D) 8.719,78
E | MODULO 5 - CUSTO INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 4.049,39
TOTAL 12.769,17

LUIZ ANTONIO Assinado de forma

digital por LUIZ
DUARTE ANTONIO DUARTE

SILVA:78424690753 s)LvA:78424690753

LUIZ ANTONIO DUARTE SILVA
RG: 04963353-0
CPF: 784246907-53

Niterdi, 29 de agosto de 2023.
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FUNDACAGC MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Eundacdo Municipal de Saiide (FMS) da Cicade de Niterdi, CNPI n° 32.555.060/0001-
81, com sua sece localizade & Rue Viscondz dz Sepsliba, gg7 /8¢ andar— Centro,
Niteréi — RJ, por seu representants zhaixe 2ssinalaco, gclarz_ @ Quem 00s5a
interessar, que @ ECO - EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZACAO EM SISTEMAS
E T:'DITOPAQE\O LTDA, com sede > Ruz Presidents Backer, 142 — 119, 12¢ g 13°

andares, Icarai, Niterdi-RJ, inscritg na CNPJ sob o n® 39.185.265/0001-25, instzlou,
implaniou, paramelrizou 0S Sistemas de Tecnologia da informacao, &lem ¢z
adequacdo da estruwura logica de conectividade, fornecenco rambém freinamento de
profissionais, suporte € manutengao preventiva € corretive de servidores © dos
Madulos dos ditos Sistemas, cedido pela Secretaria ce Estado de Satde €O Estado €O

e e

Os servigos foram oxecutados 2 contento € dentro dos prazos pré-esrabelecidos
contratugimente e de acordo com a boa técnica, estandn em perigito funcionamento
até a presente data, n3o tendo nada gue dosabone & qualidadc e 2 sSenica construtiva.

O ¢imensionamento dos servicos & o gut 58 segue!l

O Municipio de Nizerdi conta com ume oopulagao residente de 487.327 habitantes em
uma area total de 1339 ¥m?, se divide geogreficamente &m guarenta & oo bairres e
para efeito de planejamento c2 salde, & organizado em seis regides: A 12 Regigo,
compastz pelos Dairres de Icarai, Ingd, Jurujude, pé Pequeno, Santa RoS3, S0
Erancisco, Viradouro e Vital Brazil, abriga 9 (nove) Modulos do Programa Médico da
Eamiliz, 2 (duas) Policlinicas & 2 (duas) Unidades Hospitzlares; a 2° RegiZo & composta
pelos bairras de Baideador, Engenhaca, Barreto Tenente Jardim, Santa Barbara @ parte
do Fonseca, onde se localizam 1 (ume) Unidade Hospitaiar, 1 (uma) Policiinica, 4
(quatro) Unidadecs Basicas de Salde e 6 (seis) Maodules do Programa Médico da
Fzmilia; 32 Regido, composta pelos hairros de Itacotiare, Camboinhas, Piralinings,
Jacars, Iteipu, Engenno do Mato, Vérzea des Mogas ¢ Rio DOuro, conternplando 2
(duas) Unidedes Bisicas, 7 (sete) Médulos co Programa Médico d2 Samiliz, 1 (uma)
Soliclinica e 1{uma) Unidade Hospitalar; os bairros de Gragoatd, Seo Domingos,
Cantro, Sio Lourengo, Ponta D'Arsia, Tha da Conceiggo, Santana, Fatime, Boz Viagem
e Morro do Estado, 4° RegiZo, congregam 2 (duas) Unidades Basicas ce Ssude, 2
(dois) Mddulos do Programe Médico da Familia, 4 (quatro) Policlinicas 2 1 {uma)
Unidade Hospitalar; 2 5@ Regido, composta pelos bairres ce Maria Paula, Matapacs,
vila Prograsso, Murigui, Cantagalo, Cafubd, Maceid, Cachoeires, Badu, Sapé, ltiticcz ¢
Largo da Bataiha, congrega 1 {uma) Unidace Basica de Saude, 8 (oito) mMddulos do
Programa de Madico da Familiz e 2 (duas) policlinicas e a 62 Regigo, Caramujo, Vicaso
Jardim, Cubango e pare do Fonseca, abriga 1 (uma) Uricade Basica de Saude, 4
(quelro) Modulos do Programa Mécico da Familia e 2 {duas) Policlinicas.

nas Unidades que compde™ 9 Nival Central, quals sejam. \iice-Brosidéncia de Atengao

4

Coletiva, Ambulatorial e da camilia (VIPACAF), Centro, 3REG — Centrz! de Regulacéo,

O Sistemna Informaiizado ¢z Gest3o fol implantage &M tocas as Unidades descritas 2

Bairro de Fétima, :@ lo de Dispensagéo ¢e Mer:i-:-:a tos Especials, >av _aurenco,
f ;/ AVEPG T
‘ g7 Rl
0 E7 23639 :
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Studio.Net): Almoxarifados e Farmacia - Estogue de malerial e meadicam
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FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Almoxarifado Central (ALCEN), Centro e ALMED - Almoxarifado de Medicamento em
Pontz D Areia. Qs Mddulos, para atender ao descrito no Termo de Referéncia (Anexo
1) do Pregdo Presencial no 010/2013, foram distribuidos atendendo as necessidades
daquele momento, sendo postariormente ampliada em algumas Unidades. Nivel
Central (Todos os Setores) - Regulacio de leitos, exames e consultas (linguagem:
MSVisual Studio.Net) - Estoque de material o medicamentos (inguagem: Java) -
Business Intelligance (B.L) (linguagem: Delphi) ~ Geoprocessamento em saude
(linguagem: Dot Net); Unidades que funcionam 24h (Hospital Carlos Tortelly, Policlinica
Regional Francisco da Cruz Nunes, Unidade Municipal Mério Monteira, Unidade
Regional Renato Silva - Engenhoca) - Gestao Hospitalar e de Urgéngia e Emergéneia
(linguagem: MSVisual Studio.Nat) - Regulacdo de leitos, exames e consultas
(linguagem: MSVisual Sludio.Net) e Estoque de material ¢ medicamentos (linguagem:
Java); Unidades Hospitalares — Regulacio de leitos, exames e consultas (linguagem:
MSVisual Studio.Net) - Estoque de material e mecicamentos (linguagem: MSVisual
entos

(linguagem: MSVisual Stucio.Net) o Dan
consuitas (linguagem: MSVisual Studio.Net).

Para consecugdo do projeto foram fornecidos Servicos de conectividade visando
permitir a intercomunicacio entre as unidades, totalizando 84 unidades ¢ sctores
Interligados gue utilizam de forma simultdnea aproximadamenta 400 terminais atravis
de rede ldgica interna,

As horas técnicas mensais Inicialmente previstas foram assim distribuidas:

Tabelal: Horas técnicas,

————— S

| SUPORTE TECNICO Eiecmuz@g | S;?I;ggig ]
Administracdo de Banco de Dados ST R -

LAnéHse de Producgu em Saude ~ Perfil I, 11 eIl 69 _J
sustentacdo ao Sistema - Ferfil 1, 11 21 A N - R (
Total _ | 1.114

—d

A Empresa ECO Sistemas Para realizar a customizacio dog Madulos, utilizou 2.000
Pontos de Fun¢do, garantindo ¢ funcionamento de, pelo menos, 4 {quatro) Modulos
simultdneos nos terminais existentes nas unidades e setores contemplados no projeto,
permitindo, dessa forma, o funcionamento integrado, em ambiente web, dos rddulos
do Sistema de Gestdo em Satde nos locals, utilizando plataforma MS-SQL Server,
Lomo descrito acima.

O acompanhamento e gerenciamento  do projcto  seguiu  os procedimentos
estabelecidos no padrdo definido pelo PMI (Project Management Institute) = sey
PMBOK (Project Management Body Of Knowledge).

Como principai resultado pode-se afirmar que o utllizagéio dos sistemas dos ritos
permite melhorar os indicadaros de eficiéncia e olcdcia da operacdo e gestiio dn rode
funicipal de salide, destacando-se a disponibilidade de inferinagbes de cardter
gerencial em tempo real, através de ferramenta da Business Intelligence, inclusive em

mais Unidades ~ Regulacdo de leitos, exames e




FUNDACAQ MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

dispositivos moveis, Assim como: O controle do uso de leitos, registo dos
procedimentos realizedos na internacao, 2itg, movimentaco de pacientes € geragzo de
dados para o faturemento hospitalar g; © controle automaticc por meio do prontugrio
eletrdnico Unico dos procedimentos razlizados no pacients durante sua internacdo efou
atendimento, de forme a gerar informagdes para o faturamento SIA, APAC e STH.

O servico de Suporte Teécnico zenceu plenamente 20 ACOrdO de Niveis de Servicos
narz 2 soiugdo de problemas reportados pela FMS. Os problemas foram categorizades
oor nivel e severicade, impacto na condigdo aperacional da solugéo & expectativa de
prazc maximo de atendimento previamente estabelecido ou devicamente justificados
20 iongo do processc de acompanhamento.

Eoram prestacos ainda, 05 Servicos programados (manutencgo preventivé & corretiva)
para manter oS sofowares funcionando em condicdes normais, compreendando:

manutencac que comprometessem O bom funcicnamento do sistemas, modificecBes

necessanias com objetivo de atuzlizec2o, ajustagem, configuracao, inspagio, e (estes,
entre outras agdes gue garantiram 2 operacionalidade dos sistemas.

Desta forma, reiteramos gue @ Emporesa ECO = EMPRESA DE CONSULTORIA E
ORGANIZACAQ EM SISTEMAS E EDITORACAO LTDA, vem prestendo, ae a preseme
data, com gualidade ¢ atamdondo 20s prazos acordacos, © servico contratado, nao

havendo em nossos registros fates que deszbonem sua conduta & desempenho.

Niteréi, 10 de setembro de 2014. " ~agToRR
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rme Pereira Junior

Gerente de Tecnologigrde Informacio @ Comunicagao - FMS
Matricula FMS n® 437.100-0 CPF.: 054.431.627-58

Tal: 21 99916-3658 Email: nti@saude.niterol.rj.gov.br

CAP:"(ORIO
o

e
J-\ !

METERCH =1







g i SR TYE i
e TAS0 DO RIQ LT ABNCIRO
o vyl (E SAMBOS D A RS
PRESEITIRA MUN Cipal DE S AMPCS DOS GUYTACALZS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

gue a empresa ZCO - EMPRESA de Consultoria €

ATESTAMCS, para todo 08 fins de direito,
Organizagéc em Sisternas ¢ Editoracdo {tda., regularmenie inscrite no CNPJ 508 O n?
30.185.269/0001-25, presta o5 servicos de Tecnologia da informag3c de implantagdo <&

isternas e de versdes atualizadas; Manutencdes dos gistemas (eveiutive, adaptative €
Técnice & Secretaria sdunicipz! de Sadde ce Campos

7]

o~

corretival; Superte Técnico 2 Consy
cGes 2 praios contratados.

-~
(R

I

dos Goytacazes, dentro das condi

A Secretaria Municigal de 5aude testa aindz, que a empresa cumare rom suas obrigagdes.
nada constando que @ desahone técnica g/ou comerciaimente, ate a gresente data.

Carnpos dos Goytacazes 07 de dezembre de 2017.
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Atestamos, para os devides fins de direito, que 2 Empresa E.C.O. — Emp de Consulto,
Organizacio em Sistemas e Editoracdio Ltda., inscrita no CNPJ sob o n® 39.1 85.26% s
. sob o n°® 84.479.462, estd implantando nesta Unidade Hospitalar Federal, como de Tdamente
respaldada em objeto do contrato celebrado através do NERJ — Nucleo Estadual do Ministério da Satde no
- Rio de Janeiro sob o n® 56/2006, uma Solu¢do Integrada composta de Sistemas de Gestfio com os seguintes
médulos e respectivas funcionalidades: 1 — Sistema de Gest3o Hospitalar - Recepgo & Matricula - admissdo
i de pacientes, cadastramento, a abertura de prontudrio, check-out; Atendimento de Pacs Externos - abertura
do boletim de atendimento/pronto atendimento e registro dos procedimentos realizados durante o©
atendimento; Marcagio de Consultas - administragio da agenda do ambulatério baseado na escala de
trabalho dos profissionais, controle de fila de espera, remarcag@o de consultas e agendamento através de una
5 ,-\Central de MarcagGes; Intemacgdo & Alta - Administra os processos relacionados 2 internacHo e alta de
‘ pacientes, transferéncia e movimentagdes, disponibilidade e ocupagio de leitos e registro dos procedimentos

gk realizados durante a internag#o, gera os dados para o faturamento, censo hospitalar e outros relatérios com
— indicadores; Arquivo Médico - Auxilia no controle §a movimentagio de prontudrios e no .seu
- encaminhamento aos setores, disponibiliza o Resumo do ,Prontuano (Prontusrio Eletrdnico) dos pacientes

para consulta; Laboratério de Patologia Clinica - requisi¢iio de exames com identificagfo das amostras,
histérico de exames do paciente, langamepto dé resulfados manual ou através de interface com
= equipamentos, liberagdo de exames e impressgo de laudos; Radiologia & Imagens - cadastro de pacientes,
_ emiss#o de laudos e agendamento de exames; Farmécia Hospitalar - Controla o estoque de produtos da
o farmdcia, estoque minimo, méximo, pontos de pedido, distribuicio de medicamentos on-line e materiais
utilizados no tratamento dos pacientes; Faturamento Hospitalar - emissfio da ATH de acordo com as regras do
=~ Ministério de Saide, com aproveitamento automético dos langamentos dos médulos de internagZo,
i laboratério, radiologia e centro cirlirgico, e emissio automitica de BPA; Interface Web - relatérios
o estatisticos sobre Internagdes, Marcagdes de Consulta, Centro Cirtirgico, Farmécia, Prontuério Eletronico e
Resultados de Exames; 2-—-Sistema de gestdo de Compras e Distribuigiio de Insumos - Movimentagdo -
= entradas e saidas, posi¢do: de- insummos- (pontos de reposicdo, validade, saldos, valor financeiro), criagdo de
| almoxarifados centrais'e satélites, sohc;tagﬁes ao almoxarifado on-line; Requisitante — solicitagBes de
reposicio ou de aquisigéio de insumos para determinados setores; Gestor — Estabelece a politica de compras e
! monitora o tipo de consumo que ocorre pa unidade da rede; 3 — Administragio de Redes — administragdio da
... i ‘rede de computadores da unidade; instalagdo de novos pontos de rede; provimento de link corporativo de
acesso & internet; 4 — Consultoria — levantamento de necessidades visando a modernizagfio no atendimento 2

- populagdo; estabelecimente de fluxos operacionais nos setores; padronizagZo de processos, materiais €
—~ insumos; treinamento e capacitagio de recursos para a continuidade do uso da nova tecnologia na Unidade.
. Sendo tais informagBes a instrumentalizago dos fatos, expede-se o presente atestado para a producgo de

seus legais efeitos juridicos. Outrossim, informamos que inexistem em nossos assentamento$ fatos que a

‘ desabone, até a p te data.
N \EO Rio de Janeiro, — 26 de outubro de 2007.
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MINISTERIO DA SAUDE “ -
SECRETARIA DE ATENCAQ A SAUDE :
DEPARTAMENTO DE GESTAO HOSPITALAR/RJ

HOSPITAL GERAL DE BONSUCESSO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Y a

Atestamos, para os devidos fins de direito, que 2 Empresa E.C.O. — Empresa de Consultoria e Organizagio
em Sistemas ¢ Editoraciio Ltda., inscrita no CNPJ sob o n®. 39.185.269/0001-25 ¢ no Estado sob o n®.
84.479.462, esta implantando nesta Unidade Hospitalar Federal, como de fato e devidamente respaldada em
ubjeto do contrato celebrado através do NERJ = Nucles Estadual do Ministério da Satde no Rio de Janeiro sob o
n". 56/2006. uma SolugZio Integrada composta de Sistemas de Gestio com 0s seguintes médulos e respectivas
funcionalidades: | — Sistema de Gestfio Hospitalar - Recepgio & Matricula - admiss3o de pacientes,
cadastramento, a abertura de prontudrio e check-in; Emergéncia / Pronto Atendimento - abertura do boletim de

emergéncia/pronto atendimento e registro dos procedimentos realizados durante o atendimento 2o paciente;
—_ &

Marcagdo de Consulitas - administragéo da agenda do ambulatério baseado na escala de trabalho dos
profissionais, controle de fila de espera, remarcaciio de consultas e agendamento através de uma Central de
Marcagdes; Internago & Alta - Administra os processos relacionados a internagio e alta de pacientes,
transferéncia e movimentagdes, disponibilidade e ocupagdo de leitos e registro dos procedimentos realizados
durante a internagdo, geram os dados para o faturamento, censo hospitalar e outros relatérios com indicadores;
Arquivo Médico - Auxilia no controle da movimentag&o de prontuérios € no seu encaminhamento aos setores,
disponibiliza o Resumo do Prontuario (Prontuario Eletrdnico) dos pacientes para consulta; Laboratério de
Patologia Clinica - requisigdo de exames com identificag@o das amostras, histérico de exames do paciente,
langamento de resultados manual ou através de interface com equipamentos, liberagiio de exames e impressdo de
laudos: Radiologia & Imagens - cadastro de pacientes, emissdo de laudos e agenda de exames; Centro Cir(irgico
- marcagdo da cirurgia, registro dos procedimentos realizados, reserva da sala, especificagio de anestesia,
avaliagdo pré-anestésica (exames e prescrigdes) ¢ a seleg@io de material cirlirgico ¢ equipamento; Farmécia
Hospitalar - Controla o estoque de produtos-da farmacia, estoque minimo, maximo, pontos de pedido,
distribuiciio de medicamentos on-line ¢ materiais utilizados no tratamento dos pacientes; Faturamento Hospitalar
- emisséio da AIH de acordo com as regras do Ministério de Saiide, com aproveitamento automético dos
langamentos dos médulos de internagdo, faboratério, radiologia e centro cirlrgico, e emissio automatica de
BPA: Interface Web - relatérios estatisticos sobre Internagdes, Marcag@es de Consulta, Emergéncia, Centro
Cirargico, Farmécia, Prontuario Eletrénico e Resultados de Exames; 2 — Sistema de gestdo de Compras e

. " Distribuicio de Insumos - MovimentagZo - entradas e saidas, posigsio de insumos (pdntes de reposigdio, validade,

Y)Y X ) ) ) ) ) )

)

)

saldos, valor financeiro), criagio de almoxarifados centrais ¢ satélites, solicitagdes ao almoxarifado on-line;
Compras - acompanhamento do processo, desde a solicitagiio de cotagsio de pregos de fornecedores, até a
realizagfo de varias modalidades de licitago, incluindo controle de pregdo e, quando necessério, a solicitagdo do
empenho; Requisitante — solicitagdes de reposicio ou de aquisi¢@o de insumos para determinados setores; Gestor
- Estabelece a politica de compras e monitora o tipo de consumo que ocorre na unidade da rede; 3 —
Administragfo de Redes — administragéo da rede de computadores da unidade; instalagéio de novos pontos de
rece: provimento de link corporativo de acesso 4 internet; 4 — Consultoria — levantamento de necessidades
visando & modernizagéio no atendimento & populagio; estabelecimento de fluxos operacionais nos setores;
padrunizagdo de processos, materiais e insumos; treinamento e capacita¢do de recursos para a continuidade do
uso da nova teenologia na Unidade. Sendo tais informagGes a instrumentalizacgo dos fatos, expede-se o presente

atestado para a produgdio de seus legais efeitos juridicos. Qutrossim, informamos que inexistem em nossos
assentamentos fitos que a desabone, até a presente data.

Rio de laneiro, 12 de novembro de 2007,

Mat. 0639704
Du. Div. Administsativo
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ATESTADO TECNICO - 2.5 111 1dece

Atestamos que a empresa ECO - Empresa de Consuitoria e Organizacéo em
Sistemnas e Editorag3o Ltda., regisirada no CRA sob o n° 80-04864-4, presta

0 S2minzhalivg
2 Regisko o Prsses ik
SEIRU-CRAIRY

servicos a esta Secretaria Municipal de Salide, de acordo com o Contrato n® .

00172008 Processo 27008/07, nas dreas de consultoria em gestéo de salde

pUblica, planejamento da hierarguizacio e formag3o dos fluxos de referéncia e

contra-referéncia de nossas unidades publicas e conveniadas SUS, pactuacio
de servigos, projetando, implantando e gerenciando a operagdo de redes de
computadores, administragic de banco de dados MS SQL SERVER,
reglizando também a locagdoc e manutencdo destes computadores,
promovendo treinamento e capacitacio de gestores e operadores na utifizacéo
de ferramentas de gestdoc do SUS, provimento de acesso & internet e
comunicacdo por voz. Fomece soiugdes em Ti utilizando as finguagens Visual
Basic .NET e banco de dados MS SQL Server, incluindo a configuragéo e
disponibilizaggo do ambiente GIS — Geographic Information: System - e
desenvolvimento do sistema para o georeferenciamento das informacbes da
saude.

Atestamos que tais servigos s@o executados de forma satisfatoria, onde nada
se tem que reclamar no gue iange a capacitacdo técnica da Empresa ou de
seu representante técnico, Luiz Antonic Duarte Silva, registrado no CRA sob.o
n® 08-43535-2, até g presente data.

Nilopolis, 03 de outubro de 2008.
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Frankiin Montsiro da Silva ¢
Subsecretario Municipal de Salde /b
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para 0s devidos fins que a empresa ECO — Empresa de

Consultoria e Organizacac em Sistemas e Editoragao Ltda. inscrita no

CNPJ sobon® 30.185.268/0001-25, sediada 3 Avenida Rui Barbosa, 805, lote
12 330 Francisco/Niterdi-RJ, prestou servigos a esta Fundacdo Municipal de
eic do Contrato n° 28/2013, para implantagéo e Treinamento de

Salde por m
o. Consultoria de apoio 3 adequagio de Processos de

Sistemnas de Informaca
Suporte Tecnico € Manutengdes Evolutivas, Adaptativas €

s Técnicas de Servigo em volume

Trabaiho,
Corretivas, em Servigos medicos em Hora
superior a 65.000 (sessenta e cInco mil horas) Horas Tecnicas.

ram executados dentro dos padroes de

qualidade e prazos contratados, durante OS 24 (vinte e guatro) meses da

2 do Contrato n® 28/2013, nada havendo que desabone sua conduta.

Informamos ainda, que 08 servigos fo

vigénci
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROPOLIS PETROPOLIS

Secretaria de Administragao e de Recursos Humanos
Gabinete do Secretario

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROPOLIS, regularmente inscrita no CNPJ
sob o n° 29.138.344/0001-43, localizada na Av. Barao do Rio Branco n° 2846, Retiro —
Petropolis/RJ, declara para 0s devidos fins de comprovacdo de capacidade técnica,
que a empresa ECO - EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZAGAO EM
SISTEMAS E EDITORAGAO LTDA., inscrita no CNPJ/MF n. 39.185.269/0001-25,
estabelecida na Rua Presidente Backer, 149, 13° andar. lcarai, Niter6i/RJ, vem
prestando a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, servigos especializados de
tecnologia da informagao.

Os servigos executados pela empresa s30 oriundos do procedimento licitatério
na modalidade de Pregao Presencial n® 09/2016, processo n° 1401/2016 e incluem:
implantagéo, parametrizagao, customizacao, manutengdes € capacitagdo de
profissionais no Uso de Sistemas de Informagdo, que atendem ainda, ao
desenvolvimento de funcionalidades em Sistema de Regulagao desenvolvido em
Linguagem Java, utilizando Framework JBOSS, em ambiente web.

Registramos, ainda, que a empresa cumpre fielmente com suas obrigagdes,
nada constando que a desabone técnica & comercialmente, até a presente data.

R
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Petrépolis, 25 de jéh @ms. /
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FUNDACAC MUNICIPAL DE SAUDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

5
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Fundacio Municipal de Salde (FMS) da Cidade de Niterdi, com sua sede localizada 2
Rua Visconde de Sepetiba, 587 /8¢ andar— Centro, Niteréi — R, por seu representante
abaixo assinalado, declara & guern pessa interessar, que a Empresa ECO — EMPRESA
DE CONSULTORIA E ORGANIZACAQ EM SISTEMAS E EDITORACAO LTDA, com sede @
Rua Presidente Backer, 145 - 110, 120 e 13° andares, Tcaral, Niterdi-RJ, inscrita no
CNPJ sob o n° 30.185.269/0001-25, instalou, implantouy, parametrizou ©s Sistemas de
Tecnologiz da Informagao, além da adequacdo da estrutura l6gica de conectividade,
fornecendo também treinamento de profissionais, suporte € manutenggo preventiva €
corretiva de servidores e dos Médulos dos ditos Sistemas, cedido pela Secretaria de
Estado de Satide do Estado do Rio de Janeiro.

Os servigos foram executados 2 contento e dentro dos prazos pré-estabelecidos
contratualmente e de acordo com & hoa técnica, estando em perfeito funcionamento
até 2 presente data, n2o tendo nada que desabone @ qualidade e a técnica construtiva.

0 dimensionamento dos servigos € 0 gue se seguel

O Municipic de Niterdi conta com uma populacgo residente de 487.327 habitanies em
ma area total de 133,9 Km?, se divide geogreficamente em quarenta e oito bairros €
ara efeito de planejamento de salide, € organizado em seis regides: A 12 Regigo,
composta pelos bairros de Icarai, Ingd, Jurujuba, Pé Pequeno, Sante Rosg, Szo
Francisco, Viradouro € vital Brazl, abriga 9 (nove) Mbdulos do Programa Médico da
Familia, 2 {duas) Policlinicas e 2 (duas) Unidades Hospitalares; a 22 Regiao é composta
pelos bairros de Baldeador, Engenhoce, Barreto Tenente Jardim, Santa Barbara € parte
do Fonseca, onde se localizem 1 (uma) Unidade Hospitalar, 1 (uma) Policlinica, 4
(quairo) Unidades Risicas de Salde e 6 (se&is) Mddulos do Programa Médico da
Familia; 3@ Regigo, composta pelos bairros de Itacotiarg, Camboinhas, Piratininga,
Jacard, Itaipu, Engenho do Mato, Vérzea das Mogas € Rio D'Ouro, contemplando 2
(duas) Unidades Basicas, 7 (sete) Mcdulos do Programa Médico da Familia, 1 (uma)
Policinica e 1(uma) Unidade Hospitalar; os bairres de Gragoatd, SZo Domingos,
Centro, S8o Lourenco, Ponta D'Areiz, Iiha da Conceicgo, Santang, Fatima, Boa Viagem
e Morro do Estado, 42 Regido, congregam 2 (duas) Unidades Basicas de Salde, 2
(dois) Mddulos do Programa Médico da Familia, 4 (quatro) Policlinicas e 1 (uma)
Unidade Hospitaler; a 5@ Regido, composta pelos bairros de Maria Paulz, Matapaca,
Vila Progresse, Murigui, Cantagalo, Cafubd, Maceid, Cachoeiras, Badu, Sapd, Ittioca e
Largo da Batalha, congrega 1 (uma) Unidade Bisica de Salde, 8 (oito) Mddulos do
Programa de Médico da Familia & 2 (duas) Policlinicas € 2 62 Regido, Caramujo, Vicoso
Jardim, Cubango e parte do Fonseca, abriga 1 (uma) Unidade Bésica de Salde, 4
(quatro) Médulos do Programa Médico da Familia e 2 (duas) Policlinicas.

i

e

O Sistema Informatizado de Gest3o foi implantado em todas as Unidades descritas e
nas Unidades que compdem 0 Nivel Central, guais sejam: Vice-Presidéncia de Atencio
Coletiva, Ambulatorial e da Familiza (VIPACAF), Centro, CREG — Central de Regulaggo,
Bairro de Fétima, Pdio de Dispensagéo de Medicamentos Bspeciais, S8o Lourenco,
Almoxarifado Central (ALCEN), Centro & ALMED — Alprexafiado de Medicamento em
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FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPALDE SAUDE
NUCLEC DE TECNOLOCIA DA INFORMAGAC = NTI

Processe Ne 200/632/2013

Ponta D' Areia. Os Médulos, para stender a0 descrito no Terme de Referéncia (Anexo
1) do Pregzo oresencial 010 /2013, forem distribuidos atendendo as necessidades
daguele momento, sendo posteriormente ampliada em algumas Unidades. Nivel
Central (Todos ©S Setores) — Regulacio de leitos, exames € consultas (linguagem:
MSVisual Studio.Net) — Estoque de material e medicamentos (linguagem: Java) -
gusiness Intelligence (B.I1.) (linguagem: Delphi) — .Geoprocessamento em satde
(linguagem: Dot Net); Unidades que funcionam 24h (Hospital Carlos Tortelly, policlinica
Regional Erancisco da Cruz Nunes, Unidade Municipal Maric Monteiro, Unidade
Regional Renato Silva — Engenhoca) = Gestio Hospitalar € de Urgéncia € Emergéncia
(linguagem: ‘MSVisual Studio.Net) - Regulacac de leitos, exames € consultas
(linguagem: MSvisual Studio.Net) e Estogue de material € medicamentos (linguagem:
Java); Unidades Hospitalares — Regulacdo de leitos, exames € consultas (linguagem:
MSVisual Studio.Net) — Estoque de material e medicamentos (linguagem: MSvisual
tudio.Net); Almoxarifados € Tarmécie — Estoque de material e medicamentos
(linguagem: MSvisual studio.Net) ‘e Demais Unidades — Regulagao de leitos, exames €
consultas (linguagem: MSvisual Studio.Neb).

para consecugdo do projeto foram fornecidos  Servicos de conectividade visando
permitir a interconexao entre as unidades. Foram implementados 84 links gue
interligam as unidades e setores cesignados, possibiﬁtando o compartiihamente de
sistemas e bancos de dados de forma simultanea por aproximadamente 400 terminais
através de uma Unica rede ldgica intermna (WLAN).

Os links utilizam recnologia MPLS e possuem capacidade de sransmiss30 superiores @
£0 Mbps & cumprem o SLA contrataco.

A Empresa ECO Sistemas para realizar @ customizacdo dos Mddulos, utilizou 2.000
Pontos de Fungao, garantindo © funcionamento de, pelo mencs; 4 (quatro) Mdduios
simulténeos nos rerminais existentes nas unidades e setores contemplados no projeto,
pe-rmitindo, dessa forma, © funcionamento integradc, €m ambiente web, dcs modulos
do Sistema de Gestdc em Sa(ide nos locais, utilizande pletaforma MS-SQL Server,
como descrito adme.

Desta forma, reiteramos que 2 Empresa ECC — EMPRESA DE CONSULTORIA E
ORGANIZAGAO EM SISTEMAS E EDITORACAO LTDA, vem prestando, até a presente
data, com quelidade & atendendo acs prazos acordados, O Servico contratado, Nao

havendo em nosses registros fatos que desabonem sU2 conduta € desempenhc.

~

Niterdi, 08 de Janeiro de 2014. X oy a,\; - P
Carios BulpicaPereiradnior - sc

Gerente cnclogia d2 I/
\nformacaoe O unicacio-FHS e

: 437.100-0 LA
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Carlos Guitherme Dereirg Junior
Gerente de Tecnologia da Informacao € Comunicacao - FMS
Matricula SMS n° 437.100-0,
CPE.: 054.431.627-58 ‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAC

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROPOLIS, pessod juridica de direito publico, com sede na AV.
Koeler, Centro, Petropolis/Rd, inscrita no CNPJ sob o N°. 29.138.344!0001-43, stesta que a empresa
ECO - EMPRESA de Consultoria € Organizagac em Sistemas € Editoragdo Ltda., CNPJ n°
39.185:269!0001—25, registrada no CREA-RJ sob © N° 2009210835, representada por seu
Responsavel Tacnico Carlos Arthur Rodrigues Lima, CREA-RJ 1992101387, presta ©$ servigos
abazixo discriminados, de forma satisfatoria, com eficiéncia e qualidade, nada tendo que @ desabone:

Contrato: 25/2016 - inicic da Responsabilidade Técnica 29 de maio de 2017 com término previsto em
18 de outubro de 2017,
Valor Contrato: RS 1.188.000,00 (hum miln3o cento e oitenta € oito mil reais).

Descrig2o dos Servicos executados:

Sistemas de Gestdo: servigos especializados para implementagao de sistemas de informacao
(Sistema de Regulacgo, Sistema de Gest&o Hospitalar, Sistema de Apoio @ Decisac e Sistema de
gestdo de insumos) contemplando implantac&o, treinamento, suporte, manutencao, implantag&o de
ambiente de monitoramentio & consultoria técnica.

Ambiente de video monitoramento: Montagem e manutencdo de sala de situacgo incluindo 0S
seguintes servicos: instalacdo e manutencao de sistema de videe monitoramento, instalagéo e
manutencio de cameras de video nas unidades de saude do municipio, instalagao, manutencdo €
operagdo do sistema de business intelligence.

Conectividade: Provimento de coneciividade entre as Unidades de Saude & ©S departamentos
administratives de Sistema Municipal de Salde da cidade de Petrépolis, stravés da criacdo de uma
rede privada de comunicagzo de alta performance disponibilidade, pbaseado NO protocolo de MPLS,
visando atender as necessidades técnicas para implantac@o dos sistemas de gestdo e transmissao

de imagens de video monitoramento das Unidades de Saude.
Bor verdade, firmo o presente. e M OQO
Petropolis, 06 d‘e Junhg'de 2018.
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Marcus Wilson von Seehausen
Secretaric de Administragéo",le de Recursos Humanos
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ESTADC DO RIO DE JANEIRC
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DCS GOYTACAZES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ATESTAMOS, para todos os fins de direito, que a empresa ECO - EMPRESA DE
CONSULTORIA E ORGANIZACAO EM SISTEMAS E EDITORACAQ LTDA.
regularmente inscrita no CNPJ sob o n° 39.185.265/0001-25, contratada pela Secretaria
Municipal de Satde do Municipio de Campos Goyiacazes realizow/realiza de forma
eficiente, os servigos descritos abaixo atendendo as especificacdes ¢ exigéncias de

acordo com as clausulas contratuais ¢ normas técnicas de forma criteriosa e satisfatoria.

Contrato n° 096/2009 (16 de setembro de 2009 2 30 de outubro de 2015}

- Servicos: Implantagdo de Sistemas € de versdes atuslizadas; capacitagiio de
profissionais no uso dos Sistemas; Manutencdes dos Sistemas (evolutiva, adaptativa €
corretiva); Suporte Técnico; Levantamentos, Anélise, Identificaco ¢ Detalhamento de

ccessidades Sistémicas e de InformagGes; Modelagem de Dados ¢ Objetos;
Detalhamento de Projetos Logicos e Fisicos; Construco e Supervisfo da Codificacdo
de Programas; Acompanhamento € Avaliacio do Desempenho dos Sistemas; Definiggo
de Regras de Negécio; entre ouiros COmo: Controle do Processo de Implementacdo €
Desenvolvimento, Anélise e Racionalizac3o de Processos; Avaliacio de Viabilidade de
Utilizaco de outros Sistemas € Rase de Dados internos € externos, etc.

Volume em Horas Técnicas de Servigos: Aproximadamente 40.000 horas técnicas/Ano

Os Servicos foram / sfo executados pata atender ao adequado funcionamento de: 2
Hospitais Gerais. 7 Unidades Pré Hospitalares, 6 Unidades Conveniadas, 37 Centros de
Referéncia / Programas Especiais, 72 Unidades Bésicas de Satde. 8 Nicleos de

Administracgio (Gest&0).

Registramos ainda que 0S servicos foram / estéio sendo executados dentro dos padroes
de gqualidade e prazos contratados. nada havendo que desabone sua conduta, g€ -

presente data.
Campos dos Goytacazes 30 de outubro de 2015 ; ’ﬁ
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- FRA.Z"-\’TCESCO ARTHUR DE SOUZA QOLIVEIRA

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Voluntérios da Patria, 875, Centro, CEP 28.030-260, Campos dos Goytacases - RJ
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SREFEITURA MUNICIPAL DE CaMPO5 0OS COYTACAZES 8 B Sicootor
SECRETARIA MUNICIFAL DE SAUDE J 5“"‘”‘“"@
o BT Bl

dos Goytacazes estendeu O usC dos Sistemas as Unidades Conveniadas (Hospitalares
Laporatorios) &, promoveu & implantagao do Madulo INTUS (Gerenciamento em Saude),
na linguagem Delphi, permitindo acesso 2 informagdes gerenciais em tempo real, inclusive

mor disnositivos movels.

=

Todos os Sistemas operam de fo
farnecida, através de ambiente MS SQL Server.

rma integrada em estrutura de servidores, tambem

Tendo em vista que 2 Empresa ECO Sistemas realizou estude prévio das necessidades da
Rzde de Saude do Municipio de Campos dos Goytacazss, inicialmente focandc as
Unidades de Salde Proprias &, posteriormente. ampliando © estudo de forma a atender a
Lima modernizacac ampla. incluindo as Unidades de Salde conveniadas, a qualidade dos
servigos prestados por ela s deu atendendo todas as expectativas almejadas, apesar da
magnitude do projeto. seja pelo volume de servicos necessarios & implementagao dessa
dernizacao, seja pela dificuldade gerada pela dispersac geografica das Unidades de

)

T ; " le.
mI A O
23| 3323 % _— L . _
52 Egg.; BB+ de Trabalho inicial, depois ampliado com 2 inclusao das Unidades Conveniadas &
23 2859° % implantacido do Mddulo de Gerenciamento em Salide, se constitui das seguinies
] g D-‘omo> gﬁ: = g
= 2of 2 i atas:
I:,g = n_ﬁac‘:u_ C~
'::”E ig'ig-—l ?%
jory oo 2k . = - . . . 2 3 R
28 25 _m £3 lacao, Implantagao, parametrizacdo, treinamento, suporte @ manutengdo corretiva e
X880 220 a4 :
F%‘L o2 2 ,w;:;g_._.:taiwa pare?: . ) ) o
i3 g' s Sistema de informagac para Regulagéo das Consultas Especializadas;
3 o 2P0 ; . e e . s
= _“.’;gg-ug 9 Regulacao dos Servicos de Apoio Diagnéstico e Terapias Ambulatoriais,
ot oI 5ek 57 - 4 - , e
2| mEze o Regulacao das Internagées, Regulagao das Consuitas Basicas;
=5 =4 -§m by =z
B o> 22 « Sistemma de Informatizagdo e controle das Rotinas de Compras. Controle de
; &00 B : e 5 ik
;"’ == Estogques de Almoxarifados & Farmacias;
o g?_-:f . Sisterna de Informatizagdo da Administracao de Recursos Humanas;

== o+ Sistema Informatizagio para a GCestdo das Rotinas em Unidades

s Hospitalares: Urgéncias € Emergéncias e Informatizagao das Agdes de

52 Satde na Atencgao Basica.

.iz

Sistema informatizado para projetos de B.l. (Business Intelligence).

= — = .ta Forma ¢ atendendo a necessidade de comprovagdo da qualidade dos servicos

I

Srestados pela ECO Sistemas para atender as exigéncias de Qualificagado Técnica para
rocedimentos licitatérios, ATESTAMOS que tais fornecimentos ou prestagdes de Servicos

ssram sxecutados(as) satisfatoriamente, nao existindo em nossos registres, até a presente
iatz. fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigacoes

pe

assumidas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMROS DOS SOYTACAZES
SECRETARIA MUNMICIRAL DE sAaUDE

FETARIA B AT

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Nos termos do inciso I do art. 30 da Lei 8.666/93. ATESTO que a Empresa ECO -
EMPRESA DR CONSULTORIA E ORGANIZACAD EM SISTEMAS E EDITORACAQ
LTDA. inscrita no GNP./MF sob o 39.185.269/0001-25, situada & Rua Presidente Backer,
149 —~ 112 12° & 130 andares, Icarai, Niterdi-RJ, executou SeIVicos de Implantacao e
Customizacdo de Softwares além de implantacao de redes fisicas e conectividade,
atendendo a necessidade do Sistema de Saude do Municipio de Campos dos Goytacazes
em ampliar sua capacidade gerencial, através de implantacac e customizacao de
ferramentas de T/ e consultoria em sande publica, monitoramento e controle e avaliacdo
de recursos humanos.

A Rede de Saude do Municipio de Campos dos Goylacazes, onde foram implantadas as
Solugoes, é composta por 5 (einco) Hospitais, 2 (dois) Postos de Urgéncia, 72 (setenta e
tuas) Unidades Basicas de Salde e 6 {seis) Unidades de Pronto de Atendimento,
Almoxarifado Central, Gabinetes do Secretario e Sl_Jbsecretérios, Diretorias, Geréncias,
Departamentos, Coordenagoes,  Divisdas € Programas Especiais,  totalizando
aproximadamente 97 (novena e sele) unidades/setares. gecgraficamente dislribuidas am
uma aiea de 4.026,712 Km?

Inclui-se no escopo do fornecimento dotar as Uhidades e ou setores, acima citados e
alendidas pelos Sistemas de Informacéo, de conexao entre si (conectividade externa) e de
equipamentos e estrutura de rede de dados interna qus possibilitem o pleno uso das
solugdes, dessa forma o projeto hoje conta com mais de 500 (quinhentos) equipamentos
{terminais de acesso) e respectivos pontos de conexao de rede.

A ECQ Sistemas, atendendo ao contrato advindo do Pregéo Presencial ne 035/2009,
realizou o planejamento da necessidade de Servicos para atender a populacido do
municipio, 463.648 habitantes — |IBGE 2010, com posterior implantagao assistida do
Complexo Regulador com SEUS componentes da assisténcia ambulatorial e hospitalar,
Implantacéo assistida de sistema de administracao pre-hospilalar e hospitalar: Implantacao
assistida de sistema de acompanhamento das agées da Atencao Priméria de Salde e
Implantagdo assistida de sistemas administratives, controle de recursos humanos, controle
de estoque e farmécia,

Com a implantacao dos Modulos: KLINIKOS, para Gestao das Unidades de Satde; STOK,
para Gesliao de Armazenamento e Dispensacdo de Maleriais e Medicamentos: SOPHIA,
para Regulagéo de Consultas, Leitos o Exames e ECORH, para Gestao de Pessoas, a
Rede de Saude de Campos dos Goytacazes Passou a operar com Software de Gestao em
Salde, desenvolvido pela Empresa ECO Sistemas, em mais de 500 (quinhentos) terminais
simultdneos, todos contando GOm0 conjunto de modulos descritos, Ou seja, cada terminal
Passou & contar com 5 (cinco) madulos funcionais, nas linguagens MSVisual Studio.Net
(KLINIKOS e SOPHIA), Java (STOK e SAFIRA) e Delphi (ECORH).

Em funcao do apraveitamento do uso dos Sisternas, promovendo agilidade, modernidade
€ qualidade aos servicos de saude disponibilizados a populacao. o Municipio de Campos
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