PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO .

) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Rua Marques da Cruz 61, Centro, Sdo Pedro da Aldeia/R3} - (022) 2621-1559

EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6429/2017

' DATA DA REALIZAGAO: 21/05/2019

HORARIO: 09:30hs.

LOCAL: Rua Marques da Cruz 61, Centro_, Sao0 Pedro da Aldeia/RJ

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE SAO PERO DA ALDEIA, com sede 3 Rua Marques da Cruz, n° 61, Centro -
SAQ PEDRO DA ALDEIA — RJ — CEP: 28.940-000, por intermédio da Comissdo Permanente de
Licitacéo, designada pela Portaria SECAD n° 306, de 28 de Fevereiro de 2019, torna publico que
fara realizar licitacio, na modalidade CONCORRENCIA PUBLICA, TIPO MENOR PRECO , sob
o regime de EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, para a CONTRATAGAO DE EMPRESA
OU CONSORCIO DE EMPRESAS DE ENGENHARIA especializadas para a Execugéo dos
Servigos de Coleta e Transporte de Residuos Sélidos Domiciliares; e/fou Coleta e Trans-
porte de Residuos de Servigos de Satide; no MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA-RJ,
servicos estes devidamente descritos, caracterizados e especificados no corpo deste Edital e
seus anexos, que fazem parte integrante do documento.

SECRETARIA INTERESSADA: Secretaria de Ambiente, Lagoa, Pesca e Saneamento.

O procedimento licitatério que dele resultar sera regido pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993 e, no que couber, a Lei Complementar n® 123/2006, e demais legislagao pertinente ao
objeto.

As propostas deverdo obedecer as especificagbes deste instrumento convocatorio e anexos, que
dele fazem parte integrante, nas seguintes condicoes:

1. RETIRADA DO EDITAL: de 09/04/2019 a 20/05/2019, na Sala da Comiss@o Permanente de
Licitacdes, 4 Rua Marques da Cruz, n® 61 — Centro — Séo Pedro da Aldeia/RJ, de segunda a
sexta-feira, das 10h as 16 horas;

2. ENTREGA DE ENVELOPES: a data e a hora limites para entrega dos invélucros com os
"documentos de habilitacdo" e "propostas de precos” serd até as 09:35 horas do dia 21/05/2019;

3. CREDENCIAMENTO: os representantes das empresas interessadas em participar da
licitagdo poderdo credenciar-se a partir das 09:30 horas, do dia 21/05/2019, na Sala da
Comissido Permanente de Licitacdes, a Rua Marques da Cruz, n° 61 — Centro — Sdo Pedro
da Aldeia/RJ;

4. SESSAO PUBLICA: a sessdo plblica, para o recebimento dos envelopes da proposta e da
habilitagdo sera as 09:30 horas, do dia 21/05/2019, na Sala da Comissdo Permanente de
Licitagdes, a Rua Marques da Cruz, n® 61 — Centro — Sao Pedro da Aldeia/RJ (Art. 49, caput
lei 8.666/93);
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5. ABERTURA DOS ENVELOPES: a abertura dos invélucros com as propostas de que trata a
alinea acima sera as 09:35 horas do dia 21/05/2019;

6. PROJETO BASICO: podera ser examinado e adquirido na Sala da Comiss&o Permanente de
Licitacées, & Rua Marques da Cruz, n° 61 — Centro — Sao Pedro da Aldeia/RJ (Art. 40, IV lei
8.666/93).

1- DO OBJETO

1.1. O objeto da presente Concorréncia Publica é a CONTRATAGAO DE EMPRESA OU
CONSORCIO DE EMPRESAS DE ENGENHARIA especializadas para a Execug¢do dos
Servicos de Coleta, Transporte de Residuos Sélidos Domiciliares e/ou Coleta e Transporte
de Residuos de Servicos de Salde; no MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA-RJ,
conforme especificados no Projeto Basico e anexos.

1.2. DESCRICAO DOS SERVICOS

Para fins da presente licitagdo, os servigos deverdo ser executados, conforme as seguintes
caracteristicas, referéncia e especificacdes técnicas:

a) Os servicos de coleta domiciliar deveréo ser executados em todas as vias publi-
-cas abertas a circulacéo ou que venham a serem abertas durante a vigéncia do contra-
~ to, aqui consideradas como areas de urbanizacao regular;

a.1) Os servigos de coleta domiciliar deverao ser executados em todas as areas urba-
nas efou rurais, consideradas de dificil acesso por suas caracteristicas de acessibilidade
ou aglomeramento social;

b) Os residuos sélidos urbanos e hospitalares, devem ser embalados, para serem
coletados e transportados do local;

c) Nas situacdes em que houver impossibilidade de acesso ao veiculo coletor a via
pUblica, a coleta devera ser executada manualmente, sendo necessario o coletor retirar
os residuos apresentados na via publica, e transporta-los até o veiculo coletor;

d) A coleta dos residuos sélidos domiciliares devera ser executada, através do me-
todo direto e em todos os iméveis;

e) Nas areas onde a frequéncia de coleta ¢ alternada, ou seja, trés vezes por sema-
na, ndo podera haver interrupgao por mais de 72 (setenta e duas) horas entre 02 (duas)
coletas consecutivas, ficando a CONTRATADA obrigada a efetuar a coleta quando isto
ocorrer, mesmo em dias de feriados civis e religiosos, de forma que o servigo ndo venha
sofrer descontinuidade;

f) Os veiculos coletores deverdo estar equipados com equipamento de sinalizacéo
conforme a legislagdo de transito em vigor,

g) Quando necessério o local devera ser sinalizado e protegido, com o objetivo de
reduzir o risco de acidentes;

h) Os residuos removidos durante a coleta s6 poderdo ser acumutados em esquinas
e vias publicas quando realmente for necessario de forma que, possibilite seu transpor-
te, havendo a varricio e limpeza do.local sem deixar residuos;

i) E vedado o acimulo em locais que impecam a passagem de veiculo e pedest
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i) Os trabalhadores que efetuarem as tarefas de coleta e transporte deverao ser ins-
trufdos sobre a maneira de efetuar o trabalho com qualidade, devendo-se apresentar
nos locais e horarios de trabalho equipados e uniformizados;

k) Os funcionarios da CONTRATADA deverao recolher e transportar os recipientes e
sacos plasticos, com cuidado e deposita-los no veiculo coletor, evitando o derramamen-
to de residuos nas vias publicas;

1) Os residuos domiciliares apresentados nas vias publicas pelos municipes, que ti-
verem tombado dos recipientes, por qualquer motivo, ou que cairem durante o processo
de coleta, deverao necessariamente ser varridos e recolhidos;

m) Todos os veiculos coletores deverao estar equipados com péa e vassoura,;

n) A coleta e o transporte de residuos sépticos de servicos de saide - RSSS, ge-
rados no Municipio, em hospitais, prontos-socorros, laboratérios de analises clinicas,
farmacias, drogarias, zoonoses, centros e posios de saude, consultérios medicos e
odontoldgicos, ambulatérios, laboratérios, deverdo ser transportados em carros proprios
e os referidos residuos encaminhados para ¢ aterro sanitario;

o) O servico de coleta e transporte de residuos de servicos de saude — RSS - deve
obedecer & norma NBR-14652/2001, como também as Resolugdes RDC-306/2004 da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA e a 358/2005 do Conselho Nacional
de Meio Ambiente — CONAMA,

p)  Cumprir os dispositivos da Resolugdo CONAMA 307, que dispde que os residuos
da construcio civil ndo poderdo ser dispostos em aterros de residuos domiciliares;

q) Os veiculos utilizados para o transporte de residuos de servicos de salide deverso
ser desinfetados e lavados apés a conclusio de cada ciclo de coleta, em local apropria-
do para esse fim;

r)  Os veiculos destinados a coleta de residuos de servicos de salide deverio apre-
sentar a identificacio “Servicos de Coleta de Residuos Hospitalares”.

Il - DO VALOR ESTIMADO

2.2. O valor global estimado foi elaborado com base nas seguintes fontes de consulta:

a) Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2019 do Sindicato dos Trabalhadores nas empre-
sas de asseio, conservacaoc e limpeza urbana de Niterdi, Sdo Gongalo, ltaborai, Rio
Bonito, Rio das Ostras, Cabo Frio, Sao Pedro da Aldeia e Arraial do Cabo-RJ e em-

presas da regido para categorias de Asseio e Conservacdo e da Limpeza Urbana
(NUMERO REGISTRO NO MTE: RJ 002058/2018).
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b) Lei Federal n® 4950-A/19686;
¢) Tabela Fipe Veiculos & Caminhées (Junho/2018);

d) ANP - Sistema de Levantamento de Pregcos Combustiveis (Cabo Frio-RJ; Ju-
nho/2018); ‘

e) SETRANSOL - Passagem intermunicipal,
f)} Precos de Pneus e Recapagem.

1t - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. A despesa decorrente da execucio da presente licitacdo correra a conta dos recursos do
programa de trabalho 16.0000.2.127; e 3390.399900, fichas 1403.

IV - DA PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar do certame, no dia, hora e local estabelecidos neste edital, todos os
interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da licitagao, que estejam regularmente
autorizadas a funcionar pelos orgdos que fiscalizam o seu funcionamento e que atendam a
todas as exigéncias legais, inclusive no que se refere as normas de seguranga e que
satisfacam a todas as demais condi¢des estabelecidas neste instrumento.

4.2. Nao poderao participar do certame empresas:
a) Enquadradas nas disposigdes do art. 9 da Lei Federal 8666/93 e alteracGes;

b) Licitantes suspensas temporariamente pela Prefeitura de S&o Pedro da Aldeia,
nos termos do art. 87, Ill, da Lei n® 8.666/1993;

¢) Licitantes ja incursas no disposto do art. 87, IV, da Lei 8.666/93, seja qual for o
érgdo ou entidade que tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da
Administracdo Publica, bem como as que estiverem em regime de concordata ou
faléncia;

d) Licitantes cujos dirigentes, gerentes, socios ou componentes do seu quadro
técnico sejam servidores do Municipio ou de suas sociedades paraestatais, fundacoes
ou autarquias, ou que tenham sido nos Ultimos 180 (cento e oitenta) dias anteriores a
data deste certame;

e) Licitantes cujos membros tenham participado da elaboragéo das especificaces
como autores ou colaboradores, bem como de licitante cujo quadro técnico apresentado
seja integrado por qualquer profissional que tenha participado como autor ou
colaborador das especificacdes;

1) Licitantes que se encontrem em processo de faléncia, os concordatarios, sob
concurso de credores, dissolucéo, liquidagdo, empresas esfrangeiras que nao
funcionem no pais, nem aqueles que tenham sido declarados inidoneos para licitar ou
contratar com a Administragéo Pulblica ou suspensos do direito de licitar e contratar com
a Administragao Publica. :

4.3. Sera admitida a participacéo, na presente Licitagdo, de empresas licitantes reunidas em
conséreio, nos termos do art. 33 da Lei n® 8666/1993, observando as seguintes condigbes:
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4.3.1. Cada consodrcio devera ser constituido, por no maximo duas empresas, por termo de
compromisso de constituicdo publico ou particular, subscrito pelas consorciadas, com
indicacdo da empresa lider. No consércio de empresa brasileira e estrangeira a lideranga
caberd, obrigatoriamente, a empresa brasileira.

4.3.2. A empresa lider do consércio é a responsévet perante o MUNICIPIO pelo cumprimento
do Contrato, sem prejuizo da responsabilidade solidaria da outra consorciada pelos atos
praticados em consércio, tanto na fase desta Licitagdo quanto na de execucédo do Contrato
decorrente deste Edital.

4.3.3. Sera admitido, para efeito de qualificacdo técnica, o somatdric dos quantitativos de
cada consorciado, e, para efeito de qualificacdo econdmico-financeira, o somatério dos
valores de cada consorciado, na proporcdo de sua respectiva participacdo, podendo a
Administracio estabelecer, para o consorcio, um acréscimo de até 30% (trinta por cento) dos
valores exigidos para licitante individual, inexigivel este acréscimo para os consércios
compostos, em sua totalidade, por micro e pequenas empresas assim definidas em lei.(Art.
33, lll, da Lei n? 8.666/1993)

4.3.4. No caso de ser considerado vencedor, antes da assinatura do Contrato, ¢ consércio
vencedor fica obrigado a promover a constituicdo e o registro do consércio, nos termos do
compromisso referido no subitem 4.3.1 acima.

4.3.5. A participacdo da empresa lider do consércio far-se-a por intermédio de seu
representante legal ou procurador

4.3.6. E vedada a participacao de empresa consorciada, nesta Licitacdo, através de mais de
um consércio ou iscladamente.

V - DO CREDENCIAMENTO

5.1. As empresas que desejarem, poderao fazer-se representar indiretamente através de
procurador ou pessoa credenciada munida de procuragdo com firma reconhecida em cartério,
concedendo amplos poderes para representa-la em todos os atos e fases do certame, e ser
especifica para esta licitagdo. A auséncia do credenciamento do representante da empresa,
ndo se constituirda em impedimento do direito da licitante em participar do certame, entretanto
o mesmo estara impossibilitado de responder pela empresa e, em seu nome praticar
quaisquer atos.

5.2 — No inicio da sessé@o de abertura, cépias do credenciamento e ou procuragdes dos
representantes das licitantes, ser&o conferidos e rubricados pela Comissdo Permanete de
Licitacbes, e juntadas ao processo administrativo.

5.3 - Durante os trabalhos s0 sera permitida a manifestacdo de um sé representante por
empresa participante, que constara em ata.

VI — DAS IMPUGNACOES E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS DO ATO CONVOCATORIO

6.1. Até 05 (cinco) dias Uteis anteriores & data fixada para recebimentoc das propostas,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatorio da Concorréncia.

6.2. A peticio sera dirigida por escrito ac Presidente da Comissdo Permanente de Licitacéo

(CPL), que julgar e responder em até 3 (trés) dias Uteis, sem prejuizo da faculdade p, evista
no § 12 do art. 113 da Lei n® 8.666/1993. 4
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6.3. Caso a peticéo seia acolhida, o Presidente da (CPL) marcara uma nova data para a
realizacdo do certame, dando ciéncia disso a todos os interessados que retiraram o Edital da
Licitagho através dos mesmos veiculos de comunicagdo que divulgaram a realizacdo do
certame.

Vil - DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS DE HABILITACAO

7.1. A declaracéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitagdo, de acordo com modelo
estabelecido no ANEXO 11 do Edital, devera ser apresentada fora dos Envelopes n°s 1 e 2.

7.2. N3o serdo aceitas as propostas dos licitantes que ndo apresentarem a declaracao
referida no subitem acima.

Vil - DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO E DA PROPOSTA DE PREGO

8.1. Os Documentos de Habilitacio e a Proposta de Preco deverédo ser apresentados no ato
do credenciamento, acompanhados da declaracdo de credenciamento, conforme o0 modelo do
ANEXO 10, simultaneamente, em 02 envelopes fechados e indevassaveis, contendo em sua
parte externa, além do nome da proponente, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N.° 01 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
CONCORRENCIA N.° 005/2017 '

PROCESSO N. © 6429/2017

NOME COMPLETO DO LICITANTE

CNPJ:

ENVELOPE N.° 02 - PROPOSTA DE PREGO
CONCORRENCIA N.° 005/2017

PROCESSO N. ° 6429/2017

NOME COMPLETO E ENDERECO DO LICITANTE
CNPJ:

8.2. A proposta devera ser elaborada em papel timbrado da empresa e redigida em lingua
portuguesa, salvo quanto as expressbes técnicas de uso corrente, com suas paginas
numeradas seqguencialmente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e
assinada pelo representante legal da licitante ou por seu procurador, juntando-se copia da
procuracao;

8.3. Os documentos necessarios a habilitacido deverdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cdpia autenticada por tabelido de notas ou copia acompanhada do
original para autenticacéo pela CPL.

IX - DO CONTEUDO DO ENVELOPE N° 01 - “DOCUMENTOS PARA HABILITACAQ”

9.1. O Envelope "Documentos de Habilitacdo" devera conter os documentos a seguir
relacionados, apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada por
tabelido de notas ou cépia acompanhada do original para autenticacéo pela CPL:

m HABILITACAO JURIDICA

a) Registro na junta comercial, no caso de firma individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, e alteragdes subsequentes, de-
vidamente registrados, em se tratando de sociedade comercial, € no caso de socjedade
por acdes, acompanhado de documentos de eleigao de seus administradores.
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¢) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova de
composigao da diretoria em exercicio;

d) Decreto de autorizagéo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacio para funcionamenio expedido
pelo 6rgdo competente, quande a atividade assim o exigir.

e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela
Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que
comprove a condigao de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da
Instrucdo Normativa n° 10, de 05/12/2013, do Departamento de Registro Empresarial e
Integracdo - DREI.

f) Cédula de identidade dos socios (Art. 28, | da lei 8.666/93).
= QUALIFICACAO TECNICA

a) Certid@o de registro da licitante no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e
Agronomia - CREA gque habilite 2 empresa no ramo da engenharia, com validade para o
presente exercicio;

b) Prova de possuir no seu quadro na data desta licitacdo, profissionais de nivel superi-
or detentor(es) de Atestado de Responsabilidade Técnica, fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, acompanhado de Certiddo de Acervo Técnico (CAT) ex-
pedida pelo CREA, comprovando a aptiddo da empresa para desempenho de atividade
pertinente e compativel com o objeto da licitagdo, contendo:

b.1) Coleta de residuos solidos urbanos — acima de 980 t/més, ai incluida a coleta em
areas de dificil acesso.

b.2) Coleta de residuos de servigos de salde — acima 2,00 t/més.

c) A comprovagao de que o(s) detentor(es) do(s) referido(s) Atestado(s) de Responsabi-
lidade Técnica é (séo) vinculado(s) a licitante devera ser feita através de cdpia de sua(s)
ficha(s) de registro de empregado, da(s) Certidao(des) de Registro do CREA, do(s) con-
trato(s) particular(es) de prestagdo de servicos, do(s) contrato(s) de trabalho por prazo
determinado ou através de outros instrumentos que comprovem a existéncia de um lia-
me juridico entre a licitante e o(s) profissional(ais) qualificado(s), cuja duragéo seja, no
minimo, suficiente para a execugio do objeto licitado, considerando-se o prazo maximo
‘razoavel para tanto.

c.1) Em se tratando de sécio da empresa, o Contrato Social da licitante comprovara o
vinculo.

c.2) Em se tratando de Cooperativa, os responsaveis técnicos e/fou membros da equipe
técnica de que trata esse subitem devem ser cooperados, demonstrando-se tal condi-
clo através da apresentacdo das respectivas atas de inscricdo, da comprovagéo da in-
tegralizacio das respectivas quotas-partes e de trés registros de presenca desses coo-
perados em assembleias gerais ou nas reunides seccionais, bem como da comprova-
cao de que estdo domiciliados em localidade abrangida na definicdo do artigo 4°, inciso
X, da Lein® 5.764, de 1971;

d) Ser4 exigida da empesa vencedora da licitacdo, previamente a assinatura do contra-

to, a apresentagéo da Licenga de Operacdo na area de coleta e transporte de residfios
solidos urbanos, emitida pelo INEA-RJ, dentro do periodo de validade; se empresa de
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outro estado da Federagéo, Licen¢a emitida no Estado sede da licitante, desde que ho-
mologada pelo INEA-RJ.

e) Sera exigida da empesa vencedora da licitacdo, previamente a assinatura do contra-
to, Licenca de operacdo na area de coleta e transporte de residuos de servigos de sal--
de, emitida pelo INEA-RJ, dentro do periodo de validade; se empresa de outro estado
da Federacao, Licenga emitida no Estado sede da licitante, desde que homologada pelo
INEA-RJ.

fy Comprovacao, fornecida pelo orgao licitante, de que recebeu os documentos, e,
qguando exigido, de que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condicbes
locais para o cumprimento das obriga¢bes objeto da licitagdo (Art. 30, lil lei 8.666/93).

m QUALIFICACAQ ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exi-
giveis e apresentados na forma da lei, que comprove a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicio por balancetes ou balangos provisérios, poden-
do ser atualizados por indices oficiais, quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses
da data de apresentag&o da proposta o qual devera apresentar indice de Liquidez
Geral (ILG), indice de Liquidez Corrente (ILC) e Solvéncia Geral (SG) igual ou maior

do que 1 (um), calculados pelo licitante e confirmados pelo responsavel da contabili-
dade mediante assinatura e a indicacéo de seu nome e do nlimero de registro no
Conselho Regional de Contabilidade, através das seguintes formulas:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
ILG = - >= 1
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

ATIVO CIRCULANTE
ILC = »>= 1
PASSIVO CIRCULANTE

ATIVO TOTAL
SG= - »>=
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO FRAZO

b) Somente empresas que ainda niao tenham completado seu primeiro exercicio
fiscal poderdo comprovar sua capacidade econOmica financeira por meio de
balancetes mensais, conforme o disposto na Lei Federal n® 8.541/92.

¢) Empresas que apresentarem resultado menor que 1,00 (um) em quaisquer dos
indices apurados, deverdo comprovar, para fins de habilitagdo, ter capital ou
patriménio liquido minimo de 10% do valor estimado da contratacéo, de acordo com
os paragrafos 2° e 3° do art. 31 da Lei Federal n® 8.666/93, podendo ainda, ser
solicitada prestacdo de garantia, na forma do paragrafo 1° do artigo 56, do mesmo
diploma legal, para fins de contratacio.

d) Sera considerada inabiltada a empresa que nao obtiver indice de liquidez
corrente, liquidez geral e solvéncia geral, iguais ou superiores a 1,00 (um), conforme
modelo em anexo, ou ndo puder comprovar a disponibilidade de capital ou
patriménio liquido minimo de 10% do valor estimado da contratagao.

e) Todas as pecas contabeis deverdo estar devidamente assinadas pelo
representante legal da empresa e pelo contabilista responsavel, este (ltimo com sei
respectivo registro.

Elaborado pot Antdnio Carlos Teixeira B
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f) Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica com data de emissio nio superior a 90 {(noventa) dias da data de
abertura das propostas; '

g) Empresas (ME/EPP) optantes pelo Sistema Simples de Tributagao:

g.1) Comprovante de opcéo pelo Simples obtido através do site da Secretaria da receita
Federal, http://www.receita fazenda.gov.br/PessoaJuridica/simples/simples.htm;

h) Empresas (ME/EPP) NAO optantes pelo Sistema Simples de Tributagao:

h.1) Balango Patrimonial e Demonstrégéo do Resultado do Exercicio — DRE
(Demonstracao de Resultados do Exercicio) comprovando ter receita bruta dentro
dos imites estabelecidos nos incisos | e Il do Artigo 3° da LC 123/06, alierada pelas Leis
Complementares 128/2008 e 147/2014;

s REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazen-
da (CNPJ/MF);

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal sera efetuada por meio da Certidao
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo,
ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Receita Federal do
Brasil (RFB) e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), da sede do licitante;

¢} Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, por meio de apresentacao da res-
pectiva certiddo negativa de débito (ou positiva com efeito de negativa), ou, se for o ca-
so, certiddo comprobatéria de que o licitante, pelo respectivo objeto, esta isento de ins-
cricao estadual;

d) Caso o licitante seja estabelecido no Estado do Rio de Janeiro, a prova de regulari-
dade com a Fazenda Estadual sera feita por meio de apresenta¢do da certidao negativa
ou positiva com efeito negativo do ICMS, expedida pela Secretaria Estadual da Fazenda
e certiddo de Divida Ativa, para fins de Licitagcdo expedida pela Procuradoria Geral do
Estado, ou, se for o caso, certiddo comprobatéria de gue o licitante, pelo respectivo ob-
jeto, esta isento de inscricdo estadual,

e) A prova de regularidade com a Fazenda Municipal sera feita por meio da certicddo ne-
gativa ou positiva com efeito negativo de imposto sobre servigos de qualquer natureza,
ou, se for o caso, certiddo comprobatoria de que o licitante, pelo respectivo objeto, esta
isento de inscricdo municipal;

f) Certiddo Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeito negativo referente a Con-
tribuicdo Previdenciaria e as de Terceiros, expedida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) da sede do licitante;

g) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);
h) A Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, medi-

ante a apresentacio de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certidao
Positiva de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT,;

Flaborado por Antonio Carlos Teixeira BATEO
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iy A prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ac seu ramo de atividade e compa-
tivel com o objeto contratual (Art. 29, Il lei 8.666/93).

. m QOUTRAS COMPROVACOES

a) Declaracdo firmada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da
licitante, assegurando a Inexisténcia de Impedimento Legal para Licitar ou Contratar
com a Administracio (ANEXO 12).

b) Visita Técnica da licifante ac local onde os servicos serdo prestados, ocasido em
gue a mesma recebera o Atestado de Visita Técnica (ANEXQ 7), documento indispen-
savel a ser apresentado no envelope 01 “Documentag¢io de Habilitagao’.

b.1) A finalidade da visita técnica é a obtengdo do conhecimento das areas e das
condicbes locais em que o0s servicos serao prestados, bem como demais
esclarecimentos que cada licitante julgar necessario obter para a futura execucéo do
objeto, devendo realizar minucioso estudo, verificacio e comparacéo do projeto dos
servicos e demais itens integrantes da documentagio técnica em relacdo aos dados
coletados.

b.2) A visita técnica devera ser realizada até o 5° (quinto) dia util anterior a abertura das
propostas, devendo ser agendada previamente junto a Secretaria Municipal de
Ambiente, l.agoa, Pesca e Saneamento, presencialmente Loteamento Jardins de Sao
Pedro, Rua 07/Lote 12/Quadro 08, bairro Nova S&o Pedro, ou através do telefone (22)
2621-3413, nos dias Uteis e no horario de 09 as 16:30 horas.

b.3) O Atestado de Visita Técnica devera ser assinado pelo (a) Secretario (a) Municipal
de Ambiente, Lagoa, Pesca e Saneamento, ou por servidor {a) municipal formalmente
designado para esse fim, e pelo responsavel técnico designado pela licitante.

b.4) Caso opte por ndo realizar a visita técnica, deverd apresentar declaracao formal,
conforme modelo do Anexo 16, sob as penas da lei, informando que tem pleno
conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, que
assume total responsabilidade pela ndo realizacdo da visita e que néo utilizara desta
prerrogativa para guaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou
financeiras que venham a onerar a Administragdo, pois, conforme art. 47 da Lei Federal
n° 8.666/63, a Administracdo devera fornecer obrigatoriamente, junto com o edital, todos
os elementos e informacbes necessarias para que os licitantes possam elaborar suas
propostas de pregos com total e completo conhecimento do objeto da licitagéo.

b.4.1) Alegacbes posteriores relacionadas com ¢ desconhecimento do objeto licitado
ndo serdo consideradas para reclamacdes futuras, ou de forma a desobrigar a sua
execucio.

¢) Da vencedora da licitagio, sera exigida a apresentacéo do PPRA (Programa de Pre-
vencéo de Riscos Ambientais), previamente a assinatura do contrato.

d) Declaracio de que nac emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigo-
s0 ou insalubre e menores de dezesseis anos, salvo a partir de quatorze anos, na con-
dicdo de aprendiz, em cumprimento ao disposto no inciso XXXHI do art. 7° da Constitui-
céo Federal de 1988 e de acordo com o inciso V do art. 27 da Lei Federal n° 8.666/93,
que foi acrescido pela Lei Federal n° 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n° 4.358/02
(ANEXO 9). '

Elaborado por Antdnio Carlos Teixeirs
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e) Declaracdo de microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP), conforme
modelo do ANEXO 8, que pretenderem se beneficiar nesta licitacdo do regime diferen-
ciado e favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, e no Decreto n°
6.204, de 2007, deverdo apresentar a declaragéo separadamente dos Envelopes de n°
01eden®02

e.1) O licitante microempresa ou empresa de pegueno porte que se enquadrar em qual-
quer das vedacdes do artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei Complementar n® 123, de 20086,
ndo podera usufruir do tratamento diferenciado previsto em tal diploma e, portan-
to, ndo devera apresentar a respectiva declaracao.

X - DO CONTEUDO DO ENVELQPE N° 02 — “PROPOSTA DE PRECO”

10.1. A proposta de preco devera conter os seguintes elementos:
a) Nome, enderégo, CNPJ:
b) Numero do processo e da Concorréncia;

c) Déscrigéo de forma clara e sucinta do objeto da presente licitacdo, em conformidade
com as especificacbes do ANEXO 1 deste Edital;

d) Prego Unitario, em moeda corrente nacional, em algarismo e por extenso, apurados a
data do orcamento, sem a inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previséo
inflacionaria. Nos precos propostos deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as
despesas e custos, como por exemplo: transportes, fributos de qualquer natureza e
todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da
presente licitagao;

e} Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias;

10.2. Cronograma Fisico-Financeiro, observado os percentuais maximos constantes do
modelo oficial fornecido (ANEXO 15).

10.3. Critérios para a aceita¢do da Proposta:

a) O preco obtido deve ser a resultante das multiplicacdes dos quantitativos previstos
mensais pelos precos unitarios para cada item multiplicados pelo praze de 12 (doze)
meses em algarismo e por extenso,

b) A proposta da licitante ndo podera ultrapassar o valor mensal e global para cada item de
servigo em licitacdo, do orcamento oficial contido na Planilha Or¢camentaria do ANEXO
3 deste Edital;

¢) Serao desclassificadas as propostaé que:

c.1) Deixarem. de atender, no todo ou em parte, quaisquer das disposicdes deste Edital de
Licitacéo, seja no aspecto formal e no seu contelido técnico;

c.2) Com preco superior, em qualquer um dos itens da proposta da licitante, ao valor
estabelecido para aquele item no orgcamento oficial contido na Planilha Orgamentaria;

¢.3) Com precos manifestamente inexequiveis nos termos do artigo 48 da Lei n°® 8.666/93
e demais alteracdes posteriores. -

Elaborado por Anténio Carlos Teixeira
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X| - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

11.1. No horario & local indicados no preambulo do presente edital, sera aberta a sessao para
o procedimento licitatério, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar
do certame.

11.2. Apos os respectivos credenciamentos, os licitantes entregaréo ao Presidente da CPL a
Declaracdo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo, de acordo com o

" estabelecido no ANEXO 11 deste Edital e, em envelopes separados, os Documentos de

Habilitagéo e a Proposta de Precos.

11.2.1. Apds a entrega dos envelopes, ndo cabe desisténcia da proposta, salvo por motivo
justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela CPL.

11.3. Serao considerados inabilitados os licitantes que:

11.3.1. No Envelope "01" DOCUMENTOS DE HABILITAGAO fizerem, de alguma
forma, referéncia ao contetido do Envelope "02" PROPOSTA DE PREGOS.

11.3.2. Nao apresentarem quaisquer dos documentos previrstos neste Edital.
11.4. Serao desclassificadas as propostas que:

11.4.1. Nao apresentar os documentos exigidos neste Edital no prazo de validade e/ou
devidamente atualizados, ressalvado o disposto quanto a comprovacéo da regularidade fiscal
das microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas, estas enquadradas no artigo
34 da Lei n° 11.488, de 2007.

11.4.2. Apresentarem irregularidades efou deficiéncias que dificuliem seu
entendimento ou ndo atenderem as condigdes do Edital.

11.4.3. Contiverem oferecimento de vantagens ndo previstas no Edital.

11.4.4. Apresentarem prego excessivo, consideradas como tais as que excederem
o valor unitario e global estimativo.

11.4.5. Apresentarem precos unitarios ou totais simbélicos irrisérios, de valor zero ou
manifestamente inexequiveis, conforme o art. 44, §3° da Lei Federal n® 8.666/93 e
alteracdes.

14.5. Na hipétese de inabilitagao de todos os licitantes ou da desclassificagao de todas
as Propostas, a CPL podera fixar para os licitantes o prazo de 8 (oito) dias Uteis para
apresentacdo de nova documentagdo ou de outras Propostas, corrigidas das
causas que geraram as inabilitagbes ou desclassificagdes.

11.6. A classificacdo da Planiiha da Proposta de Precos (ANEXO 8) sera efetuada em
funcdo do VALOR DO MENOR PREGO UNITARIO POR ITEM.

11.7. Sera considerada vencedora, para cada item, a licitante que apresentar
proposta com o TIPO MENOR PREGO UNITARIO.

Flaborado por Antdnio Carlos Tei 'ci.ra_ Barreio
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XIl — DO CRITERIO DE DESEMPATE

12.1. Classificadas as propostas, na hipétese de participacao de licitante microempresa (ME)
ou empresa de pequenoc porte (EPP), que faca jus ao tratamento diferenciado, sera
observado o disposto nos artiges 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 6.204, de 2007:

1211 A CPL verificard as propostas classificadas ofertadas por licitantes ME/EPP que
sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores a proposta classificada em primeiro lugar,
desde que a primeira colocada nao seja uma ME/EPP.

12.1.2 As propostas que se enquadrarem nessa condi¢do serdo consideradas empatadas
com a primeira colocada e o licitante ME/EPP melhor classificado sera notificado para, se
desejar, apresentar uma nova proposta de preco para desempate, obrigatoriamente abaixo da
primeira colocada.

12.1.2.1 A nova proposta de preco devera ser apresentada de acordo com as regras deste
Edital, em sessdo publica, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da Ata ou da
intimacdo do licitante. '

12.1.3 Caso a ME/EPP melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, ou nac apresente proposta valida, ser@o convocadas as demais licitantes
ME/EPP participantes que se encontrem naquele intervalo de 10% (dez por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, segundo o estabelecido nos subitens
anteriores.

121.4 Caso sejém identificadas propostas de licitantes ME/EPP empatadas, no referido
intervalo de 10% (dez por cento), serd realizado sorteio para definir qual das licitantes
primeiro podera apresentar nova oferta, conforme subitens acima.

12.1.5 Havendo éxito no procedimento, e sendo considerada valida a nova proposta
apresentada, a ME/EPP assumira a posi¢io de primeira colocada do certame. Nao havendo
éxito, ou tendo sido a melhor oferta inicial apresentada por ME/EPP, ou ainda néo existindo
ME/EPP participante, permanecera a classificacio inicial.

12.2 Havendo eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele previsto
no artigo 3°, § 2° da Lei n° 8.666, de 1993:

12.2.1 O critério de desempate sera o sorteio, em ato publico, para ¢ qual os licitantes serao
convocados.

Xlll - RECURSOS, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAQ

13.1. Declarado um vencedor, o licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e
motivadamente a sua intencfo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (irés) dias uteis para
apresentacéo das razbes do recurso, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para
apresentar contra-razdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do
prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

13.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante importard a decadéncia do
direito de recurso e a adjudicacao do objeto do certame pelo Presidente da CPL ao vencedor;

13.3. Interposto o recurso, o Presidente da CPL podera reconsiderar a sua degisédo e
encaminha-lo devidamente informado a autoridade competente;

Elaborado por Ant6nio Carlos Teixefya eto
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13.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o
procedimento;

13.5. O recurso terd efeito suspensivo apenas ao item em questdo e o seu acolhimento
importara apenas a invalidagao dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.6. A adjudicacgao sera feita pelo valor global referente a cada item, considerando que pelo

critério aceitacdo das propostas estabelecido podera haver até 03 (irés) diferentes licitantes
adjudicados, o que integrara a ata de julgamento do certame.

XIV - DAS CONDICOES E LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVICOS

14.1. Cabera &a CONTRATANTE elaborar a programacéo de servigos, supervisionar e
fiscalizar a sua execucéo. Os trabalhos serdo programados por roteiros a serem fornecidos a
CONTRATADA, na forma de ordens de servico, onde constam as relacbes das vias que 0s
compbem, com as suas respectivas medigdes.

14.2. A programacao, o hordrio de trabalho e os locais para execucdo das atividades pela
CONTRATADA constam do item 3 do Projeto Basico, ANEXO 1 deste Edital, sendo a escala
dos horarios:

14.2.1. De segunda a sabado: das 08h as 17h — De acordo com a escala funcional
estabelecida pela Secretaria interessada na licitacéo.

14.2.2. Aos domingos: das 8h até o término da rota, somente no Centro.

14.3. A programacéo detalhada dos servigos, o horario de trabalho e os locais para execucéo
das atividades pela CONTRATADA tem como base de planejamento o Memorial Descritivo
dos Servigcos, Anexo 1.1 do Edital.

14.4. A fiscalizacdo da CONTRATANTE podera ter acesso ao trabalho durante a execugéo
dos servicos a fim de verificar, em conjunto com a Secretaria licitante se os servigos
empregados pela CONTRATADA estao de acordo com as especificacbes determinadas pelo
Edital ou de acordo com os ditames da Administracao Publica.

XV — DAS CONDICOES DE REGEBIMENTO DO OBJETO DO CONTRATO

15.1. O recebimento do objeto contratado sera realizado pelo Fiscal do Contrato, ac qual
cabera fiscalizar e supervisionar o andamento e recebimento do objeto licitado, informando a
CONTRATADA, guando houver, os problemas para serem corrigidos.

15.2. O recebimento provisério serad efetuado mensaimente, mediante a emissdo de um
Atestado de Execucdo do Contrato, assinado pelo Fiscal do Contrato, assinado pelas partes
em até 15 (quinze) dias da comunicagao escrita do contratado (Art. 73, I, “a” lei
8.666/93).

15.3. O recebimento definitivo serd por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apds vistoria que
comprove a adequacio do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da
Lei 8.666/93 (Art. 73, |, “b” lei 8.666/93).

15.4. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela segur/bnga
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XVl - DO CONTRATO

16.1. Apds a homologacido e a adjudicacdo da licitacdo, a licitante vencedora sera
convocada e tera prazo de 03 (trés) dias uteis, apds a convocacio escrita, para assinar o
Contrato formal, contados a partir da emissao da Nota de Empenho, como previsto no art. 64
da Lei Federal 8.666/93.

16.2. Quando convocada a subscrever o Contrato, devera fazé-lo atendendo as
seguintes disposicdes:

16.2.1. Indicar o responsavel pela execucdo do contrato & o preposto que a
representara no local dos trabalhos, devendo qualquer mudanc¢a ser comunicada
imediatamente a CONTRATANTE.

16.2.2. O prazo da assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, quando solicitado por escrito, durante seu transcurso, e desde que ocorra
motivo justificado, aceito pela Contratante.

16.3. Havendo recusa formal da adjudicataria em assinar o contraio no prazo
estabelecido, & facultado a Contratante convocar os licitantes remanescentes,
respeitada a ordem de classificacéo, para fazé-lo em iguais prazos e condicdes.

XVl — DO PRAZO PARA A EXECUCAO DO SERVICO

17.4. O prazo para execucdo dos servigos serd 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
sucessivamente até o limite de 80 (sessenta) meses, nos termos do artigo 57 da Lei Federal
8.666/93, desde que os precos e condigbes para a continuidade dos servigcos sejam
vantajosos para Administragdo e assegurada a manutencdo do equilibrio econdmico-
financeira do contrato. '

17.1.1. A vigéncia do contrato tera inicio a partir da expedi¢ao da Ordem de Inicio dos Ser-
Vigos.

17.1.2. A execugaio do conirato devera ser iniciada no prazo maximo de 03 (trés) dias, a partir
do recebimento, pela Contratada, da Ordem de Inicio dos Servicos.

17.1.3. A conclus@o proviséria se fard mensalmente, mediante a expedicdo, pelo Fiscal do
Contrato, de um Atestado de Execugéo do Contrato, e a conciusdo definitiva se dara quando
do encerramento do seu prazo de vigéncia, mediante a expedicdo de um Termo de Aceite, a
ser assinado pelas partes.

XVIIl - DA GARANTIA

18.1 - Sera exigida da Contratada, visando assegurar ¢ integral cumprimento de todas as
obrigacdes contratuais assumidas, inclusive indenizagfes e multas eventualmente aplicadas,
a apresentacio de garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor contratual, em
uma das modalidades previstas no § 1° do art. 56, da Lei n® 8.666/93:

|. caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e
de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

ll. seguro-garantia; ou

lll. fianga bancaria.

18.2 - A garantia a que se refere esta Clausula tera seu valor atualizado sempre que ¢ valor
do contrato for atualizado.

Elaborado por Antonio Carlos Teixe
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18.3 - Se a caugho for prestada em dinheiro, este sera depositado na Conta Corrente
n° 35203-9, Agéncia n° 2657-3, do Banco do Brasil, sendo resgatada ao final da vigéncia do
contrato.

18.4 — Qualquer que seja a modalidade de garantia oferecida, ela podera ser eventualmente
utilizada para os seguintes fins:

I. Ressarcimento de eventuais prejuizos a Contratante pelo descumprimento do con-
trato;

[l. Ressarcimento de prejuizos diretos causados a Contratante ou decorrentes de cul-
pa ou dolo durante a execucéo do contrato,

ll.  Multas punitivas aplicada a Contratada pela fiscaliza¢éo;

IV. Pagamento de obrigagbes previdenciarias e trabalhistas ndo honradas pela Contra-
tada.

XIX - DA FORMA DE PAGAMENTO

19.1 - Para efeito de pagamento, a CONTRATADA encaminhara a nota fiscal, acompanhada
da respectiva Ordem de Servico e demais documentos pertinentes a comprovagao da
execucdo dos servicos a Secretaria Confratante, para as providéncias relativas ao
pagamento.

19.2 - Os pagamentos serdo parcelados de acordo com os servigos executados, no prazo de
30 (trinta) dias, contado da data de entrada da nota fiscal devidamente atestada pela
Secretaria responsavel no protocolo do érgéo indicado no subitem supra € desde que
devidamente atestada.

19.3 - A nota fiscal que apresentar incorre¢des sera devolvida & CONTRATADA para as
devidas correces. Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comecara a fluir a
partir da data de apresentacio da nota fiscal, sem incorregdes.

19.4 - O pagamento sera feito mensalmente, através de crédito em conta corrente da
Contratada, cujo nimero e agéncia deveréo ser informados ap6s a adjudicacéo em seu favor.

19.5 - Verificados erros no preenchimento da nota fiscal, sera fixado novo prazo de até 30
(trinta) dias, que sera contado a partir da nova apresentagéo da nota fiscal, devidamente
corrigida.

19.6 - Para fins de medi¢éo e faturamento, o periodo-base de servigos prestados a considerar
sera o més inteiro, podendo, de inicio, para acerto, o periodo se constituir em uma fragéo do
més.

19.7 - Os documentos de cobranca que contiverem incorregdes serdo devolvidos a
CONTRATADA, suspendendo o prazo de pagamento, reiniciande-se sua contagem a partir da
data de reapresentacio do documento corrigido ou num prazo maximo de 10 (dez) dias de
sua reapresentacgao, prevalecendo sempre descrito na clausula quinta.

19.8 - Os pagamentos s6 poderao ser realizados através de autorizacdo de crédito em banco.

19.8 - Todo e qualquer titulo de crédito emitido em raz@o do contrato contera,
necessariamente, a clausula "ndo a ordem”, tirando-lhe o carater de circulabilidade, obrigacéao
a terceiros por titulos colocados em cobranga, desconto, caucdo ou qualquer outra
modalidade de circulagio ou garantia, inclusive quanto aos direitos emergentes do contrato,
e, em hipdtese alguma, a Contratante aceitard tais titulos, os quais serfo devolvidos,
incontinenti, a pessoa juridica ou fisica que os houver apresentado.

19.10 - Nenhum pagamento serd efetuado sem que seja comprovado que a contratada
efetivamente cumpriu a parcela correspondente.
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19.11 - A Contratante rejeitara, no todo ou em parte, servicos em desacordo com o Confrato,
podendo, entretanto, recebé-los, justificadamente, desde que lhe convenha, com o
abatimento de preco, no que couber. -

XX — DO CRITERIO DE COMPENSACAO FINANCEIRA E PENALIZACAO POR EVENTUAL
ATRASO E OS DESCONTOS PELA ANTECIPACAO DE PAGAMENTO

20.1 — O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso sofrera a incidéncia de
juros de 1% (um por cento) ao més, calculado “pro rata die” entre o 31° (trigésimo primeiro)
dia da data do protocolo do documento de cobranga na Secretaria Municipal de Ambiente,
Lagoa, Pesca e Saneamento e a data do efetivo pagamento.

20.2 — O valor dos pagamentos eventualmente antecipados sera descontado da taxa de 1%
(um por cento) ao més, calculado “pro rata die” entre o dia do pagamento e o 30° (trigésimo)
dia da data do protocolo do documento de cobranca na Secretaria Municipal de Ambiente,
Lagoa, Pesca e Saneamento.

XXI — DO REAJUSTE

21.1 - Os valores pactuados poderéo ser reajustados depois de decorridos 12 (doze) meses
da data de apresentacéo das propostas, com base no IGP-M, acumulado desde o més da
abertura das Propostas até o més de aplicagéo do reajuste, a menos que seja criado indice
setorial oficial, obrigatoriamente imposto pela Unio.

21.2 - Sera realizada revisao do valor dos servicos, para mais ou para menos, nos seguintes
casos.;

a) quando houver modificagéo unilateral do Contrato, imposta pelo Municipio e que importe
em alteracdo de custos, devidamente comprovada por probatério pela Contratada;

b) sempre que forem criados, extintos ou alterados tributos ou encargos legais ou
sobrevierem disposicdes legais, ocorridas apés a data de apresentagdo da Proposta
objeto desta Licitagho, de comprovada repercusséo nos custos da Contratada.

c) nos demais casos em que se aplique o art. 65 da Lei n® 8.666/93 e suas alteracbes
subsequentes, com excegao do §1° do mesmo artigo.

XXl - DA REVISAO

221 — Sera assegurado & Contratada o estabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro,
na forma do art. 65, § 5° e § 6° da Lei Federal n°® 8.666/1993, a partir da data da assinatura do
contrato.

XXIil - DA RESCISAO

231 — O instrumento contratual firmado.em decorréncia da presente licitagdo podera ser
rescindido de conformidade com o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93.

23.2 — Na hipbtese de ocorrer a rescisdo administrativa prevista no artigo 79, |, da Lei n°
8.666/93, a Contratada seréo assegurados os direitos previstos no artigo 80, 1 a IV, § 1° a 4°,
da Lei citada.
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XXIV - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

24 1 - Pela inexecucao total ou parcial do objeto a Administracdo podera, garantida a prévia
defesa, aplicar ac contrato as seguintes sangdes:

[ — Adverténcia;

[l = Multa Administrativa, gradual conforme a gravidade da infragdc, ndo excedendo, em
seu total, o equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do contrato, acumulavel com
as devidas sancoes;

Il — Suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar, com a
Administracdo do Municipic de S0 Pedro da Aldeia/RJ, pelo prazo de até 02 (dois)
anos;

IV — Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo Pubiica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punic&o ou até que seja promovida
a reabilitacdo na forma da Lei, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

24.2 - A critério da Administragdo Publica Municipal, as sancdes previstas nos itens |, Ill e IV
poderdo ser aplicadas juntamente com a prevista no item i, facultada a defesa prévia da
CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis.

24.3 - A autoridade competente, na aplicacéo das sancdes, levara em consideracéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado &
Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

24.4 - A penalidade por multa sera:

| - de 20% (vinte por cento) do valor global corrigido do contrato, no caso de inexecugéo to-
tal da obrigacdo;

Il - de 10% (dez por cento) do valor corrigido, correspondente a parte da obrigacio contra-
tual ndo cumprida, no caso de inexecucéao parcial da obrigacao;

Il - de 0,03% (irés centésimos por cento) por dia, no caso de atraso no cumprimento dos
prazos de execucio do objeto, até o maximo de 30 (trinta) dias, a partir dos quais sera
considerado descumprimento parcial da obrigacao.

24 .5 - O valor da muita aplicada devera ser recolhido a Prefeitura Municipal de Sao Pedro da
Aldeia no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data do recebimento da notificacéo,
podendo o valor ser descontado na ocasido de seu pagamento, ao exclusivo critério da
Administracéo e respeitando o prazo supracitado.

24.6 - O n3o recolhimento da multa no prazo assinado implicara a sua inscricdo na divida
ativa municipal, para cobranca judicial. :

XXV - DAS PENALIDADES

251 - O nao cumprimento das obrigagbes previstas no projeto basico sujeitard a
CONTRATADA, inicialmente, a aplicacdo da pena de adverténcia por escrito. Na hipétese de
reincidéncia de qualquer tipo de transgressdo, serdo aplicadas penalidades pecunidrias
conforme descrito na Lei 8.666/93:

a) Por ndc atender as orientagdes dos funciondrios da CONTRATANTE nos
procedimentos de descarga de residuos. Multa de 0,5 a 5 vezes 0 preco unitario do
contrato, por ocorréncia;

b) Por descarregar residuos em qualquer local onde ndo for determinado pela
CONTRATANTE. Multa de 5 a 50 vezes o preco unitario do contrato, por ocorréncia; ;

¢) Por nao dispor de encarregado enguanto houver servicos em execugao. Multa de 1
vezes o preco unitario do contrato, por ocorréncia;
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d) Por permitir que seus funcionarios trabalhem sem uniformes ou equipamentos de
protecdo individual, conforme definido neste projeto basico. Multa de 0,1 a 1 vez o prego
unitario do contrato, por funcionario, por dia;

e} Por nao atender a solicitacdo de informacdes da CONTRATANTE, dentro dos prazos
estipulados. Multa de 0,5 a 5 vezes o preco unitario do contrato, por ocorréncia;

f) Por ndo sanar, no prazo estipulado, irregularidades identificadas pela fiscalizagéo da
CONTRATANTE. Multa de 0,5 a 5 vezes o pre¢o unitario do contrato, por ocorréncia;

g) Por permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com respeito para com
a populacéo, durante a execucdo dos servigos. Multa de 1 a 10 vezes o preco unitario
do contrato, por ocorréncia;

h} Por ndo atender pedido de substituicdo de funcionario dentro do prazo estipulado pela
CONTRATANTE. Multa de 0,2 a 2 vezes ¢ prego unitario do contrato, por funcionario,
por dia;

i} Por ndo manter seu encarregado munido de telefone celular em funcionamento durante
o horario de servico da coleta. Multa de 0,1 a 1 vez o prego unitario do contrato, por dia;

j) Por permitir que seus funcionarios solicitem contribuicbes ou gratificactes. Multa de
0,5 a 5 vezes o preco unitario do contrato, por ocorréncia;

k) Por ndo recolher toda a producéo dos servigos dentro do prazo estipulado. Multa de 2 a
20 vezes 0 preco unitario do contrato, por ocorréncia;

I} Por executar, durante os horarios de servico, com os equipamentos e/ou as equipes de
pessoal, outros servicos que nio sejam objeto do contrato com a CONTRATANTE.
Multa de 1 a 10 vezes o prego unitario do contrato, por ocorréncia;

m)Por nao cumprir integralmente a programacgdo de servicos conforme a Ordem de
Servico. Multa de 0,2 a 2 vezes o prego unitario do contrato;

n) Por atrasar o inicio da prestacdo dos servicos, conforme data aprazada na “Ordem de
Inicio dos Servicos”, a ser expedida pela CONTRATANTE apds a assinatura do
contrato. Multa de 10 a 100 vezes o prec¢o unitario do contrato, por dia de atraso;

o) Por ndo atender as demais obrigagdes contratuais. Multa de 5 a 50 vezes o prego
unitario do contrato, por irregularidade.

25.2 - Para graduacéo das penalidades pecuniarias, serao adotadas as seguintes escalas:
a) Na segunda e na terceira ocorréncia de mesma natureza, valor minimo previsto;

b) Na quarta e na quinta ocorréncia de mesma natureza, 5 (cinco) vezes o valor minimo
previsto;

c) A partir da sexta ocorréncia de mesma natureza, para cada ocorréncia, o valor maximo
previsto.

25.3 - Além de outros previstos no artigo 78 da Lei 8.666/93, em especial constituem motivos
para a rescisdo do contrato, por ato unilateral da CONTRATANTE:

a) O nao cumprimento, ou © cumprimento irregular de cldusulas contratuais, especifica-
¢bes e prazos;

b) A lentiddo no cumprimento do contrato;

¢) O atraso no inicio da prestacdo do servico;

d) A paralisagdo total ou parcial do servico;

&) A subcontratagio parcial ou total do servico; /
f) O desatendimento das determinacdes da Fiscalizacdo da CONTRATANTE;

g) O cometimento reiterado de faltas.
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XXVI - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
| - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

a) A contratante se obriga a propofcionar a contratada todas as condi¢gbes necessarias ao
pleno cumprimento das obrigacbes decorrentes da presente licitacdo, consoante
estabelece a Lei n°® 8.666/93.

b) Fiscalizar @ acompanhar a prestacéo dos servigos.

¢) Comunicar & Contratada toda e qualguer ocorréncia relacionada com os servigos
prestados, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas.

d) Providenciar os pagamentos das notas fiscais devidamente atestadas, nos prazos
fixados.

Il - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) Manter durante o periodo de execugéo do servigo contratado as condigdes de
regularidade junto ao INSS, FGTS, e a Fazenda Federal, Estadual, e Municipal,
apresentando os respectivos comprovantes, bem como as condigdes de qualificacio
exigidas na licitagao.

b) Aceitar nas mesmas condigées contratuais os acréscimos ou supressoes até o limite
fixado no paragrafo 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666/93.

¢) Responsabilizar-se em qualquer caso, por danos e prejuizos de qualquer natureza
causados por seus empregados a8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, respondendo por si e seus eventuais subcontratados, ndc excluindo ou
reduzindo tal responsabilidade, a fiscalizagdo ou acompanhamento da CONTRATANTE.

d) Responder por todos os pagamentos de impostos, taxas, coniribuicbes fiscais,
empréstimos compulsérios, tarifas, licencas concedidas pelo Poder Publico e ou
obrigacBes concernentes a Legislagdo Social, trabalhista, fiscal, securitario e
previdenciario para com seus empregados, inclusive acidente de trabalho.

e) Submeter a Fiscalizagdo da CONTRATANTE para fiel consecugdo do objeto deste
contrato.

f) Executar os servicos conforme as condicdes impostas pela Secretaria Municipal de
Ambiente, Lagoa, Pesca e Saneamento.

g) Além das disposicdes contidas no Projeto Bésico, a empresa CONTRATADA estara
sujeita as seguintes obrigagdes:

h) Efetuar o ressarcimento de quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por
seus funcionarios em servigo, causados a terceiros ou ao patriménio publico, no prazo
méaximo de 05 (cinco) dias da comunicagdo efetuada pela fiscalizagdo da
CONTRATANTE;

i) Manter a CONTRATANTE atualizada quanto a frota utilizada na execugéo dos servigos,
informando placas e prefixos de cada veiculo;

J) Atender a todas as solicitagbes feitas pela CONTRATANTE para o fornecimento de
informagbes e dados sobre os servigos, indicadores de acidentes de trabalho ou outros
referentes 4 gestdo de medicina e seguranca do trabalho, dentro dos prazos
estipulados;

K) Sanar, no prazo maximo de 03 (trés) horas, contadas da notificac&o ou comunicagéo,
quaisquer irregularidades ou defeitos verificados pela fiscalizacdo do CONTRATANTE;
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1) Executar o servico de forma silenciosa, ordeira e com urbanidade para com a
populagio;

m)Substituir qualquer componente da equipe que, a critério da CONTRATANTE, apresente
comportamento inadequado ao trabalho executado junto a populagédo, ainda que nao
possa ser demitido;

n) Fornecer, ao supervisor, telefone celular, que devera permanecer ligado enquanto
houver servicos em execucao;

o) Nao permitir que seus funciondrios solicitem & populacéo gratificagdes ou contribuicbes
materiais de qualquer espécie, mesmo quando da ocorréncia de datas festivas;

p) Cumprir todas as disposi¢des legais pertinentes & seguranca do trabalho as quais estéo
sujeitos contratos de trabalho regidos pela CLT, independente do seu quadro de
pessoal enquadrar-se nesta situacao;

q) Promover a vacinagéo de todos funcionarios contra gripe, hepatite B e tétano, devido
a exposicdo, durante o processo de trabalho, a intempéries e agentes bioldgicos
potencialmente infectantes;

r) Manter, durante a execugdo dos servicos, seus funciondrios sempre identificados e
uniformizados;

s) Fomecer 4gua fresca e potavel, armazenada em recipientes adequados, para todos os
trabalhadores, conforme especificagdo da Norma Regulamentadora n.° 24 da portaria
n.° 3.214 do Ministério do Trabalho.

t) Promover a retirada imediata de residuos cujas caracteristicas ndo os enquadrem nos
tipos permitidos na unidade em que foi feita a descarga.

u) Responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas de Seguranca e Medicina do
Trabalho na prestacdo do servico, devendo atender a legislagao vigente, em especial,
as NRs 07 (PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional) e 09
(PPRA - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais), emitidas pelo Ministério do
Trabalho e Emprago; '

v) Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus profissionais e,
ainda, por eventuais danos causados no local de execugéo do servico, aos servidores
da CONTRATANTE ou a terceiros, quando praticados, por dolo ou culpa, por seus
empregados, arcando com a restauragio, substituicdo ou indenizagdo, conforme o
caso.

w) Utilizar veiculos devidamente equipados, adequados e cadastrados nos Orgaos
competentes;

x) Providenciar a imediata substituicie do veiculo titular, em caso de acidente ou defeito
que impossibilite 0 seu funcionamento, sem dnus para a CONTRATANTE;

y) Assumir as responsabilidades necessérias, adotandc as medidas cabiveis ao
atendimento dos seus profissionais, acidentados ou acometidos por mal sibito, por
meio de seu preposto, inclusive para atendimentoc em casos de emergéncia.

z) Instruir os empregados quanto & necessidade de acatar as orientacdes pertinentes e
constantes no presente Termo, repassadas pelo Fiscal do contrato ao preposto da
CONTRATADA, inclusive quanto ao cumprimento das normas internas e de Seguranca
e Medicina do Trabalho.

a.a) Cumprir com as demais obrigagdes constantes do contrato e do projeto basico.
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XXVII - DA FISCALIZACAO

27.1 — O objeto da licitagdo sera acompanhado pela CONTRATANTE e fiscalizada por
servidor formalmente designado pela Secretaria Municipal de Ambiente, Lagoa, Pesca e
Saneamento, que determinara o que for necessario a regularizacéo de faltas ou defeitos.

27.2 - A fiscalizacéo ficam reservados o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer
caso singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no presente, e, em tudo o mais referente a
prestacdo dos servicos, desde que nao acarrete dnus para a CONTRATANTE ou modificagao
do Termo.

27.3 - A Contratada submetera a todos os métodos de inspecdo, verificagdo e controle
adotado obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos, explicacdes, esclarecimentos,
solucbes e comunicagdes necessarias para execugaoc dos servigos.

27.4 - A existéncia e atuacao da fiscalizacdo em nada restringem a responsabilidade Unica,
integral e exclusiva da Contratada em relacdo a CONTRATANTE e a terceiros.

27.5 - Cabera a Fiscalizacdo da CONTRATANTE o acompanhamento dos trabalhos visando
verificar o atendimento integral as exigéncias contratuais.

27.6 - A Fiscalizacdo tera poderes para, nos locais de trabalho, proceder qualquer
determinacio que seja necessdria a perfeita execucdo dos servigos, inclusive podendo
determinar a paralisacdo dos mesmos quando ndo estiver havendo atendimento as clausulas
contratuais.

27.7 A Fiscalizagdo reserva-se o direito de exigir a substituicédo de qualquer funcionario da
CONTRATADA que nao estiver executando o servico de acordo com as exigéncias
contratuais, apresentar comportamento desrespeitoso para com a populacéo, estiver drogado
ou alcoolizado, ou que estiver solicitando propina.

XXVHI - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

28.1 - Aplica-se ao presente Edital € aos demais casos omissos, as disposigdes previstas
pela Lei Federal n® 8666/93; Lei Complementar Federal n° 126/2006 e posterior alteracdes;
Lei Federal n® 11488/2007; Normas Técnicas: ABNT NBR 10004:2004 (Residuos sélidos —
Classificacdo), ABNT NBR 13221:2010. (Transporte terrestre de residuos) € ABNT NBR
13463:1995 (Coleta de residuos soélidos); NRs 06 (uso de EPIs), 07 (PCMSO), 09 (PPRA) e
15 (atividades insalubres), emitidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego; demais normas
de seguranca e saude editadas pelos 6rgaos competentes, bem como as demais legislactes
pertinentes.

XXIX - DAS DISPOSICOES FINAIS

29.1 - As normas disciplinadoras desta licitacdo seréo interpretadas em favor da ampliagao da
disputa, respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que nao
comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

292 - Das sessbes publicas de processamenic da Concorréncia serdo lavradas atas
circunstanciadas, a serem assinadas pela CPL e pelos licitantes presentes, as recusas ou
impossibilidades de assinaturas devem ser registradas expressamente na prépria ata.

29.3 - Todos os documentos de habilitacio e propostas, cujos envelopes forem abertos na
sess&o serdo rubricados pela CPL e pelos licitantes presentes que desejarem.

29.4 - E facultada ac Presidente da CPL ou & autoridade superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo/do
processo, vedada a incluséo posterior de documento ou informagéo que deveria constar no
ato da sessé&o publica.

Elaborade por Antdnio Carlos Teixeira
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Rua Marques da Cruz 61, Centro, Sio0 Pedro da Aldeia/RJ - (022) 2621-1559

29.5 - Fica assegurado ao Presidente da CPL o direito de, no interesse da Administracéo,
anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitacdo, dando a
devida ciéncia aos participantes na forma da legislagio em vigor.

29.6 - Os proponentes séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao;

29.7 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a do vencimento, iniciando-se e vencendo em dias de expedientg;

29.8 - Quaisquer duvidas relativas a presente licitagdo serdo dirimidas pela CPL, através do
telefone (22) 2621-7098 ou endereco eletrénico: compras@pmspa.rj.gov.br _ou
pessoalmente na Prefeitura de Séo Pedro da Aldeia, Departamento de Licitagdo e Compras,
localizada na Rua Marques da Cruz n® 81, Centro, S&o Pedro da Aldeia.

XXX — DO FORO

30.1 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, sera competente o foro da Comarca de Sdo Pedro da Aldeia — RJ.

XXXI - INTEGRAM O PRESENTE EDITAL OS RESPECTIVOS ANEXOS:

Anexo 1. Projeto Basico

Anexo 1.1. Memorial descritivo de servigos, coleta de residuos sélidos domiciliares e
residuos de servigos de satde

Anexo 2. Memédria de calculo (Planilha de custo de coleta com caminhdo
compactador, planitlha de custo hora coleta caminhdo carroceria, custo
unitario por tonelada, planilha de custo hora de servidores de coleta de
residuos de salde, planilha de custo méo de obra direta, quantidade média
coletada — RSU, quantidade média coletada — RSS})

Anexo 3. Planilha orgamentaria

Anexo 4. Cronograma de Desembolso Maximo por Periodo

Anexo 5. Adesivagido dos veiculos para coleta de residuos domiciliares e de saude

Anexo 6. Declaracio de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

Anexo 7. Atestado de Visita Técnica

Anexo 8. Proposta de Pregos

Anexo 9. Declaragédo que nao emprega menor

Anexo 10. Credenciamento

Anexo 11. Declaracéo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacdo

Anexo 12. Andlise Econdmico-Financeira ‘

Anexo 13. Declaragdo de inexisténcia de impedimento de licitar ou contratar com a
administracao

Anexo 14. Minuta de Contrato

Anexo 15. Cronograma mensal de Desembolso

Anexo 16. Modelo de Declaracdo de Pleno Conhecimento das Condi¢cdes de Execugéo
dos Servicos.

Sao Pedrg/d(idea, 09 de Abril de 2019.

rlos Te?eir‘a’Bérreto

Anténio G

Elaborado por Antdnio Carlos Teixeira Barreto
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ANEXO 1

PROJETO BASICO

COLETA DE RESIDUOS DOMICILIARES E DOS SERVICOS DE SAUDE

1. OBJETO

O objeto da presente licitacdo é a CONTRATAQAO DE EMPRESA OU CONSORCIO EMPRESAS DE
ENGENHARIA, PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS
sOLIDOS DOMICILIARES; E COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE
NO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA-RJ.

1.1.Descricdo dos Servigos

Para fins da presente licitacdo, os servicos deverdo ser execufados, conforme as seguinies
caracteristicas, referéncia e especificacbes técnicas:

a)

Os servicos de coleta domigiliar deverdo ser executados em todas as vias publicas abertas a
circutagio ou que venham a serem abertas durante a vigéncia do contrato, aqui consideradas
como areas de urbanizagio regular. |

a.1) Os servicos de coleta domiciliar deverdo ser executados em todas as areas urbanas efou

b)

g)

h)

rurais, consideradas de dificil acesso por suas caracteristicas de acessibilidade ou
aglomeramento social.

Os residuos sodlidos urbanos e hospitalares, devem ser embalados de acordo com a legistacéo
vigente, para serem coletados e transportados do local;

Nas situacdes em que houver impossibilidade de acesso ao veiculo coletor a via publica, a
coleta devera ser executada manualmente, sendo necessario o coletor retirar os residuos
apresentados na via publica, e transporta-los até o veiculo coletor;

A coleta dos residuos sdlidos domiciliares devera ser executada, através do método direto e
em todos os imoveis;

Nas areas onde a frequéncia de coleta & alternada, ou seja, trés vezes por semana, ndo
podera haver interrupcio por mais de 72 (setenta e duas) horas entre 02 (duas) coletas
consecutivas, ficando a CONTRATADA obrigada a efetuar a coleta quando isto ocorrer,
mesmo em dias de feriados civis e religiosos, de forma que o servico ndo venha sofrer
descontinuidade;

Os veiculos coletores deverdo estar equipados com equipamento de sinalizagdo conforme a
legislacao de transito em vigor;

Quando necessario o local devera ser sinalizado e protegido, com o objetivo de reduzir ¢ risco
de acidentes;

Os residuos removidos durante a coleta s poderdo ser acumulados em esquinas e vias
publicas quando realmente for necessdrio de forma que, possibilite seu transporte, havendo
a varricao e limpeza do local sem deixar residuos;

E vedado o actimulo em locais que impegam a passagem de veiculo e pedestre;

Os trabalhadores que efetuarem as tarefas de coleta e transporte deverao ser instruidos sobre
a maneira de efetuar o trabalho com qualidade, devendo-se apresentar nos locais e horarios
de trabalho equipados e uniformizados; ?
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k) Os funcionarios da CONTRATADA deverao recolher e transportar os recipientes e sacos
plasticos, com cuidado e deposita-los no veiculo coletor, evitando o derramamento de
residuos nas vias publicas;

) Os residuos domiciliares apresentados nas vias publicas pelos municipes, que tiverem
tombado dos recipientes, por qualquer motivo, ou que cairem durante o processo de coleta,
deverao necessariamente ser varridos e recolhidos;

m) Todos os veiculos coletores deveréo estar equipados com pa e vassoura;

n) A coleta e o transporte de residuos sépticos de servicos de salde - RSS, gerados no
Municipio, em hospitais, prontos socorros, laboratérios de anélises clinicas, farmacias,
drogarias, zoonoses, centros e posios de salde, consultdrios médicos e odontolégicos,
ambulatorios, laboratdrios, pronto socorro e deverdo ser transportados em carros proprios e
os referidos residuos encaminhados para o aterro sanitario;

o) O servico de coleta e transporte de residuos de servigos de salde deve obedecer a norma
NBR-14652/2001, como também as Resolucdes RDC-306/2004 da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria — ANVISA e a 3582005 do Conselho Nacional de Meio Ambiente —
CONAMA,;

p) Cumprir os dispositivos da Resolugdo CONAMA 307, que dispde que os residuos da
construg&o civil ndo poderio ser dispostos em aterros de residuos domiciliares;

q) Os veicuios utilizados para o transporte de residuos de servicos de salude deverdo ser
desinfetados e lavados apds a conclusdo de cada ciclo de coleta, em local apropriado para
esse fim;

r) Os veiculos destinados a coleta de residuos de servicos de satde deverdo apresentar a
identificagdo “Servicos de Coleta de Residuos Hospitalares™.

2 - SISTEMA DE TRABALHO
2.1 Especificacéo das Atividades

As atividades serdo executadas por equipes de operarios da CONTRATADA, comandadas por
seus encarregados. As equipes de trabalho deverao estar permanentemente uniformizadas e
munidas de ferramentas, equipamentos de protegdo individual — EPI's, equipamentos de
protecio coletiva — EPC’s e materiais de consumo necessarios a execucao completa das tarefas.

Coleta e Transporte dos Residuos

e Para a coleta e transporte dos residuos deverao ser utilizados caminhdes dotados de
carroceria e compactador.

Observacoes

e Durante a vigéncia do contrato, visando & modernizacéo e qualificacdo dos servicos, a
CONTRATADA podera adotar novas tecnoiogias de execugdo, desde que sejam
previamente aprovadas pela CONTRATANTE.

» A impossibilidade de execucgdo dos servicos, em algum ponto especifico, devido a
presenca de veiculo estacionado ou qualquer outro tipo de obstaculo, ndo exime a
CONTRATADA da obrigagao de efetuar o servigo no local em outro momento.

« Durante os periodos de chuvas, o servico de coleta de residuos devera permanecer
suas atividades normais, usando EPl's adequado

2.2 Destino dos Residuos
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A destinacéo final dos residuos de sdlidos Classe II-A e Classe II-B originados das coletas sera
no aterro sanitaric da empresa DOIS ARCOS CONSTRUGCOES E GESTAO DE RESIDUOS
LTDA, empresa esta responsavel pelos servigos de recebimento, tratamento e disposicao final
de residuos de servicos de salde do Municipio de S&o Pedro da Aldeia, localizado na Estrada
Guaiquicas, Bairro Alecrim, (22°49'37.1"S 42°03'07.5"W), S&o Pedro da Aldeia, RJ.

Na hipétese de alteracdo do local de destinagéo final dos residuos coletados, sera aferida a
incidéncia das novas disténcias para o transporte, podendo o prego unitario contratual, ser
ajustado para mais ou para menos conforme as apuracdes procedidas.

Deverdo ser obedecidos os procedimentos determinados pelos servidores da CONTRATANTE,
encarregados dos locais de descarga.

Os veiculos utilizados para a coleta dos residuos do tipo carroceria, quando em deslocamento
para os locais de descarga, deverao transitar pelas vias plblicas devidamente lonados, de forma
a evitar o derramamento de residuos.

Podera a CONTRATADA utilizar outros locais para destinacdo final dos residuos gerados pelo
servico, desde que estes possuam licenciamento ambiental para esta finalidade. Nesse caso, a
CONTRATADA devera apresentar 8 CONTRATANTE a devida comprovacéo do licenciamento
ou autorizacdo de orgdo ambiental competente e, mensalmente, encaminhar refatério das
descargas efetuadas com suas respectivas origens e destinos.

3. PROGRAMACAO DE SERVICOS

Cabera a CONTRATANTE elaborar a programacéo de servigos, supervisionar e fiscalizar a sua
execucdo. Os trabalhos serdo programados por roteiros a serem fornecidos 8 CONTRATADA, na
forma de ordens de servico, onde constam as relagées das vias que os compdem, com as suas
respectivas medicdes.
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3.1 Sistema de Medic¢do

A féormula de calculo do valor mensal a ser pago devera se basear no indice de produtividade.
Este indice devera ser calculado pela relacdo dos servicos executados por pesagem sobre os
servigos programados.

A CONTRATADA devera fornecer a CONTRATANTE relatério mensal, constando a relacédo de
todo o servico executado (POR DIA, RUAS COLETADAS E RESPECTIVA PESAGEM).

3.2 Horarios de Trabalho
Os servicos deverio ser desenvolvidos de segunda a domingo nos seguintes horarios:
- Segunda a Sabado: das 08h as 17h — De acordo com a escala funcional;
- Domingos: das 8h ao término da rota. (Centro)

A CONTRATADA devera operar como empregadora auténoma responsavel pelos encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, tributarios e comerciais resultantes da execugéo do Contrato. Seus
empregados néo terdo qualquer vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de S&o Pedro da
Aldeia.

A CONTRATADA devera manter a CONTRATANTE informada do nome de cada encarregado de
equipe, técnicos de seguranca do trabalho e do gerente operacional, bem como atualizada a relacéo
de telefones.

4 - EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MAO DE OBRA

Todas as ferramentas, equipamentos e materiais necessarios a execucio dos servigos deverao ser
disponibilizados pela CONTRATADA.

O fornecimento dos insumos necessarios a operacdo dos equipamentos, tais como combustiveis e
lubrificantes, também sao de responsabilidade da CONTRATADA.

Sera exigido que a CONTRATADA disponha dos equipamentos e ferramentas nas quantidades
necessarias a garantir a boa qualidade do servi¢o e ao atendimento da programacéo;

Os veiculos terdo idade média maxima de 36 (trinta e seis) meses.

Os equipamentos, ferramentas e materiais deveréo estar sempre em condigbes de uso, cabendo,
sempre que necessario, as suas reposicbes.
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Os veiculos deverdo estar permanentemente limpos e em boas condicdes de conservacao e
apresentacao.

Os caminhdes deveréo ser vistoriados pelo DETRAN as expensas da CONTRATADA, a cada 12
(doze) meses, com entrega de cépia do comprovante a Fiscalizagdo da CVLP. Deverédo estar
adequados a toda legislacao que disciplina veiculos automotores.

Nas laterais devera haver letreiros com adesivo padrac da CONTRATANTE, o prefixo do veiculo e
as inscri¢Bes determinadas pela comunicagdo do Municipio, conforme ANEXO 5.

Os veiculos da CONTRATADA, mesmo que estejam sendo utilizados na prestagdo de servigo
pUblico, ndo gozam da prerrogativa de transito ou estacionamento em areas ndo permitidas. A
CONTRATADA devera obedecer a sinalizagao de transito local.

Declaracéo formal da disponibilidade de todos os veiculos e equipamentos da coleta domiciliar e de
salide no prazo previsto para a assinatura do Contrato, ou seja, os equipamentos devidamente
instalados nos chassis e os conjuntos em boas condicdes de operacdo, para serem vistoriados, no
Municipio de Sao Pedro da Aldeia.

4.2 - FERRAMENTAS:

FERRAMENTA QUANT
VASSOURA

10
PA 10
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Recipientes térmicos para agua potavel: A CONTRATADA devera disponibilizar agua fresca e
potavel para os trabalhadores, armazenada em recipientes adequados, conforme norma do Ministério
do Trabalho, em quantidade minima de 2L (dois litros) por frabalhador por dia.

5 - UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL

A empresa CONTRATADA devera fornecer gratuitamente aos seus operarios, no minimo, os
uniformes e EPI's listados no quadro abaixo:

Uniformes e Equipamentos de Prote¢fo Individual - EPI's

Item Funcao/Equipamento
Calca com fita reflexiva Todas
Camiseta Todas
Boné Todas
Botina de Seguranca Todas
Capa de chuva Todas
Luvas Todas
Oculos de Seguranca Operadores do compactador

As quantidades de uniformes indicadas acima s&o minimas. As pecas deverdao ser repostas
gratuitamente pela CONTRATADA sempre que se apresentarem desgastadas, destruidas ou
improprias para a sua finalidade.

Os equipamentos de protecdo individual deverfo ter certificado de aprovacdo do/Ministério do
Trabalho.
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Os uniformes deverdo atender a NBR 15.292 — (Vestuario de Seguranca de Alta Visibilidade). Na
parte frontal das camisetas devera constar o nome da empresa e nas costas o logotipo padréo da
CONTRATANTE. A critério dos Técnicos de Seguranga do Trabalho da CONTRATADA poderao ser
utilizados outros equipamentos de protecéo individual e de protegao coletiva, além dos exigidos neste
projeto basico.

A Fiscalizacdo da Secretaria de Ambiente, Lagoa, Pesca e Saneamento poderéd determinar a
substituicdo de uniformes e EPI's, de qualquer funcionario da CONTRATADA, no caso de serem
verificadas condigdes inadequadas de conservacao efou higiene.

Em nenhuma hipotese sera permitido, por parte dos trabalhadores da CONTRATADA, ou a seu
servico, o desenvolvimento dos servicos especificados neste projeto basico, sem a devida utilizagao
dos uniformes e EPI's listados anteriormente.

A reposicao, manutengio e higienizacéo dos uniformes e EPI's serdo de exclusiva responsabilidade
da CONTRATADA.

A frequéncia de higienizagido devera ser estabelecida considerando a necessidade, o tipo de uniforme
e EPI e a sua utilizagfo, caracteristicas de cada fungdo, mantendo-os sempre em bom estado de
limpeza e conservacéo.

6. EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO COLETIVA — EPC’S

A empresa CONTRATADA devera utilizar todos os equipamentos necessarios a perfeita sinalizagéo
dos servicos executados nas vias publicas, de forma a atender a legislacdo pertinente, visando
minimizar o risco de acidentes.

Os encarregados de equipes deverao ser devidamente capacitados quanto a sinalizac&o de servigcos
em vias de transito de veiculos.

7. FISCALIZACAO

Cabera a Fiscalizacdo da CONTRATANTE o acompanhamento dos trabalhos visando verificar o
atendimento integral as exigéncias contratuais.

A Fiscalizagéo terd poderes para, nos locais de trabalho, proceder qualquer determinacdo que seja
necessaria a perfeita execucio dos servigos, inclusive podendo determinar a paralisagdo dos
mesmos quando n&o estiver havendo atendimento as clausulas contratuais.

A Fiscalizagdo reserva-se o direito de exigir a substituigdo de qualquer funcionario da CONTRATADA
que ndo estiver executando o servico de acordo com as exigéncias contratuais, apresentar
comportamento desrespeitoso para com a populagéo, estiver drogado ou alcoolizado, ou que estiver
solicitando propina.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

Além das disposicbes contidas no Projeto Basico, a empresa CONTRATADA estara sujeita as
seguintes cbrigacdes:

8.1 Efetuar o ressarcimento de quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus
funcionarios em servico, causados a terceiros ou ao patrimdénio piblico, no prazo maximo de 05
(cinco) dias da comunicacao efetuada pela fiscalizagdo da CONTRATANTE;

8.2 Manter a CONTRATANTE atualizada quanto & frota utilizada na execucdo dos servicos,
informando placas e prefixos de cada veiculo;
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8.3 Atender a todas as solicitacGes feitas pela CONTRATANTE para o fornecimento de informacdes
e dados sobre os servicos, indicadores de acidentes de frabalho ou outros referentes a gestéo de
medicina e segurancga do trabalho, dentro dos prazos estipulados;

8.4 Sanar, no prazo maximo de 03 (trés) horas, contadas da notificagcdo ou comunicagao, quaisquer
irregularidades ou defeitos verificados pela fiscalizacdo do CONTRATANTE;

8.5 Executar o servico de forma silenciosa, ordeira e com urbanidade para com a populacio;

8.6 Substituir qualquer componente da equibe que, a critério da CONTRATANTE, apresente
comportamento inadequado ao trabalho executado junto a populacéo;

8.7 Fornecer, ao supervisor, telefone celular, que devera permanecer ligado enquanto houver
servicos em execucio;

8.8 Nao permitir que seus funcionarios solicitem a populagéo gratificacdes ou contribuicdes materiais
de qualquer espécie, mesmo quando da ocorréncia de datas festivas;

- 8.9 Cumprir todas as disposicdes legais pertinentes a seguranca do trabalho as quais estao sujeitos
contratos de trabalho regidos pela CLT, independente do seu quadro de pessoal enquadrar-se nesta
situacao;

8.10 Promover a vacinacdo de todos funcionarios contra gripe, hepatite B e tétano, devido a
exposi¢do, durante o processo de trabalho, a intempéries e agentes bioldgicos potencialmente
infectantes;

8.11 Manter, durante a execugdo dos servicos, seus funcionarios sempre identificados e
uniformizados;

8.12 Fornecer agua fresca e potavel, armazenada em recipientes adequados, para todos os
trabalhadores, conforme especificacio da Norma Regulamentadora n.° 24 da portaria n.® 3.214 do
Ministério do Trabkalho.

8.13 Promover a retirada imediata de residuos cujas caracteristicas ndo os enquadrem nos tipos
permitidos ha unidade em que foi feita a descarga.

. 9-PENALIDADES

O ndo cumprimento das obrigacbes previstas no projeto basico sujeitarda a CONTRATADA,
inicialmente, a aplicacido da pena de adverténcia por escrito. Na hipotese de reincidéncia de qualquer
tipo de transgressdo, serio aplicadas penalidades pecuniarias conforme descrito na Lei 8.666/93:

9.1 Por ndo atender as orientacbes dos funcionarios da CONTRATANTE nos procedimentos de
descarga de residuos. Multa de 0,5 a 5 vezes o preco unitario do item do contrato, por ocorréncia;

9.2 Por descarregar residuos em qualquer local onde néo for determinado pela CONTRATANTE.
Multa de 5 a 50 vezes o preco unitario do item do contrato, por ocorréncia;

9.3 Por néo dispor de encarregado enquanto houver servigos em execucio. Multa de 1 a 10 vezes o
prego unitario do item do contrato, por ocorréncia;

9.4 Por permitir que seus funcionarios trabathem sem uniformes ou equipamentos de protegéo
individual, conforme definido neste projeto basico. Multa de 0,1 a 1 vez o preco unitario do item do
contrato, por funcionario, por dia;

9.5 Por néo atender a solicitagéo de informacdes da CONTRATANTE, dentro dos prazos estipulados.
Multa de 0,5 a 5 vezes o preco unitario do item do contrato, por ocorréncia;

9.6 Por nac sanar, ho prazo estipulado, irregularidades identificadas pela fiscalizacdg' da
CONTRATANTE. Multa de 0,5 a 5 vezes o preco unitario do item do contrato, por ocorréncia;
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9.7 Por permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com respeito para com a
populacdo, durante a execucéo dos servicos. Multa de 1 a 10 vezes o prego unitario do item do
contrato, por ocorréncia;

8.8 Por nao atender pedido de substituicdo de funciondrio dentro do prazo estipulado pela
CONTRATANTE. Multa de 0,2 a 2 vezes o pre¢o unitario do item do contrato, por funcionario, por
dia;

9.9 Por ndo manter seu encarregado munido de telefone celular em funcionamento durante o horario
de servico da coleta. Multa de 0,1 a 1 vez o prego unitario do item do contrato, por dia;

9.10 Por permitir que seus funcionarios solicitem contribui¢des ou gratificagdes. Multa de 0,5 a 5
vezes 0 preco unitario do item do contrato, por ocorréncia;

9.11 Por nao recolher toda a producéo dos servicos dentro do prazo estipulado. Multa de 2 a 20 vezes
o preco unitario do contrato, por ocorréncia;

9.12 Por executar, durante os horarios de servigo, com os equipamentos e/ou as equipes de pessoal,
outros servicos que ndo sejam objeto do contrato com a CONTRATANTE. Multa de 1 a 10 vezes o
preco unitario do item do contrato, por ocorréncia;

9.13 Por ndo cumprir integralmente a programagéo de servigcos conforme a Ordem de Servico. Multa
de 0,2 a 2 vezes o preco unitario do item do contrato;

9.14 Por atrasar o inicio da prestaco dos servigos, conforme data aprazada na “Ordem de Inicio dos
Servicos”, a ser expedida pela CONTRATANTE apés a assinatura do contrato. Multa de 10 a 100
vezes 0 preco unitario do item do contrato, por dia de atraso,

9.15 Por nao atender as demais obrigacdes contratuais. Multa de 5 a 50 vezes o preco unitario do
item do contrato, por irregularidade.

Para graduacéo das penalidades pecuniarias, seréo adotadas as seguintes escalas:
« Na segunda e na terceira ocorréncia de mesma natureza, valor minimo previsto;
« Na quarta e na quinta ocorréncia de mesma natureza, 5 (cinco) vezes o valor minimo previsto;

+ A partir da sexta ocorréncia de mesma natureza, para cada ocorréncia, o valor maximo previsto.

~  Além de outros previstos no artigo 78 da Lei 8.666/93, em especial constituem motivos para a rescisio
do contrato, por ato unilateral da CONTRATANTE:

« O ndo cumprimento, ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e
prazos;

+ A lentiddo no cumprimento do contrato;

« O atraso no inicio da prestacio do servico;

« A paralisagéo total ou parcial do servico;

» A subcontratacao parcial ou total do servic¢o;

« O desatendimento das determinacbes da Fiscalizacdo da CONTRATANTE;

+ O cometimento reiterado de faltas.

10. CONSIDERAGCOES FINAIS

E expressamente vedada a paralisacio total ou parcial dos servigos por parte da CONTRATADA.

11. DEFINICOES
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Os Residuos Solidos Domiciliares, Urbanos e Servigos de Salide: Sobra de qualquer processo
ou atividade do dia-a-dia de centros urbanos, rurais e Hospitalares, de qualguer origem ou natureza,
devera ser retirado do local havendo a total limpeza.

Ordens de Servico: Documentos padrdo expedidos pela Contratante, para solicitar a execucao de
determinado servigo, com a definicio dos recursos a serem empregados e outros parametros
necessarios a sua execugio.

Relatérios de Medicao: Documentos expedidos mensalmente pela Fiscalizacdo da
CONTRATANTE, contendo os quantitativos de servico executado pela CONTRATADA no més de
referéncia.

Anexos: Fazem parte integrante deste Projeto Basico:
Anexo 1.1 — Memorial Descritivo do Servico
Anexo 1.2 — Tabelas de Rotas para a Coleta
Anexo 2 — Memoria de calculo
Anexo 3 — Planilha orgamentaria
Anexo 4 — Cronograma fisico financeiro

Anexo 5 - Placa de adesivacao dos veiculos
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MEMORIAL DESCRITIVO DE SERVICOS

ANEXO 1 DO PROJETO BASICO

COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES E RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE
1 - DEFINICAO DOS SERVIGCOS

Os servigos deverdo ser executados em estrita conformidade com as especificacbes e demais
elementos técnicos relacionados neste memorial, compreendendo:

Coleta de residuos solidos domiciliares em areas de urbanizacio regular.
Coleta de residuos solidos domiciliares em areas de dificil acesso.
Coleta de residuos de salide.

E vedado transferir o contetido de um recipiente para outro ou atiré-lo tanto para cima da cacamba,
de um ajudante para outro, como de volta ao passeio.

Todas as operacgdes deveréo ser executadas com o minimo de ruido sob pena de ser endquadrado
na Lei n° 9605/98 — Lei de Crimes Ambientais -, € sem danificar o recipiente.

1.1 - COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES EM AREAS REGULARMENTE
URBANIZADAS

E considerada coleta domiciliar, a coleta dos Residuos Sélidos provenientes de iméveis em geral,
de estabelecimentos comerciais, industriais, plblicos e de prestacdo de servicos, cujos volumes
produzidos por cada unidade geradora sejam compativeis com os recipientes adotados de até 100
litros.

A CONTRATADA dispora de ampla gestio no planejamento e execucdo dos servigos,
compreendido o estabelecimento de itinerarios, horarios e alocacéo de equipamentos e de pessoal
necessarios, de forma a tornar eficiente os servicos prestados.

A operacionalizac@o sera efetuada porta-a-porta, dos dois lados das vias e logradouros ptiblicos,
em todas as vias publicas oficiais e abertas a circulacéo do veiculo coletor, consideradas areas de
urbanizag¢ao regular.

Independentemente da organizacdo dada pela CONTRATADA, os servigos obrigatoriamente
abrangerao os locais especificados no item 2, compreendendo toda a area urbana do municipio.

A equipe padrao para execucio a coleta e o transporte do lixo domiciliar sera constituida de 01
{(um) motorista e 03 (irés) ajudantes coletores, em carros compactadores de chapa lateral lisa,
equipados com as ferramentas e equipamentos de seguranca adequados, podendo a
CONTRATADA utilizar equipe e composicao diferente da padrao, desde que nao afete a qualidade
dos servicos prestados.

A equipe coletora devera apanhar e transportar os recipientes com cuidado para ndo danific-los,
quando do uso do saco plastico, evitar o rompimento dos mesmos e o espalhamento de lixo nas
vias, que quando expostos, por queda na coleta, serfo varridos e recolhidos de imediato, pela
propria equipe.

1.2 - COLETA DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES EM AREAS DE DIFICIL ACESSO

Também sera realizada a coleta de residuos domiciliares em areas de dificil acesso
comunidades, sejam urbanas ou rurais.
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Nestas vias em que nao & possivel o trafego dos veiculos coletores compactadores de 15m?,
devera a contratada criar sistemas alternativos de coleta, de forma a executar com &ficiéncia os
servicos. Tais sistemas deverao ser aprovados pelo Orgéo fiscalizador.

A equipe padrao para execucao a coleta e o transporte do lixo domiciliar em areas de dificit acesso
e/ou comunidades sera constituida de 01 (um) motorista e 03 (trés) ajudantes coletores, em carros
tipo carroceria, equipados com as ferramentas e equipamentos de seguranca adequados,
podendo a CONTRATADA utilizar equipe e composi¢ao diferente da padréo, desde que nao afete
a qualidade dos servicos prestados.

1.3 — COLETA DOS RESIDUOS SOLIDOS DO SERVICO DE SAUDE:

Entende-se, de acordo com a NBR 12808/1993 (Residuos de Servicos de Salde), como residuos
de saude a ser coletado pela contratada os:

“Classe A - Residuos infectantes

Tipo A.1 - Biolégico

Cultura, inécuo, mistura de microrganismos e meio de cultura inoculado proveniente de laboratério
clinico ou de pesquisa, vacina vencida ou inutilizada, filtro de gases aspirados de areas
contaminadas por agentes infectantes e qualquer residuo contaminado por estes materiais.

Tipo A.2 - Sangue e hemoderivados
Bolsa de sangue apos transfusio, com prazo de validade vencido ou sorologia positiva, amostra
de sangue para analise, soro, plasma e outros subprodutos.

Tipo A.3 - Cirlirgico, anatomopatolégico e exsudato
Tecido, érgéo, feto, peca anatdmica, sangue e outros liquidos organicos resultantes de cirurgia,
necropsia e residuos contaminados por estes materiais.

Tipo A.4 - Perfurante ou cortante
Aguiha, ampola, pipeta, lamina de bisturi & vidro.

Tipo A.5 - Animal contaminado
Carcaca ou parte de animal inoculado, exposto a micro-organismos patogénicos ou portador de
doenca infectocontagiosa, bem como residuos que tenham estado em contato com este.

Tipo A.6 - Assisténcia ao paciente
Secregbes, excregdes e demais liquidos organicos procedentes de pacientes, bem como os
residuos contaminados por estes materiais, inclusive restos de refeigdes.

Classe B - Residuo especial

Tipo B.1 - Rejeito radioativo
Material radioativo ou contaminado, com radionuclideos proveniente de laboratério de analises
clinicas, servicos de medicina nuclear e radioterapia (ver Resolucdo CNENNE-6.05).

Tipo B.2 - Residuo farmacéutico
Medicamento vencido, contaminado, interditado ou néo utilizado.

Tipo B.3 - Residuo quimico perigoso
Residuo toxico, corrosivo, inflamavel, explosivo, reativo, genotdxico ou mutagénico conforme NBER
10004.
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Classe C - Residuo comum

Todos aqueles que ndo se enquadram nos tipos A € B e que, por sua semelhanga aos residuos
domésticos, ndo oferecem risco adicional a salde publica. P. ex.. residuo da atividade
administrativa, dos servicos de varricao e limpeza de jardins e restos alimentares que nao entraram
em contato com pacientes.”

O servico de coleta de residuos de salde & dirigido a coleta dos residuos sélidos provenientes
dos hospitais, clinicas de salde, clinicas veterinarias, consultérios médicos e odontoldgicos,
devidamente cadastradas junto aos dérgdos municipais competentes, cujos residuos estejam
segregados de acordo com as normas ambientais existentes, e acondicionados de acordo com a
legislacdo municipal.

A rota diaria para a coleta de servico de coleta de residuos de salde (RSS) corresponde a
68,29Km, conforme Tabela 14 (anexa).

Os residuos deverdo estar acondicionados em recipientes compativeis que observem as
especificacdes das normas da ABNT e separados de residuos de outra natureza.

E facultado 8 CONTRATADA néo recolher os residuos que se encontrem acondicionados em
desacordo com as normas aplicaveis, mediante imediata comunicacdo aos érgaos municipais de
fiscalizacéo.

A equipe padrdo para execucao da coleta e transporte do lixo hospitalar serd constituida de 01
(um) motorista e 01 (um) coletor equipado com as ferramentas e equipamentos de seguranca
adequados, podendo a CONTRATADA utilizar equipe com composigao diferente da padrao, desde
que néo afete a qualidade dos servigos prestados.

Os membros da equipe de coleta deverdo apanhar e transportar os recipientes com cuidado, de
forma a ndo danifica-los e a evitar o rompimento dos mesmos e o espalhamento de residuos no
recinto de coleta da unidade, que, quando expostos, por queda na coleta, serdo varridos e
recolhidos de imediato, pela prépria equipe.
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3 - PESSOAL

A empresa a ser contratada obriga-se a colocar a disposicdo da Contratante, durante o prazo de
vigéncia do contrato, méo-de-obra necessaria a perfeita execu¢do dos servigos, com estrita
observancia do cumprimento das normas trabalhistas.

Correra por conta exclusiva da empresa contratada todos os custos e despesas com alimentacéo,
transportes e alojamento de seus empregados e prepostos, bem como 0s encargos necessarios
decorrentes de sua contratagdo, tais como: salarios e encargos sociais inerentes a legisfagao
fiscal, social, securitaria, trabalhista e previdenciaria.

Todos os empregados da empresa a ser contratada, quando da execuc¢do dos servigos, deverao
apresentar-se de uniforme, bem como estar equipados com os equipamentos de protec&o
individual (EPI).

3.1 — Medidas de Protecao individual

Os funcionarios executores dos servigos de coleta de residuos sdlidos e do servico de saude,
devem obrigatoriamente utilizar os EPl’s abaixo, uma vez que as tarefas exigem cuidados
especiais:

3.1.1 - Coleta de Residuos Sdlidos

a) Uniforme — composto de blusa e calga, fabricados em tecido de boa resisténcia e boné de
protecéo.

b) Botas - fechada e com solado antiderrapante.

¢} Luvas — do tipo raspa, podendo ser de cano curto ou longo.

d) Mascara facial — para protegdo contra poeira ou risco de respingo de produtos existentes nos
residuos. Deve cobrir boca e nariz.

e) Colete — de uso obrigatorio dos funcionarios que exercam atividade na coleta.

3.1.2 - Coleta dos residuos de salde
a) Uniforme — composto de blusa e calga, fabricados em tecido de boa resisténcia e boné de

protecao.
b) Botas — impermeabilizada, fechada, cano longo e com solado antiderrapante.

¢) Luvas — impermeavel do tipo PVC de cano longo.

d) Mascara facial — para protecdo contra poeira ou risco de respingo de produtos existentes nos
residuos. Deve cobrir boca e nariz.

e) Colete — de uso obrigatério dos funcionarios que exergam atividade noturna na coleta.
f) Oculos de protegdo — quando houver riscos de respingos de material orgénico.

g) Avental impermeavel — usar sempre que houver riscos de respingos de material organico.
4 - EQUIPAMENTOS:

As marcas, os modelos, os equipamentos e outras caracteristicas dos equipamentos e veiculos
que serdo utilizados nos servicos, ficarao a criterio da contratada, respeitando as seguintes
condicbes:

Equipamento coletor compactador de residuos domiciliares: equipamento tipo especial para coleta
de lixo montada adequadamente aos chassis, de modelo coletor compactador com lateral lis
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capacidade nominal minima de 15m?, que deverao ser fechadas para evitar o despejo de residuos

nas vias pablicas, com sistema de esvaziamento e descarga automatico e que as carrocerias
sejam dotadas de suporte para pas e vassouras, que constituem equipamentos obrigatérios.

Equipamento coletor carroceria de residuos domiciliares: equipamento montado adequadamente
aos chassis, de modelo carroceria e capacidade nominal minima de 3,5t, que deverido ser
fechadas e lonadas para evitar o despejo de residuos nas vias publicas.

Equipamento para coleta de Residuos de Salde: veiculo leve com capacidade minima de 700
(setecentos) quilos, dotado de marcas, simbolos ou expressfes que o(s) identifique(m) como
destinado(s) aos servigos de coleta de residuocs de salde.

Veiculo para fiscalizag&o a ser usado pela empresa: veiculo leve com capacidade para no minimo
2 (dois) passageiros.

Os veiculos, maquinas e equipamentos deverdo ser mantidos em perfeitas condicbes de
funcionamento.

A CONTRATANTE, desde ja, reserva-se no direito de, a qualquer momento, exigir da
CONTRATADA a substituicio imediata daqueles veiculos e equupamentos gue ndo apresentarem
as condicbes descritas.

5 - DESTINACAO FINAL DOS RESIDUOS:

A destinacdo final dos residuos sélidos originados das coletas especificadas nos itens 1.1, 1.2 e
1.3 serd no aterro sanitario Dois Arcos, localizado na Estrada Guaiquicas, Bairro Alecrim,
(22°49'37.1"S 42°03'07.5"W), Séo Pedro da Aldeia, RJ.

Na hipétese de alteracio do local de destinacdo final dos residuos coletados, sera aferida a
incidéncia das novas distincias para o transporte, podendo ¢ preco unitdrio contratual, ser
ajustado para mais ou para menos conforme as apuracdes procedidas.

Os residuos, quando transportados em equipamentos abertos, deverao ser utilizadas lona
rodoviaria, rede de nylon, ou cobertura rigida fixada na carroceria do veiculo, para evitar o
derramamento de residuos durante o trajeto.

Caso a ocorra impedimento da pesagem dos caminhdes no aterro sanitario por qualquer motivo,
o valor medido sera calculado por estimativa dos Gltimos 30 dias de pesagem, respeitando os
. critérios de caminhdes de mesma capacidade de carga e no mesmo dia da semana.
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ANEXO 2

Composto de:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

Meméria de Calculo
Tabelas 01 a 19 — Rotas, Distancia de Coletas
Planilha de custo de coleta com caminhac compactador, contendo:
a) Descricao do caminhao para coletor compactador de 15m?
b) Cotacédo de precos pela Tabela FIPE.
¢) Descricao do coletor compactador com 15M?
d) Cotacéo de precos do compactador das empresas Planalto, Copac e Usimec
e) Planilha de calculo da média de custo.
Planilha de custo coleta caminh&o carroceria em local de dificil acesso
a) Descrigdo do caminhdo com carroceria
b) Cotagéo de pregos pela Tabela FIPE.
¢) Planilha de calculo da média de custo.
Planilha de custo coleta de residuos de salde
a) Descricdo de veiculo para coleta de residuos de saude
b) Cotacdo de precos pela Tabela FIPE.
¢} Planilha de calculo da média de custo.
Qutras planilhés:
a) Planitha de custo de m&o-de-obra.

b) Relatorio de coleta mensal de RSU.

¢) Quantidade média coletada de RSS em 12 meses.

Fontes de Consulta:

b) Lei Federal n® 4950-A/1966.

¢} Pesquisa de Precos de Gasolina e Diesel S10 praticados, da ANP.
d) Indice de Precos ao Consumidor (IPCA), expedido pelo IBGE.

e) Indice Nacional de Pregos da Construgéo Civil (INCC), da FGV.

fy Salarios Minimos.

g) Histérico da taxa de juros Selic

h) Tabela tributacao federal lucro presumido prestacéo de servigos

iy Ato declaratério interpretativo frb n® 5, de 27 de agosto de 2013
i) Despesas Administrativas - Portal Educac&o
k) Populagao S&o Pedro da Aldeia - ibge 2018
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TABELA 2 -ROTA 01: CENTRO

FREQUENCIA: 22 A DOMINGO

TIPS
o Pt A

1 . |RJ 140 {RETAS PROXIMO A RODOVIARIA SENTIDO CABO FRIC E RJ) 570 ASFALTO MANHA GENTRO
2 RUA_[SAD JOAQ (RJ 140} 330 ASFALTO MANHA GENTRO
3 RUA_[TEIXEIRA BRANDAC 210 PARALELO MANHA CENTRO
4 AV. [SAO PEDRO (subidz) 328 ASFALTO MANHA GENTRO
5 AY. [SAQ PEDRO {descida) 310 ASFALTO MANHA GENTRO
6 AV, |SAO PEDRO (Pollcia alé praga das sguas) 965 ASFALTO MANHA 7/ TARDE CENTRO
7 RUA_[FRANCISCO DOS SANTCS 220 ASFALTO MANHA / TARDE CENTRO
8 | TRAV. |GEL CATARING 80 ASFALTO MANHA / TARDE GENTRO
] RUA [JULIANO FIGLEREDQ - PRAIA {AV. PITORIA) 530 ASFALTO MANHA CENTRO
10 [TRAV. [GETULIC VARGAS (RUA DG HOSPITAL MISSAD) 35 ASFALTO MANHA / TARDE CENTRO
11 RUA_[RITA PEREIRA, 160 ASFALTO MANHA GENTRO
12 RUA_|EURICC COELHO 140 ASFALTO MANHA CENTRO
13 AV. |GETULIO VARGAS [ Praca Plinio Tavares até rua Garlite J. Gorrea) 860 ASFALTO MANHA / TARDE CENTRO
14 RUA_[DO GEMITERIO 85 ASFALTO MANHA CENTRO
15 AY. |FRANCISCO C. PEREIRA {ANTIGA RUA NILO PECANHA) 540 ASFALTO MANHA CENTRO
16 | TRAV. |ARISTIDES DA GAMA 40 ASFALTO PUXADA - MANHA CENTRO
17 AV. |BEATO JOSE DE ANGHIETA (Orla Centro ao Porto da Aldeia) 1215 TERRA PLIXADA - MANHA CENTRO
18 RUA_[FELICIANG SCDRE 360 ASFALTO MANHA / TARDE CENTRO
19 RUA [PROFESSOR GORDELING T. PAULD 60 PARALELO MANHA CENTRO
20 | RUA [CARMERINDO SANTOS 370 ASFALTO MANHA CENTRO
21 RUA_[ARNALDO SANTOS 135 ASFALTO MANHA CENTRO
- 22 RUA_[ADOLFO SILVEIRA 205 ASFALTO MANHA CENTRO
23 RUA [DUQUE DE CAXIAS 170 ASFALTO MANHA CENTRO
24 RUA [DR. ANTONIO ALVES 475 ASFALTO MANHA CENTRO
25 RUA [JOAD ZEGA G0 PARALELC MANHA CENTRC
26 RUA |JOSE FRANGISCO ZECA (BECO DAS MASSAS) 115 [ASFALTC MANHA CENTRO
7 RUA_[ASSIS BRASIL 30 PARALELC MANHA / TARDE CENTRO
28 RUA [EGA DE QUEIRCZ 20 TERRA MANHA CENTRO
29 RUA |PADRE ALDO 480 [ASFALTO MANHA / TARDE CENTRO
30 RUA _|DAS PEDROS 100 PARALELC PUXADA - MANHA CENTRC
31| TRAV. |DAS PEDROS 45 PARALELO PUXADA - MANHA CENTRO
22 | RUA |CAPITAC COSTA (RUA DO CAMPO SPA) 150 ASFALTO MANHA CENTRO
23 RUA_JCASEMIRD DE ABREU 380 ASFALTO MANHA CENTRO
34 RUA |RUY BARBOSA 200 TERRA MANHA CENTRO
35 RUA_|REIDEZFL 8. DE ARUJO 150 TERRA MANHA. CENTRO
5 RUA_TECMUNDO AIRES 340 TERRA MANHA CENTRO
7 RUA_JLUIZ DE CAMOES 250 TERRA MANHA CENTRO
] RUA TESPERANGA 100 ASFALTO MANHA CENTRO
29 RUA {CARLITO JOSE CORREIA 120 TERRA PUXADA - MANHA GENTRO
40 | RUA [HERMENEGILCO ESTELITA DA GOSTA 3680 ASFALTO MANHA CENTRO
M RUA_[BRALLIO SOARES PEREIRA 200 ASFALTO MANHA CENTRO
42 RUA_[ERNANIC. DOS SANTOS 210 ASFALTO MANHA CENTRO
43 RUA_|BENTA PEREIRA 50 ASFALTO MANHA CENTRO
44 RUA_[MARQUES DA CRLZ 1085 ASFALTO MANHA / TARDE CENTRO
45 RUA [BRAULIO 8. PEREIRA 200 ASFALTO WANHA CENTRO
45 RUA [HERMANO SOARES DOS SANTOS 230 CALGADA DECOR. | PUXADA - MANHA CENTRO
47 RUA_[RAUL G. SANTOS 200 ASFALTO MANHA / TARDE CENTRO
43 RUA [SARGENTO RIBAMAR 175 ASFALTO MANHA CENTRO
43 | TRAV. [GUMERGINDO ELIZEU DOS SANTOS 80 PARALELO PLXADA - MANHA CENTRO
50 RUA_[FRANGISGO COELHO PEREIRA 495 ASFALTO MANHA CENTRO
N RUA [HEMORGENES FREIRE DA GOSTA 185 ASFALTO MANHA CENTRO
52 | RUA_[17 DE DEZEMBRO 150 ASFALTO MANHA CENTRO
53 RUA [NELSON DOS SANTOS SILVA (ANTIGA RUA C) 260 ASFALTO MANHA CENTRO
54 RUA [FRANCISCD SANTOS SILVA (ANTIGA RUA JOAD X 1020 ASFALTO MANHA / TARDE CENTRO
55 RUA [LOURIVAL A. DE MATTOS 280 PARALELO MANHA CENTRO
56 RUA TANTONIO B. SIQUEIRA 480 ASFALTO MANHA / TARDE CENTRO
57 RUA |26 DE MARGO 400 PARALELO MANHA CENTRO
58 RUA_GLCRIA LOBO 380 ASFALTO MANHA GCENTRO
59 RUA [FIRMIND FLIAS COSTA &0 PARALELO PUXADA - MANHA CENTRO
50 RUA_IMARIA ISABEL DOS SANTOS SILVA (ANTIGA RUA A} 210 ASFALTO PUXADA - MANHA CENTRQ
51 RUA_JANTONIO SILVA LOBO 140 ASFALTO MANHA CENTRO
62 RUA_|JOAC MARTINS 470 ASFALTO MANHA / TARDE CENTRO
63 RUA |JOSE DOS SANTOS 520 ASFALTO MANHA CENTRO
54 RUA_[ANTONIO C. MOTTA 70 PARALELO MANHA CENTRO
85 RUA TEPAMINONDAS P, NUNES 480 ASFALTO VANHA GENTRO
66 RUA_[MANDEL ARANDA (SEM SAIDA) a0 TERRA PUXADA - MANHA CENTRO
67 RUA_[TOPAZIO 275 ASFALTO PUXADA - MANHA GENTRO
68 AV. |ESMERALDA (RUA DUPLA) 520 ASFALTO PUXADA - MANHA CENTRO
69 RUA [JOAC MARTINS 490 ASFALTO MANHA CENTRO
70 RUA_[ALUTSIC M. DE SOUZA (15 DE NOVEMBRO} 110 ASFALTO MANHA GENTRO
71 RUA_[ROSALI S. GUIMARAFS 80 ASFALTO MANHA GENTRO
EXTENSAO TOTAL DAS RUAS (M) 20768
RESUMO
BAIRRO EXTENSAD
CENTRO - MANHA 20.768
CENTRO - TARDE 4.413




TABELA 3 - ROTA 02; PORTO DA ALDEIA/ POCO FUNDO/BOQUEIRAO/ PRAIA DO - 3
- SUDOCESTE/ BALEIA/ CAMPO REDONDO 7 G s
. L S Pt oo Al
FREQUENCIA: 23 A SABADO
B CISEAE e TERSA e B

i AV, |PITORIA {ORLA) Entre rua Hermenegiide a Agenor Belirdo 520 ASFALTO FORTO DA ALDEIA
2 RUA |AGENOR BELTRAO - 668 ASFALTO FORTO DA ALDEIA
3 EST. |BOQUEIRAQ 500 ASFALTO COLETA DOMINGC PORTO DA ALDEIA
4 RUA |HERMENEGILDG ESTELITA DA COSTA 360 ASFALTO FORTO DA ALDEIA
5 RUA |CAPITAG APOLINARIC 240 ASFALTO PORTO DA ALDEIA
5 TRAY. |SAD SEBASTIAQ (SEM SAIDA) 270 ASFALTO ENTRA DE RE PORTO DA ALDEIA
T RUA [JULIA SANTOS 205 ASFALTO PCORTO DA ALDEIA
8 RUA {MANOEL RIBEIRO 80 ASFALTO FCORTO DA ALDEIA
9 RUA |BEATRIZ CARDOSO B85 TERRA MERCADINHC EPA PORTO DA ALDEIA
10 BECO |SEM NOME 40 ASFALTO PORTO DA ALDEIA
11 RUA |PROFESSORA NOEMIA GUIMARAES 105 ASFALTO ENTRA DE RE FORTO DA ALCEIA
12 RUA |JOSE RIBEIRC 240 ASFALTO PORTO DA ALDEIA |
13 TRAV. |[AGENOR BELTRAQ 80 ASFALTC PORTODAALDEIA |
14 RUA_[ANAIDE A. DA SILVA 160 TERRA PUXADA PORTO DA ALCEIA
15 RUA |CARLOS VAGNER BERANGER 225 PARALELO PORTO DA ALDEIA
16 RUA |JUVENAL C. GAGO 80 PARALELO PORTO DA ALGEIA
17 RUA [JOVELINA CAMPOS GAGO 120 PARALELO ENTRA DE RE PORTO DA ALDEIA
18 RUA |ERMANQ SOARES 220 PARALELO PLXADA PORTO DA ALDEIA
18 RUA |AMELIA CRISTINA 100 PARALELO/TERRA |PUXADA PORTO DA ALCEIA
20 RUA |HENRIQUE PINTC MONTEIRC 300 IASFALTO PORTO DA ALDEIA
21 RUA |ANTONO ANTUNES 165 TERRA FORTO DA ALDEIA
22 RUA |ROSA DIAS DA COSTA 350 TERRA IDA E VOLTA PORTO DA ALDEIA
23 RUA |GULIVER M. GOMES FILHO 160 ASFALTC PORTO DA ALDEIA

| - 7] rRUA [JOSE GOMES 150 TERRA PUXADA PORTO DA ALDEIA
. | TRAV. |GULIVER M. GOMES FILHC 80 TERRA PUXADA PORTO DA ALDEIA
26 RUA_IOVING GAGO 335 PARALELO SUBIDA PORTO DA ALDEIA
27 TRAV. |[CONSTANTINOG FRANCISCO DA SILVA €0 TERRA PUXADA PORTO DA ALDEIA
28 RUA |MARIA DAS DORES DA SAMPAIO 200 PARALELO SUBIDA PORTO DA ALDEIA
29 RUA JROSA LESSA 270 TERRA PORTO DA ALDEIA
30 RUA |DAS CAMELIAS 200 TERRA PORTO DA ALDEIA
31 RUA |CARLOS HUMBERTO DOS SANTOS 809 TERRA IDA EVOLTA PORTO DA ALDEIA
32 RUA |GABRIEL GAGO DE CLIVEIRA 170 TERRA PUXADA PORTO A ALDEIA
33 RUA IFRE] MIGUELINHC 120 TERRA PORTO DA ALDEIA
34 RUA [HOMERC TINCCO 220 TERRA PORTO DA ALDEIA
38 RUA DO TRABALHADOR 230 ASFALTO SUBIDA - ENTRA DE RE PORTO DA ALDEIA
36 RUA |PALMIRC GOMES 1180 ASFALTO PORTO DA ALDEIA
37 RUA_[JOSE GUIMARAES 654 TERRA PORTO DA ALDEIA
38 - AV.  [SAPUTIABA 710 TERRA PORTO DA ALDEIA
38 RUA [TARGINO CAMPCS 80 TERRA PORTO DA ALDEIA
40 RUA |PRAIA DO MCOSSCRO 450 ASFALTO PORTO DA ALDEIA
41 RUA [FRANCISCO RAMALHO COTIA 90 PARALELO PUXADA PORTO DA ALDEIA
42 RUA [YAMAGATA 360 PARALELO/TERRA |SUBIDA PORTO DA ALDEIA
43 RUA |GILCA ROSA DA COSTA 125 PARALELQ PORTO DA ALDEIA
44 RUA [FAUSTO ANTONIO LOPES 415 PARALELC PORTO DA ALDEIA
45 RUA [JOSE AMERICO FONTOURA 125 PARALELC PCRTC DA ALDEIA
46 RUA |FRUTUOSC PEREIRA LIMA (ANTIGA RUA D) 125 PARALELC PCRTO DA ALDEIA
47 RUA JLAERCIO FRANCISCO DA SILVA 615 TERRA PCRTC DA ALDEIA
48 RUA |RAMIRO ANTUNES 120 TERRA PCRTC DA ALDEIA
49 RUA |RAMIRO ANTUNES 364 ASFALTO FORTO DA ALDEIA
50 RUA |RAMIRO ANTUNES 232 PARALELC PCORTC DA ALDEIA
51 RUA IMARIA CCNCEICAOQ 190 TERRA PCRTC DA ALDEIA

| A2 RUA JAIRTON SENNA 120 TERRA PLXADA PORTC DA ALDEIA

| RUA |ROSA DIAS DA COSTA 175 TERRA PORTC DA ALDEIA
4 RUA 10 170 TERRA FORTC DA ALDEIA
55 RUA |PRCIETADA (SEM SAIDA) 50 TERRA FORTO DA ALDEIA
56 RUA |PRAIA DO SOL 390 TERRA POCO FUNDO
57 EST. |BOQUEIRAC (Curva doc Colimério até Unidade de Salde Pogo Fundo) 1200 ASFALTO COLETA DOMINGO POCO FUNDOQ
58 RUA |GERMINIANO LOBO 405 TERRA POCO FUNDQ
59 RUA |COLINERIO F. DA SILVA 285 TERRA POCO FUNDC
&0 RUA |C 150 TERRA POCO FUNDC
&1 RUA [E 130 TERRA POCO FUNDC
a2 RUA |B 220 TERRA FOCO FUNCO
63 RUA (A 310 TERRA POCO FUNDO
64 RUA [LUIS COSTA E SILVA (ANTIGA RUA D) 315 TERRA POCO FUNDC
65 RUA |PORFIRIO PAES 110 PARALELO PUXADA POCO FUNDC
€6 RUA [ORMINDA DA COSTA 380 PARALELO/TERRA POCO FUNCO
&7 RUA |[LEONARDO 8. SOUZA &0 TERRA PUXADA POCO FUNDC
€5 RUA |MARIO PEREIRA 170 TERRA PUXADA POCO FUNDC
68 RUA |RUFINO . DA SIEVA 100 PARALELO PUXADA POCO FUNDC
70 RUA [MARCELING A. SQUZA 140 PARALELO FUXADA POCO FUNDC
71 RUA |ROMARIO RAMOS DA SILVA 200 PARALELO POCO FUNDC
72 RUA [VALDOMIRO NAZARETH 150 PARALELO PUXADA POCO FUNDO
73 RUA |PASTOR GEDCR 175 PARALELO PUXADA POCO FUNDC
74 RUA [GLAUTER GUNHA 240 ASFALTC PUXADA . POCO FUNDO
75 RUA [WAGNER NASCIMENTO BENTQ 560 PARALELO | POCO FUNDO
76 RUA |PROFESSCOR DARCY RIBEIRO 155 PARALELO ] POCO FUNDO
77 [ ALAM. [DOS MEIRELES 360 PARALELO ] POCQ FUNDO
78 RUA |COLINA 115 PARALELOD PLIXADA P POCO FUNDO
79 RUA [ARI DE CARVALHO 180 PARALELO PUXADA ] POCO FUNDO
80 RUA |ELIAS MEIRELLES 180 PARALELO PUXADA ST POCO FUNDO
81 | RUA |UMBELINA DA CONCEIGAD 760 ASFALTO { 1 POCO FUNDO
82 RUA [ANTONIO CARLOS DA HCRA 5860 TERRA [ BOQUEIRAO
a3 RUA |FABIO CAVALCANTE UZAIANTIGA RUA F) 250 TERRA SUBIDA BOQUEIRAQ
84 RUA [JUAREZ TAVORA (ANTIGA RUA B) 420 TERRA SLUEBIDA - - BOQUEIRAO
85 RUA NEi_._§ON CAVAQUINHO (ANTIGA RUA C) 300 TERRA BOQUEIRAO
86 RUA |JOSE COSTA 810 TERRA BOQUEIRAQ
a7 RUA |J K DE CLIVEIRA 410 TERRA BOQUEIRAQ
85 RUA |DONA PEPITA 200 PARALELO PUXADA, - SUBIDA BOQUEIRAQ




TABELA 3 - ROTA 02: PORTO DA ALDEIA/ POCO FUNDO/BOQUEIRAO/ PRAIA DO

SUDOESTE! BALEIA/ CAMPO REDONDO

FREQUENCIA: 22 A SABADO

P st
St P do Al

89 RUA |PRINCIPE DA PAZ 175 TERRA BOQUEIRAQ
g0 EST. |BOQUEIRAQ (Unid. Salde Pogo Fundo até P. Sudossts) 10620 ASFALTO COLETA DOMINGO BOQUEIRAO
o1 RUA IMARIA CAMILA DE LEMOS 180 TERRA PUXADA BOQUEIRAC
o2 RUA JAGDA CARDOSO 515 ASFALTO FRAIA DO SUDOESTE
93 EST. IBOQUEIRAQ (inicio P. sudosste até piaga da Balela) 1235 ASFALTO COLETA DOMINGO FRAIA DO S8UDOESTE
94 | TRAV. |JUNIAO 670 TERRA PRAIA DO SUDOESTE
95 RUA |BERNARDINO COSTA 170 ASFALTO PRAIA DO S8UDOESTE
98 RUA {PLINIO DOS SANTOS 140 PARALELO PRAIA DO SUDOESTE
97 RUA JAPOLINARIO RODRIGUES SOARES 230 ASFALTO PRAIA DO SUDOESTE
98 [ TRAV. [ROBERTO SILVEIRA 80 TERRA PUXADA FPRAIA DO SUDDESTE
99 RUA |MANGEL ADOLFO DA SILVA 50 TERRA PUXADA PRAIA DO SUDOESTE
100 RUA [JOAQUIM RODRIGUES SOARES 110 ASFALTO PRAIA DO SUDOESTE
101 RUA |PROJETADA (NA PRAIA DO SUDOESTE) 100 TERRA PUXADA PRAIA DD SUDOESTE
102 RUA [RCEA CARDOSO DA GAMA 75 TERRA PRAIA DO SUDOESTE
103 RUA [FRAIA DO SUDOESTE (ORLA Ponta Pega) 370 TERRA PRAIA DO SUDOESTE
104 RUA |PONTA DA PEGA 80 PARALELO PUXADA - SUBIDA PRAIA DO SUDOESTE
05 RUA |LUIZA MARIA GAMA 10 PARALELO PUXADA - SUBIDA PRAIA DO SUDOESTE
106 RUA |ATILA FERRAZ 200 [ERRA PUXADA - SUBIDA PRAIA DO SUDOESTE
o7 RUA [ANTCONIO MARTINS DA COSTA 165 TERRA PUXADA PRAIA DO SUDOESTE
108 | ROD. [RJ14C Cond. Cruzeire até ponte P. Ambrésio IDA E VOLTA) 10820 ASFALTO COLETA DOMINGO CAMPO REDONDC
109 { ALAM. [JOAQUIM ALVES PERFIRA 155 TERRA BALEIA
110 RUA [VEREADOR ELIZIOC IGNACIO RANGEL 365 ASFALTO BALEIA
i RUA |LAURO ROBERTC RAMOS 130 TERRA PUXADA BALEIA
| RUA _|PEDRO AMERICC 300 PARALELC BALEIA
V. RUA |MARIA ANGELICA 225 TERRA PUXADA BALEIA
114 RUA |CARLOTA SERRA 360 TERRA BALEIA
115 RUA |MOZARTH FRANCISCO DE OLIVEIRA 510 ASFALTO BALEIA
116 RUA [OZEDOR RCORIGUES 300 PARALELO PUXADA - SUBIDA BALEIA
117 RUA [MARIO BELO 180 TERRA BALEIA
118 RUA [MARIO ALVES 220 TERRA BALEIA
EXTENSAO TOTAL DAS RUAS (M) 44448
RESUMO
BAIRRO EXTENSAO
PORTO DA ALDEIA 14.448
POCO FUNDO 7.440
BOQUEIRAD 4.325
PRAIA DD SUDOESTE 4.680
CAMPO REDONDO 10.820
BALEIA 2.735




TABELA 4 - ROTA 03: PRAIA LINDA/ JD ARCO IRIS
AMARAL PEIXOTC (DO POSTO FOLICIAL AQ COND. COQUEIRAL DE IDA f VOLTA - COLETA
1 RCD. IGUABA) 14300 ASFALTO COMINGO PRAIA LINDA
2 RUA [MIRANDA PINTC 180 PECRA DE MAC PRAIA LINDA
3 AV, |COPACABANA (RUA DA PRAIA) 1180 TERRA PRAIA LINDA
4 RUA |DOS TOCANTING 140 TERRA PUXADA PRAIA LINDA
5 RUA |DOUTCR PLINIC 160 TERRA PUXADA PRAIA LINDA
8 RUA |ROSA PAIVA 176 TERRA PUXADA PRAIA LINDA
7 AV. |LISBOA 170 TERRA PRAIA LINDA
8 RUA _[LIBANG 220 TERRA PRAIA LINDA
8 AY, {COPACABANA (RUA DA PRAIA) 120 PEDRA DE MAC PRAIA LINDA
10 RUA |TADEU DE LIMA NETO 240 TERRA PRAIA LINDA
11 ROD. |AMARAL PEIXOTC - acesso paralelo ( em frente Motel Praia Linda) 240 TERRA COLETA DOMINGO PRAIA LINDA
12 ROD. [AMARAL PEIXOTO (acesso paralsle enlre Cond. Crla Azul & a rua Dr. Gugreiro) 750 TERRA COLETA DOMINGD PRAIA LINDA
13 | ROD. [AMARAL PEIXCTO - acesso paralslo {lado oposto ao COND. ORLA AZUL) 650 TERRA COLETA DOMINGO PRAIA LINDA
14 | ROD. |AMARAL PEIXOTC ( acesso paraela lada cposto & rua Maria Dulcs) 120 |TERRA P s e ETA PRAIA LINDA
5 AY. [PAULISTA 275 TERRA - PRAIA LINDA
g AV, [PORTUGAL 330 TERRA PRAIA LINDA
7 RUA [NELSON GONCALVES (ANTIGA RUA A 340 PARALELO PRAIA LINDA
18 RUA |PALMYRA MARQUES 395 PARALELO PRAIA LINDA
19 RUA |DONA EUNICE 510 'ERRA PUXADA PRAJA LINDA
20 RUA |PREFEITG FELIPE PINHEIRO 0 [ERRA PUXADA PRAIA LTNDA
21 RUA |SANTA AMELIA Q [ERRA PUXADA PRAIA LINDA
22 RUA |DONA CELESTE 0 TERRA PUXADA PRAIA LTNDA
23 RUA [DONA EDILA 10 TERRA PUXADA PRAIA LINDA
24 RUA |[MARCO AURPELIC 120 TERRA PUXADA PRAIA LINDA
25 RUA |[MANOEL AFONSO 120 TERRA PRAIA LINDA
26 RUA |PROFESSOR JOSE KCES 713 TERRA PRAIA LINDA
27 RUA [PROFESSOR MAX 120 TERRA PUXADA PRAIA LINDA
28 RUA _[CARLINDO 120 TERRA PUXADA EPRAIA LINDA
29 RUA |A - peraleta 3 RJ 140 fentrs as ruas Cond. Orla Azul @ & rua das Rosas) 530 TERRA PRAIA LINDA
30 RUA IDOS BUNGANVILLES 350 TERRA JD ARCO IRIS
31 RUA IDAS CAMELIAS 460 TERRA JD ARCO IRIS
32 RUA IIRANTE DAS FLORES 159 TERRA JD ARCO IRIS
33 RUA |FLAMBOYANTS 34Q TERRA JD ARCO RIS
24 RUA |DAS RCSAS 450 TERRA JD ARCO RIS
35 RUA |DAS HORTENCIAS 465 TERRA JD ARCO RIS
26 RUA_JDAS ORQUIDEAS 510 TERRA JDARCO RIS
37 RUA [DAS MAGNOLIAS 510 TERRA JD ARCG RIS
33 RUA [DAS VIOLETAS 510 TERRA PUXADA JD ARCC RIS
29 RUA [DAS TULIPAS 570 TERRA JO ARCC RIS
40 RUA {DAS ACACIAS &80 TERRA JD ARCC IRIS
41 RUA |DAS MARGARIDAS 510 TERRA JD ARCC RIS
42 RUA [DAS AZALEIAS 750 TERRA JD ARCC RIS
EXTENSAD TOTAL DAS RUAS (M) 28900
RESUMO
BAIRRO EXTENSAO
PRAIA LINDA 22.745
JD ARCO RIS 6.155




TABELA 5 - ROTA 04: BALNEARIO SAO PEDRO /SAO JOAO
FREQUENCIA: 22 A SABADO

1 AMARAL PEIXOTO - acesso paralelo ac lado oposto ac MC Donald) O
2 AV. |NOSSA SENHORA DE FATIMA (DETRAN / BATALHAC PM) 605 TERRA BALNEARIO
3 RUA |MARCILIO DIAS 310 TERRA BALNEARIO
4 RUA_|PROFESSOR GUSTAVO ADOLPHO MENEZES 480 TERRA SUBIDA EALNEARIO
B RUA _|PROFESSOR ERUNO LCBO 265 TERRA BALNEARIO
B RUA |PROFESSOR BRANDAQ FILHO 390 TERRA BALNEARIO
7 RUA _[VISCONDE DE ALBUQUERQUE 220 TERRA BALNEARIO
3 RUA_|BARAO DE CANTAGALO 340 TERRA BALNEARIO
9 AY. |PORTO FELIZ {RUA DA PRAIA) 975 TERRA BALNEARIO
10 | RUA |NOSSA SENHORA DE FATIMA (I 350 TERRA BALNEARIO
11 RUA_|HERCULANO C. MOTTA 210 TERRA BALNEARIO
12 | RUA |CARDOSQ BROGHADO 385 TERRA EALNEARIO
13 | RUA [COMANDANTE REZENDE ROGHA 510 TERRA EALNEARIO
14 AV. |AGACIA TROPICAL 240 TERRA BALNEARIO
15 | ALAM. |DAS ACACIAS 260 TERRA BALNEARIO
16| TRAV. [SOUZA 70 TERRA PUXADA EALNEARIO
17 | RUA |SANTA TEREZA a0 TERRA BALNEARIO
18 | RUA |ALGIDES DA SILVEIRA 200 TERRA BALNEARIO
19 | RUA [PRINGESA ISABEL 400 TERRA BALNEARIO
20 | RUA _[ORIENTE 720 TERRA BALNEARIO
21 RUA [ASSURUA 390 TERRA BALNEARIO
72 | RUA_[ALMIRANTE ADALBERTC P. NUNES 285 TERRA BALNEARIO
[ .23 | RUA_|JOSE LINS DO REGO 1350 TERRA BALNEARIO
S RUA |DEZOITO 785 TERRA BALNEARIO
] RUA [SAQ ROQUE 270 TERRA SUBIDA BALNEARIO
26 RUA [J 130 TERRA BALNEARIO
27 RUA [MARIA FEITOSA VENTURA (ANTIGA RUA 1) 285 TERRA BALNEARIO
28 | RUA [ARMANDO PEREIRA DA SILVA COSTA (ANTIGA RUA H) 280 TERRA BALNEARIO
29 | RUA |GUILHERMINA FERREIRA DA SILVA [ANTIGA RUA G) 230 TERRA BALNEARIO
20 | RUA JALMIRANTE CANDIDO BRANDAO INDIO DO BRASIL 280 TERRA BALNEARIO
El RUA JCONRADO G. MALTA 130 TERRA BALNEARIO
22 | RUA |ELIZID HENRIQUE DE PAIVA 130 TERRA BALNEARIC
33 | RUA |ALMRANTE PROTEGENES GUIMARAES 145 TERRA BALNEARIC
34 | RUA |ALMIRANTE ARI PARREIRAS 170 TERRA SALNEARIC
35 RUA_IFRANCISCG ARAUJO 660 ASFALTO SAQ JOAD
36 RUA_[SILVIIO PACHECO 300 TERRA SAQ JOAD
37 RUA_|CARMELITA ERBES GARDOSO 180 TERRA SUBIDA SAQ JOAD
38 RUA_ [VALERIO MiRANDA 210 TERRA SAQ JOAD
39 RUA  [JOACINO SOARES 220 TERRA SAQ JOAD
40 RUA_TEULINA ARAUIO 170 TERRA/CONCRETO SAQ JOAD
4 nuA _|VICENTE LQURENCO 250 [TERRA SAQ JOAD
42| TRAV. |21 DE ABRIL 110 ASFALTQ SAQ JOAD
43 | TRAV. |OLIMPIA 120 TERRA SAOQ JOAD
44 RUA _[LEONOR ARAUIO 220 ASFALTO SAD JOAD
45 RUA |SAQ JORGE 420 ASFALTC SAQ JOAQ
46 RUA _[FSPERANCA 340 ASFALTGC SAQ JOAD
47 | TRAV. [ESPERANCA 250 ASFALTC SAQ JOAD
48 RUA~_ |CASIMIRO DA SIEVA 60 ASFALATO SAQ JOAQ
49 RUA _[GOMCALVES DIAS 180 TERRA SAQ JOAD
50 RUA |ELISIO MIRANDA 90 'TERRA SAQ JOAD
51 RUA_[PQ DAS AMENDOEIRAS 320 ASFALTO SAQ JOAD
|52 RUA [CANADA 380 TERRA MERCADO TROPICAL SAC JORO
3 RUA_[SAC JOAD 140 TERRA FUXADA SAQ JOAD
54 RUA_[13 DE OUTUBRO 220 TERRA SAQ JOAD
55 RUA_ [JOAC COMPARATL 190 TERRA SAO JOAQ
56 | TRAV. |13 DE OUTUBRO 90 TERRA SAQ JOAO
57 RUA_[21 DE AGOSTO 200 TERRA SAO JOAQ
58 RUA |PORTUGAL 220 TERRA PUXADA SAQ JOAO
59 RUA |JCSE BENTO MONETEIRO LOBATQ 260 SAFALTO PUXADA - SUBIDA SAQ JOAO
50 RUA_[VICENTE JOSE DOS SANTOS 230 ASFALTO 5A0 JOAD
&1 RUA [CAROLINA ARALIQ 190 ASFALTO SAQ JOAD
52 RUA [MARECHAL JOARES TAVORA 610 ASAFALTO SAQ JDAQ
63 | ESTR. [DOS PASSAGEIROS 1000 ASFALTO SAQ JOAQ
54 RUA _[JORGING SOARFS 80 ASAFALTO SAQ JOAQ
65 RUA [SETE DE MAIO 120 TERRA SAQ JOAQ
66 RUA |MARECHAL CASTELO BRANCO 915 ASFALTO SAO JOAQ
[ RUA [JOSE TAVARES DA SILVEIRA 515 ‘TERRA SAO JOAQ
58 RUA [PBR DO SOL 180 TERRA SAO JOAD
59 | TRAV. |DOS PASSAGEIROS 50 TERRA SAO JOAD
70 RUA _|CAMPO REDONDO 220 TERRA SAQ JOAD
71| TRAV. |D0OS PASSAGEIROS 220 ASEAITO SAQ JOAD
72 RUA |MARECHAL JUARES TAVORA 510 ASEALTO SAD JOAQ
73 RUA |13 DE MAIQ 170 TERRA PUXADA (TRECHD) SAO 10AD
74 RUA [31 DE MARCO 140 TERRA SAD JOAQ
75 RUA [ALICE M. MARTINS 180 PARALELO N SAD JOAQ
75 RUA ™ [CRISTIANO VAZ 190 TERRA 1 SAD JOAO
i RUA |DOS VAZ 220 TERRA PUXADA i SAQ J0AD
i) RUA [AMDRE MOTTA BARRFTO 190 TERRA PUXADA { SAQ JOAD
79 RUA |BRAULINA MARIA DOS SANTOS 250 TERRA i SAD J0AC
80 RUA [FLORINDA DA SILVEIRA CARVALHO 90 TERRA 2T N SAD JOAD
21 RUA~ [MARQUES DO PARANA 210 PARALELO | i SAO JOAD
82 RUA_[ANTONIO MACHADO 180 TERRA [V | SAQ JOAQ
83 RUA_|EUCLIDES DA CUNHA 890 PARALELOD ~J ! SAO JOAD
84 RUA |RTTO PEREIRA DE SQUZA 380 ‘TERRA s SAQ JOAD
85 RUA_[JOAC SEVERING 120 CONCREFADA [ SAQ JOAD
55 I TRAV. [RELISARIO PACHECC 65 CONCREFADA ! SAQ JOAG
37 | TRAV. [OUVIDIO JOSE CGUTO 80 CONCRETADA * SAD JOAC




TABELA 5 - ROTA 04: BALNEARIO SAO PEDRO /SAO JOAO

FREQUENCIA: 22 A SABADO

S
Sie il de Al

TRAV. |MACHADQ DE ASSIS
88 | RUA [RIVIERA 310 [TERRA | | SAQ JOAD
EXTENSAO TOTAL DAS RUAS (w1 27215
RESUMO
BAIRRO EXTENSAD
BAENEARIO 12.550
SAD 10AD 14.665

T




TABELA 6 - ROTA 05: NOVA SAO PEDRO /ESTACAO / BAIXO GRANDE
. ) - AL crerinr -
FREQUENCIA: 32 / 53/ SARBADO S Fodls o oTlE R
1 RUA |MOAGYR SIQUERA LOBO 240 ASFALTO ICVA SAQ PEDRO
2 RUA_{PEDRO TAVARES DA SILVA (ANTIGA RUA 08) 250 ASFALTO NOVA SAQ PEDRO
3 RUA 15 220 ASFALTO NOWA SAQ PEDRO
4 RUA_|OLGA RAMCS - 200 ASFALTO NOVA SAO PEDRO)
5 RUA {8 200 ASFALTO NOVA SAO PEDRO)
6 RUA |1 250 ASFALTO NOVA SAO PEDRO)
7 RUA |10 260 ASFALTO NOVA SAO PEDRO)
8 RUA [11 280 ASFALTO NOVA SAO PEDRO)
9 RUA |8 330 ASFALTO NOVA SAO PEDRO)
0 | RUA A 230 ASFALTO NOVA SAD PEDRO
11 | RUA [JOSE IDELFONSO DE SQUZA RAMOS . 360 ASFALTO ESTAGAD
12 | RUA |PREFEITO JOAQ JOSE DOS SANTOS 260 ASFALTO ESTACAD
i3 RUA |ANTONIO LOPES PINHEIRO 100 ASFALTO ESTACAD
14 | RUA [JOAQUIM R. MILAGRES 400 ASFALTO ESTACAD
15 | RUA [EMILIO LOPES 320 ASFALTO ESTACAC
16 | RUA |RODRIGUES DOS SANTOS 280 ASFALTO ESTACAD
7 | RUA [JOAO GUIMARAES 140 ASFALTO ESTACAC
1§ | RUA [JOSE MARTINS DE SOUZA 236 ASFALTOQ ESTAGAO
19 | RUA |PALMEIRAS 275 ASFALTO ESTAGAQ
20 | TRAV. [DONA LOLITA 265 ASFALTO ESTACAD
21 RUA [FRANCISCO DOS SANTCS 500 i ESTACAD
22 | RUA |SAQJCAD 290 ESTAGAD
23 | RUA [EASILVA 155 ESTAGAD
24 | RUA |CAROLINALCPES 250 ESTACAD
25 RUA_|SIZINO FERNANDES DA SILVA LOPES 250 ESTACAO
76 RUA_IMANCEL SILVA 110 [C ESTACAD -
|37 RUA |MANCEL MARIA MATOS } 110 I ESTACAD
8 | RUA |CARMELITA RODRIGUES MOREIRA 100 I ESTACAO
.9 | ROD. |RJ 140 - Passarelz do Gentro_até rua 12 de Outubro 1180 |ASFALTC Ida & volta - COLETA DOMINGC ESTAGAD
30| RUA |12 DE QUTUBRC 465 ASFALTO ESTAGAQ
31 RUA_|ANTONIO SOARES DOS SANTOS (RUA DAS GRAUNAS) 635 [ASFALTO BAIXO GRANDE
32 | AV. |ROBERTO DA SILVEIRA 450 ASFALTO BAIXO GRANDE
33 RUA__|JULIO SOARES DE MACEDD 210 PARALELD BAIXO GRANDE
34 RUA_[ARGEMIRC MENDONGA 230 ASFALTO BAIXO GRANDE
35 RUA _|HERCULANO LEAL 220 ASFALTO BAIXO GRANDE
36 RUA™ |JOSE TEODORG DOS SANTOS 640 ASFALTO/TERRA BAIXO GRANDE
37 RUA |CANDIDO CARDOSO 185 [TERRA BAIXO GRANDE
38 RUA_ |CANDIDO MENDES 300 ASFALTO BAIXO GRANDE
39 RUA |MARACANA 860 ASFALTO/TERRA BAIXO GRANDE
40 RUA_|SILVA SHINDOR 270 PARALELO BATXO GRANDE
41| TRAV. |SIMONIDES SOARES DOS SANTOS 90 [TERRA PUXADA BAIXO GRANDE
47 RUA_|AGIEIO MANGEL MARTINS 160 ASFALTO BATXO GRANDE
43 RUA_|JOAQUIM BARRETO DOS SANTOS 230 ASFALTO BAT{O GRANDE
44 RUA_[SAMUEL SAMPAIO 160 ASFALTO BAIXO GRANDE
45 RUA_[TERTULING CIRILO 195 ASEALTO BATXO GRANDE
46 RUA”|EULALIA SAMPAIO MOTTA 90 ASFALTO BAIXD GRANDE
47 | AV. |LUIS SAMPAIQ 920 ASFALTO BATXC GRANDE
48 | AV. |LUIS PEREIRA DOS SANTCS 1250 |ASFALTO BATXQ GRANDE
49 RUA_|DO SANTO 370 TERRA [TRECHO SUBIDA BATXC GRANDE
50 | RUA |NICANOR PACIFICO DE SOUZA 100 TERRA BAIXO GRANDE
51 RUA_[AMERICO MOTA 85 CONCRET( PUXADA BAIXO GRANDE
52 | TRAV. |CEZARINA E. MOTA 70 CONCRETOD PUXADA BAIXO GRANDE
53 ROD. EM_ 140 — acesso posto Fstrela 70 ASFALTO BAIXO GRANDE
EATENSAO TOTAL DAS RUAS (W) 16295
RESUMO
BAIRRO EXTENSAO
NOVA SAO PEDRD 2.360
ESTACAOD 6.145
BAIXO GRANDE 7.790




TABELA 7 - ROTA 06: SAC JOSE | FLUMINENSE / JD SOLEDADE / MORRO DOS MILAGRES / BOA VISTA

FREQUENCIA: 22 7 42 / 62 FEIRA

RUA |CORONEL FELIPE FINHEIRO 610 ASFALTC

1
2 RUA [FRANCISCO CANTARING 610 ASFALTO SAC JOSE
3 RUA |SAD PEDRO 1007 ASFALTO SAC JOSE
4 RUA [FRANCISCO DOS SANTOS 280 ASFALTO SAD JOSE
5 RUA [JOSE IDELFONSO DE SOUZA RAMOS 530 ASFALTQ SAD JOSE
6 RUA |[JOSE LOPES RASCAQ 260 TERRA SAD JOSE
7 RUA |PROFESSOR RENATO B. FERNANDES 260 ASFALTO SAO JOSE
g Av, |JosSERASCAD . 565 ASFALTO SAO JOSE
9 RUA |ALBERTO SANTOS DUMOND 563, ASFALTO SAO JOSE
10 | RUA |BELA 220 TERRA SAG JOSE
11 RUA |1° DE MAIO (RUA SANTA HELENA) 50 ASFALTO SAC JOSE
12 | RUA [LUiZ GUEDES 240 TERRA SAO JOSE
13 | RUA |MIRANDA JUNIOR 250 TERRA SAG JOSE
14 RUA |CELSO F. PINHEIRO 500 ASFALTO SAQ JOSE
15 | RUA |PEDRC ERNESTO 180 TERRA SAC JOSE
16 | RUA [FRANCISCO DOS SANTOS (NUMEROS 691 E 695) 40 ASFALTO SAD JOSE
17 | RUA |BELA VISTA 1057 [TERRA SAD JOsE
18 | TRAV. [JOSE BONIFACIC 50 TERRA SAQ JOSE
TRAV. |BELA VISTA 50 ASFALTO SA0 JOSE
w2y | RUA |PREFEITO WALDIR DA SILVA LOBG [ANTIGA ESTR. M. DOS MILAGRES) 205 ASFALTO FLUMINENSE
21 | rUA [NITEROI 440 ASFALTO FLUMINENSE
22 | RUA |12 DE OUTUBRO 800 ASFALTO FLUMINENSE
23 | RUA [PETROPOLIS 175 ASFALTO FLUMINENSE
24 RUA [TERESGROLIS 170 ASFALTO FLUMINENSE
25 | RUA |ENTRERIOS : 200 ASFALTO FLUMINENSE
26 | RUA |FRIBURGO 170 ASFALTO FLUMINENSE
27 | RUA [MONERAT 150 ASFALTO FLUMINENSE
28 RUA |COMANDANTE ITURIEL (Igraja Univetsal até portdo da Base) . 615 ASFALTO FLUMINENSE
29 | RUA |DA MAGONARIA 230 ASFALTO FLUMINENSE
30 | RUA {SEBASTIAQ : 463 ASFALTO FLUMINENSE
3 | RUA [ITAPERUNA 140 TERRA FLUMINENSE
32 | RUA [[TAOCARA 160 TERRA FLUMINEMSE
33 | RUA [MAGE 80 TERRA FLUMINENSE
31 | RUA [MIRACEMA 740 ASFALTO FLUMINENSE
35 | TRAV. |[IRACY DOS SANTOS 150 TERRA FLUMINENSE
36 | RUA |RESENDE 420 ASFALTO FLUMINENSE
37 | RUA |BARIRI 115 ASFALTO FLUMINENSE
38 | RUA |SAMARITANA 280 TERRA FLUMINENSE
39 | RUA |CAXIAS 210 TERRA FLUMINENSE
0 | RUA |RESENDE 200 TERRA FLUMINENSE
RUA |15 DE NOVEMBRO : 180 TERRA FLUMINENSE
42 | RUA [SAD SEBASTIAD 200 TERRA FLUMINENSE
43 | RUA H6DEMAIO . 80 TERRA FLUMINENSE
44 | RUA [JOAQLESSA 250 TERRA FLUMINENSE
45 | RUA IATAIDES DOS SANTOS 480 TERRA FLUMINENSE
45 ROD. |RJ 140 - { rua 12 de Outubro até Pronto socorrc) 1700 ASFALTO IDA E VOLTA - COLETA DOMINGO FLUMINENSE
47 | TRAV. [VITALICIC JOSE PEREIRA 180 TERRA FLUMINENSE
48 RUA {VITORIA REGIA 350 ASFALTO JARDIM SOLEDADE
49 | RUA [DosLURrRICS 50 TERRA PUXADA JARDIM SOLEDADE
50 | RUA [DOscravos 110 TERRA JARDIM SCLEDADE
51 | RUA [DAS ORQUIDEAS 3o TERRA JARDIM SOLEDADE
52 | RUA |DAS MARAGARIDAS 75 TERRA JARDIM SOLEDADE
53 | RUA |DAS VICLETAS FHo TERRA JARDIM SOLEDADE
54 RUA |MANOEL MORAES 470 ASFALTO MORRQ DOS MILAGRES
55 | RUA [SANTOS REIS 190 ASFALTQ ) MORRO DOS MILAGRES
56 | RUA |PROFESSORA ISMEMIA TRINDADE 200 [ASFALTO / MORRO DOS MILAGRES
57 | RUA |EDSON PASSCS 120 ASFALTO j MORRO DOS MILAGRES
58 | RUA |3 DE FEVERFIRG 80 ASFALTO MORRGO DOS MILAGRES
59 | rua [naiva 15 [TERRA e ] MORRO DOS MILAGRES
50 | RUA |MCRAES DA SILVA 300 [TERRA ;] / MORRO GCS MILAGRES
61 | ALAM. |GENINHO 410 TERRA [ / MORRO D3OS MILAGRES
62 | RUA [sRO PAULC 190 [TERRA = MORRO DOS MILAGRES
63 | RUA |RAINHA 50 [TERRA MORRO DOS MILAGRES
64 | RUA [SRO SEBASTIAD 440 ASFALTO MORRO DOS MILAGRES
65 | rRUA [10RO TORRES 230 [TERRA MORRO DOS MILAGRES
66 | RUA |COMANDANTE ITURIEL { PORTAQ BASE ATE CISNE BRANCO) 1230 ASFALTO MORRQ DOS MILAGRES




RUA

TABELA 7 - ROTA 06: SAO JOSE | FLUMINENSE / JD SOLEDADE / MORRO DOS MILAGRES | BOA VISTA

PREFEITC WALDIR DA SILVA LOBO (ANTIGA ESTR. M. DOS MILAGRES)

370

FRECUENCIA: 22 / 49 / 68 FEIRA

55
L hapins
i Do sl

ASFALTC MORRO DOS MILAGRES
68 RUA |PREFEFTO WALDIR DA SILVA LOBO (ANTIGA ESTR. M. DOS MILAGRES) 900 'TERRA MORRO DOS MILAGRES
69 RUA [AMANCIA ROSA DA SILVA 220 [ TERRA MORRO DOS MILAGRES
70 RUA |ALMERINDA CARTAXO B0 [ TERRA PUXADA MORRO DOS MILAGRES
71 RUA WAGNER 210 [ TERRA MORRO DQS MILAGRES
72 RUA |PASTOR ISAIAS 200 ' TERRA MORRO DOS MILAGRES
73 RUA |ANTONIO ROCHA MENDES 250 I TERRA PUXADA MORRO DOS MILAGRES
74 RUA {NOEMIA RAMOS 200 I TERRA PUXADA - SUBIDA MORRO DOS MILAGRES
75 | RUA |10AQUINA RIOS 160 TERRA MORRQ DOS MILAGRES
76 RUA [ANTONIG STLVA (ANTIGA RUA C) 110 TERRA MORRO DOS MILAGRES
77 RUA [I0A0 SIXTO (ANTIGA RUA B) 100 ' TERRA PUXADA MORRO DOS MILAGRES
78 RUA |INACIA DE S0UZA {ANTIGA RUA A) 120 I TERRA PUXADA MORRO DOS MILAGRES
79 RUA |LIACIR DE SOUZA i00 TERRA PUXADA MORRQO DOS MILAGRES
80 ESTR. |DA BOA VISTA 6620 TERRA MORRO DOS MILAGRES
80 | RUA |20SE CARLOS DE CLIVEIRA 210 TERRA MORRO DOS MILAGRES
82 TRAV. |ZICO 100 TERRA MORRO DOS MILAGRES
83 RUA |SELMA RODRIGUES 240 TERRA MCRRO DOS MILAGRES
84 RUA [1 200 TERRA MORRO DOS MILAGRES
[~ RUA 2 200 TERRA MORRO DOS MILAGRES
B Bo RUA 13 140 TERRA MORRO DOS MILAGRES
87 RUA {URBANO CUNHA 350 ASFALTO RUA ESTREITA MORRC DOS MILAGRES
&8 RUA JPREFEITO JOSE ALBERTO JOTTA DE SOUZA 180 TERRA MORRC DOS MILAGRES
89 RUA {SATURNINO FELIX DE MORAES 600 TERRA MORRQ DOS MILAGRES
20 ROD. |RJ 140 - Pronto Sogorro até condominio Cruzeiro) 3300 ASFALTO COLETA DOMINGO MORRG DOS MILAGRES
o1 RUA |COMANDANTE ITURIEL { PORTAD CISNE BRANCO ATE ESTR. RETIRC] 1125 TERRA BOA VISTA
9z ESTR. [MORRO DO MILAGRE { FUNDO MURO CISNE BRANCO ATE ESTR. BOA VISTA 1840 TERRA BOA VISTA
a3 TRAV. [SHALON 60 TERRA BOA VISTA
94 RUA |EUGENIO FRANCISCONE DA SILVA 800 TERRA PUXADA BOA VISTA
EXTENSAO TOTAL DAS RUAS M 41380
RESUMO
BAIRRO EXTENSAO
SAD J0SE 7.592
FLUMINENSE 9,263
JARDIM SOLEDADE 1.405
MORRO DOS MILAGRES 19.195
BOA VISTA 3.925




TABELA 8 - ROTA 07: PONTA DO AMBROSIO / VINHATEIRO /JARDIM PRIMAVERA
FREQUENCIA: 32 / 52 / SAB
1 RUA |PROJETADA I 180 [TERRA PONTA DG AMBROSIO
2 RUA |10SE CELING DOS SANTOS 200 ASFALTO PONTA DO AMBROSIO
3 RUA |ANTGNTIO SOARES DA FONSECA 88 ASFALTO SUBIDA PONTA DO AMBROSIO
4 RUA [PROIETADA TT 60 [TERRA PONTA DO AMBROSIO
5 RUA |PROJETADA II 80 [TERRA PUXADA PONTA DO AMBROSIO
6 RUA |ANTONIO ARAOIO MENDONGA 1706 |ASFALTO/TERRA PONTA DO AMBROSIO
7 RUA |MAMOEL VITORINO CARRICO 350 ASFALTO PONTA DO AMBROSIO
8 RUA [LAFAIETE C. DA FONSECA 425 [TERRA PONTA DO AMBROSIO
9 RUA |DAS CARAPEBAS( Francisco 5. de Farias) 375 ASFALTO VINHATEIRO
10 RUA |DASTAINHAS 250 [TERRA PUXADA VINHATEIRO
11 RUA |DOCS DOURADOS 540 TERRA VINHATEIRO
12 RUA [ANTONIO SDARES DA FONSECA 350 TERRA VINHATEIRO
13 RUA [DOcCACAD 240 TERRA VINHATEIRO
14 RUA |DOS BADEJOS 40 PARALELO/TERRA SUBIDA VINHATEIRO
15 | RUA |DASLAGOSTAS 350 TERRA VINHATEIRO
16 RUA |DA PESCADA 370 TERRA PUXADA - SUBIDA VINHATEIRQ
|~ RUA {SALEMA 450 TERRA SUBIDA VINHATEIRQ
RUA |SARGOS 150 TERRA SUBEDA VINHATEIRO
19 RUA |7E DO BARRO 220 TERRA VINHATEIRO
20 RUA |DOS PASSAGEIROS 220 TERRA VINHATEIRO
pa RUA |HENRIQUE ZAPONI 350 TERRA VINHATEIRO
22 RUA |VIRIATO A. RAFAEL 300 TERRA SUBIDA VIMHATEIRO
23 RUA |MEDEIROS 225 TERRA SUBIDA VINHATEIRO
24 RUA [LUCINDA FRANCISCONE DE MEDEIROS 425 TERRA/ASFALTO VINHATEIRO
25 | TrRAV, |LUTZA 150 [TERRA VINHATEIRG
26 RUA [AMADEU F. DE MEDEIROS 803 [TERRA / ASFALTO VINHATEIRO
27 ESTR. |POS PASSAGEIROS (Trevo da Curva da Morte até divisa com Cabo Fric) 1520 ASFALTO VINHATEIRD
28 RUA [A 560 [TERRA VINHATEIRO
20 RUA B 310 TERRA VINHATEIRQ
30 RUA |C 570 TERRA VINHATEIRO
31 RUA [D 590 [TERRA VINHATEIRO
33 | ESTR. |DE SA0 PEDRO DA ALDEIA - CABO FRIO (krevo 2 divisa de Cabo Frio) 1890  |ASFALTO VINHATEIRO
34 | TrRAv. |PEDRO TAVARES 40 TERRA VINHATEIRQ
35 RUA [OLIMPIA 220 TERRA VINHATEIRG
36 RUA |13 DE MAIO 190 TERRA VINHATEIRO
27 | TrRav. {13 DE MAIO 160 TERRA VINHATEIRO
~28 | ESTR. |WASHINGTCN LUIZ (ESTR. CHAPARRAU) - Bairro Sao Jodo até Amadeu F. 1570 TERRA JD PRIMAVERA
RUA [ESPERANGA 40 TERRA PUXADA - SUBIDA JD PRIMAVERA
40 | rUA [CLINDA 50 TERRA PUXADA JD PRIMAVERA
41 | RUA |DAFELICIDADE 50 TERRA PUXADA JD PRIMAVERA
42 | RUA |DOBRAGA 75 TERRA JD PRIMAVERA
42 | pua [SONHO MEU 70 TERRA JD PRIMAVERA
44 | RUA |GOIAS 45 TERRA PLIXADA JD PRIMAVERA
45 RUA |PORTUGAL 80 TERRA PUXADA JD PRIMAVERA
48 | RUA |FRANGA - 90 TERRA PUXADA JD PRIMAVERA
47 | rRUA [GALIFORNIA 40 TERRA JD PRIMAVERA
48 RUA |DAPAZ 195 TERRA JD PRIMAVERA
49 RUA |SUARANI 140 TERRA PUXADA, JD PRIMAVERA
50 | Rua [VITORIA 250 TERRA PUXADA - SUBIDA N JD PRIMAVERA
51 RUA |NASGIMENTO 120 TERRA PUXADA f JD PRIMAVERA
52 | pua |PORDOSOL 150 TERRA ] JD PRIMAVERA
53 | RUA |PINHEIRO 150 TERRA PUXADA f JD PRIMAVERA
54 | RUA |AMADEU F. DE MEDEIROS ( Gontinuagdo sstrada da Chaparzal) 640  |TERRA N D PRIMAVERA
55 | rua [TANCREDO NEVES 510 [tERRA puxapA-suBiph  [{ \|  UDPRIMAVERA
5 | Rua |ROMULO MELO 140 TERRA { ;‘] / \ JD PRIMAVERA
57 | RUA |ANTENOR DA FONSEGA 210 |TERRA -l JoPRMAVERA
58 | RUA |NOVAYORK 170 |rERRA [T- JD PRIMAYERA
59 | rRUA |PROJETADAS 140 TERRA PUXADA ] JD PRIMAVERA
80 [ TRAV, |AMADEL FRANCISCONE 120 TERRA PUXADA JD PRIMAVERA
61 | TRAV. |LINDA DF MEDEIRCS 140 TERRA PUXADA JD PRIMAVERA
EXTENSAO TOTAL DAS RUAS (M) 20706




TABELA 8 - ROTA 07: PONTA DO AMBROSIO / VINHATEIRO /JARDIM PRIMAVERA

RESUMO )
BAIRRO EXTENSAO
PONTA DO AMBROSIC 3.083
VINHATEIRO 12.328
ID PRIMAVERA - 5,295

~

D0 2o




TABELA 9 - ROTA 08 : CAMPO REDONDO / COLINAS / PARQUE ESTORIL
FREQUENCIA: 22 / 43/ 63 FEIRA
1 RUA  [FRANCISCO ARAUJO DOS SANTOS 650 ASFALTO CAMPO REDONDO
2 RUA  |LULZA TERRA DE ANDRADE 336 ASFALTO CAMPO REDONDQ
3 RUA {JALEINE LOBO DE ANDRADE 180 TERRA CAMPO REDONDO
4 ROD. {RJ 140 (acesso interno)do Posto Elefantinho até frente & antiga Salina Pagé 658 TERRA COLETA DOMINGO CAMPO REDONDO
S RUA |0 SERENO (SEM SAIDA) &0 CALCADA PUXADA CAMPO REDONDO
b RUA |DA MADRUGADA (SEM SAIDA) g0 CALCADA PUXADA CAMPO REDONDO
7 TRAV. JLULZA TERRA 108 TERRA CAMPD REDONDO
8 RUA [ANTONIO ELIAS 210 ASFALTO CAMPO REDONDO
9 RUA |FONSECA 30 ASFALTO CAMPO REDONDO
10 RUA |(ELIAS 40 ASFALTO CAMPO REDONDO
11 RUA  [SALUSTIANA ' 40 ASFALTO CAMPO REDONDO
12 RUA |ELEVINO ELIAS DA SILVEIRA 810 ASFALTO CAMPO REDONDO
13 RUA (8 570 TERRA CAMPO REDONDO
14 RUA 7 190 TERRA CAMPO REDONDO
15 RUA |1 200 ‘TERRA CAMPO REDONDO
16 RUA |& 190 TERRA CAMPO REDONDO
FaiaN RUA |5 200 TERRA CAMPO REDONDO
i o] RUA |3 230 TERRA CAMPO REDONDO
19 RUA (4 190 TERRA CAMPO REDONDO
20 RUA [1 190 TERRA CAMPO REDONDO
21 RUA |DOS ANDRADAS 790 TERRA, - SUBIDA DE RE CAMPO REDONDO
22 TRAV. |DOS ANDRADAS T 80 TERRA PUXADA CAMPO REDONDO
23 RUA  [SILVA JARDIM 1000 ASFALTO CAMPO REDONDO
24 TRAY. |DOS ANDRADAS I - 130 ‘TERRA PUXADA CAMPO REDONDO
25 ESTR. |DOS PASSAGEIRGS ( Silva Jardim até Francisco Araitjo) 950 ASFALTO CAMPO REDONDO
26 RUA [LIMA BARRETC 85 TERRA PUXADA COLIMAS
27 RUA |ANTONIO MAXIMIANG PEREIRA 220 TERRA COLINAS
28 RUA [MONETIRO LOBATO 180 TERRA SUBIDA COLINAS
29 RUA [MACHADO DE ASSIS 190 TERRA PUXADA COLINAS
30 RUA |CASSIAKIS 210 TERRA PUXADA COLINAS
31 RUA [BELA VISTA . . 230 TERRA COLINAS
32 RUA |DA PRIMAVERA 180 TERRA COLINAS
33 RUA [ARADJO 240 TERRA ENTRADA DE RE COLINAS
34 RUA |DA ALEGRIA 70 ASFALTO PUXADA COLINAS
35 | RUA [CENTRAL DA COLINA g10 ASFALTO COLINAS
/3Q RUA |BCOMES 100 TERRA PUXADA - SUBIDA GCOLINAS
BECO |JULIC BRAGA 80 TERRA PUXADA . COLINAS
33 RUA |MONTE VERDE 450 TERRA . COLINAS
39 RUA |HORIZONTE 300 I TERRA TRECHO - SUBIDA COLINAS
410 RUA |DUQUE DE CAXTAS i 300 ASFALTO/TERRA | TRECHO - SUBIDA COLINAS
41 RUA |ERICO COELHO 170 [ASFALTO PUXADA . COLINAS
92 RUA |pADdAD : . 120 TERRA PUXADA COLINAS
43 RUA |[TRINDADE 100 ASFALTO COLINAS
44 RUA DA PAZ 110 TERRA COLINAS
45 RUA {ESTRELA AZUL 140 TERRA COLINAS
45 RUA [DA PEDREIRA a 80 [ TERRA PUXADA COLINAS
47 RUA |ELEVINO ELIAS DA SILVEIRA (TRECHO FRENTE ESCOLA) 55 [ASFALTO COLINAS
48 RUA |FLORESTA ' . 130 TERRA COLINAS
19 RUA [31 DE MAIO 160 [ TERRA I COLINAS
50 RUA |LAS VEGAS 210 TERRA I PARQUE ESTORIL
51 RUA  MIAMI . ' 350 TERRA SUBIDA /{—\\ PARQUE ESTORIL
52 | RuA [NEW YORK - 55 |TERRA susibA /Al PARQUE ESTORIL
53 | RUA |coLoRADO . 140 |TERRA S PARQUE ESTORIL
54 RUA |FLORIDA 310 TERRA [7> PARQUE ESTORIL
55 RUA |DETROTF 125 [ TERRA SUBIDA ‘ - PARQUE ESTORIL
55 RUA |7 DE MAIC . 160  TERRA PARQUE ESTORIL
58 ESTR. |DOS PASSAGEIROS ( Trav. Dos Passageiros até trevo Vinhateira) 970 ASFALTO PARQUE ESTORIL
57 RUA |POCR DO SOL 480 "[TERRA PARQUE ESTORIL
58 RUA |CLIMPICA 370 ' TERRA PARQUE ESTORIL
59 RUA |CALIFORNIA 350  TERRA PUXADA - TRECHO PARQUE ESTORIL
60 RUA  |TEXAS 230 TERRA PARQUE ESTGRIL




TABELA 9 - ROTA 08 : CAMPO REDONDO / COLINAS / PARQUE ESTORIL 2
FREQUENCIA; 22 / 43/ 62 FEIRA
61 RUA |CHICAGO 480 TERRA PARQUE ESTORIL
62 RUA |FILADELFIA 200 TERRA PARQUE ESTORIL
63 RUA |[DALLAS 360 TERRA PARQUE ESTORIL
64 RUA [ATEANTA 210 TERRA PARQUE ESTORIL
65 RUA [GABRIEL DOS SANTOS 450 TERRA PARQUE ESTORTL
66 RUA JJOSEFA F. ROSA 210 TERRA PARQUE ESTORIL
a7 RUA |WASHINGTON 230 TERRA PARQUE ESTORIL
68 RUA |BENFICA 270 TERRA PARQUE ESTORIL
63 RUA |NEW JERSEY 180 TERRA PARQUE ESTORIL
70 RUA |LOS ANGELES 130 TERRA PARQUE ESTORIL
71 RUA |FRANCISCO SOUZA DE SA 200 TERRA PARQUE ESTORIL
72 RUA |ASPINA VIEIRA DE ALMEIDA 210 TERRA PARQUE ESTORIL
73 RUA [TIMOTEC DUARTE 300 TERRA PARQUE ESTORIL
74 ROD. (140 130 ASFALTO PARQUE ESTORIL
EXTENSAQ TOTAL DAS RUAS (M) 19785

~~. RESUMOQ

BAIRRO EXTENSAQ

CAMPO REDONDO 7.985

COLINAS " 4520

PARQUE ESTORIL 7.280

_/‘“\




TABELA 10 - ROTA 9: PARQUE DOIS MENINOS / BALNEARIO SAO PEDRO /
BALNEARIO DAS CONCHAS / PRAIA LINDA (SERRA)

FREQUENCIA: 32 / 52 / SAB

P,

1 RUA [SAO JOSE 350 TERRA PQ DOIS MENINOS
2 RUA |WNOSSA SENHORA DA CONCEI(;AO 1210 [ TERRA ENTRA DE RE PG DQOIS MEMNINOS
3 RUA |ANJO GABRIEL 215 TERRA PQ DOIS MENINOS
4 RUA [SAOLUGAS 120 TERRA PQ DOIS MENINQS
5 RUA |NOSSA SENHORA DA GLORIA 280 TERRA PQ DOIS MEMINOS
6 RUA |NOSSASENHORA DE FATIMA 435 TERRA PQ DDIS MENINOS
7 RUA |SANTA EDWIGES 150 [TERRA PQ DOIS MENINOS
8 RUA |SANTA TEREZINHA 320 [TERRA PQ DOIS MENINOS
9 RUA [SANTO ANTOINIO 500 [ TERRA PQ DOIS MENINOS
10 | RUA |SAD JERGNIMO 120 [TERRA PG DOIS MENINOS
11 | RUA |SAGRADO GORAGAQ DE JESUS (RUA FRANCISGO R. BELTRAG) 720 [TERRA PG DOIS MENINOS
12 RUA [VIRGEM MARIA 210 TERRA PQ DOIS MENINGS
13 RUA |SAQ BENEDITC 185 [ TERRA PQ DOIS MENINOS
14 | RuA [SACPEDROC 450 [TERRA PQ DOIS MENINQS
15 | RUA |SANTALUIZA 70 TERRA PQ DOIS MENINOS
16 RUA [SANTA MARIA ISABEL 150 [ TERRA PQ DOIS MENINOS
17 | RUA |FRANGISCO FERNANDES DA SILVA 15 [TERRA PQ DOIS MENINOS
18 | RUA |ENOIDE SOUZA MACHADO 200 TERRA PQ DOIS MENINOS
19 RUA G 220 TERRA PQ DOIS MENINOS
20 | RUA |PUREZA 260 TERRA PG DOIS MENINOS
21 ESTR. |MUNIGIPAL (RUA MARIA LUCIA DE CASTRO DEREY) 250 TERRA PQ DOIS MENINGS
22 RUA |MARIA DA PENHA MARCOLING 100 TERRA PQ DOIS MENINOS
23 RUA IMARIADA GONCEIGAO 180 TERRA PQ DOIS MENINOS
24 | RUA [B 180 TERRA PQ DOIS MENINOS
25 RUA 158 260 TERRA PQ DOIS MENINOS
26 RUA {27 260 TERRA PQ DOIS MENINOS
27 | RUA |[34 230 TERRA P DOIS MENINOS
23 RUA [LEILA DINIZ (ANTIGA RUA 52) 280 [TERRA PUXADA PQ DOIS MENINGS
29 RUA |28 240 TERRA PQ DOES MENINOS
30 RUA |VITORIA CAROLINA DOS SANTCS (ANTIGA RUA A) 365 ‘TERRA PQ DOIS MENINOS
n RUA |ANTONIO FERREIRA MACIEL 360 TERRA PQ DOIS MENINOS
32 | RUA |JOSE BARBOSA (ANTIGA RUA 23) 20 TERRA PQ DOIS MENINGS
33 ROD. [AMARAL PELXOTO (RENAULT) 5380 ASFALTO BALNEARIO
34 | RUA |DEODET RODRIGUES DE ABREU 255 TERRA BALNEARIO
35 | TRAV. [FOMPEU DE ALBUQUERQUE 75 TERRA BALNEARIO
36 RUA |DR POMEU DE ALBUQERQUE 225 IASFALTO BALNEARIO
37 | ESTR. [VELHA DE IGUABA 4500  |ASFALTO/TERRA BALNEARIO

38 | RUA |SAO JORGE 270 ASFALTO BALNEARIO
39 | RUA |LECI PEREIRA DE SOUZA (ANTIGA RUA 8) 490 TERRA BALNEARIO

Lt RUA {26 &80 [ TERRA PUXADA BALNEARIO

a RUA |DALVA DE OLIVEIRA 650 TERRA BALMEARIO

42 | RUA |WARIO PEREIRA DE SOUZA (ANTIGA RUA 29) 2140 (TERRA BALNEARIO

43 RUA |10SE GONGALVES DA SILVEIRA 180 TERRA BALNEARIO

44 RUA [CLARA NUNES 255 TERRA BALNEARIO

45 | RUA [BABILONIA 340 TERRA BALNEARIO

46 RUA [ATAUFO ALVES 320 I TERRA, BALNEARIO

47 RUA |JOAC HILARIC DE SOUZA 220 TERRA BALNEARIO

48 TRAY. |ANISIO FRANCISCC DA SILVA 65 [ TERRA BALNEARIO

49 RUA [FRANCISCO ALVES DE MENDONGA 420 [ TERRA/CONCRETC |SUBIDA BALNEARIO

50 RUA |CARMEM MIRANDA (ANTIGA RUA 30) 180 [ TERRA BALNEARIO CONCHAS
51 | RUA |ANDRE ORLANDC (ANTIGA RUA 25) 570 TERRA I BALNFARIC GONCHAS
52 RUA |IRMA LEONTINA [ANTIGA RUA 48) 160 TERRA BALNEARIO CONCHAS
53 RUA |MARIA RIBEIRQ (ANTIGA RUA 44) 160 TERRA BALNEARIO CONCHAS
54 RUA |42 180 TERRA i \ BALNEARIO CONCHAS
54 | RUA |ANTONIO ROSARIO RODRIGUES 100 [TERRA S F j BALNEARIO CONCHAS
55 | RUA |MOACIR DE OLIVEIRA 135 TERRA BALNEARIO CONCHAS
56 RUA |ASTERIO SILVA (ANTIGA RUA 15} 180 [TERRA L= BALNEARIO CONCHAS
57 RUA |MARIA DE SOUZA BELTRAC 600 [TERRA BALNEARIC CONCHAS
58 RUA |22 310 TERRA BALNEARIO CONCHAS
59 | RUA |NOSSA SENHORA DA APARECIDA 320 [TERRA BALNEARIO CONCHAS
60 | RUA |CARDCSO BROGHADO 380 [TERRA BALNEARIO CONCHAS




TABELA 10 - ROTA 9: PARQUE DOIS MENINOS / BALNEARIO SAO PEDRO/ 5
BALNEARIO DAS CONCHAS / PRAIA LINDA {(SERRA) Q’;ﬁﬁ;ﬁ
FREQUENCIA: 32 /53 / SAB

61 | RUA |TANGREDO NEVES 170 [TERRA BALNEARIO CONCHAS

62 | RUA |IRIA SODARES (ANTIGA RUA 40) 65 TERRA BALNEARIO CONGHAS

&3 RUA |2 190 TERRA BALNEARIO GONCHAS

64 | RUA |A : 220 [TERRA BALNEARIC CONCHAS

65 | RUA |8 70 TERRA BALNEARIO CONCHAS

66 | RUA |PROFESSOR BRANDAO FILHO <180 [TERRA BALNEARIO CONCHAS

67 | RUA |SATURNINO COUTINHO 260 TERRA BALNEARIO CONCHAS

68 | RUA |JOSE MARIA 150 [TERRA BALNEARIO CONCHAS

69 | RUA |RAMIRO BATISTA DE AGUIAR 860 [TERRA BALNEARIO CONCHAS

70 | RUA |AUGUSTIMA RGCHA MACHADO 370 [TERRA IDA/VOLTA BALNEARIO CONCHAS

71 | RUA |FRANCISCO ORLANDO 250 ASFALTO BALNEARIO CONCHAS

72 | RUA |NICANOR PERFIRA DOS SANTOS 640 ASFALTO BALNEARIO CONCHAS

73 RUA |MARINHO JOSE GONGALVES 390 [TERRA BALNEARIO CONCHAS

74 | TRAV. |FLEXEIRAS 70 [TERRA BALNEARIO CONCHAS

75 RUA [MAIR DE SOUZA 280 TERRA BALNEARIO CONCHAS

76 | RUA |9 770 TERRA BALNEARIO CONCHAS
7 RUA |DOS PESCADORES 550 TERRA BALNEARIO CONCHAS

78 RUA [BARAQ DO CANTAGALO 220 TERRA BALNEARIO CONCHAS

79 RUA |PAULO BACOS 180 TERRA BALNEARID CONCHAS

80 | RUA [4 245 TERRA BALNEARIO CONCHAS

81 RUA FAMERICO MARTINS 220 TERRA BALNEARIO CONCHAS

82 RUA |3 150 TERRA BALNEARTO CONCHAS

83 | rRUA |2 310 TERRA BALNEARIO CONCHAS

84 RUA iGUIMAR SIMOES MARTINS 140 TERRA BALNEARIO CONCHAS

85 RUA |21 310 TERRA BALNEARIO CONCHAS

86 RUA (12 250 TERRA BALNEARIO CONCHAS

87 RUA |ADALBERTO CORRFIA 120 TERRA BALNEARIO CONCHAS

88 RUA |COMENDADOR REZENDE ROCHA (ANTIGA RUA 10) 200 TERRA BALNEARIO COMGHAS

89 RUA |7 20 TERRA BALNEARIO CONCHAS

80 RUA |[BRUNGC LOBO (ANTIGA RUA 11) T w0 TERRA BALNEARIO CONCHAS

91 RUA |CAIC MIRANDA 120 TERRA BALNEARIO CONCHAS

92 | RUA |MILTON ANTONIOC RODRIGUES (ANTIGA RUA 06) 500 ASFALTO BALNEARIO CONCHAS

93 RUA |NOSSA SENHORA DE NAZARE (PROXIMO A RUA 0D5) 200 TERRA PRAIA LINDA

94 | RUA |ANTONIO COELHO 150 TERRA PRAIA LINDA

95 | RuA |sSAo MIGUEL 250 TERRA PRAIA LINDA

95 | RUA [NOSSA SENHORA DE GUADALUPE 220 TERRA PRATA LINDA
~~ g7 | RUA |JORGE CHAME 190 TERRA PRAIA LINDA

98 | RUA |EDMUNDO CHAVES 120 TERRA PRATA LTNDA

99 RUA [SAO PAULO 200 TERRA PRAIA LINDA

100 | RUA |PARATBA 130 TERRA PRAEA LINDA

101 | RUA |ALAGOAS 430 TERRA PRATA LINDA

102 | RUA |praui 150 TERRA PRAIA LINEIA

103 | RUA |RIO GRAMDE DO NORTE 560 [TERRA PRAIA LINDA

104 | RUA |NICOLAS PEREIRA DOS SANTOS 1520  [TERRA 1DA VOLTA (220M) PRATA LINDA

105 | RUA |a 400 TERRA PRAIA LINDA

106 | Rua [B 395 TERRA PRATA LINDA

107 | ALAM. |MARIA DULCE 820 TERRA . PRAIA LINDA

108 | RUA |EsPIrTTO sanTO 240 TERRA PRATA LINDA

109 | RUA |RIO DEJANEIRO 405 [TERRA 3 PRAIA LINDA

110 | ALAM. [PERNAMBUGD 140 TERRA / PRAIA LINDA

111 | RUA |SANTA CATARINA 400 [TERRA PRAIA LTNDA

112 | RUA |MARACANA 260 [TERRA P PRAIA LINDA

113 | RUA |LUIZ PEDROSA . 180 TERRA / PRAIA LINDA

114 | RUA |ELIZIO H. DE PAIVA 780 TERRA / PRATA LINDA

115 | av. |umsano 210 [TERRA S~ | PRAIA LINDA

116 | RUA [LIBANO 575 [TERRA - PRATA LINDA

117 | RUA {TADEU LIMA 370 TERRA PRAIA LINDA

118 AV, |PAULISTA 370 [ TERRA ) PRATA LINDA

119 | RUA |DOM ELDER 190 [TERRA PRAIA LINDA

120 | AV. |PORTUGAL 120 [TERRA PRAIA LINDA

121 | RUA {DOMNA HILDA (ANTIGA RUA 05) 570 [TERRA PRAIA LTNDA




TABELA 10 - ROTA 9: PARQUE DOIS MENINOS / BALNEARIO SAO PEDRO /
BALNEARIO DAS CONCHAS / PRAIA LINDA (SERRA)

FREQUENCIA: 38 / 57 / SAB

EXTENSAO TOTAL DAS RUAS (M} 47590

RESUMO
BAIRRO EXTENSAO
PQ DOIS MENINOS 9.045
BALNEARID 15.915
BALNEARIO CONCHAS 12.085
PRAIA LINDA 10.545




TABELA 11 - ROTA 10 : JARDIM MORADA DA ALDEIA / JARDIM DAS
AGCACIAS/ RUA DO FOGO/ S.ANTONIO/ PINHEIROS! RECANTO DO SOL

FREQUENCIA 23, 43 F 6@

ASFALTC

G0 oot
S M& M;»F%g&'

MRS

(1 ROD. |AMARAL PEIXGTO - RJ 1106 (Posto Estrela até Esir. Sa0 Matgus) 1520 8] JD. MORADA DA ALDEIA
2 RUA [ALAGOAS 165 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
3 RUA [AMAPA 165 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
4 RUA [AMAZONAS 165 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
5 RUA |SERGIPE 165 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA,
5 RUA [ANTONIO CORREA 180 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
7 RUA [CELIC PORFIRIO FONSEGA 250 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
8 RUA (DAPAZ 290 TERRA JO. MORADA DA ALDEIA
] RUA |DIRGEU GUIMARAES 1050 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
10 RUA |DONA MENINA 305 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
1 RUA |ENILDE sOUZA 205 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
12 RUA |FAUSTOF. LEITE 360 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
13 RUA |GELSON PINHEIRO 220 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
14 RUA [JOAQUIM SILVEIRA 215 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
o~ 15 RUA |JOSEVIEIRA 180 TERRA. JO. MORADA DA ALDEIA
16 RUA  [MANOEL ANTONIO DA S. LIMA 260 TERRA JO. MORADA DA ALDEIA
17 RUA [MARIA QUITERIA 235 TERRA JO. MORADA DA ALDEIA
18 RUA [DR. MELLO MOTTA 750 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
19 RUA |NASCIMENTO MAGHADO 140 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA,
20 RUA [NELSON G. OLIVEIRA 110 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
2 RUA  |FRANGISCO VIEIRA 270 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
22 RUA |NICARAGUA 830 TERRA JO. MORADA DA ALDEIA
23 RUA [VICENTE TEIXEIRA 80 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
24 RUA [PARANA 165 TERRA JD. MORADA DA ALCEIA
25 RUA |PLINIO ASSIS 250 TERRA JD. MORADA DA ALDEIA
25 RUA |PROFESSOR ARRUDA CAMARA 1255 TERRA JARDM DAS ACACIAS
27 RUA {SERGIO PEREIRA 230 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
28 RUA [SILVESTRE GOMES 180 TERRA JARDIM DAS AGACIAS
29 RUA  [NELICIENE TERRA 145 TERRA JARDIM DAS AGAGIAS
30 RUA |ARLINDO TERRA 200 TERRA JARDIM DAS AGAGIAS
31 RUA |G, VIEIRA 106 TERRA JARDIM DAS AGAGIAS
32 RUA [MANOELINO DA SILVA 100 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
33 RUA |EDINO OLVEIRA 100 TERRA JARDIM DAS ACAGIAS
34 RUA [JOAC NASGIMENTO 100 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
| 25 RUA [ISABEL M. DE SOUZA 100 TERRA JARDIM DAS ACAGIAS
36 RUA |ISABEL SERGIO A, GERVASIO 215 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
a7 RUA |TEREZA M. DA SILVA 360 TERRA JARDIM DAS ACAGIAS
23 RUA |SAD MATEUS [ Ap6s Solar Gant. Até Rubens A. Gamara ) 1410 TERRA JARDIM DAS AGACIAS
29 RUA |DALVA M. SOUZA 200 TERRA JARCIM DAS AGACIAS
40 RUA |CREMILDA LIVRAMENTO 140 TERRA JARDIM DAS AGAGIAS
4 RUA [JAIRC J. DA SILVA 140 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
42 RUA  [MANOEL M. MACHADO 335 TERRA JARDIM DAS AGACIAS
43 RUA [GILBERTO M. MACHADO 530 TERRA JARDIM DAS AGAGIAS
44 RUA |FREIRE GORREIA 200 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
45 RUA [ANADE FREITAS 135 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
45 RUA |FRANGISTO NASCIMENTC 210 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
47 RUA |PLINIO P. ARAUJO 280 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
48 RUA |JORDAQ G. BEZERRA 50 TERRA JARDIM DAS AGACIAS
49 RUA [6 150 TERRA /| JARDIM DAS AGAGIAS
50 RUA |5 120 TERRA JARDIM DAS AGACIAS
51 RUA |4 100 TERRA AT\ JARDIM DAS ACACIAS
52 RUA [E 100 TERRA / JARDIM DAS ACAGIAS
53 RUA [VALENTIN . NETO 50 TERRA / i JARDIM DAS ACACIAS
54 RUA [MARIO A NUNES 230 TERRA 1 JARDIM DAS ACAGIAS
55 RUA [WALDECK R. BRANDAO 275 TERRA ¥ JARDIM DAS AGAGIAS
58 RUA |SAFIRA DE ANDRADE LYRA 480 TERRA JARDIM DAS AGACIAS
57 RUA [MARLIJ. SILVA 230 TERRA JARDIM DAS ACAGIAS
58 RUA [ACTACILIC GORREA 890 TERRA JARDIM DAS AGAGIAS
59 RUA [|RUA MUNIQUE M. MAGHADO 355 TERRA JARDIM DAS ACAGIAS
80 RUA [IRINEU TAVARES 350 TERRA JARDIM DAS AGACIAS




TABELA 11 - ROTA 10 : JARDIM MORADA DA ALDEIA / JARDIM DAS
ACACIAS/ RUA DO FOGO/ S.ANTONIO/ PINHEIROS/ RECANTO DO SOL NP s
é?;"v}ﬁdgz?cg‘f}%
FREQUENCIA 22, 42 F 62
84 RUA |REGINA M. MARTING 450 TERRA JARDIV DAS ACACIAS
B2 RUA |ELIANE DE SOUZA 175 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
63 RUA |GELESTE PORREGA 125 TERRA JARDIM DAS AGAGIAS
64 RUA [JURACI FERNANDES 125 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
65 ESTR. |RUA DO FOGO 1275 TERRA JARDIM DAS ACAGIAS
5} RUA  [PEDRO FINHEIRO 140 TERRA JARDIM DAS AGACIAS
&7 RUA [PROJETADA1 210 TERRA JARDIM DAS ACAGIAS
€5 RUA [PROJETADA2 120 TERRA JARDIM DAS ACAGIAS
89 RUA [JOSE JULID 200 TERRA JARDIM DAS AGACIAS
70 RUA [JOAO VIANA . 280 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
71 RUA |ANTONIO MAGHADG 190 TERRA JARDIM DAS ACACIAS
72 RUA |DOFCGO : 550 TERRA RUA DO FOGO
73 RUA |SAO MATHEUS 1720 TERRA RUA DO FOGO
74 ESTR. |VISTA ALEGRE 2200 TERRA RUA DO FOGO
| .75 RUA |MANGCEL PINTO PERFIRA { da RJ 140 até a Praga) 380 ASFALTO RUA DO FOGO
76 RUA |ADENAIR NOGUEIRA 460 TERRA RUA DO FOGO
77 RUA |MANOEL PINTO PEREIRA {da Praga até o campo ) 690 TERRA SANTO ANTONIO
78 RUA [MANOEL MACHADO 530 TERRA SANTO ANTONIO
9 RUA [SANDRA MAGHADO - 85 TERRA SANTO ANTONIO
80 RUA |OTTONE FREIRE GORREIA 05 TERRA SANTO ANTONIO
81 RUA |RUBENS ARRUDA CAMARA (TREGHO) 1150 TERRA SANTO ANTONIO
82 RUA  [MANGCELING L. DA SILVA 1090 TERRA SANTO ANTONIC
83 ESTR. |SAO MATEUS { da RJ 106 até campo de Futebol) 1800 TERRA SANTO ANTONIG
84 RUA |JAIRO JOSE DA SILVA 00 TERRA SANTO ANTONIO
85 RUA |COMANDANTE NEY CORREIA 510 TERRA SANTO ANTONIC
886 RUA {MANOEL PINTO PEREIRA (do campo até a Estr. S8c Mateus) 1020 TERRA PINHEIROS
87 RUA |5 465 TERRA PINHEIROS
88 RUA |PAULINHO PINHEIRO 250 TERRA PINHEIROS
88 RUA |PAULINHO BASTOS DOS SANTOS 200 TERRA PINHEIROS
a0 RUA |DOSNENINGS 320 TERRA PINHEIROS
&1 RUA |DAAMIZACE 280 TERRA PINHEIROS
g2 RUA  [DO AMOR 290 TERRA PINHEIROS
83 RUA H 380 TERRA PINHEIROS
84 RUA |3 490 TERRA PINHEIROS
T 85 RUA |7 400 TERRA PINHEIROS
8 RUA |9 _ 475 TERRA PINHEIROS
[ a7 RUA |11 420 TERRA PINHEIRCS
o6 RUA |R.A 360 TERRA PINHEIRCS
% RUA |R.B 320 TERRA PINHEIROS
100 ROD. [AMARAL PEIXOTO - RJ 106 1500 ASFALTO RECANTC DO SOL
101 RUA |MARIA AUGUSTA DA SILVA VAZ 780 TERRA REGANTO DO SOL
102 RUA |PROJETADA2 180 TERRA REGANTO DO SOL
108 RUA |CESARIO PINTO 420 TERRA REGANTO DO SOL
104 RUA |[COIMBRA 245 TERRA RECANTO DO SOL
105 RUA |PROF. MARTING FERRAZ 220 TERRA RECANTO DO SOL
106 RUA |CAP, VALENTINO NETO 240 TERRA RECANTO DO SOL
107 RUA |ELISIC LOBO 1030 TERRA REGANTO DO SOL
108 RUA |DR. ADALBERTO AFONSD PONTES 280 TERRA [} RECANTO DO SOL
109 RUA |JOSE TEIXEIRA DE PAULO 320 TERRA RECANTO DO SOL
110 | TRav |[JAIME GUVELO GOMES 180 TERRA REGANTO DO SOL
111 RUA |JOAD CARLOS DE ALMEIDA 660 TERRA //}( RECANTO DO SOL
112 RUA |HERMOGENES SANTOS 460 TERRA V4 REGANTO DO SOL
113 RUA [HONGRIC SAMPAIC 510 TERRA o RECANTO DO SOL
114 RUA [ANTONIO VAZ DA SILVA 330 TERRA "% REGANTO DO SOL
115 RUA |MANCEL GOMES DA SILVA 260 TERRA RECANTO DO SOL
118 RUA |saNTos JUNIOR : 340 TERRA REGANTO DO SOL
117 RUA PLINIC ASSIS TAVARES 440 TERRA RECANTO DO SOL
118 RUA [JOSE VIEIRA DE ALMEIDA 240 TERRA RECANTO DC SOL
119 RUA {IRINEU VARGAS 1420 TERRA REGANTO DC SOL
120 RUA {SERGIO FERREIRA NUNES 34G TERRA REGANTO DG SOL




TABELA 11 - ROTA 10 : JARDIM MORADA DA ALDEIA / JARDIM DAS
ACACIAS/ RUA DO FOGO/ S.ANTONIO/ PINHEIROS/ RECANTO DO SOL

FREQUENCIA 28, 42 F &2

D g
Jmﬁm’wj%g

121 RUA |HERGULANO MOTTA 180 TERRA " REGANTO DO SOL
122 | RUA |DR. LAFAIETE CANTARING 300 TERRA REGANTD DO S0L
123 | RUA |JOSEAGRIPING DA ROCHA 350 TERRA RECANTO DO S0L
124 | RUA |JOSE DA SILVAGASCAD 310 - TERRA REGANTO DO SOL
EXTENSAO TOTAL DAS RUAS (M) 50165
RESUMO

BAIRRO EXTENSAO

1D, MORADA DA ALDEIA 7.995

JARDIM DAS ACACIAS 13.305

RUA DO FOGO 5.320

SANTO ANTONIO 6.260

PINHEIROS 5.670

RECANTO DO 50L 11.615




TABELA 12 - ROTA 11 : PORTO DO CARRO / ALECRIM / RECANTO DAS
ORQUIDEAS/! RETIRO/ PARQUE ARRUDA.
FREQUENCIA: 34 / 53/ SAB
1 RUA |AGENOR DE MEDEIROS {praga do Vinhatsiro até Esir. Alacrim) 1135 ASFALTO PORTO DO CARRO
2 | ESTR. |DO ALEGRIM 1350 ASFALTC PGRTO DO GARRO
3 | esTR DO ALECRIM 560 TERRA PCRTO GO GARRO
4 | RUA |AGENGCR DE MEDEIROS ( da Estr. Alscrim até divisa GF) 120 TERRA PORTO BO GARRO
5 | RUA |LARDOSFILHOS 170 TERRA PUXADA (AGLIVE) PORTO DO CARRO
& | rRua [pAsalnE 430 TERRA PORTO DO GARRO
7 | RUA |TANCREDO NEVES 40 - TERRA SUBIDA - TRECHO SUBIDA PORTO DO CARRO
8 | rua |WILSON RODRIGUES COS SANTOS 280 TERRA PORTO B0 CARRG
¢ | rua |FRancIsCO VIANA 350 TERRA PORTO BO GARRD
10 | RUA [CAPIXABA 110 PARALELO/TERRA PORTO BO GARRO
11 | RUA [DIMAS TEIXEIRA 1200 PARALELO PORTO DO GARRO
12 | RUA {WILSON MEDEIRCS 180 PARALELO PORTO DO GARRG
13 | RUA {JUVENIL P. DAMASCENC 170 TERRA PORTO DO CARRO
14 | TRAV. [ALZIRA AUGLISTA CHAVES DE SA 120 TERRA PUXADA - SUBIDA PORTQ DO GARRO
15 | Trav. [sEM NOME a0 TERRA PUXADA PORTO 0O GARRO
16 | RUA [SETE DE SETEMBRO 180 TERRA PORTO GO GARRO
17 | Trav. [sETEDE sETEMBRO - 80 TERRA PUXADA PORTO DO GARRO
16 | RUA [NILO MANCEL DOS SANTCS 170 PARALELO PORTO DO GARRO
.19 | RUA |ANTONIO GOSTA 180 PARALELO  [PUXADA - SUBIDA PORTO OO GARRO
20 | TRAV. [NFLSON COELHD : 80 TERRA PORTO DO GARRO
21 | RUA |ANTENOR DA FONSEGA 80 TERRA PORTO DG GARRO
22 | RUA |BOM PASTOR 180 TERRA PORTO DO CARRO
23 | RUA [AMERICO MENDES 130 TERRA PORTGC DO GARRQ
21 | RUA [ADELINO FERREIRA 320 TERRA PORTO DO CARRO
25 | RUA |JOSE RODRIGUES MOREIRA 350 TERRA PORTGC OO CARRO
26 | RUA |GURVELINA 230 TERRA PORTO DO GARRO
27 | RUA [SILVING PERETRA DAMASGENO 280 PARALELOSTERRA PORTO DO GARRO
28 { RUA |MARIA DIAS CURVELO 210 ASFALTO BRIZOLAG PORTO DO GARRO
28 | RUA |EUGENIO VIEIRA 180 TERRA SUBIDA PORTO DO GARRO
30 | ESTR [DO ALECRIM 1650 TERRA ALEGRIM
31 RUA |ALEGRE 240 TERRA ALEGRIM
32 | RUA [MOLETA 102 TERRA ALEGRIM
33 | RUA |[DALIA 560 TERRA ALEGRIM
34 | RUA |DAALFAZEMA 810 TERRA ALECRIM
35 | RUA |DAS CAMELIAS 302 TERRA ALEGRIM
36 | RUA [BELA 250 TERRA ALECRIM
37 | RUA |FLORISBELA DA PENHA 473 TERRA ALEGRIM
38 RUA [BEGONIA 3680 TERRA ALEGRIM
L 39 | RUA [sAaMAMBAIA 1020 TERRA ALEGRIM
40 | rua [PaPoULA 135 TERRA ALEGRIM
41 | RUA |MARGARIDAS 280 TERRA ALEGRIV
22 | RUA |HORTENGIA 280 TERRA ALEGRIM
4 | RUA |DAAMIZADE - 220 TERRA. / ALEGRM
44 | RUA [MILTON P. RORGES 120 TERRA / ALECRIM
45 | RUA |DAMASCEND 950 TERRA T R. DAS CRGUIEAS
2 | Rua |HELD 570 TERRA pd i ! R. DAS ORQUIEAS
57 | rRUA |ELIAS 300 TERRA Wi / R. DAS ORQUIEAS
4 | TRAV. JELIAS 135 TERRA N R. DAS ORQUIEAS
40 | RUA JJOSE GARLOS 510 TERRA { . R. DAS ORGUIEAS
50 | RUA |JOAD GARLOS 225 TERRA ’ R. DAS ORQUIEAS
51 | RUA {PREFEITO EDISON SOARES 480 TERRA k. DAS ORQUIEAS
52 | RUA lCHICO GALIXTO 235 TERRA R. DAS ORQUIEAS
63 | RUA [MANOEL LOPES 220 TERRA R. DAS ORQUIEAS
54 | RUA |GARMEM 200 TERRA ° R. DAS DRAUIEAS
55 | RUA [voO 120 TERRA R. DAS ORQUIEAS
66 | RUA {EDSON IO 435 TERRA R. DAS DROUIEAS
57 .| RUA |MARIA CAROLINA 560 TERRA R. BAS ORQUIEAS
68 RUA JJOSE VIEIRA LOPES 505 TERRA R. DAS ORQUIEAS
59 | RUA |MARLENE 365 TERRA R. DAS ORQUIEAS
60 RUA |JCSE MARIA GIL 310 TERRA R. DAS ORQUIEAS
61 | RUA |LOURIVAL F. DE SOUZA 360 TERRA R. DAS ORQUIEAS
62 | ESTR |DO RETIRO 5400 TERRA RETIRG
63 | ESTR. [DO CAMPO DO ORIENTE 3300 TERRA RETIRC
64 | ESTR. [DAS QUAQUICAS 3120 TERRA RETIRC




TABELA 12 - ROTA 11 : PORTO DO CARRO / ALECRIM / RECANTO DAS
ORQUIDEAS/ RETIRO/ PARQUE ARRUDA.
FREQUENCIA: 32 / 53/ S4B
65 RUA [ANTONIO FERNANDES 400 TERRA RETIRO
66 RUA |SEBASTIAO TITC CARDOSG 800 ASFALTO/TERRA RETIRO
67 | RUA [MARIA SOUZA 200 TERRA RETIRO
68 RUA |ANTONIO JOAD 220 TERRA RETIRO
89 RUA [PONTA DO RAMALHG 190 TERRA RETIRO
70 | ESTR. DD PAU FERRO 1270 TERRA RETIRG
71 | ESTR. |DA CAVEIRA 3670 TERRA RETIRO
72 ESTR. | NOVA DO ALECRIM ( da esir. pau Ferro até Esir. C. Orientz) 320 TERRA RETIRD
73 | ESTR. |DOARRUDA 4180 TERRA PQ. ARRUDA
74 RUA |SEBASTIAO FERRO 250 TERRA PQ. ARRUDA
75 AV. |ERASIL 503 TERRA PQ. ARRUDA
76 | RUA |09 DEJUNHO 350 TERRA PQ. ARRUDA
77 AV, |DOSBANDERANTES 1845 TERRA PQ. ARRUDA
EXTENSAOQ TOTAL DAS RUAS (M) 54855
RESUMO _
BAIRRO EXTENSAO
PORTO DO CARRO 9.505
o~ ALECRIM 6.612
R. DAS ORQUIEAS 6.740
RETIRC 24.890
PG ARRUDA 7.108




TABELA 13 - ROTA 12: SAO MATEUS / BOTAFQGO &
I D wts
FREQUENCIA: 22 / 43/ 63 o
1 ESTR. |DESAO MATEUS 5650 TERRA SAC MATEUS
2 ROD.  |AMARAL PEIXOTO - RJ 108 1650 TERRA SAO MATEUS
3 ESTR. |DA CAVEIRA 1250 TERRA BOTAFDGO
4 RUA NICARIQ - MARTA VAZ 140 TERRA BOTAFOGO
5 RUA  ANTONIO MARE MANSA 380 TERRA BOTAFOGO
6 TRAV.  |ROSA E SARON 495 TERRA BOTAFOGO
7 RUA  |LUTZA LIBERAL 595 TERRA BOTAFOGO
8 RUA  |CANTO DA PAZ 150 TERRA BOTAFOGO
9 RUA  |ELISEU FERREIRA . 315 TERRA BOTAFOGO
10 RUA  |DOS SIQUEIRAS 490 TERRA BOTAFOGO
11 RUA  |SEVERING DA SHVEIRA 240 TERRA BOTAFOGO
12 RUA  |TRINDADE 125 TERRA BOTAFOGO
i3 RUA  |DA IGREJA CATOLICA 4350 TERRA BOTAFOGO
14 RUA  |pO BOTAFOGO ' 1260 TERRA BOTAFOGO
15 RUA  |DA CASA DA EARINHA 610 TERRA BOTAFOGO
16 RUA  [SAO FRANCISCO 510 TERRA BOTAFOGO
17 RUA  |DAS LARANJEIRAS 731 TERRA BOTAFOGO
18 ROD.  |AMARAL PEIXOTO - R] 106 8760 ASFALTO BOTAFOGO
EXTENSAO TOTAL DAS RUAS (M) 27701
RESUMO

BAIRRO EXTENSAQ

SAO MATEUS 7.300

BOTAFOGO 20.401




SERGEIRA 24031

TABELA 14 - ROTA 13: FLEXEIRA / CRUZ / PAU RACHADO / ITAI /
SAPEATIBA MIRIM/ TRES VENDAS / SERGEIRA
FREQUENCIA: 38 F 59
1 ESTR. DA FLEXEIRA 8010 TERRA FLEXEIRA
2 TRAVESSAO Il {DA FLEXEIRA 621 TERRA FLEXEIRA
3 TRAVESSAQ | [DA FLEXEIRA 1380 TERRA FLEXEIRA
4 ESTR. DE SANTA CRUZ (RJ 140) 2350 TERRA FLEXEIRA
5 RUA 2 570 TERRA FLEXEIRA
8 RUA 3 385 TERRA FLEXEIRA
7 RUA 5 350 TERRA FLEXEIRA
L] RUA 10 490 TERRA FLEXEIRA
9 RUA 16 . 155 TERRA FLEXEIRA
10 ESTR. DO BACURAU 4000 TERRA CRUZ
11 ESTR. PALU RACHADO 2818 TERRA PAU RACHADO
12 ESTR. SAPUCAIA 6513 TERRA ITAl
13 ESTR. DE SAPEATIBA MIRIM 3500 TERRA SAPEATIBA MIRIM
14 ESTR. DA TADA D'AGUA 3870 TERRA SAPEATIBA MIRIM
15 ESTR. DE SANTA CRUZ 1100 TERRA SAPEATIBA MIRIM
16 ESTR. FAUSTO JOTA 3500 TERRA SAPEATIBA MIRM
17 RUA MANOEL CHAVES 150 TERRA SAPEATIBA MIRIM
18 RUA CORDELIO TAVARES 200 TERRA SAPEATIBA MIRIM
20 ESTR. DA SAPUCAUA 7245 TERRA TRES VENDAS
29 ESTR. DO ARAXA ‘ 2500 TERRA TRES VENDAS
22 ESTR. DE MURUMBA 6815 TERRA TRES VENDAS
23 ESTR. DA POSSE 4520 TERRA SERGEIRA
24 ESTR. ARLINDO TAVARES 2618 TERRA SERGEIRA
25 ESTR. CHICO CUNHA 1100 TERRA SERGEIRA
26 ESTR. DO CAFE 4950 TERRA SERGEIRA
27 ESTR. DO RKD FUNDO 1700 TERRA SERGEIRA
28 ESTR. DA LIXEIRA 2540 TERRA SERGEIRA.
20 ESTR. DO FUNDO 2800 TERRA SERGEIRA
30 ESTR. FAUSTO JOTA 3503 TERRA SERGEIRA
EXTENSAQ TOTAL DAS RUAS (M) 81773
RESUMO
BAIRRO _ EXTENSAO
— FLEXEIRA 15.231

CRUZ E PAU RACHADO 6.818

ITAf 6813

SAPEATIBA MIRIM 12320

TRES VENDAS 16560
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ESTIMATIVA DE CUSTO - RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

FONTES DE CONSULTA DATA BASE: Jjaneirof2019

(1) Acordo Coletlvo de Trabalho 2018/2019 entre ¢ Sindicato dos Trabalhaderes nas empresas de asselo,
conservagao e limpeza ubana de Niterdi, $40 Gongale, Haheral, Rio Bonito, Rio das Ostras, Cabo Fric, Sdo
Pedra da Aldsiz & Arraial do Cabo-RJ e empresas da regiao para categorias de Asseio e Conservagédo e da
Limpeza Urhana (data 05/10/2018) NUMERO REGISTRO NO MTE: RJ C02068/2048

(1) Acordo Coletive de Trabalhe 2018/2019 entre ¢ Sindi dos Trab nas emg de assaio,
conservagdo & limpeza urbana de Niterdi, 380 Gongale, ltaborai, Rio Bonite, Rio das Ostras, Cabo Frie, S&o
Pedro da Aldela & Araial do Cabg-RJ e empresas da raghio pava calzgorias de Asseio @ Conservagdo e da
Limpeza Urbana (data 15/05/2018) NUMERO REGISTRO NO MTE: RJ 000801/2018

(2) Saldrio Mimimo Macicnal de 2018 - R§ 854,00

(3) Lei n® 4.850-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966 (Saldrio do Engenheiro}

(4) Tabgla Fipe Vefeulos e Caminhies (JUNHO/2018)

(5) ANP - Slstema de Levantamenio de Pregos Gombustivels (CABO FRIO-RJ; JunhoOj2018}
(8) SETRANSOL - Passagem intermuricipal

(7) Pregos de Pneus ¢ Recapagem

1 INFORMAGOES GERAIS
14 VOLUME DE RESIDUCS $01.1DGS DOMICILIARES : Unid, Quantidade
1.1 POPULAGAD HAB 102,546
1.1 PRODUGAD MENSAL DE RESIDUCS TINES 1.885,35
1.2 COMWPACTADORES
1241 COMPAGTADORES 15,00 MY Unid, 8,00
12441 PRODUGAQ MENSAL RSU: 1.895,35 i/més
12.1.2 PRODUGAD DIARIA REU (30dias): (£) 63,16 tidia
Rtk DENSIDADE MEDIA RSU @0 : 0,55 Um3
1.4 Capacidade Compactader 16 m3 > (B):15 X 0.65= 8251
218 Quantidade de Compactadores/dta: (A) 1 (B} = 7,68 compactadares
i |TOTAL DE COMPACTADORES | Unid. | 8,00
13 HORAS NEGESSARIAS DE GOLETA
134 TURNGCS DE TRABALHO Unid. 1,00
2 QUILOMETRAGEM DOS SERVIGOS
21 EXTENSAQ DA COLETA/DIARIA km 711,160
22 DIAS DE COLETA POR MES DiA 30,00
[23 [DESLOCAMENTO CAMINHOES | ki [ 21.533,39
CUSTOS DE MAO DE OBRA
3 DIMENSIONAMENTO MAO DE OBRA Unid. Malor Unil. (mensal) Valor Total
3.1 ENGENHEIRC ( Bhoras/dis) 1 8.882,00 R$ £.9852,00
3.2 MOTORISTA DIURNO COM RESERVA ] 2,798,27 R$ 25.157,43 ERl
33 COLETOR DIURNG (gom reserva) 27 1.763,60 R§ 47.614,50 Epl
3.4 ENCARREGADO 1 1.491,46 R$ 1.491,45
3.5 MECANICD 2 1.927,10 R$ 3.554,20 EPI
38 BORRAGHEIRO 1 4.184,00 R$ 1.194,00 EPI
3.7 LAVADOR 2 1.184,00 R$ 2.388,00 EPI
3.8 ADMINISTRATIVO 2 1.613,75 R$ 3.227,50
3.9 SUBTOTAL SEM ENCARGOS RS 93.909,08
510 PREVISAQ DE BISSIDIO GOLETIVO 01/MAIO2018, baseada no dissidio 2018 B.5% R$ 8,078,158
a1l ENCARGOS SOCIAIS 120,91% RS 125.510,38
[ [COSTO TOTAL DE MAQ DE OBRA I I [ R§225.29564 |
CUSTOS EPI's } MATERIAIS | FERRAMENTAS (5,00% DA MAQ DF OBRA DIRETA}
4 EPI'S / FERRAMENTAL
[ [TOTAL DOS EPFS / FERRAMENTAS RE 4.010.41]
5 OUTRAS DESPESAS
5.1 VALE TRANSPORTE
. 5200 X 5,55 Fonte (&) 45,00 RS 12.987,00
o QUANT. VALES MES FATOR UTILIZAGAD QUANT FUNC.
VALE REFEIGAO
26,00 x 15.00 Fonte (1) 45,00
QUANT. VALES MES FATOR UTILIZAGAO QUANT FUNC.
53 ASSISTENGIA SOCIAL SINDICATO
4,90 Fonte (1) X 100,00% 45,00 RS 220,50
VALOR ASSISTENCIA SOGIAL FATOR UTILIZAGAD QUANT FUNG,
| [TOTAL QUTRAS DESPESAS ] rs 30.757,50 |
[ TOTAL DE CUSTOS DEPENDENTES DE MAC DE OBRA | | RS 34.767,91]
CUSTOS DE QUILOMETRAGEM
[ CUSTOS (VARIAVEIS) DE QUILOMETRAGEM
6.1 GOMBUSTIVEL
811 QUILOMETRAGEM CAMINHGES km 21.538,39
CONSUMO LITROKM 1,1 KMIL 0,91
VALOR DO LITRO DIESEL L 3,874
CUSTO MENSAL 75.836,68
I SUBTOTAL CUSTOS MENSAIS COMBUSTIVEIS ] 75,636,685 ]
6.2 RODAGEM UNITARIO QUANT TOTAL
621 PNEUS CAMINHEES 1.650,00 6,00 9.800,00
622 RECAPAGEM PNEUS GAMINHOES ’ 680,00 12,00 5.950,00
SUBTOTAL CUSTOS DE RODAGEM 15.860,00
VIDA UTIL DO CONJUNTO (QUILOMETRAGEM) 50.000,00
VALOR BASE KM POR VIDA UTIL DO CONJUNTO 0,3372
QUILOMETRAGEM MENSAL 21.533,39
SUBTOTAL GUSTO MENSAL DE RODAGEM CAMINHOES
[ SUBTOTAL GUSTO MENSAL COM ROCAGEM ] 7.261,08 ]
5.3 PEGAS E ACESSORIOS PARA MANUTENGAO
6.3.1 VALOR DOS EQUIPAMENTOS (CAMINHAD + COMPACTADOR) CHASSI 163.880,67
COMPACTADOR 97.531,42
261.421,08
CONSUMO MENSAL PERCENTUAL 0,90%
QUANTIDADE DE EQUIPAMENTOS 8,00
SUBTOTAL CUSTO MENSAL PEGAS E ACESSGRIOS
| TOTAL DOS CUSTOS CEPENDENTES [VARIAVEIS) DE QUILOMETRAGEN T 101,920,06 !
CUSTOS FIX0S
7 CUSTOS FIX0S
7.1 DEPRECIAGAD VEICULOS E IMPLEMENTOS
7.1.1 GUSTO GHASSIS CAMINHAG 163.889,67
GUSTOS DO COMPONENTE DE RODAGEM .16,860,00




ESTIMATIVA DE CUSTO - RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

VALOR RESIDUAL CHASSIS GAMINHAO (20%) 20,00% 32.777.93
WIDA UTIL DO EQUIPAMENTGS (EM MESES) 60,00 IDADE 5 ANQS 1.804,20
QUANTIDADE VEICULOS B 8,00
DEPRECIACAD DE GHASSIS CAMINHAD
712 CUSTO COMPAGTADOR 97.551,42
VALOR RESIDUAL DO EQUIPAMENTO (5%) 5,00% 4.876,57
VIDA UTIL DO EQUIPAMENTOS (EM MESES) 36,00 IDADE 3 ANCS 2.573,75
QUANTIDADE DE COMPACTADORES 8,00
DEPRECIAGAD DE COMPAGTADORES
TOTAL DE DEPREGIAGAO DE VEICULCS E EQUIPAMENTOS I 35.625,60 ]
72 REMUNERAGAC DE VEICULDS E EQUIPAMENTGS
7.21 VALOR DO CHASSIS DE CAMINHAO 163.889,67
TAXA DE REMUNERAGAQ MENSAL (%} 1,00% 1.638,80
QUANTIDADE DE GHASSIS DE 'I}.ﬂd\lllr\ll—l.ﬁo~ incluindo 01 caminhao reserva 9,00
REMUNERAGAG DE CHASSIS DE CAMINHAC . 14.750,10
r22 VALOR DO COMPACTADROR 97.531,42
TAXA DE REMUNERAGAC MENSAL (%) 1,00% 975.31
QUANTIDADE DE COMPACTADOR incluinda 01 caminhac reserva 9,00
REMUNERAGAC DE COMPACTADOR
TOTAL DE REMUNERACAD DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS | 23.527,89
TOTAL DE CUSTOS FIXOS I 58.351,49 ;
CUSTOS DIRETOS DE MAQ DE_OBRA . R$ 225.285,64
CUSTOS DEPENDEMNTES DE MAO DE CBRA R§ 34.767,81
CUSTOS DEPENDENTES DE QUILOMETRAGEM R$ 101.920,08
CUSTOS FIXOS R$ 58.351,49
B CUSTOS QPERACIONAILS (SEM IMPOSTOS) R$§ 421.335,10
CUSTO ADMINISTRATIVO - Despesas Financairas 2 0,80% R$ 3.370,68
CUSTO ADMINISTRATIVC - Despesas Administrativas R$1.107.77
a) Imposto: IPVA dos velculos R% 1.076,00
b) Documentagdo dos Veiculos: CRLY, seguro obrigatério (DPVAT) R$ 31,77
CUSTO OPERACIONAL + CUSTO ADMINISTRATIVO R§ 425.813,55
IMPGSTOS BASE DE CALCULO R$ 523.433,99
188 {Lei Municipal PMSPA n® 104/2013 - Artiga 49 - Anexo I, subltem 7.0} 5.00% R$26.171,70
COFINS (Luaro Presumido) 3,00% R$ 15,703,02
PIS {Lucro Prasumida} 0,65% RS 3,402,32
LUCRC 10,00% R$ 52.343,40
TOTAL IMPOSTOS + LUCRO 18,66% R$ 97.620,44
CUSTO MENSAL {COM IMPOSTGS} ’ R$ 523.433,99
QUANTIDAGE MENSAL DE RESTDUOCE () ESTIMATIVA MENSAL 1.895,35
PRECO UNITARIO GOLETA COM GAMINHAD GOMPACTADGR RS 276,1674572 /1
PREGO UNITARIO COLETA COM CAMINHAO COMPACTADOR - Adotado (A) R$ 276,16/t
QUANTIDADE MENSAL DE RESIDUOCS (t) ESTIMATIVA MENSAL {B) 1.885,35
CUSTO MENSAL DEFINIDO[AXB] R$ 523.419,86

OBSERVACAD: ' DENSIDADE MEDLA DO R$U EM FUNGAQ DA BOPULAGAC DA CIDADE DE SA0 PEDRO DA ALDEIA

Para o Brasil, de acorde com o Geretiamente integrado de testduo sélidos fwww.resol.com.br], a geragiio per capita de RSU & conhsiderada numa faixa variagda médla
entre 0,5 a 0,8 kg/hak./dis, conforme tabela abaito:

— Falxas mais utilizadas da geraciic per capita
Tamanho da Cidade P"p:l'::;::":"a Geracio par capita fig/hab.dis}
peguena até 30 mit< 05
média de 30 mit 2 500 mil de 0,50 2 0,20
|grande de 500 mil a 5 milhGes de 0,802 1,00
I lopol acima de 5 milhdes aclma 1,00
Fonte: www. idades.gov.hr/blog/ dfid f27/post/100/midiaf2659

Para o caso da cidade da 530 Pedro da Aldeta, temes:
poputagio (|BGE/2018): 102.846 hakitantes > cidude média de arordo com o tobels ocima.

Garagio per capits {lg/hab.dia): (102.846—30.000)/(S00.000—102 846)=(x—0,5)/ (0.8 —)»%=0,55
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DESCRICAO DO CAMINHAO PARA COMPACTADOR DE LIXO DE 15M3

Descrigéo: coletor compactador p/ lixo urbano, ¢f carregamento traseiro, capacidade volumétrica il de 15m®, montado obri-
gatoriamente em chassi eletrdnico ¢f PBT de 13,5t no minimo; a tara do veiculo completo, em ordem de marcha, de ano de
fabricagdo de 2016 ou superior, em perfeitas condices de uso, e atendendo a todas as normas de seguranga do CONTRAN,
principalmente quanto a rodagem (pneus em padrao maximo de seguranga)>

Chassi: ¢/ PBT de 15 t no minimo, diregdo hidraulica, protecdo do carter do motor, movido a 6leo diesel, em estrita obser-
vancia as prescrigdes do Proconve e da Euro 3, obrigatoriamente ¢f gerenciamento elefronico de inje¢ao e transmissdo ma-
nual ou automética, tragdo 4x2, ¢f distancia enfre eixos de 3.600mm no méaximo, preferencialmente preparado p/ acionar a
fomada de forga diretamente pela caixa de marcha, ¢/ grade protetora do radiador, ¢/ chicote elétrico traseire independente p/
o equipamento, cf feixes de molas dianteiros e traseiros especiais, dimensionades p/ suportar 0 equipamento compactador de
lixo, ¢/ 4 interreptores tipo tecla no painel de instrumentos, p/ acionamento dos dispositivos/acessdrios a serem incorporados.

Caixa Coletora: devera ser rigida e indeformavel, ter [aterais lisas, compactar lixo urbano heterogénio e misturado ¢/ utensi-
lios domeésticos em desuso, confeccionada ¢f chapas em ago cf espessura e resisténcia mecanica compativeis ¢f a natureza
do servico durante os 60 meses de contratag8o e em 2 turnos diarios; todos os corddes de solda internos deveréo ser conti-
nuos, a fim garantir que sejam evitados vazamentos; na parte traseira da caixa devera ser previsto compartimento coletor de
chorume & agua de lavagem, ¢/ registro tipo esfera p/ descarga destes liquidos; a resisténcia do aco a ser empregado deve
atender as seguintes condigGes minimas: limite de escoamento de 80.000PSI para fodo o conjunto, com excegéo da saia do
assoalho que devera ter o limite de escoamento minimo de 120.000PSI.

Porta Traseira: a porta traseira devera ser rigida e indeformavel, confeccionada com chapas de espessuras e resisténcia
mecanica compativeis com a natureza do servico a que sera submetido, sendo 2 turnos diarios pelo pericdo de 60 meses.
Internamente todos os corddes de solda deverdo ser continuos, a fim garantir que sejam evitados vazamentos. O trancamen-
to da porta traseira devera ser seguro, resistente e de facil manuseio; a vedag@o entre a porta traseira e a caixa coletora
devera ser perfeita, de modo a ndo permitir vazamento para o exterior, de lixo ou liquido criundo da carga coletada. A resis-
téncia do aco a ser empregado deve atender as seguintes condigbes minimas: limite de escoamento de 80.000PS para todo
o conjunto, com excecdo do fundo do depésito de carga que deve ser de 120.000PSI. devera ser previsto na porta fraseira do
equipamento, sistema de seguranga, como estribos instalados em ambos os lados, a altura méxima de 500mm do solo, de
forma que oferegam seguranga aos operadores, confeccionados com chapa antiderrapante, cantos arredondados, batentes
na extremidade dianleira, e algas para as m&os posicionadas de forma a n&o interferir na operagéo de carga, oferecendo
seguran¢a aos operadores.

Tomada de Forga: com transmiss&o direta, acoplada a caixa de marchas, acionamento do interior da cabine, sendo opcional
a implantacdo de mecanismo de forma a permitir que o sistema de compactagéo opere com o veiculo em deslocamento
(baixa velocidade) no roteiro de coleta. Baixo nivel de ruido durante a coleta (atendendo aos limites estabelecidos na legisla-
¢&o vigente, medidos conforme preconizado na norma NBR 8433).

Sistema Hidraulico: obrigatoriamente a bomba do sistema devera ser de palhetas, visando um menor nivel de ruido; o co-
mando traseiro de compactagio devera ter obrigatoriamente acionamento elétrico ¢/ controle logico programével, acionado
por botoeiras reforcadas, funcionais, de facil manuseio e pronta agao; sendo opcional o sistema que permitir o funcionamento
do ciclo de compactagio durante o deslocamento do veiculo a baixa velocidade; devera existir comando que permita a ope-
ragio através de um Unico acionamento p/ realizagéo do ciclo completo de compactagéo e outros p/ operagdo manual dos
painéis (acionamento passo-a-passo de cada um dos movimentos dos painéis); o sistema devera ainda prever a existéncia
de 2 botdes de emergéncia p/ parada imediata do ciclo de compactacdo, localizados em ambos os lados da porta traseira, em
local de facil acessa as maos dos operadores; devera ter dispositivo p/ aceleraco automatica do motor, devendo a rotagdo
ser garantida obrigatoriamente em niveis enfre 1.300 a 1.500 rpm, ¢/ desarme automatico caso a rotagao seja ulirapassada; o
subsistema hidraulico do acionamento da placa de ejec3o devera ter dispositivo que impossibilite a compactac&o no interior
do coletor contra a porfa fechada; os acionamentos da placa ejetora e aberiura da porta traseira deverfio ser por meio de
manetes localizadas proximas a cabine do veiculo, no lado esquerdo; o ciclo de compactagdo devera ser de 21 segundos +-
10%. :

SUGERIDO OS CODIGOS FIPE 509308-2, 515136-8 e 516173-8.
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zm PRECH MEDIO DF VEIRBLOS - SONSULYA DE CAMINHDES & BICRS-INIBUS - PESOUISA POR CODIBO FIFE - FIRE
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Tabela Fipe - Fundacéo Instituto de Pesquisas Econdmicas - Fipe

M&s de referéncia:

junho de 2018

Cadige Fipe: 509308-2

Marca: MERCEDES-BENZ
Maodelo: Atego 1729 2p (diesel)(ES)
Ano Modslo: 2016

Autenticagio jggshdwkp4c00

Data da consulta

terca-feira, 12 de junho de 2018 11:38

Preco Médio

R$ 162.185,00
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DAVILLA INDUSTRIA MECANICA DE MAQUINAS

LTDA
Proposta n° 0600/2018 - F.01.08.03

Araucaria — PR, 12 de Junho de 2018
A
CLIENTE: AC/COMISSAO DE LICITACAO
EMPRESA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PEDRO DA ALDEIA
CNPJ: 28.909.604/0001-74
EMAIL: engenharia2@adalexconstrutora.com.br- TELEFONE: (22) 2621-1559
ENDEREGO: R: MARQUES DA CRUZ, 61, CENTRO- CIDADE: SAO PEDRO DA ALDEIA- UF: RJ

PROPOSTA TECNICA / COMERCIAL COLETOR COMPACTADOR DE LIXO — PANDA —15

Prezados Senhores:

Atendendo sua solicitagdo, encaminho proposta para o fornecimento de Coletor Compactador de Lixo, marca
DAMAEQ, conforme descrigio detalhada em anexo.

Atenciosamente,

DAMAEQ DAVILLA INDUSTRIA MECANICA DE MAQUINAS LTDA

Rua Presidente Castelo Branco, 510 = Thomaz Coelho — Araucaria = PR CEP: 83707-130
Fonef/Fax: 41-3643-2232/3843-2103 www.damaed.com.br e-mail: comercial@damaeqg.com.br
CNPJ: 73.305.864/0001-95 Inscricao Estadual: 10.702.913-36
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DAVILLA INDUSTRIA MECANICA DE MAQUINAS

LTDA
Proposta n° 0600/2018 - F.01.08.03

COLETOR COMPACTADOR DE LIXO - PANDA - 15

1 — CARACTERISTICAS CONSTRUTIVAS:
1.1 - APRESENTACAO

Coletor novo, de fabricagdo
nacional, com capacidade para 15
mZ, teto em chapa lisa, laterais em
chapa uanica calandrada e lisa,
descarga por painel ejetor, com
cilindro de dupla ac¢8o e sistema de
carregamento  traseiro, com
compactacio por sistema de patim
deslizante, com sapatas de UHMW,
acionado por dois cilindros de
compactagdo com didgmetro de 4
¥%¥, e placa de transferéncia
comandada também por dois

cilindros com didametro de 4", e
comando semiautomatico;

Todos os pontos de articulagiio sio com bronzinas lubrificadas através de graxeiras, sistema de abertura da
tampa traseira por dois cilindros sendo um em cada lateral, com sistema de travamento manual, caixa
coletora de chorume com capacidade de 150 litros e capacidade de boca de carga de 2,2 m¥;

Sinalizagdo de acordo com as normas de transito, inclusive com sinalizador visual traseiro, sinalizador tipo
strobo e alerta sonoro entre a traseira do equipamento e a cabine do motorista;

Plataforma traseira para 04 (guatro) pessoas, com corrimao superior e lateral;

Taxa de Compactacdo: 5:1

1.2 - CICLO DE FUNCIONAMENTO:

1.2.1 -~ COLETA:

Todo o lixo depositado no interior da praga de carga, na traseira do veiculo, & transportado para o interior da
caixa de armazenagem por intermédio de movimentos sincronizados das placas compactadoras, sendo gue,
o ciclo pode ser parado ou revertido se necessario, a qualquer momento.

1.2,2 - DESCARGA:

O descarregamento do lixo é feito por intermédio do escudo ejetor, gue se movimenta no interior da caixa
de armazenagem, impulsionado por cilindro hidrdulico telescépico dupla acio de estagios, guiado por trithos.

1.3 - DESCRICAO DO EQUIPAMENTO:

DAMAEQ DAVILLA INDUSTRIA MECANICA DE MAQUINAS LTDA

Rua Presidente Castelo Branco, 510 — Thomaz Coelho — Araucéaria— PR CEP: 83707-130
FonelFax: 41-3643-2232/3643-2103 www.damaeo.com.br e-mail: comercial@damaeq.com.br
CNPJ: 73.305.864/0001-95 Inscricdo Estadual: 10.702.213-35
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Proposta n® 0600/2018 - F.01.08.03

1.3.1 — CAIXA DE ARMAZENAGEM:

Capacidade: Volume real de 15 m® de lixo compactado,

Fixagio: por intermédio de grampos e placas parafusadas, previamente posicionadas, a fim de ndo alterar as
caracteristicas originais do chassi. Todo conjunto chamado de "chassi da caixa”, fabricado com longarinas em
perfil laminado tipo “U”, é assentado sobre o chassl do veiculo, garantindo dessa forma, uma distribuigdo
uniforme da carga sobre as longarinas do chassi. Na regido dianteira s8o utilizados consoles na fixagdo do
quadro auxiliar, seguindo as recomendagdes do fabricante do chassi.

Construcdo: a caixa de armazenagem & confeccionada em chapas de ago de alta resisténcia espessura de
3/16" para laterais 80.000 Psi, e espessura de 4" {120.000 Psi} para o fundo, e espessura de 3,75 mm (80.000
Psi) para teto, com cantos arredondados, soldados eletricamente pelo processo MIG, com corddo continuo,
estruturadas por perfis dobrados com espessura 1/4", o que garante geometria, estabilidade e robustez ao
conjunto. As laterais da Caixa de Armazenagem sio calandradas em pega Unica, e entijecimento estrutural
através de vincos longitudinais. Em seu interior encontra-se trilhos de desgaste para guia do escudo ejetor,
com espessura de %” (6.35mm), soldados por todo o comprimento, evitando a infiltragdo de chorume.

1.3.2 —ESCUDQO EJETOR:

Aciohamento: Seu movimento é proporcionado por um cilindro hidraulico, dupla agdo, com o didmetro maior

de 5” polegadas, conferindo ao escudo ejetor forga de descarga igual a 17.554 kgf no arranque.
Deslecamento: Durante os movimentos no interior da caixa de armazenagem, 0 escudo ejetor é guiado por
sapatas de desgaste confeccionadas em polietileno de alta densidade (UHMW), através dos trilhos localizados
no interior da caixa de armazenagem.

Construgdo: Estrutura em perfis de ago SAE ASTM A36 (dobrados com espessura 1/4") e revestidos com chapa
de aco SAE de alta resisténcia espessura de 1/8" (50.000 Psi) nervurada afim de evitar a compactacdo contra
o teto do equipamento. Soldada eletricamente pelo processo MIG, com corddo continuo, a mesma é dotada
de "olhais" para ancoragem do cilindro ejetor gue & posicionado internamente a caixa, sem contato com lixo,
e as rmangueiras hidraulicas posicionadas na parte superior do mesmo, evitando o contato com o chorume e
facilitando a manutengdo.

1.3.3 PORTA TRASEIRA:

Fixacdo: Seu acoplamento 3 caixa de armazenagem ¢ feito por intermédio de "dobradicas" e por eixos em
aco SAE 1045, devidamente lubrificados e de facil substituigdo.

Movimento: A porta traseira bascula descrevendo um angufo de 70° a partir do repouso (movimento
necessario para a descarga).

Acionamento: Seu basculamento é proporcionado por dois cilindros hidrdulicos de simples agdo,
posicionados nas laterais externas, os quais s&o responséveis por produzir 14.000 kgf cada, comandados por
alavanca junto ao comando hidraulico dianteiro. Seu travamento é feito manualmente por dispositivo
mecanico.

Construcdo: Chapas de aco SAE espessura de 3/16” (80.000 Psi) nas laterais e chapa de espessura 1/4”
{120.000Psi) na praca de carga, estruturada por perfis de ago SAE ASTM A36 dobrados com espessura 1/4”

DAMAEQ DAVILLA INDUSTRIA MECANICA DE MAQUINAS LTDA }
Rua Presidente Castelo Branco, 510 = Thomaz Coelho — Araucarta— PR CEP: 83707-130
Fone/Fax: 41-3643-2232/3643-2103 www.damaeq.com.br e-mail: comercial@damaeq.com.br
CNPJ: 73.305.864/0001-95  Inscricdo Estadual: 10.702.913-35
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(6,35mm), soldadas eletricamente pelo processo MIG, com corddo continuo, o gue garante ao conjunto
caracteristicas de equilibrio, robustez e geometria.

Estribo: Revestido com chapa vazada (expandida), com capacidade para 04 operadores, localizada a
aproximadamente 500mm do solo, tendo 400 mm de profundidade por toda a largura do veiculo.
Reservatdrio de chorume: Instalado na praca de carga uma caixa para coleta do chorume, equipado com
calha entre a boca de descarga da caixa de armazenagem e a porta traseira, com capacidade de 150 litros e
valvula de escoamento.

Vedagéo: Sistema de vedagio entre a caixa de armazenagem e a porta traseira por meio de perfil de borracha
industrial, em peca dnica, percorrendo % do perimetro vertical e todo o perimetro inferior da porta traseira,
garantindo a éstanqueidade total durante todas as etapas de coleta e compactagdo do lixo.

Componentes: A porta traseira possui lumindria acima da praga de carga com lampada de 55 watts,
sinalizador sonoro {da parte traseira para a cabine do mdtorista), sinalizador visual com leds e sinalizadores
tipo strobo na cor dmbar, além das sinaleiras originais do veiculo, garras de sustentacdo para os operadores
localizadas nas laterais e na parte superior traseira, painel dos comandos hidraulicos, suportes de seguranga
para quando for necessario manter a porta traseira aberta para manutenc3o.

1.3.4 — PLACAS COMPACTADORAS:

O sistema & formado por duas placas (placas transpartadora e compactadora), sendo que ambas prescrevem

movimente angular acicnadas por quatro cilindros hidraulicos {dois em cada placa).

Fixa¢do: por intermédio de dobradicas e pinos em ago SAE 1045, devidamente lubrificados por graxeiras de
facil acesso.

Acionamento: dois cilindros hidrdulicos de dupla agdo em cada placa, localizados no interior da porta traseira,
0s quais sdo responsédveis por produzir 15.884 kgf cada {placa transportadora), e 14.724 kgf cada (placa
compactadora), acionados por comandos, localizados na lateral da estrutura.

Construgdo: Em chapas de ago, espessura 5/16” (120.000 Psi), estruturada por perfis de aco SAE ASTM A36
dobrados com espessura 1/4” {6,35mm). '

1.3.5 — DEPOSITO DE CARGA TRASEIRO {ADICIONAL DE CARGA):

Capacidade:2,2 m?® de lixo solto.

Construgdo: Chapas de ago, espessura %” (120.000 Psi), refor¢cados por perfis “U”, dobrados, espessura #7%47,

soldados eletricamente pelo processo MIG, com corddo continuo.
1.3.6 — PINTURA:
Todos os itens descritos de 1.3.1 a 1.3.5, sdo jateados efou decapados por substancias quimicas, ficando as

superficies metélicas isentas de particulas responsdveis por focos de oxidacdo, ferrugem e corros3o.
Recebendo posteriormente demdos de oxiprimer (fundo) e tinta automotiva na cor branco padrdo DAMALEQ
ou a cor indicada pelo cliente, bem como a pintura de logomarcas (opcional). Na parte traseira o para-chogues
recebe adesivo refletivo conforme legislacdo de transito vigente.

1.3.7 - SISTEMA HIDRAULICO:

Dimensionamento: Todo o sistema hidrdulico estd dimensionado para atender satisfatoriamente todas as

solicitagdes durante o funcionamento do equipamento.

DAMAEQ DAVILLA INDUSTRIA MECANICA DE MAQUINAS LTDA
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Pressdo: Trabalhando com médias pressdes (180 Kgf/cm?), ndo sobrecarrega as tubulagdes, mangueiras,
conexdes e companentes, o que aumenta consideravelmente a vida Gtif do sistema.

Tanque Hidraulico: Equipado com bocal de enchimento, nivel de éleo, filtro de sucgdo e antivortice. Possui
capacidade para 180 litros, condizente com a necessidade do sistema.

Taxa de compactagio

Lixo compactado

1.4.3 DIMENSOES GERAIS (mm)

29.448 kgf

DAMAEGQ DAVILLA INDUSTRIA MECANICA DE MAQUINAS LTDA
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2.PROPOSTA COLETOR COMPACTADOR_15m® - PANDA-15

ITENS DE SERIE

Alerta de marcha ré {ltem de seguranga, avisa outros motorista e pedestres das manobras);

Caixa coletora de chorume de 150 litros removivel/fixada por parafusos (Ndo permite que liquidos provenientes da
compactagdo do lixo seJam derramados nas ruas da cidade, de ficil retirada para manutengio).

Comunicacdo sohora entre motorista e operadores (facilita a produtividade e evita acidentes, além de diminuir a poluigdo
sonora);

Garras de sustentacdo em toda a lateral e estribo para acomodacio de até 4 {quatro} trabalhadores da coleta;

Giroflex (Item de seguranga, sinaliza o coletor em operagdo para evitar colisdes);

lluminagio da praga de carga (Facilita operagdo em baixa luminosidade ou coleta noturna);

Laterais lisas {Dois grandes painéis, de aproximadamente 6m?, para publicidade);

Protetor lateral para ciclistas e motociclistas;

Lanternas traseiras e laterais.

Protecdo metilica das lanternas traseiras {protege as lanternas contra galhos de arvores e objetos);

Suporte para pas e vassouras;

Tomada de forca (adequada a forga necessdria para compactacSo do lixo) padrao DAMAEQ

Sistema de trava de segurancga para manutencio (localizada na porta traseira);

Sisterna de compactagio permite parada ou inversdo a qualquer momento;

Comando hidraulico traseira de ficil acesso e manuseio, operado por alavancas (0 mesmo esta localizado no centro da
porta traseira, o que evita danos por galhos de arvores e outros);

Estribo traseiro tipo grelha (antiderrapante) e retrétil para até 4 garis;

Para-barros de borracha e Para-lamas em plastico;

Sisterna de vedacdo da porta traseira em perfil de borracha industrial em peca Gnica, garantindo total estanqueidade;
Cilindros hidraulicos com haste cromada;

Patins deslizantes em polimero UHMW de alta durabilidade, na placa compactadora, € painel ejetor;

Pintura especial em acabamento em PU (Poliuretano) padrdo exclusivo DAMAEQ.

Faixas refletivas em toda a extensdo do equipamento, padrao CONTRAN

DAMAEQ DAVILLA INDUSTRIA MECANICA DE MAQUINAS LTDA
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2.1 OPCIONAIS:

Item

10 - Reforgo da suspensdo traseira {adequagao da suspensao do caminhdo para o peso do lixo
compactado, garantmdo menor manutengao do mesmo);

2.2 VALOR:
Valor unitario coletor compactador PD-15 RS 108.062,00
Valor dos opcionais EXCLUSO
Valor Coletor + Opcionais RS 108.062,00
Quantidade 01
ICNIS 18% DE ICMS INCLUSO - IPI 5%: ISENTO !4'/
i
DAMAEQ DAVILLA INDUSTRIA MECANICA DE MAQUINAS LTDA ]
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3.TERMOS E CONDICOES COMERCIAIS:

Os pre¢os ora apresentados, correspondem tnica e exclusivamente ao fornecimento do equipamento
montado sobre chassi de propriedade do cliente, encaminhado a8 DAMAEQ para a devida implementagio em
conformidade com o descritivo do produto.
3.1. VALIDADE DA PROPOSTA.:

e 15 ({Quinze) dias, da data de emissdo desta proposta.

3.2. CONDICAO PARA PAGAMENTO:
e 15 DIAS;

3.2.1. CONDICOES FINANCEIRAS

+ Financiamento bancario: FINAME

s Financiamento: cartdo BNDES

e Classificagdo Fiscal (NCM) 8429.4000

s (Codigo FINAME 2864510

» Sujeito a andlise de crédito conforme procedimento financeiro vigente, podendo a proposta
comercial sofrer alteracBes na condicdo de pagamento;

¢ Observagdes ~ Em caso de financiamento, leia-se FINAME, PROGER, CARTAO BNDES, ou qualquer
modalidade de financiamento, o equipamento ndo serd liberado para entrega sem a devida
documentag3o bancéria autorizando o faturamento. No caso de demora superior a 30 (trinta) dias
na entrega da autorizacio de faturamento, a DAMAEQ reserva o direito de cobranga financeira de
correc3o monetaria e taxa de permanéncia no patio.

» Se n3o ocorrer a liberagdo do crédito de financiamento, leia-se FINAME, PROGER, CARTAO BNDES,
ou qualquer modalidade de financiamento, em 30 dias apds a emissdo da Nota Fiscal, o comprador
autoriza o vendedor a emissdo de boleto bancario em seu favor. Apés a liberacdo do crédito do
financiamento ao vendedor, o mesmo deverd devolver ao comprador o valor integral que the fora
repassado pela instituicdo financeira.

e Qualquer diferenca de ICMS no estado de destino sera sob responsabilidade € nus do cliente.

» Em caso de alteragio nas aliguotas vigentes de impostos federais ou estaduais dentro do prazo de
validade desta proposta e antes do faturamento do implemento, a DAMAEQ reserva-se o direito de
reajustar o preco ofertado em virtude de fato comprovado de forga maior.

3.3. ASPECTOS FISCAIS:
. Nota fiscal

Descricdp

DAMAEQ DAVILLA INDUSTRIA MECANICA DE MAQUiNAS LTDA
Rua Presidente Castelo Branco, 510 - Thomaz Coelho = Araucaria— PR CEP: 83707130
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3.4. PRAZO DE ENTREGA:

30 a 45 dias Uteis,
Apos a formalizagdo do pedido e condicionado a entrega do chassi em nossas instalagBes para a montagem
do Coletor Compactador de Lixo.

4,FRETES:

4.1 TRANSPORTE DO CHASSI: A entrega do chassi nas instalagbes do implementador para a devida montagem
do referido equipamento, serd por conta e ordem do cliente. O cliente fica através do item 4.1 ciente de que
o atraso do chassi impacta como atraso na entrega do produto final, e data acordada para a entrega final.
4.2 LOCAL DE ENTREGA TECNICA DO EQUIPAMENTO: A entrega do equipamento ji montado ser3 feita na
sede da DAMAEQ, Rua Presidente Castelo Branco n2 510 - Bairro Thomaz Coelho - Araucaria— PR. Na entrega
técnica serd fornecido treinamento, bem como manuais de operacdo e termo de garantia, pelo técnico
especializado da empresa DAMAEQ.

5. CHASSI DO CLIENTE: _

O chassi para montagem do coletor compactador pode ser qualquer modelo compativel com o PBT (peso
bruto total} minimo de 17 (Dezessete) toneladas.

5.1, ENTRADA E SAIDA DO CHASSI: O chassi serd inspecionado na entrada por nosso téchico de qualidade,
gue providenciard check-list e documentacdo através de fotos. Qualquer avaria aparente do mesmo serd

anotada e avisada ao cliente. Na entrega, é feito novo check-list procedendo @ entrega do chassi e
implemento.

5.1.1. INSPECAQ TECNICA: Apés a chegada do chassi, o mesmo serd inspecionado tecnicamente, averiguando
se entre outros itens, a necessidade de alteracdo de distancia entre eixos, reforco ou alteragdo do molejo,
sendo os respectivos custos informados ao cliente, a quem caberd autorizar a realizagio dos servigos, caso
nao tenham sido previamente negociados.

Obs: Especial atenciio para os cédigos CFOPS das referidas notas fiscais, pois o chassi ndo terd sua entrada

admitida com nota irreqgular devido as sancdes fiscais. {item 3.3)
5.2. MOLEJO: O mesmo deve ser equipado com molejo curto e reforgado, compativel com a implementacdo

de coletor compactador, salvo se este servigo for adquirido como item opcional. {ftem 2.1)
5.3. ENTRE-EIXOS: O chassi deve ser encaminhado 2 fdbrica com medida de entre - eixo adequado e
informado por nosso departamento de engenharia, de acordo com a marca / modelo do fabricante do chassi,
salvo se este servico for adquirido como item opcional. (ftem 2.1)

5.4. TOMADA DE FORCA; Para os casos onde a tomada de forga multiplicadora para trabalhos severos, é
instalada na DAMAEQ, informamos que estd exclusa a garantia da caixa de marchas (cdmbio do caminhdo).

DAMAEQ DAVILLA INDUSTRIA MECANICA DE MAQUINAS LTDA
Rua Presidente Castelo Branco, 510 = Thomaz Coelho — Araucéaria—PR CEP: 83707-130
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5.5. PARAMETRIZACAO DO MOTOR: Habilitar PTO, aumentando o RPM e limitando a 1400 RPM, inibinda a
aceleracdo via pedal ou limitando a rotagio por meio deste, a 1400 RPM guando o veiculo estiver parado.
Caso o chassi ndo venha parametrizado, para fazermos a parametrizagdo havera custo adicional.

6. GARANTIA:
06 (seis) meses ou 5.000 {cinco mil) quildmetros, contados da data de entrega, contra defeitos de fabricaco
e/ou montagens. As normas de garantia estfo inclusas no manual de garantia do coletor compactador.

7. ASSISTENCIA TECNICA: DAMAEQ Ltda. Se compromete a fornecer toda assisténcia técnica diretamente em
nossa fabrica na cidade de Araucaria - PR ou, se hecessaria nos locais de operagdo dos mesmos a qualquer

tempo, de acordo com nosso custo/hora funcionario.
7.1. ASSISTENCIA LOCAL: 3000000000000 000X XX ONO0NGOOMNNONO00 XX X00OK XXX

8. DA RECISAQ: Estando as partes de comum acordo com os itens da presente proposta e uma vez assinada,
a mesma passa a ter todas as garantidas legais de pedido confirmado.

Caso haja interesse na rescisdo do pedido, a parte interessada notificard a outra, por escrito, com
documentacio devidamente assinada e registrada em cartorio.

A desistente pagara muita de 30% (trinta por cento) do valor deste pedido, qualquer das partes que der causa
3 rescisdo do presente instrumento por ndo cumprir as obrigagbes aqui assurnidas.

De acordo em / /2018
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PEDRO DA DAMAEQ DAVILLA INDUSTRIA MECANICA DE
ALDEIA " MAQUINAS LTDA
28.909.604/0001-74 73.305.864/0001-95
TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
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Rio de Janeirp, 12 de junho de 2018

Propaosta n2 2018 090 R}

Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Aldeia — Estado do Rio de Janeiro
Secretaria de Urbanismo

Afc.: Liane Martins

+55 (22) 99821-4140

CNPJ: a informar

A PLANALTO INDUSTRIA MECANICA LTDA, e-mail: ﬂaulo@planaltoéndustria;com.hr, na condigdo de fabricante de Equipamentos para
Coleta de Lixo, MARCA PLANALTO, vem pela presente apresentar a proposta para fornecimento dos mesmos.

DESCRICAO TECNICA:
ITEM 1: COLETOR COMPACTADOR DE LIXO 15m3 — STANDARD — 100% fabricacdo nacional

Compactador de lixo de carregamento traseiro devidamente instalado no chassi, com caixa de carga de laterais
lisas em chapa de ago sem emendas. Descarga de lixo por escudo ejetor, fabricado em chapa de ago compativel
com a resisténcia que o esforco exige, acionado por dlindro hidraulico telescopio de estagio e dupla acdo e haste
cromada. Travamento/destravamento manual da tampa traseira. Faixa de compactacdo 4x1. Estribo traseiro
para acomodagdo de até 04 garis, construido em chapa de ago antiderrapante. Sistema de seguranga que
permita paradas intermedidrias e a revisio do ciclo de compactagdo a qualquer momento, em caso de
emergéncia. Sinalizacdo conforme CTB — Cddigo Transito Brasileiro. Pintura: limpeza previa com desengraxante,
aplicacdo de fundo anti-oxidante interno e externo, duas dem&os de tinta a base de poliuretano, na cor a ser
estabelecida. Equipamento standart de fabrica equipado com: reservatdrio de capacitagio de chorume do lixo
com capacidade de 100 litros e dotado de registro de escoamento, iluminagao na praca de carga traseira para
trabalhos noturnos

COMPOSICAO DOS PRECOS:

RS 168.892,26
1 unidade
RS 168.892,26

CONDICOES GERAIS:
Maximo até 20/25 dias titeis

06 {seis) meses
15 dias

EM NOSSA FABRICA EM GOIANIA -GO. 05 CUSTOS DE FRETE,
ADEQUACAD DE  CHASSIS, REFORCO MODLAS THASSIS £
FARAMETRIZACAD BierRONICA SAC DE RESPONSABIIDADE DO
CLIENTE. *Ainstalagdo da Tomada de forga exclul a garantia da caixa
de cambio.

Atenciosaments,

Gkt Gt

Paulo Galio
Gerente Regional de Vendas RI/ES
Planaito Industria Mecanica Ltda
Tel. Filial RJ/ES : 21-98209-9671
e-mail: paulo@planaltoindustria.com.br

Av. Conde Matarazzo n.21.300 - 5. Santos Dumont -~ CEP 74.463-360 — Goidnia — GO — Brasi - FonafFax: 55 (0xx62) 32572400 www.olanaltaindustria.com.br
FLIAL SP: Rua Curugd, n? 277 — Bairro Vila Maria — CEP. 02128-000 - Sdo Pauic — SP — Brasil - Fone: 55 [Oxx11) 2651-4150— 2631-4236 — 2835-5778
FILIAL R); Ruz do Feifo, 373 — Loja | — Bairro Penha Citridar - CEP. 21021-056— Rio de Janeirs — Rl — Brasii - Fone: 55 [Ga21) 2584-1534
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- % B Rod. Pres. Duira - Km 181 - Posse - Nova Iguacu — R — CEP26020-005
u S ﬁ 11 eca Tel: (21) 2107 4011 - Fax.: (21) 2107 4072
, " . vendas(@usimeca.com.br * www.nsimeca.com.br
INDUSTRIA MECANICA S.A. CNPJ 08.972.254/0001-83 - INSC. EST. 78.340.037
PROPOSTAN.°: AG 042/18 Nova Iguacu, 12 de junho de 2018.

Prefeitura Municipal de Sio Pedro da Aldeia — RJ
Rua Marques da Cruz n. 61 Centro

Sido Pedro da Aldeia — RJ

Cep —28.940-970

Att. Comissio de Licitaciio

Prezados Senhores,

Conforme solicitado, submetemos oferta especial para fornecimento dos equipamentos abaixo:

QIE DESCRICAO PRECO UNIT.| PRECO TOTAL
01 | Cacamba Coletora Compactadora de lixo Alpha R$ RS

. Volume: 15,0 m* (caixa) + 2,2 m* (depésito traseiro) 145.450,00 145.450,00

. Equipado com calha de chorume de 100 litros

. Valvula ventagem

.Luzdecarga

. Alerta Strobo

. Protagéo de lanterna

. Adesivos CONTRAN (nfo incluso adesivos, logomarcas, numeragio
e arte)

(1)  Impostos inclusos: ICMS e IP]
(2)  Posigdo Fiscal: 8704.2290 / Cédigo Finame: 2635.346
(3)  Diferenca de ICMS no Estado de Destino por conta do cliente.

CONDICOES GERAIS DE FORNECIMENTO :

Precos : Todos 0s pregos mencionados referem-se aos equipamentos “postos” na nossa fabrica da
Usimeca, no km 181 Rod. Pres. Dutra, Nova Iguagu, RJ ¢ nde incluem frete, seguro e remocéo.

Pagamento : Avista/ Finame / CDC / Leasing

Atraso de pagamento : Havendo atraso de pagamento ocorrerd multa de 5% + CDI a.m. “pro rata”
Prazos de entrega : 30 dias ap0s a entrega do chassis em nossa fabrica N.Iguacu - RJ .

Validade da proposta: 30 dias.

i’razo de garantia : 06 meses, conforme Termo de Garantia Usimeca.

Assisténcia técnica / Pecas: Permanente, prestada diretamente através da Fabrica da usimeca .

Afenciosamenie

Usimeca INDUSTRIA MECANICA S.A.
André Garrido Giunchedi
021- 9 9972-2454




PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 PEDRO DA ALDETA

Estado do Rio de Janeiro LI s
SECRETARTA MUNICIPAL DE URBANISMO E HABITACAO S Phelo dovrilden

PLANILHA DE CUSTO DE VIATURAS PARA COMPACTADOR

MEés Referencia:

Caminh3o Usado {Tabela FIPE) Junho/2018 ANO 2016

Marca Modelo Codigo FIPE Valor

MERCEDES-BENZ  Atego 1729 2p {diesel) (ES) 509308-2 RS 165.327,00

VOLKSWAGEN 17-280 E Constellation 2p {diesel) (ES) 515136-8 RS 166.079,00

VOLVO vm 270 4X2 2p (diesel) (E5) 516173-8 RS 160.263,00
MEDIA 1 3

Compactador (Orcamentos de 03 empresas)

PLANALTO RS 168.892,26
DAMAEQ RS 108.062,00
USIMECA 145.450,00

MEDIA RS 85142
DEPRECIAGAO 30% () RS 43.270,00
TOTAL DEPRECIADO RS 97.531,42




ESTIMATIVA DE CUSTO - RSU - DIFICIL ACESSO

FONTES DE CONSULTA

{1} Acordo Colelivo de Trabalho 2018/2019 entre o Sindicate dos Trabalhadores nas empresas de asseio, conservacéo e fimpeza urbana de Niterdl, 580 Gongalo,
ltaboral, Rlo Bonite, Rio das Ostras, Gabe Frio, Sao Pedro da Aldela ¢ Arralal do Cabe-RJ & empresas da regido para categerias de Asseio @ Conservacgo e da

Limpeza Urbana {data 05/10/2018) NUMERC REGISTRO NQ MTE: RJ 002068/2018

(1) Acordo Galetivo de Trabalho 2018/2019 entre o Sindicato dos Trabalkadores nas emprasas de asseio, conservagéo e impeza wrbana de Niteréi, $8o Gongalo,
ftaboral, Rlo Bonito, Rio das Osiras, Cabo Frio, S3o Pedro da Aldela & Arralal do Cabe-RJ e empresas da regido para categorias ds Asselo e Conservaggo e da

Limpeza Urbana (data 15/05/2018) NUMERO REGISTRO NQ MTE: RJ 00080112018
(2) Salario Minimo Macional de 2018 - R$ 954,00
(2) Lai n° 4.950-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966 {Saldric do Engenhelro)
(4) Tahela Fipe Veloulos e Caminhdes (JUNHO/2018)
(5) ANP - Sistema de Levantamento de Pregos Combustiveis {CABO FRIO-RJ; JUNHC/2018)

(5) SETRANSCL - Passagem Tntermunicipal

(7) Pregos de Pneus & Recapagem

1 INFORMAGOES GERAIS
14 VOLUME DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES UNIID. QUANTIDADE
144 PRODUGAO DE RESIDUCS TNVES 85,75
142 GARROGERIAMBASCULANTE t 500
12 GHASSIS CAMINHGES 17 TONELABAS
1.2.1 QUANTIDADE DE CHASISS Unid, 1,00
1241 PRODUGAD MENSAL RSU: 95,76 timés
1212 PRODUGCAQ DIARIA RSU {30dias): (4) 3,10 Vidia
1213 CENSIDADE MEDIA RSU ®; 0,55 ¥m3
1214 Capacidade Caminhao 5t> (B): 5001
“T2458 Quantidade de CaminhZoidia: (A) 1 (B) = 0,64 caminhéo
. [TOTAL DE CHASSIS CAMINHOES Unid. 1,00
13 HORAS NECESSARIAS DE COLETA QUANTICACE
131 TURNOS DE TRABALHO Unid. 1,00
2 QUILOMETRAGEM DOS SERVIGOS
21 EXTENSAO DA COLETADIARIA km 140,42
232 DIAS DE GOLETA POR MES DIA 26,00
23 DESLOCAMENTO GAMINHGES km 365092
CUSTOS DE MAG DE OBRA
3 DIMENSIONAMENTO MAO DE OBRA UNID. PREGO UNITARIO PREGO TOTAL
a1 MOTGRISTA DIURNG 1,00 279527 R$ 2.795,27
32 CCOLETOR DIURNO 2,00 1,763,50 R$ 6.290,50
33 SUBTCTAL SEM ENCARGOS 4,00 R 8.085,77
34 PREVISAO DE DISSIDIO COLETIVO 01MMAIO/2019, baseada no dissidic 2018 8,E0% R 635,38
36 ENCARGOS SOCIAIS 120,91% RS 10.647.28
GUSTO TOTAL DE MAC DE OBRA | Reta3es4
CUSTOS EPI's / MATERIAIS / FERRAMENTAS (5,00% DA MAO DE OBRA DIRETA)
4 EPI'S/ FERRAMENTAL
[ TOTAL DOS EPI'S / FERRAMENTAS R$ 969,92|
5 OUTRAS DESPESAS
A VALE TRANSPORTE
52,00 555 Fontz {5) 400 [/ 11540]
QUANT. VALES MES FATOR UTILIZAGAO QUANT FURG,
5.2 VALE REFEIGAO
26,00 15,00 Fohts {1) 400 o 7.560,00
QUANT. VALES MES FATOR UTILIZAGAC QUANT FUNG.
5.3 ASSISTENGIA BQCIAL SINDICATO
4,90 Fonte (2) 100,00% 400 R T9E0
VALOR ASSISTENCIA SOCIAL FATCR UTILIZAGAG QUANT FUNC.
[ [TOTAL OUTRAS DESPESAS i R$ 2.734,00 |
[ TOTAL DE CUSTOS DEPENDENTES DE MAO DE OBRA Re 3.703,92]
CUSTOS DE QUILGMETRAGEM
6 CUSTOS (VARIAVEIS) DE QUILOMETRAGEM
8.1 GOMBUSTIVEL
811 GUILOMETRAGEM GAMINHOES km 2.650,02
GONSUMO LITROKM 0,50
VALOR DO LITRC DIESEL L A$ 3,574
GUSTO MENSAL 7.071,83
SUBTOTAL CUSTCS MENSAIS COMBUSTIVEIS 7.071,63
62 RODAGEM UNITARIO QUANT TOTAL
6.21 PNEUS CAMINHGES 1.660,00 ] 9.500,00
6.2.2 REGAPAGEM PNEUS CAMINHOES 660,00 2 5.960,00
SUBTOTAL CUSTOS DE RODAGEM 16.860,0
VDA UTIL DO GOMJINTO (QUILOMETRAGEM) 35,000
VALOR BASE KM POR VIDA OTIL DO CONJUNTO 0,481714286
GUILOMETRAGEM MENSAL X 3.850,92
SUBTOTAL GUSTO MENSAL DE RODAGEM GAMINHOES
SUBTOTAL GUSTC MENSAL COM RODAGEM | — 176670 |
83 PEGAS E AGESSORIOS PARA MANUTENGAQ
631 VALOR D08 EQUIPAMENTOS (CAMINHAO + GARROGERIA) 139.843,00




ESTIMATIVA DE CUSTO - RSU - DIFICIL ACESSO

FONTES DE CONSULTA
CARROCEIRA ABERTA

GONSUMO MENSAL PERCENTUAL
QUANTIDADE DE EQUIPAMENTOS
SUBTOTAL CUSTO MENSAL PEGAS E ACESSORIOS

janeiroi2019

16.080,00
155.923,00

0,80%
1,00

1.403,31

Para o Brasil, de acordo com o Gereciamento integrade de resfduo sélidos (www.resol.com.br), a geragio per capita de RSU & considerada numa fzixa variagao média antre 0,5

2 0,8 kz/hab./dia, conforme tabela abaixo: .

Faixas mals utilizadas da geragSo per capita

Tamanho da Cidade Fopulzgdo urbane (habitentes)

Geracio per capita tkg/hab.dia)

pequana até 30 mil < 0,5
médiz da 30 mil a 500 mil de 0,50a 0,80
arande de 500 mil a 5 milhdes de 0,80a 1,00
Megalapole ‘acima de 5 milhdes acima 1,00

Fonte: www.capacitdades.gov.br/blog/downloadfid/27/past/100/midia/2699

| SUBTOTAL GUSTOS MENSAL COM PEGAS E ACESSORIOS | 140331 |

| TOTAL DOS CUSTOS DEPENDENTES (VARIAVEIS) DE QUILOMETRAGEN | 10,233,384 |

CUSTOS FIXOS

7 CUSTOS FIX0S

71 DEPREGIAGAQ VEIGULOS E IMPLEMENTOS

714 CUSTO CHASSIS CAMINHAC 139.843,00
CUSTGS GO COMPONENTE DE RODAGEM 18.860,00
VALOR RESIDUAL CHASSIS GAMINHAG 20,00% USADO 27.968,60
VIDA OTIL GO EQUIPAMENTOS {EM MESES) 60,00 1.583,57
QUANTIDADE VElCcULOS 1,00
DEPREGIAGAO DE CHASSIS CAMINHAO 1.583,57

742 CUSTO GARROCERIA 16.080,00
VALOR RESIDUAL DO EQUIPAMENTO 5,00% 804,00
wIpA OTIL DO EQUIPAMENTOS (EM MESES) 60,00 USADO 254,60
QUANTIDADE DE GCARROGEIRA 1,00
DEPREGIAGAO DE CARROGERA
TOTAL DE DEPREGIAGAQ DE VEICLLOS E EQUIPAMENTOS ] 1.638,17 |

72 REMUNERAGAD DE VEIGULGS E EQUIPAMENTOS

721 VALOR DO CHASSIS DE GAMINHAG 139.843,00
TAXA DE REMUNERAGAO MENSAL (%) 1,00% 139843
QUANTIDADE DE GHASSIS DE GAMINHAQ 1,00
REMUNERAGAC DE CHASSIS DE GAMINHAD

722 VALGR DO GARROCERIA 16.080,00
TAXA DE REMUNERAGAO MENSAL (%) 1,00% 150,80
QUANTIDADE DE COMPACTADOR 1,00
REMUNERAGEC DE COMPACTADOR 160,80

| TOTAL DE REMUNERAGAO DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS | 1ssz |

| TOTAL LE CUSTOS FIXOS [ 3.397.40 |
CUSTOS DIRETOS DE MAO DE OBRA 19.368,43
GUSTOS DEPENDENTES DE MAC DE OBRA 370392
CUSTOS DEPENDENTES DE QUILOMETRAGEM R$10.233,84
GCUSTOS FIXOS RS 336740
CUSTOS GPERAGIONAIS (SEM IMPOSTOS} RS 36.733,5]
CUSTO ADMINISTRATIVO - Despesas Financeiras @ 0,80% R 263,67
CHSTO ADMINISTRATIVO - Despesas Administrativas R$ 158,16

a) Imposto: IPVA dos veiculos 110,60
b) Documentagio dos Velculos! CRLY, segure obrigatdrio (DPVAT), 47,66
CUSTOS OPERACIONAS (SEM IMPOSTOS) + CUSTO ADM 0.4 CA. R$ 37.185,67]
MPOSTOS BASE DE CALGULO RS 4571065
185 {Lei Municipal PMEPA n° 104/2013 - Atigo 49~ Anexo 1, subitem 7.09) 500% R$ 2.28553
GOFINS {Luaro Presumido) 3,00% R$1.371,32
PIS (Lucro Presumido) 0,85% R$297,12
LUCRG 10,00% R$ 4.57,07
TOTAL (LUGRO + IMPOSTGS) 18.65% R 8.525,04
GUSTC MENSAL R 45.710,65
QUANTIDADE MENSAL OE RESDUOS (f 95,75
PREGO UNITARIO GGLETA RSU DIFICIL ACESSG RS 477,305872 11
PRECO UNITARIO GOLETA COM CAMINHAO CARROCERIA - Adotado (A) R$ 477,30/t
QUANTIDADE MENSAL DE RESIDUOS () ESTIMATIVA MENSAL (B} 95,75
CUSTO MENSAL DEFINIDO[AXE ] R$ 45.710,09
OBSERVAGRO: " pENSIDADE MEDIA DO RSU EM FUNGAO DA POPULAGAD DA CIDADE DE 5A0 PEDRQ DA ALDEIA




ESTIMATIVA DE CUSTO - RSU - DIFiCIL ACESSO

FONTES DE CONSULTA janaire/2019

Para 0 £aso0 ta cidade de S0 Pedra da Aldeia, temos:
populagio (1BGE/2018): 102,845 habitantes >>> cidode média de ocorde com a tabelo ocima.

Geragdo per capita [kg/hab.dia): (102.846 -30.000)/(500.000-102.846)=(x-0,5) /(0,8 -%)>»x=0,55
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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CAMINHAO CARROCERIA ABERTA

Carroceria: Deverd ser construida em aco ou madeira, alon-
gada, com altura de 80cm e aberturas laterais e fraseira.
Complementos: Para-lamas: nas rodas traseiras, dotados de an-
teparos dianteiros e fraseiros, montados de maneira a permitirern
sem dificuldade a froca de pneus; cada conjunio complemen-
tado de para-barro de borracha macica; Para-choque: na tra-
seira do veiculo deve ser instalado para-choque de acordo com
as normas do CONTRAN; Lona para cobertura da carga: a car-
roceria deve conter lona de cobertura do material a ser frans-
portado; Gancho para amarragdo de lona: o carroceria deve
ser provida, em sud volta, de ganchos para amarracao de lona;
Acesso @ carroceria: deve ser previsto sistema de acesso & car-
roceriq, pelas duas laterais e parte traseira.

Chassi: Com PBT de até 15t (quatorze toneladas) no mdéximo, {4 x 2}, motor diesel,
com grade inferior protetora do radiador devendo atender &s prescricoes do PRO-
CONVE e da EURO3, de ano de fabricagdo igual ou superior a 2015, em perfeitas
condicdes de uso, atendendo a todas as normas do CONTRAN, com pneus e este-
pes com nivel maximo de seguranca, ndo sendo permifindo pneus recapados na
dianteira.

Sugerido os codigos FIPE: 515134-1, 5041346-8 e 506088-5.

Descricdo: Carroceria aberia, fabricada em ago ou madeira, com formato refan-
gular, e capacidade volumétrica Util de 12/23m?®, montada em chassi de PBT de
15t no mdéximo

)




20/02/2018 Tabela Fipe - Fundacao Instituto de Pesquisas Econdmicas - Fipe

PREGO MEDID DE VEIGULOS - CONSULTA DE CAMINHOES E MICRO-DNIBUS - PESQUISA POR GODIGD FIPE - FIPE

Més de referéncia: janeiro de 2018
Codigo Fipe: 504136-8
Marca: FORD
Modelo: CARGO 1519 E Turbo 2p (diesel)(E5)
Ano Modelo: 2018
" “\utenticacao hg5fyrj8btc00
Data da consulta terga-feira, 20 de fevereiro de 2018 10:35
Preco Médio R$ 136.328,00
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Tabela Fipe - Fundagao Instituto de Pesquisas Econdmicas - Fipe

PRECO S8EDI0 DE VEICULOS - CONSULTA DE CAMINHGES E MICRO-ONIBUS - PESGUISA POR CODIGE FIPE - FIPE
&
Més de referéncia: janeiro de 2018
Cdadigo Fipe: 506088-5
Marca: IVECO
Modelo: TECTOR 170E28 4x2 2p (diesel)(E5)
Ano Modelo: 2016
- .utenticacao hshrx1bs9yc00

Data da consulta

terca-feira, 20 de fevereiro de 2018 10:37

Preco Médio

R$ 144.288,00

1M




20/02/2018 Tabela Fipe - Fundagéo Instituto de Pesquisas Econdmicas - Fipe

PREGO MEDIO DE VEICULOS - CONSULTA DE CAMINHGES E MIGRO-0NIBUS - PESCUISA POR CODIGD FIPE - FIPE

Més de referéncia: janeiro de 2018
Cadigo Fipe: 515134-1
Marca: VOLKSWAGEN
Modelo: 15-190 E Constellation 2p (diesel){E5)
Ano Modelo: 2018
" utenticagio hw7kren2w2c00
Data da consulta terca-feira, 20 de fevereiro de 2018 10:37
Preco Médio R$ 147.474,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PEDRO DA ALDEIA
Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E HABITACAQ

PLANILHA DE CACULO DA MEDIA DE CUSTO

Mas Referencia: nov/17

Marca Maodelo
FCRD CARGO 1519 E Turbo 2p {dieset) (E5)
IVECO TECTCR 170E28 4x2 2p {diesel) (E5)

VOLKSWAGEN 15-190 E Constellation 2p (diesel) {E5)
MEDIA

Cédigo Fipe
504136-8
506088-5
5151341

ANO 2016

Valor
RS 136.228,00
RS 144.288,00
RS 147.474,00

GO0 asas
Stz Fiellp de. ks




ESTIMATIVA DE CUSTO - RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE
DATA BASE: JANEIRO/2019

FONTES DE CONSULTA

{1) Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2012 entre o Sindicato dos Trabalhadores nas empresas de
asseio, conservacdo e limpeza urbana de Niterdi, So Gongalo, ltaborai, Rio Bonito, Rio das
Ostras, Cabo Frio, S&o Pedro da Aldeia e Arraial do Cabo-RJ e empresas da regido para
categorias de Asseio @ Conservacdio 2 da Limpeza Urbana {data 05/10/2018) NUMERO

{1} Acordn Goletivo de Trabalho 2018/2019 entre o Sindicato dos Trabathadores nas empresas de
asseio, conservacdo e impeza urbana de Niterdi, S80 Goncale, jtaborai, Rio Bonito, Rio das
QOstras, Cabo Frip, $80 Pedro da Aldeia e Arraial do Cabo-RJ e empresas da regido para
categorias de Asselo e Conservagéo e da Limpeza Urbana {data 15/05/2018) NUMERO

20

@0
{4) Tabela Fipe Veiculos & Caminhdes (JUNHO/2018)

{5) ANP - Sistema de Levantamento de Pragos Combustiveis (CABO FRIO-RJ; JunhoQ/2018)

®o
(Mo
1 INFORMACOES GERAIS DATA BASE: JANEIRO/2019
14 VOLUME DE RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE Unid. Quant.
114 PRODUGAO DE RESIDUOS TIMES 3,96
1.2 VEICULOS LEVES 0,7t PARA COLETA HOSPITALAR
1.2.1 FURGAO LEVE t 41,00
| [TOTAL DE VEICULOS LEVES [ Unid. [ 1,00 |
2 QUILOMETRAGEM DOS SERVICOS Unid. Quant,
24, EXTENSAQ DA COLETA/DIARIA km 68,20
- DIAS DE COLETA POR MES DIA 26,00
[23 [DESLOCANMENTO VEICULOS LEVES ] km ] 177554 |
CUSTOS DE MAQ DE OBRA
3 DIMENSIONAMENTO MAO DE OBRA Quant. Valor Unitéric Valor Total
3.1 MOTORISTA DIURNO 1,00 279527  R$ 2.79527
3.2 COLETOR DIURNG 1,00 1.783,50  R$1.763,50
33 SUBTOTAL SEM ENCARGOS R$ 4.558,77
34 ENCARGOS SOCIAIS 120,81% R$ 5.512,01
[ [CUSTO TOTAL DE MAO DE OBRA [ [ [ R$ 16.070,78 |
CUSTOS EPI's | MATERIAIS / FERRAMENTAS {5,00% DA MAO DE OBRA DIRETA}
4 EPI'S / FERRAMENTAL
[ [TOTAL DOS EPI'S / FERRAMENTAS [ 22783 |
OUTRAS DESPESAS
5.1 VALE TRANSPORTE
5200 X 5,55 ) 26 2,00 577,20
QUANT. VALES MES FATOR UTILIZACAO QUANT FUNC.
52 VALE REFEIGAO
®/00 X 1500 26 2,00
QUANT. VALES MES FATOR UTILIZACAO QUANT FUNC.
5.3 ASSISTENCIA SOCIAL SINDICATO
4,90 Fonte (2) X R$ 4,90 1 2,00 9,80
VALOR ASSISTENGIA SOCIAL FATOR UTILIZAGAO QUANT FUNG.
— i
4 [TOTAL CUTRAS DESPESAS [ 13700 |
[ TOTAL DE CUSTOS DEPENDENTES DE MAO DE OBRA [ 159483 |
CUSTOS DE QUILOMETRAGEM
6 CUSTOS (VARIAVEIS) DE QUILOMETRAGEM
6.1 COMBUSTIVEL )
6.1.1 QUILOMETRAGEM FURGAO km 1.775,54
CONSUMO LITROKM 0,11
VALOR DO LITRO GASOLINA L 5,238
CUSTO MENSAL 1.033,36
[ SUBTOTAL GUSTOS MENSAIS COMBUSTIVEIS 1.033,36
6.2 RODAGEM UNITARIO QUANT TOTAL
6.2.1 PNEUS VEICULO LEVE 270,00 4,00 1.080,00
SUBTOTAL CUSTOS DE RODAGEM 1.080,00
VIDA OTIL DO CONJUNTO (QUILOMETRAGEM) 30.000,00
VALOR BASE KM POR VIDA UTIL DO CONJUNTO 0,0380
QUILOMETRAGEM MENSAL X 1.775,54
CUSTO MENSAL DE RODAGEM COM VEICULOS LEVES
[ SUBTOTAL CUSTO MENSAL COM RODAGEM [ 63,92 |
6.3 PECAS £ ACESSORIOS PARA MANUTENCAO
6.3.1 VALOR DOS EQUIPAMENTOS {VEICULOS LEVES}) 41.434,67
CONSUMO MENSAL PERCENTUAL 0,80%
QUANTIDADE DE EQUIPAMENTOS ) 1,00
SUBTOTAL CUSTO MENSAL PECAS E ACESSORIOS 372,91
| SUBTOTAL CUSTOS MENSAL COM PECAS E ACESSORIOS | 372,91 |
] 1.470,19 |

[ TOTAL DCS CUSTOS DEPENDENTES (VARIAVEIS) DE QUILOMETRAGEM

CUSTOS FIXOS




ESTIMATIVA DE CUSTO - RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE

7 CUSTOS FIXOS

7.1 DEPREGIACAD VEICULOS E IMPLEMENTOS

71.1 CUSTO VEICULO LEVE 41.434,67
CUSTGS b0 COMPONENTE DE RODAGEM 1.080,00
VALOR RESIDUAL VEICULGC {30%) 30,00% USADO 12.430,40
VIDA UTIL DO EQUIPAMENTOS (EM MESES) 36,00 USADO 775,67
QUANT]DADI; VEICULOS . 1,00
DEPRECIACAC DE VEICULOS 775,67

| TOTAL DE DEPRECIAGAOQ DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS l 775,67 |

7.2 REMUNERAQAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS

7.21 VALOR DO VEICULG LEVE 41.434,67
TAXA DE REMUNERAGAQ MENSAL (%) 1,00% 414,35
QUANTIDADE DE VE]CL‘JLO LEVE 1,00
REMUNERACAO DE VEICULO LEVE 414,35

Iﬁ TOTAL DE REMUNERACAQ DOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS | 414,35 |

| TOTAL DE CUSTOS FIXDS | 1.190,02 |
CUSTOS DIRETOS DE MAQ DE_OBRA R$10.070,78
CUSTOS DEPENDENTES DE MAD DE OBRA R$ 1.594,93
CUSTOS DEPENDENTES DE QUILCMETRAGEM R$ 1.470,19
CUSTOS FIX0S R$ 1.190,02
CUSTOS OPERACIONAIS (SEM IMPOSTOS) RS 14.325,92|
CUSTO ADMINISTRATIVO - Despesas Financeiras 0,80% R$ 114,64
CUSTO ADMINISTRATIVO - Despesas Administrativas @ R$ 142,09

a) Imposto: IPVA dos veiculos 138,12

T b) Documentacdo dos Veiculos: CRLY, seguro obrigatéric (DPVAT) 3,97

[ CUSTOS OPERACIONAIS (SEM IMPOSTOS) + CUSTO ADM C.O.+CA. R$ 14.582,61|
IMPOSTOS R% 17.925,77
ISS (Lei Municipal PMSRA n® 10472013 - Artigo 49 - Anexe I, subitem 7.09) 5,00% R$ 896,29
COFINS (Lucro Presumido} 3,00% R$ 537,77
PIS {Lucro Prasumido} . 0,65% R$ 116,52
LUCRO 10,00% R$ 1.792,58
TOTAL IMPOSTOS 18,65% R$ 2.343,16
CUSTO MENSAL (COM IMPOSTCS) R$17.925,77
CUSTO UNITARIO TONELADA {R$/t) f COLETA RSS
CCLETA DERSS R$ 17.925,77
QUANTIDADE MENSAL DE RESIDUOS () X 3,88
PRECO UNITARIO R$ 4.531,13902
PRECO UNITARIO COLETA COM PICKUP FURGAD - Adotado {A) R$ 4.531,13 1t
QUANTIDADE MENSAL DE RESIDUOS ) ESTIMATIVA MENSAL (B) 3,96
CUSTO MENSAL DEFINIDO[AXB] R$ 17.925,73

OBSERVAGAQ: ) pENSIDADE MEDIA PO RSU EM FUNGAO DA POPULACAD DA CIDADE DE SAQ PEDRC DA ALDEIA

Para o Brasil, de acordo com o Gereciamento integrado de residuo sélidos (www.resol.com.br), a geragdo per capita de RSU é considerada numa faixa

— variacio média entre 0.5 3 0,8 ka/hab /dia, conforme tabala abaixo:
Faixas mals utilizadas da geragdo per capita
l?;;:';ho da Pu}:(::;a;::nl.tl;z)ana Geragdo per capita {kg/hab.dia)
pequena até 30 mil < 0,5
média de 30 mita 500 mit de 0,50 & 0,80
grande de 500 mil 2 5 milhdg de 0,803 1,00
Megalopole acima de 5 milhes acima 1,00

Fonte: www.capacidades.gov.br/blog/download/id/27/post/100/midiaf2693

Para o caso da cidade de 380 Pedro da Aldeia, temos:
populagio {IBGE/2018): 102,846 habitantes >>> cidade média de acordo com a tabela acima.
Geragdo per capita (kg/hab.dia): (102,846 -30.000)/(500.000 -102.846)=(x -0,5)/(0.8 -0)>»x=0,55




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA

AO PEDRO DA ALDEIA

£ TEMPO DE VIVER BEM

DESCRICAO DE VEICULO PARA COLETA DE RESIDUOS DE SERVIGOS DE SAUDE

Veiculo leve, tipo furgao, com ano igual ou superior a 2015, motor até 1.6, 4 cilindros, gaso-
lina, alcool ou flex, 8V, duas portas, cdmbio manual de cinco velocidades a frente e uma a
ré, ar condicionado, cor branca, com cabine para passageiro independente do comparti-
mento de carga, com capacidade para 500 quilos.

Dotado de itens de seguranga exigidos pelo CONTRAN, inclusive macaco e estepe, em
perfeitas condicdes de uso.

O compartimento de carga deve ser revestido (capsula estanque), a fim de evitar qualquer
vazamento de lixo ou chorume e para facilitar a lavagem e higieniza¢édo, conforme normas
da ABNT, INMETRO e ANVISA. Devera conter a inscricao exigida pelo CONTRAN de
TRANSPORTE DE RESIDUOS DE SAUDE, e ter seu compartimento de carga com fecha-
dura sdlida e em funcionamento.

Os materiais utilizados no revestimento em fibra asséptico (fiberglass e EPS [isopor]) deve-
rdo ser do tipo aprovado pela ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria) e atende-
rem aos requisitos da Portaria CVS 06/99.

Sendo sugeridos oé codigos FIPE 001414-1, 024101-6 e 025113-0do ano de fabricagao
2015.

[y

A KRS SN




20/02/2018 Tabela Fipe - Fundacéo Insfituto de Pesquisas Econdmicas - Fipe

Fundaglo Lastiouin de
Pesguises Bcondmiony

PRECG MEDIO DE VEICULOS - CONSULTA BE CARROS E UTILITARIOS PEQUENCS - PESCUISA POR CODIGG FIPE - FIPE

Més de referéncia: janeiro de 2018
Cédigo Fipe: 001414-1
Marca: . Fiat
Modelo: Fiorino Furgéo Celeb. EVO 1.4 Flex 8V 2p
Ano Modelo: 2016 Gasolina
“Tutenticagio t9lch2n74jy 1
Data da consulta terca-feira, 20 de fevereiro de 2018 15:01
Preco Médio R$ 42.240,00




20/02/2018 Tabela Fipe - Fundacio Instituto de Pesquisas Econdrmicas - Fipe

Fonanont Deondinives

PREGO MEDID DE VEICULOS - CONSULTA DE GARROS E UTILITARIOS PEQUENOS - PESGUISA POR CODIGS FIPE - FIPE

Més de referéncia: janeiro de 2018

Cédigo Fipe: 024101-6

Marca: Peugeot

Modelo: Partner Furgao 1.6 16V/ 1.6 16V Flex 3p
_|Ano Modelo: 2016 Gasclina
, ,\Xutenticagéo s8fgwvBzyry1

Data da consulta terca-feira, 20 de fevereiro de 2018 15:02

Preco Médio R$ 39.498,00




20/02/2018 Tabela Fipa - Fundagdo Instituto de Pesquisas Econdmicas - Fipe

Pasguices Booabmivas

, .

PRECO MEDIO DE VECULOS - CONSULTA DE GARROS E UTILITARIOS PEQUENGS - PESOUISA POR CODIGT FIPE - FIPE

Més de referéncia: janeiro de 2018
Codigo Fipe: 025133-0
Marca: Renault
Maodelo: Kangoo Express Hi-Flex 1.8 18V
Ano Modelo: 2016 Gasolina
B Autenticaco ssvOkdpitzy1
Data da consulta terca-feira, 20 de fevereiro de 2018 15:03
Preco Médio R$ 38.256,00
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FIAT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0Q PEDRO DA ALDEIA
Estado do Rio de Janeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO E HABITACAO

PICK UP LEVE - Ano 2016 / Més Referencia: Janeiro/2018

Modelo Cédigo FIPE

Fiorino Furgdo Celeb EVO 1.4 Flex 8V 2p © 001414-1 RS 42.240,00
Partner Furgo 1.6 16V/1.6 16V Flex 3p 024101-6 RS 35.498,00
Kangoo Express Hi-Flex 1.6 16V 025133-0 RS 38.256,00

' 39.998,00
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RELATORIO MENSAL DE COLETA DE RSU
| JANEIRO DE 2016 A NOVEMBRO DE 2018 l Unidade: tonelada
l— 2016

abrH6

nevf16
Camaceria

Compactador

| Total 223419 | 2.076,43 ] 1.981,06 | 1.758,74 | 1.807.37 l 1.793.78 ‘ 1.799,03 | 1.864,10 l 1.735,99 | 1.845,64 | 2.039,00 | 2.370,80
] 017
janH7 fewft? marfl7 abrl7 maifl? Junf7 JuA? agoll? setfl? out17? novty dez/17
Caroceria
Gompactador
I Total 2.243,82 1.841,62 ] 2.098,86 1.898,53 ] 1.618,17 1.864,66 1.954,11 1.995,96 1.868,80 1.932,52 1.970,59 2.256,57

L 2005

janiig fevl18 marf18 abrf1§ maifg junfig juirs ago/18 setf8 outf18 nev!8 dezM8
Carroceria :
Campactader
Total 209174 | 2.096,67 I 202311 | 1.912,37 | 1.882,59 | 1.911,14 | 2.043,45 | 1.992,27 | 1.870,16 | 209428 2110,26 | -
]

TOTAL RSU  1.991,10 ton




RELATORIO DE COLETA MENSAL DE RSS

MAIO DE 2016 A NOVEMBRO DE 2018
JUNHO 2016 t 5,52
JULHO 2016 t 5,40
AGOSTO 2016 t 5,69
SETEMBRO 2016 t 5,64
OUTUBRO 2016 t 4,37
NOVEMBRO 2016 t 4,43
DEZEMBRO 2016 i 4,35
JANEIRO 2017 t 4,37
FEVEREIRO 2017 t 4,52
MARCO 2017 t 5,25
ABRIL 2017 t 3,34
MAIO 2017 t 3,25
JUNHO 2017 t 4,63
JULHO 2017 t 4,16
AGGSTO 2017 t 4,32
SETEMBRO 2017 t 4,21
OUTUBRO 2017 1 3,81
NOVEMBRO 2017 t 3,81
DEZEMBRO 2017 t 3,24
JANEIRO 2018 t 3,95
FEVEREIRO 2018 t 3,12
MARCO 2018 t 3,61
ABRIL 2018 t 3,61
MAIO 2018 i 2,98
JUNHO 2018 t 2,51
JULHO 2018 t 291
AGOSTO 2018 t 3,30
SETEMBRO 2018 t 2,37
OUTUBRO 2018 1 3,34
NOVEMBRO 2018 t 2,74
MEDIA MENSAL (MAIQ/16 A NOV/18} t




CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2018/2019

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RJ002058/2018
‘DATA DE REGISTRO NO MTE: 271172018

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR051047/2018
NUMERO DO PROCESSO: 46215.016347/2018-97

DATA DQ PROTOCOLO: 05/10/2018
Confira a autenticidade no enderego htip:/iwww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIC DE JANEIRO, CNP.J n. 34.037.150/0001-61, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr{@). RICARDO COSTA GARCIA;

E

SIND DOS TRAB EM ASSEIO INSTAIL MANUT DE ELEV DE CASA DE DIVER EMPRESA DE COMPRA
VENDA LCCACAD ADMIN IMOVEIS BARBEA INST BELEZA CABELEIR SENHORA LIMPEZ, CNPJ n.
39.244.561/0001-71, neste ato representado({a) por seu Vice-Presidente, Sr(a). MARCELLE RIBEIRO
DUARTE;

celebram a presente CONVENCﬁ\O COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-Bg\SEﬁ i, %

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA . T

A presenie Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera afs) cafegoria(s) dos Trabalhadores nas
Empresas de Limpeza Urbana, com abrangéncia territorial em Araruama/RJ, Armacgao Dos Bizios/RJ,
Arraial Do Cabo/RJ, Cabo Frio/RJ, Iguaba Grande/RJ, ltaborai/RJ, Marici/RJ, Niterdi/RJ, Rio
Bonito/RJ, Rio Das Ostras/RJ, Séo Gongalo/RJ, Sao Pedro Da Aldeia/RJ, Saquarema/RJ, Silva
Jardim/RJ e Tangua/RJ.

. SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL DA CATEGORIA
D piso salarial da categorsa profissional has empresas particulares de limpeza urbana, a partir de 1° de

maio de 2018, serd no valor de R$ 1.194,00 (um mil e cento e noventa e quatro reais), sofrendo um reajuste no
percentual de 3,83% (trés virgula oitenta e trés por cento).

PARAGRAFO PRIMEIRO: ©

Os empregados abaixo relacionados terfo os salarios que se seguem:

FUNCOES PISO 2018

SERVENTE DE ATERRO / GARI R$ 1.194,00 + insalubridade
AUXILIAR DE LIMPEZA URBANA R$ 1.194,00

LAVADOR R$ 1.194.00 1O+ E0

LAVADOR / LUBRIFICADOR DE VEECULOS R 1,194,00

VARREDOR R$ 1,194,00

COLETO DE LIXO R$ 1.259,64 + insalubridade 33 64 + 122
COLETOR DE PRATA R$ 1.380,31 + insalubridade




% MECANICO LEVE L R$ 1.927,10
MOTORISTA CARRO LEVE R$ 1.983,17 + insalubridade
MOTORISTA DE CAMINHAQ - R$ 2.155,17 + insalubridade .
MOTORISTA CAM. COLETOR - R$ 2.329,39 + insalubridade 23,50 &y
MOTORISTA CAM. ROLON - R$ 2.688,59 + insalubridade :
MOTORISTA CARRETA R$ 2.688,59 + insalubridade
OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA ' R$ 2.010,41 + insalubridade
OPERADOR DE ESCAVADEIRA I R$ 2.951,28 + insalubridade
OPERADOR DE LAMINA R$ 2.015,78 + insalubridade
QOPERADOR TRATOR PNELS . - R% 2.015,78 + insalubridade
OPERADOR DE VARREDEIRA R$ 2.328,98 + insalubridade .
PARAGRAFO SEGUNDO:

Todos os empregados que ja percebam saldrios superiores aos pisos estabelecidos na presente cldusula, terdo seus
saldrios corrigidos em 3,83% (trés vitgula oitenta e trés por cento), a partir de Maio/2018, ndo podendo perceber
piso salatial inferior ao da sua fungéio pravisto na tabela acima.

" PARAGRAFO TERCEIRO:

As demais fungBes ndo previstas neste instrumento normativo de trabalho, terfio seus saldrios corrigides em 3,83%
{trés virgula oitenta e trés por cento), a partir de Maio/20138.

e

PARAGRAFO QUARTO: *‘”“"iév%

Para os empregados que prestam servicos as emgﬁ‘ esas rggrggénﬁadas pelas partes convenentes e que percebarrt
salérios superiores a R$5.000,00 (cinco mil ma;s)éﬂg%fﬁﬁﬁgapa @tivdre negociacdo de reajuste salarial, respeitando-
g2, no minimo, um reajuste de 50% {cinguenta ﬁog, nigfsobre o percentual de reajuste do piso da categoria,
vigerte a parfir de 1° de maio de 2018, ;

i
b

gl T
! ﬁi‘;;;;aai;;;sid#”@#
PARAGRAFO QUINTO:

Considerando que ¢ Tribunal Superior do Trabalho-TST, no Acdrd3o 0000076- 64.2016.5.10.0000, de 11/4/2017,
permitiy que os instrumentes normatives de trabalho pudessem, a luz do artigo 79, incisa XXVI, d2 Carta Magna,
flexibilizar a legislacdc sobre cofas, em atencio 4 realidade do setor, sem, entretanto, convencionar qualquer tipo de
regra de inobservancia da reserva legal de vagas, e com base na prevalecéncia da autonomia da vontade coletiva,
05 Sindicatos Carivenentes acordam que ¢ pisc salarial do jovem aprendiz, a partir de 1° de Junho de 2018, sera de
R$ 954,00 (novecentos & cinguenta e guatro reais), convertido em salériofhora, sendo que as empresas prestadoras
de servigos de asseio e conservagio deverdo aplicar o percentual de aprendizagem de 5%, previsto no art. 429 da
CLT, em rela¢o as fungbes que demandem formacao profissional, com base no quantitativo das fungGes previstas
no corpo administrativo das empresas, sendo excluidas da base de célculo as funges que ndo demandem qualguer
farmagéo para o exercicio.

CLAUSULA QUARTA - DiSPENDIO FINANCEIRO REAJUSTE TOTAL DA REMUNERA(,‘AO SALARIAL
EM 4,33%

Em face da variagéo financeira anual a ser suportada pelas empresas, nos termos desta Convengéo
Colativa de Trabatho -~ CCT e, visando manter ¢ equilibrio econtmico-financeiro dos condrates de prestagio
de servigos, devem ser observadas as variacdes do dispéndio com mao-de-obra, ocorridas entre a CCT/17
e CCT/18, no més da data-base, gual seja, margo de 2018, nos fermos da Lei n° 10.192/01, bem como do
Acdrddo n® 1.563/2004 e Sumula n® 222, ambos do TCLU, portanto, extensiva a todos os coniratantes de |
servigos privados e publicos. {Admmlstragao Puablica Federal, Estadual e Municipal}, na forma a segwn

demonsirada; l'

CLAUSULAS CCT/2017 CCT 12018 VARIAGAO
FINANCEIRA




Clausula 32 (Pise salarial da R$ 1.150,00 R$ 1.194,00 3.83%
Categoria)
Clausula 172 {(auxilio R$ 391,00 R$ 414,00 5,88%
Alimentacéo®)

*(Considerando-se em média 23

dias lteisfmés) :
Clausula 23 {Beneficio Social - R$ 5,35 RS 5,35 Q%
Famitiar}

TOTAL : ‘ RS 1.546,35 R$ 1.613,35 4,33%

i
REAJUSTE TOTAL DA REMUNERA(;AO SALARIAL DA CATEGORIA: 4,33% (quatro virgulaitrinta e
trés por cento)

CLAUSULA QUINTA - AUTONONMIA DA VONTADE COLETIVA - LEI N°.13467/17

Os Sindicatos convenentes estipulam as condigbes de trabalho pravistas neste instrumento normativo em
consandncia com as regras infroduzidas no ordenamento juridico pela Lel n®. 13467/17.

PAGAMENTO DE SALARIO — FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA SEXTA - PRAZO PARA PAGAMENTO DO REAJUSTE

As empresas poderfo pagar os novos saldrios, validos a partir de Maio/2018, a partir do segundo més
seguinte ao da assinatura e respectivo’ protocolo do presente instrumento normativo, de forma a
operacionalizarem o repasse dos novos custos aos seus contratos de prestacdo de servigos.

CLAUSULA SETIMA - DATA DO PAGAMENTO

: i
A empresa que néo efetuar o pagamento dos salarios dos seus empregados até as 16:00 horas do quinto
dia utll do més subsequente, pagara os salérios e respectivas vantagens, acrescidos de multa de 2% {dois
por cento}, mais um dia de salarie por dia de atraso.

PARAGRAFO UNICO: Para efeffo de pagamento de salario, exclusivaments, o sabado nac serd
considerado dia til. (

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA OITAVA - CONTRA - CHEQUE

As empresas comprovardo o pagamento do saldrio por meio de contra-cheque, disciminando, além do saldrio
profissional, as horas extras, os adiciongis, os beneficios e descontos efetuados.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas que efetuarem o pagamento de saldrio através de crédito e/ou depdsito
em centa corrente bancaria, efou cartdo salirio, e/ou outra modalidade eletrnica de crédito, ficam desobrigadas de
colher a assinatura do empregado, valendo como prova de pagamento, o comprovante de depdsito ou extrato da
conta corrente ou, ainda, o extrato da conta corrente eletrdnica.

PARAGRAFO SEGUNDO: As empresas disponibilizardo os contra-cheques até 30 (trinta) dias apds o efetivo
pagamento do saldrio, com as discriminac8es das verbas salariais.




CLAUSULA NONA - SUBSTITUICOES

O empregado admitido para substituir um demitido, recebera salario igual ao empregado de menor saldrio
do mesmo cargo ou fungée, ndo considerando vantagens pessoais, conforme Instrugéo Normativa n® 01 do

TST.

CLAUSULA DECIMA - PAGAMENTO DE ADICIONAIS E DESCONTOS

As parfes convenentes acordam que, devido as peculiaridades do setor econémico, as horas exiras,
adicional noturno, faltas e atrasos ecorridos no més, poderéo ser processados na folha de pagamento do
més seguinte ac da respectiva ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EMPREGADOS ADMINISTRATIVOS OU OPERACIONAIS

Para os empregados administrativos ou operacionais que exercam fungBes que n&o foram citadas no
Paragrafo Primelro, da Clausula Terceira, os salérios serdo corrigidos em 3,83% (trés virgula oitenta ¢ trés
por cento), a partir de 1° de maio de 2018, observando-se o Pararafo quarto da Clausula Terceira.

PARAGRAFO PRIMEIRO:; Fica assegurado qua nenhum empregado podera receber salario inferior ao piso
de sua categoria profissional.,

PARAGRAFO SEGUNDO: Em fungéo da tipicidade do segmento de prestagao de servigos terceirizados, os
Sindicatos Convenentes resolvem adotar a stimula 374, do TST, acordando que empregado integrante de
categoria profissional diferenciada nio tem o direito de haver de seu empregador vantagens previstas em
instrumento coletivo no qual @ empresa rigo foi representada por érgéo de classe de sua categoria.

PARAGRAFO TERCEIRO: O salarle dos empragados administrativos ou operacionais, admitidos apds a
titima correcfo salarial da cateqoria, sera atualizado na subseqliente revisfo, proporcionalmante ao
nimero de meses a partir da data de admiss&o, conforme Art. 5° da Lei 7.238/84 {CLT), respeitando-se a
regra da irretroatividade dos pisos salariais estabelecidos no Paragrafo Primeiro, da Clausula Terceira, do
presente Instrumento Normativo.

PARAGRAFO QUARTO: Sio considerados coma cargo de confianga, & luz do presente pacio normativo,
os gerentes, chefes de departamentos e coordenadores, ainda que assinem folha de ponto.

GRATIFICAGGES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DECIMO TERCEIRO SALARIO

Fica, desde J3, ajustado que o décimo terceiro saldrio podera ser pago em 2 parcelas, sendo 2 primeira no dia 30/11
e a segunda no dia 20/12 ou, alternativamente, em uma dnica parcela, a ser efetuada impreterivelmente até o dia
15/12.

PARAGRAFO UNICO: As empresas paderio, ainda, pagar em 4 parcelas mensais {setembro/18, outubro/18
novembro/18 e dezembro/18) o décimo terceiro saldrio, desde que seja complementado o seu valor integral até
dia 20 de Dezembro. '

OUTRAS GRATIFICACOES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - HORAS EXTRAS




Na prestagdo de servigos extraordindrios, as horas extras serfio pagas com acréscimo de 50% (cinglienta
por cento), e as trabalhadas nos domingos e feriados com acréscimo de 100% (cem por cento), ambos
calculados sobre a hora normal. :

ADICIONAL NOTURNO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ADICIONAL NOTURNO

As horas efetivamente laboradas no periodo compreendido entre 22:00 e 05:00 horas serdo remunaradas
com adicional de 20% {vinte por cento) incidents sobre o salario base do empregado.

PARAGRAFO UNICO: A jornada de frabatho para todos os empregados, nas horas efetivamente laboradas
no perfodo entre 22:00 horas e 05:00 horas, serd computada como 52 minutos e 30 segundos, conforme
preceitua o paragrafo primeiro, do Art. 73, da CLT.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - INSALUBRIDADE

As empresas pagardo adicional de insalubridade aos coletores, no percentual de 40% {quarenta por cento), & dos
varredores, o percentuat de 20% (vinte por cento) de acordo com o Piso Salarial da Categoria, desde que o laudo do
SESMET das empresas prestadoras de servigos considere os respectivos locais insalubres.,

PARAGRAFO UNICO: As empresas pagardio o adicional de insalubridade para as demais funcies da dausula
terceira em seu paragrafo segundo, que tenham a previsdo do respectivo adicional, de acorde o Piso Salarial da
Categoria, desde que o laudo do SESMET das empresas prestadoras de servigos considere os respectivos locais
insalubres,

PREMIOS

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PREMIOS E GRATIFICAGOES

As gratificages pagas com habitualidade por mais de 6 (seis) meses consecutivas, excetuando-se, neste
caso, as gratificacdes de insalubridade e periculosidade, incorporar-se-80 ao salario para efeito do
pagamsnto das férias, décimo terceira salario e FGTS.

PARAGRAFQ PRIMEIRQ: As importancias, ginda que habituais, pagas 2 titulo de ajuda de custo, o auxilio-
alimentagdo, vedado o seu pagamento em dinheiro, as didrias para viagem e os prémios néo integram a
remuneragaéo do empregade, ndo se incorporam ao conirato de trabalho e ndo constituem base de
incidéncia de encargo trabalhista e previdenciario.

PARAGRAFO SEGUNDO: Consideram-se prémios as liberalidades concedidas pelo empregador, até duas
vezes ao ano, em forma de bens, serviges ou valor em dinheiro, a empregado, grupo de empregados ou
terceiros vinculados @ sua atividade econdmica em razdo de desempenho superior ao ordinariaments
esperado no exercicio de suas atividades. /

AUXILIO ALIMENTACAO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - AUXILIO ALIMENTAGAO
[

As empresas ficam obrigadas a conceder um auxilio alimentagso ou refeico no valor de R$ 18,00 (dezoito
reais), por dig, considerando-se os dias efetivamente trabalhades no més.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os empregados que laborarem até 4 (guatro) horas, para complemantacao da
jormada normal de trabalho semanal, prevista no Art. 7°, XHi, da ConstituicSa Federal, ndo farfo jus,




especificamente naquele dia, ao recebimento do auxilio previsto no caput da presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para evitar a incorporagéo deste beneficio ao salario, as empresas terso o
direito de descontarem dos empregados, em seus contracheques mensais, o correspondente a 10% {Dez
por cento) do valor fotal do auxilio concedido no més de competéncia.

PARAGRAFQO TERCEIRO: Os empregados que trabalhem em régime de escala/plantdo, receberdo 0
respectivo auxilio somente para os dias efetivamente trabalhados. .

PARAGRAFO QUARTO: A concessio do auxilio alimentagdo ou refeiglio nao sera cbrigatéria se a
empresa contratante franquear, sob qualquer condigdo, as refeicdes acs trabalhadores das ampresas
prestadoras de servigos.,

PARAGRAFO QUINTO: Fica facuitado 3s empresas a concessao de auxilio alimentacio ou refeiciio em
valores supetiores ao previsto no caput, seja em virtude de exigéncia de contrato de prestacéo de servigos
ou por mera liberalidade do empregador.

PARAGRAFO SEXTO: Fica facultade as empresas, com a respectiva anuéncia empregado, a concessao
do intervalo de 30 minutos para intervalo efou refeicbes nos maldes da Lei 13.467/2017.

AUXILIO TRANSPORTE
CLAUSULA DECIMA OITAVA - VALE - TRANSPORTE

As empresas ficam obrigadas a conceder o Vaie-Transporte, na forma pactuada abaixo:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para os eémpregados beneficiados com vale-transporte, serd realizado o
desconto de 6% (seis por cento), incidente sobre o salrio base do frabalhadar, na forma da lei,

PARAGRAFO SEGUNDO: Nos pericdos de afastamentos do empregado de suas atividades funcionais, por
qualguer motivo, inclusive por atestado médico cu peio INSS, este ndo fara jus ao recebimento do beneficio
do vale fransporte, por inexisténcia de deslocamentos do trabalhador no percurso residénciaftrabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO: Quando do lancamento dos créditos pelas empresas, caso constate gue o
empregado nZo tenha utllizado a totalidade dos valores creditados em seu cartdo de recarga, fica
autorizado as empresas realizarem apenas a complementacio dos valores necessarios ao destocamento
do més subsequente, haja vista a natureza Jjuridica do beneficio.

PARAGRAFO QUARTO: O desconto legal do complemento do vale-transporte, conforme previsto no
paragrafo terceiro, da presente clausula, sera imitado ao valor creditada.

PARAGRAFO QUINTO: No caso de exfravio, perda e dano do cartdio magnético de vale transporte, o
empregado sera responsabilizade pelas despesas com a substituicdo do mesmo.

PARAGRAFO SEXTO: No caso de desligamento do empregado, o mesmao obriga-se a devolver o saldo nzo
uillizado de vale transparte na rescisao do contrato.

PARAGRAFO SETIMO: A declaracgio falsa ou uso indevido do vale - transportes constituem falta grave,
sujeito & demiss&o por justa causa.

AUXILIO EDUCACAD

CLAUSULA DECIMA NONA - BOLSAS DE ESTUDOS

As empresas poderfio efetuar convénio juntc ao MEC, para obter o beneficio do Salario Educagac para
seus empregados, devendo comunicar aos mesmas sabre a abertura de convénio e de como devem
inscrever-se para recebimento do respectivo beneficio,

AUXILIO SAUDE




CLAUSULA VIGESIMA - PLANO DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

As empresas comprometem-se a proceder o desconto, em falha de pagamento, mediante autorizacio
previa e expressa do empregado que optar pelo Beneficio do Plano de Assisténcia Odontoldgica, a quantia
de R$10,98 (dez reais e noventa e cito centavos) por empregado, a partir de 01 de outubro de 2018,
conforme -determinado na Assembleia Geral Extraordinaria dos empregados da categoria, para a
manutengio do respectivo planc odontoidgico.,

PARAGRAFO PRIMEIRO: O empregado que, mediante autorizagdo prévia o expressa, incluir dependentes
no Plano de Assisténcia Odontologica, sera descontado em seu contra — cheque o valor de R$10,98 {dez
. teais & noventa e oito centavos) por cada dependente incluso.

PARAGRAFO SEGUNDO; Fica assegurado ao empregado que aderiu prévia e expressamente, o direito de
opor-sé ao referido desconto, a ser manifestado em requerimento manuscrite, com identificacio e
assinatura do opoente, pessoaimente, na sede do sindicato laboral, sem efefio retroativo. Apos este

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA

As empresas comprometem-se a proceder ao desconto, em folha de pagamento, mediante autorizagio
prévia e expressa do empregado, da quantia de R$ 55,00 (cinquenta ¢ cinco reais) por empregado, a partir
de 01 de outubro de 2018, conforme determinado na Assembleia Geral Extraordinaria dos empregados da
categoria, para a manutencido do Plano de Assisténcia Médica, com extensic da cobertura aos
dependentes (esposo (a) ou companheiro (a} e filhos {a) até 18 ancs).

PARAGRAFO PRIMEIRO: O titular que também for associado tera direito a inclusdo de dependentss
gratuitos (esposo (a) ou companheiro (a) e fithos (a) até 18 anos).

PARAGRAFO SEGUNDQO: O empregado gue aderir ao beneficio Médico, mediante awtorizaco prévia e
expressa, 8 apos ter sido efetuade o desconto de que trata o caput da presente clausula, devera
comparecer na sede do sindicato laboral munido de RG e contra — cheque do més para marcacao de suas
consultas e exames.

PARAGRAFO TERGEIRO: Fica assegurado ao empregado que aderiu prévia e expressamente, o direifo de
opor-se ao referido desconto, a ser manifestado em requerimento manuscrito, com identificacdo e
assinatura do opoente, pessoalmente, na sede do sindicato laboral, sem efeito retroativo. Apos este
protocole, o oponente devera protocolar o mesmo requerimento no Departamanio Pessoal de sua emprasa
para cessar o aludido desconto.

OUTROS AuXiLios

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ANTECIPACAO SALARIAL

viabilizagéo do beneficio em apreco, as empresas fornecerdo aos empragados cartées magnéticos através de gestora
de beneficios conveniada com os Sindicatos Convenentes, sem juros e quaisquer despesas parg os empregados e
Para as empresas, com débito diretamente nas respectivas folhas de pagamento @ repasse posterior & gestora da
beneficios convaniada. :

PARAGRAFO PRIMEIRO; A antecipacBo salarial prevista no Caput da presente cliusula convencional devera
constar nos contracheques dos empregadcs.

PARAGRAFO SEGUNDO:No casD de extravio, perda ou dano do cartie magnético, o empregado se
responsabilizade pelas despesas com a substituiciio do mesmo.




CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR

As enfidades convenentes presiardo indistintamente a todos os trabalhadores ¢ empregadores
subordinados a esta Convengéo Coletiva de Trabalho, os beneficios sociais abaixo relar:lonados, afraves de
organizacéo gestora especua!lzada e aprovada por estas sntidades.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A prestagao dos beneficios sociais manier-se-4, e terd come base, para seus
ptocedimentos, como parte intégrante desta cldusula, o Manual de Orientaggo e Regras, o qual devera
esiar disponivel no site da gestora. Para fisura do processo e conservagao de direilos, este Manual devera
ser registrado em cartdrio em ate 30 (trinta) dias uteis apds a homologagéo desta CCT.

PARAGRAFO SEGUNDO - F;ara efetiva viabilidade financeira deste beneficio. @ com o expresso
consentimento da entidade sindical profissional, as empresas recolherdo, compulsoriamente, a titulo de
contribuicBo social, até o dia 10 (dez) de cada més, o valor fotal de R$ 10,70 {dez reais e setenta
centavos) por trabathador que possua, exc[uswamente por meio de boleto dlsponlblitzado pela gestora no
site www beneficiosacial.com.br, conforme decis@o em Assembleia Geral Extraordinéria dos trabalhadores.
Os empregadores poderdo descontar mensalmente de cada trabalhador, em folha de pagamenio, até a
importancia de R$ 5,35 (cmca reais e trinta e cinco centavos). O empregador ndc se obriga ao
pagamento da parte do trabalhador, quando este se opuser formaimente ao desconto junto ao sindicato
laboral, Nesta situagfio o ernpregador fica responsavel somente pelo pagamento da parte que The cabe, no
valor de R$ 5,35 {cinco reais e trmta & ¢inco centaves), por trabalhador.

PARAGRAFQ TERCEIRO - Em caso de afastamento de empregado, por motivo de doenga ou acidente, ©
empregador mantera ¢ recolhimento por até 12 {(doze) meses. Casc o afastamento dc empregado seja por
periodo superior a 12 (doze) meses, o empregador fica descbrigado ao recolhimento desta contribuigao a
partic do décimo terceiro més; ficande garantidos ac empregado todos os beneficios previsios nesta
clausula, até seu efetivo reforng ae trabalho, quanto entdo o empregador retomara o recolhimento relativo
ao trabalhador afastado.

PARAGRAFO QUARTO — Devida a natureza social e emergencial dos beneficios disponibilizadas, na
ocorréncia de evento gue gere direito de atendimento ao trabalhador e seus familiares, o empregador
devera comunicar formalmente’ a gestora através do seu site, no prazo maximo e improrrogéavel de 90
(noventa) dias a contar do fato gerador, € no caso de nascimento de filhos, este prazo serd de 120 (cento e
vinte ) dias, sob pena do empregador arcar comn sancSes pecuniarias em favor do trabalhador prejudicado,
cemo se inadimplente estivesse:

PARAGRAFO QUINTO - O emjpregador, gue estiver inadimplente com o recolhimento desta contribui¢éo,
ou efetuar recolhimento por valor inferior ao devido, perdera o direito acs baneficios a ele disponibilizados.
Na ocorréncia de qualguer evento que gere direifo de atendimento acs trabalhadores, estes n&e perderéo
direito aos beneficios, € ¢ empregador devera indenizar o trabalhador ou seus familiares, o equivalente a 20
(vinte) vezes 0 menor pisv salarial da categoria vigente @ época da infragio. Caso o empregador regularize
seus débitos no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, apds o recebimento de comunicagéo formal feita
pela gestora, ficara isento desta indenizagéo.

PARAGRAFO SEXTO - Nas planilhas de custos, editais de licitagBes ou nas repactuacdes de contratos
devido a fatos novos constantes nesta CCT & em consonancia & insirugdo normativa vigente, nestes casos.
ohrigatoriamente, deverdo constar a provisdo financeira para cumprimento desta clausula, preservando o
patriménio juridico dos trabalhadores, conforme o artigo 444 da CLT.

PARAGRAFO SETIMO - Estara disponivel no site da gestora, a cada pagamento mensal, o Comprovante
de Regularidade do Beneficio Social Familiar, o qual devera ser apresentada ao confratante e a orgios
fiscalizadores quando solicitado,

PARAGRAFG OITAVO - Para conhecimento integral do Manual de Crientagdo e Regras que regem o
Beneficio Social Familiar, acesse o site www.beneficiosocial.com.br, pois tal procedimento se faz necessario
devido a grande quantidade de informagbes descritas neste Manual e sua transcrigéo, na integra, neste
instrumento seria inviavel. :

PARAGRAFO NONO - O presente servico social ndo fem natureza salarial, por ndc se constituir em
contraprestagéo de servigos, tendo carater compulsoric e ser eminentemente assistencial.

PARAGRAFO DECIMO - O descumprimento da cldusula em decorréncla de negligéncia, impericia ou
imprudéncia de prestador de servicos (administradores efou contabilistas), implicara na responsabilidade
civil dagquele que der causa ac descumpnmento conforme artigos 186, 927, 932, 1l e 933, do Codigo Civil
Brasileiro.




CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - AUXILIO PARA FILHOS EXCEPCIONAIS

As empreéas concederdo aos empregades que tenham filhos excepcionais, 0 pagamento equivalente a
20% (vinte por cento) do piso do coletor, desde quando comprovade por laudo médico do INSS, e
devidamente ratificado pelo médico da empresa.

EMPRESTIMOS

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - EMPRESTIMO CONSIGNADO EM FOLHA DE PAGAMENTO

Fica facultado as empresas abrangidas por este instrumento normativo de trabatho, a tomarem as
providéncias necessarias para que seus empregados possarn usufruir dos empréstimos com desconto em
folha de pagamento, nos termos da Lei n® 10.820, de 17/12/2003.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEI_!IIISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAQ

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - HOMOLOGACAG E QUITACAO DE RESCISAD

Por se tratar de categoria profissional de asseio e conservagao, cuja atividade é essencial para o bem estar
da sociedade, e também por representar a base da pirdmide Laboral, os Sindicatos Convenentes, em prol
da valorizagiio social do trabalho, e para evitar qualquer possibilidade de precarizagdc do ftrabalho,
acordam que a homologagéo e quitacdo de rescisdo dar-se-& na forma pactuada abaixo:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fics acordado entre os Sindicatos Convenentes acerca da obrigatoriedade das
empresas de realizarem todas as homologagtes de rescisdes de conirato de trabalho com mais de 1(hum)
ano de duracéo na sede do Sindicato Laboral.

PARAGRAFOQ SEGUNDO: A assisténcia sindical para nomologacac das rescisdes de contrato de trabalho
com mais de 1 (hum) ano de duragdo é da competéncia do sindicato laboral, em cuja jurisdigio o
empregado prestou servigas nos dlitimos 90 { noventa) dias.

PARAGRAFO TERCEIRO: PRAZO DE PAGAMENTO DE RESCISAO:

a) O pagamento das parcelas constantes no recibo de quitagio devera ser efetuado até o 10° {décimo) dia
atll, incluindo-se o do vencimento.

b} Enquadram-se na previsic @:Ia presente cidusula:

» Arescisao antecipada, pelo empregador ou empregado, do contrato por prazo determinado, incluindo
o contrato de experiéncia;

A demiss&o sem justa causa;

A demisséio com avisao prévio indenizado, dispensado o seu cumprimento;

O pedido de demisséo pelo ampregada, com dispensa do cumprimenio do aviso prévio;
O término do contrato por prazo determinade, incluindo o contrato de experidneia;

A demissdo com cumprimento do aviso prévig; ‘

O pedido de demisséo pelo empregadao, com cumprimento do aviso preévio:

Demiss&o consansual.
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AVISO PREVIO

CLAUSULA VIGESIVA SETIMA - AVISO PREVIO

O empregado que estiver em cumprimento do aviso prévio padera ser transferida para dentro do mesmo
Municipio onde exerce suas fungdes. E se, neste periodo, 0 empregado demitide conseguir outro emprago,
fica dispensado do restante do cumprimenito do aviso e respactivo pagamento.




PARAGRAFO PRIMEIRO: O cumprimento do prazo do aviso prévio previsto na legislacdo n® 12.506/11 dar-
se-a de forma proporcional, aplicando-se integralmente tante para empregado quanto para as empresas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Na hipotese do contrato de trabalho ficar suspenso por motivo de doenca ou
acidente de trabalho, com percepgio de auxilio doenga oU acidente, por mals de um ano, o periodo
suspenso néo sera computado para o calculo do aviso prévio proparcional.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAQ, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATAGAO

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - RESCISAQ

As empresas obrigam-se an pagamento dos salarios e dos direitos trabalhistas dos empregados desligados,
conforme determina a Lei n® 7.855/89 e Instruciio Normativa n.%04/2002 da Secretaria de Relagdes do
Trabalho, publicada no DOU de 03.12.2002.

PARAGRAFO UNICO: O empregado dispensado, sem justa causa, no perfado de 30 dias que antecede &
data de sua corregio salarial (data base), néo terd direito & indenizag8o adicional de 1 salaric mensal,
ficando prejudicado o disposto no artigo 9°, da Lei n® 7.238/84, por forga da Lei 13.467/17, desde que o
encerramento total ou parcial do contrate tenha ocorrido por determinagao do tomador tle servigo {empresa
confratante de prestaggo de servigos).

CLAUSULA VIGESIVA NONA - EXPERIENCIA

E vedado as empresas fi irmarem contrato de experiéricia nos casos de readmisséo de empregado na
mesma fungao, quando readmitidos no periodo de 3 (irés) meses apds a respectiva demissao.

RELACOES DE TRABALHO - CONDICOES DE TRABALHO, NORMAS DE
. PESSOAL E ESTABILIDADES
ATRIBUIGOES DA FUNCAO/DESVIO DE FUNGAO

CLAUSULA TRIGESIMA - DESVIO DE FUNGAC

O desvio de fungho serd caracterizado quando o empregade exercer fungdo diferente da que foi contratado
por um periodo supartior a 50% do seu turno de trabalho diariamente pelo praze maximo de 90 dias durante
¢ ano vigente, devendo prevalecer a remuneragdo a maior. Essa diferenga de remuneragao devera ser paga
a titulo de indenizacdo no contra-cheque correspondente 20 més de competéneia em que ¢ empregado
exerceu funcio diferente da contratada.

TRANSFERENCIA SETOR/EMPRESA

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - MUDANGA DO LOCAL DE TRABALHO

As empresas ficam obrigadas a comunicar a seus empregados, com antecedéncia de 48h (quarenta e gito
horas}, as mudangas de horario € local de frabalho afinente a cada caso.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Na hlpotese do empregado ficar sem seator destinado para prestagdo de seus
servicos, 0 mesmo devera apresentar-se, no dia seguinte, & sede da empresa para nova designagio e, até
que tal ocorrz, ficara garantido o recebimento dos seus salarios e a marcagéo do ponto.

PARAGRAFO SEGUNDO: O empregado gue estiver de aviso prévio poderd ser transferido dentro do
mesmo municipio do local de trabalho.




PARAGRAFO TERCEIRO: E licita a transferéncia quando ocorrer extingfio do estabelecimento ou ssrvigo
em gque trabalhar o empregado. Neste casc especifico, de forma a preservar o emprego, a empresa fica
desobrigada do pagamento suplementar de 25% do saldrio.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - RECIBO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

A entrega de qualsquer documentos, ou sua devaolugdo, 3 empresa ou ao empregado, devers ser formalizada, com

recibo em duas vias, assinadas pelo empregador e pelo empregado, cabendo uma cdpia a cada parte.

PARAGRAFO UNICO: E obrigagiio do empregado manter os seus dados atualizados na empresa, como enderego,
telefone, nome e contate dos filhos, estado civil efou outras informagBes adicionais para a sua localizagao. ©
empregado também deverd informar a empresa os casos de alteracdo cadasiral, que s8 tera valor a partir da data da
respectiva comunicacdio, de modo gue a empresa ni¢ poderd ser responsabilizada pela ndo stualizacio dos dades
cadastrais do empregado.

OUTRAS ESTABILIDADES

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - GARANTIA DA GESTANTE

A empregada devera informar, no ato de sua demisszo do quadro funcional da empresa empregadora, se
estd ou ndc em estado gestacional, com base na Lei n° 9.799/99. Em caso afirmativo, & empresa
compromete-se a suspender o respectivo processo demissional.

JORNADA DE TRABALHO - DURACAOQ, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS
COMPENSAGAO DE JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - COMPENSAGAO DE JORNADA

A jornada de trabatho podera ser prorrogada, até @ maximo de 2 {duas) horas, como compensagéo para
supressio, total ou parcial de trabalho aos sébadoes.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - ESCALA DE REVEZAMENTQ COM COMPENSAGAO

A jornada de frabalho podera ser doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis haras ininterruptas de
descanso, ndo sendo devidas horas extraordindrias, em razéo da natural compensacéo, observados ou
indenizados, o intervalo de 30 minutos para repouso e alimentagdo, com a respectiva anuéncia do
etmpregado.

PARAGRAFC PRIMEIRO: Considera-se ja remunerado o trabalho realizado nos domingos e feriados que
porventura coincidam com a escala prevista nesta tldusula, face a natural compensagéo pelo desconto nas
386 (trinta e seis) horas seguintes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Em caso de trabalho noturno as horas seréo remuneradas no percentual de
20%, para os periodos laborados entre 22:00h & 05:00h,

PARAGRAFO TERCEIRQ: Se a Jornada 12x36 ocorrer em ambiente insalubre é desnecessdria a licencga
prévia da autoridade competente na érea de higiene do trabalho.

PARAGRAFO QUARTO: A indenizacdo do intervalo intrajornada serd no percentual de 50% sobre a hora
normal de trabalho, ’

PARAGRAFO QUINTO: Nos termos do paragrafo segundo, do arfigo 58, da CLT, o tempo despendido pela
empregado desde a sua residéncia até a efetiva ocupac@io do posio de trabalho e para seu retorno,




caminhando ou por qualgquer meio de iransporte, inclusive o fomecido pelo empregador, ndo serd
computado na jornada de trabalhe, por ndo ser tempo & disposicao do empregador.

PARAGRAFO SEXTO: Os empregados em servicos externos cujas fungbes séo exercidas em rotas de
coleta de lixo, varrigio publica, servico de manutsngéo efou conservagdo de viasfareas plblicas, tais como,
motoristas, coletores, sjudantes, varredores e oulros, estdo dispensados da marcagdo do intervalo
infrajornada no respectivo controle de frequéncia, na forma do disposto no artigo 62 da CLT, além de serem
responsaveis por paralisar suas afividades para usufruirem do intervalo para refeicdc e descanso por
periodo equivalente a 1 {uma) hora ininterrupta no decorrer da jornada diéria.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - BANCC DE HORAS ‘

Fica dispensado o acréscimo referente a hora exira se, casc o excesso de horas em um dia for
compensado pela correspondente diminuigdo em outro dia, de maneira que néo exceda, ne psriodo maximo
de um ano, 4 soma das jornadas semanais de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o [imite maximo de
dez horas diarias.

PARAGRAFO UNICO: A liquidacdo dos haveres pela empregador efou empregado dar-se-d até 90
(noventa) dias apos o término da vigéncia anual do banco de horas de que traia este artigo.

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO - SISTEMAS
ALTERNATIVOS

As empresas poderdoc adotar sistemas alternativos de controle de jornada de irabatho, seja por meio
mahual, mecanico, eletrénico, biometria oy qualquer outro gue possa aferir o respectivo controle.
PARAGRAFO UNICO: Sio considerados validos, para os fins de direito, todos os tipos de coniroles de

pontas, inclusive, aqueles com registro invariavel de jornada de trabalho (ponto briténico} ou cam rasura,
desde gtie com a anuéncia do empregado.

TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA ESCALA DE REVEZAMENTO E/OU BANCO DE HORAS
ESPECIFICO

A formalizagio especifica de escala de revezamento e/ou de Banco de Horas deverd ser instituida através de
Acorde Especifico, celebrado entre a empresa e 0s empregados, devidamente representados pelo Sindicato
Laboral, desde que a empresa esteja cumprindo rigorosamente com fedas as cliusulas convencicnadas, sem
excecdn, e que seja justificada a necessidade da implantacio da escala de revezamento e/ou banco de horas.

JORNADAS ESPECIAIS (MULHERES, MENORES, ESTUDANTES)

CLAUSULA TRIGESIMA NONA; - TRABALHO SUPLEMENTAR DA MULHER

Desde que conste de seu exame médico admissional, na forma da legislacio em vigor, fica autorizada a
prorrogacao da jornada da mulher empregada.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE JORNADA

CLAUSULA QUADRAGESIMA - JORNADA PARCIAL / REDUZIDA / TRABALHO INTERMITENTE

Os empregadores que contratatern trabalhadores para laborarem jornada de trabalho eém regime de tempo
parcial, deverdo esiabslecer essa condig&o espedial em contrato individual por escrito, hdo podendo o valor




da hora ser paga de forma inferior ao piso/hora previsto na presente convenciio coletiva de trabalho para a
referida fungdo nos moldes das alteracdes infroduzidas pela lei 13467/2017.

PARAGRAFO PRIMEIRO — TRABALHO INTERMITENTE - Ficam as empresas autorizadas a utilizar a
modalidade de trabalho Intermitente, como condigdo especial em contrato individual por escrito, ndo
podando o valor da hora ser pago de forma inferior ao piso/hora prevista nessa convengéo coletiva de
trabalho para a referida fungéio, nos moldes das alteragfes introduzidas pela lei 13.467/2017.

PARAGRAFO SEGUNDO: CONTRATO DE EXPERIENCIA - O contrato de experiéncia serd de até 60
(sessenta) dias, podendu ser renovado por mais 2(dois} pericdos de 60 {sessenta) dias. Em caso de
quebra do respectivo contraio,; fica, desde |4, as partes desobrigadas do cumprimento do disposto nos
arfigos 479 e 480 da CLT. :

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - ABONO DE ESTUDANTE

Fica assegurado o direito de falta ao empregado estudante no dia da prova, inclusive para exame vestibular, desde
que seja avisado o empregador com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, mediante comprovacdo por
estrito, e haja incompatibilidade entre o horario de irabalho e o da prova.

FERIAS E LICENCAS
OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE FERIAS E LICENGAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - ESTABILIDADE APOS LICENGA

O empregado afastado do servico por mais de 120 (cento e vinie) dias consecutivos, por doenga,
devidamente comprovada pelo Orgdo Previdencidrio, terd garantia de emprego por mais 30 (Irinta) dias, a
partir da alta médica.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - FERIAS

As empresas cbrigam-se a avisar, com 15 {quinze) dias de antecedéncia ao empregado, guando este
devera entrar em férias, de acordo com a Legislagio em vigor.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas obrigam-se a efefuar o pagamento das férias até 02 (dois) dia
antes do inicio das mesmas.

PARAGRAFO SEGUNDOD: As empresas poderdo optar em comum acordo com o empregado, ¢ gozo das
ferias em até 3 perfodos, sendo’que um deles ndo podera ser inferior a quatorze dias corridos e os demais
ndo poderdo ser inferiores a cinco dias corridos, cada um, respeitandeo-se o limite legal para o gozo integral
das férias. ‘

FARAGRAFO TERCEIRO: Os qias liteis ndo trabalhados poderdo ser compensados nas férias.

SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHADOR
CONDICOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - CONDIGOES DE TRABALHO

As empresas deverao implantar medidas que visem a melhoria de suas instalagies, bem como das
condigOes de trabalho dos empregades, nos vestiarios e refeitérios.




EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - PROTEGAO AO TRABALHO - E.PlI

As empresas abrigam-se a fornecer aos empregados, gratuitamente, equipamentos de proteggo individual
(luva de borracha, cinto de seguranga, mascara, ¢ outros) adequados so risco, em perfeito estado de
conservacdo e funcionamento, sempre que as medidas de ordem geral ndo oferecam completa protecac
contra riscos de acidentes e danos a saude dos empregados, nos termos do Art. 1686, da Portaria n® 3.214,
de 08.06.78.

PARAGRAFO UNICO: O EPI —Equipamento de Protegio Individual, quando formecido pelas empresas, &
de uso obrigatério pelo empregado, sendo considerada falta punivel a sua néo utilizagdeo, e a reincidéncia
considerada falta grave, nos terimos do art. 482, da CLT.

UNIFORNE

CLAUSULA QGUADRAGESIVMA. SEXTA - UNIFORME

As empresas fornecerio gratuitamente 04 (quatro) uniformes por anc a seus trabathadores, quando obrigatdrio o
seu Uso.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Entende-se por uniforme, a indumentaria completa exigida para execucio dos servigos.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os uniformes e EPLs, tais como botas, luvas, aventais, guardapds ou outras pecas de
indumentarias necessérias ao atendimento da focalizada exigéngia, deverdo ser restituidas no estado de uso em que
se encontrarens ao enseje da extingdo do contrato de trebaltho.

PARAGRAFO TERCEIRO: () empregado indenizard, com base no §1° do art. 462 da CLT, a pega de uniforme,
firando a empresa autorizada a descontar o respeciivo valor diretamente do salério ou da remuneraciio, em caso de
exiravio, danos decorrentes de utllizagdo indevida ou fora do servigoe e ndo devolugdo quando da rescisdo contratual
cu substituig8o do uniforme cedido. Tal previséo devera constar do contrate de trabalho do empregado.

PARAGRAFO QUARTO: A utTlizaf_:éo do uniformea sera restrito ao local de trabalho incluindo o seu trajeto de ida e
volta ao trabalho, ficando o faltoso passivel de adverténcias, suspensdo e demissao por justa causa.

PARAGRAFO QUINTO: A higienizagio do uniforme & de responsabilidade da trabalﬁador, pois os produtos
utilizados para a higienizagdo das vestimentas é de uso comum.

CIPA —- COMPOSICAQ, ELEICAO, ATRIBUICOES, GARANTIAS AOS CIPEIROS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - CIPA

Fica a critério das empresas, a indicacio, por elei¢do, entre os empregados, a Comiss3o Interna de
Prevencgo de Acidentes (CIPA), ficando as atas arquivadas nas empresas, a disposicdo do Sindicato.

EXAMES MEDICOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - EXAMES MEDICOS

As empresas realizardo exames médicos periddicos em tados os empregados, conforme legislagdo em
vigor, bem como as exames admissionais e demissionais, conforme a Norma Regulamentadora 7 - NR 7.[!

ACEITAGAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - ATESTADOS MEDICOS




As empresas obrigam-se a aceitar os atestados médicos e odontolégicos justificativos de auséncia ao
‘trabalho, emitidos pelo Orgdo Previdencidrio & seus conveniados, bem como das clinicas médicas
conveniadas pelo Sindicato Laboral & das clinicas conveniadas pelas empresas, sem prejuizo das hipdteses
pravistas em Lei. , -

PARAGRAFO PRIMEIRO: O atestado devera ser entregue, pessoalmente ou nos casos de absoluta
impossibilidade comprovada, por outrem, nas 48 horas apés a emissdo do referide atestade, sendo
convalidado pelo médico da empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Quando o empregado prestar servigo fara do domicilio da sede da empresa, a
entrega do atestado médico podera ser feita em sua subsede ou posto de apoio, caso existam, ou recalhido
pelo preposto da mesma no proprio posio de servigo,

PARAGRAFO TERCEIRO: Parz sua validade, o atestado dsverd conter a identificagdo do empregado e
assinatura e carimbo com o -ndmerc do Conselho do profissional gue assina o documento, e ser
apresentado em duas vias (original & copia), a fim de que as emprasas declarem na cépia a ser
imediatamente devolvida ao empregado, o recebimento do respectivo original, inclusive com data, horario e
assinatura do preposto da empresa.

PARAGRAFO QUARTO: Casd a empresa suspeite de fraude no atestado apresentado, poderd sclicitar
esclarecimentos aos responsavels, 0s quais deverdo presta-las, vez que a pratica de atestado falso é crime
previsto nos arls. 297 e 302 do Codigo Penal.

PARAGRAFO QUINTO: Caso a fraude seja consiatada, pode implicar em demissio por justa causa do
empregado, prevista no artigo 482, da CLT.

PRIMEIROS SOCORROS

- CLAUSULA QUINQUAGESIMA - ESTOJO DE PRIMEIROS SOCORROS

As empresas manterac nos locais de servigo, um estojo contendo medicamentos necessarios ao
atendimento de primeiros socorros.

QOUTRAS NORMAS DE PREVEN(;I\O DE ACIDENTES E DOENCAS PROFISSIONAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - CONVENIOS

As empresas podero firmar convénios de Assisténcia Médica, Odontoldgica, Laboratoriais e com
Farmacias, para atendimenia aos seus empregados.

RELAGOES SINDICAIS
CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - CONTRIBUICAD ASSISTENGCIAL PATRONAL -
OUTUBRO/{2018

As empresas abrangidas por esta Convengdio Coletiva de Trabalho, por forga da aprovaggo, por unanimidade, em
Assembléla Geral Extraordindria, publicada no dia 19/2/2018, no jornal © Dia, de grande circulacio na base regional
representada pelo SEAC-R], recolherdo para o Sindicato Patronal uma Contribuicde Assistencial no valor total de R$
40,00 (quarenta reais), par empregado, a ser recolitida de uma s ver até o dia 19 de Qutubro de 2018, conforme
erientacde emanada da Deeisdo do Supremo Tribunal Federal - STF - RE 220.700-1 - RS - D3. 13.11.98 &, mais
recentemente, a decisdo RE-189.960-3 — DJ. 17.11.2000. A empresa que ndo recolher até o dia 19 de Outubro de
2018, ficara sujeita a0 pagamento’do valor total da contribuicio acrescido de juros de 2% (dois por cento) ao més.
O pagamento deverd ser efetuado diretamente na sede do SEFAC-R] ou onde este determinar.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para aempresa que fizer parte integrante do quadro sacial do SEAC-RJ, e que recolher a
Contribuigdo Assistendal Patronal -até a data acima fixada, serd concedido um desconte de 50% (cingiienta por
cento}. No entanto, caso ndo faga o recolhimento até o dia 19 de Outubro de 2018, a mesma néc se beneficiara do
referide desconto ¢ ainda ficard sujeita ac pagamento do valor total da contribuicio acrescido de juros de 2% (dois




por centa) ao més. Entende-se por empresa associada ao SEAC-RJ, aguela que faz parte integrante do quadro sodial
da entidade, cuja proposta de inclusdo foi defiberadamente aprovada em reunido de diretoria do SEAC-R], sendo
contribuinte mensal da taxa associativa cbrigatdria.

PARAGRAFO SEGUNDO: Caso o recolhimento seja feito em desacordo com o previsto no caput da presente
dausula, a empresa ndo se henaficiara do desconto acima concedido, sendo-lhe imputada, ainda, uma multa de 2%
(dois por cento) sobre o valor:total da comtribuigdo, ficande Inadimplente com o Sindicato Patrona! até a
regularizacdo da situacdo econdmica. :

PARAGRAFO TERCEIRO: Em caso de ndo recolhimenito da Contribuiciio Assistencial prevista no caput da presente
cléusula, podera o Sindicato Patronal recorrar a via judidal, para o cumprimente do inteiro teor da mesma.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - CONTRIBUIGAQ CONFEDERATIVA PATRONAL -
JULHO/2018

As empresas abrangidas por esta Convencg@o Coletiva de Trabalho, por forga da aprovacio, par
unanimidade, em Assembléia Geral Extraordinéria, publicada no dia 19/2/2018, no jornal O Dia, de grande
circulacdo na base regional representada pelo SEAC-RJ, recolherdo para o Sindicato Patronal uma
Contribuicgo Confederativa Patronal no valor total de 2 {Dois) pisos salariais da categoria profissional,
‘previsto na clausula Terceira, da presente Convengao Coletiva de Trabalho, a ser recolhida de uma $6 vez
até o dia 20 de Juiho de 2018, conforme determina o inciso IV, do Art. 8% da Constituicde Federal. A
empreza gue nao recolher até o dia 20 de Julho de 2018, ficard sujeita ao pagamento do valor total da
contribuic8o, acrescido de juros de 2% (dois por cento) aoc més. O pagamento devera ser efetuado
diretamente na sede do SEAC-RJ ou onde este determinar.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL LABORAL

As empresas abrangidas por esta conveng#io, por meic de autorizagdo prévia e expressa do
empregado, descontardo de cada empregado em folha de pagamento, a quantia de R$ 80,00 {sessenta
reais), sendo R$ 30,00 {trinta reais) no contra cheque do més de Outubro/2018 e R$ 30,00 (trinta reais) no
conira cheque do més de Novembro/2018, a fim de custear os Servicos Assistenciais do respectivo
Sindicato. Este valor devera ser repassado pelas empresas através de dep6sito no Banco ital S.A, agéncla
9322, conta corrente n® 09241-3, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds cada desconto, ou efetuar o
pagamento na sede da Entidade Laboral em cheque nominal, caso contrario, sera cobrada muita de 2%
(dois por cento) ao més acrescidas de correcio monetaria. As empresas tero o prazo de 5 (cinco) dias
para enviarem & secretaria do Sindicato Laboral, copia do recibo de depésito bancario acompanhada da
folha de pagamento ou das Guias de Recolhimanto da Previdéncia Social (GRPS). Fica assegurado ao
empregado que aderiu prévia e expressamente o direito de opor-se ao referido desconto, a ser manifestado
em requerimento manuscrito, com identificacdo & assinatura do opoents, pessoalmente, na sede do
sindicato laboral, sem efeito refroativo. Apds este protocolo, o oponente devera protocolar © mesma
requerimento no Departamento Pessoal de sua empresa para cessar o aludido desconto,

PARAGRAFQ UNICO: O Sindicato Laboral devera assumir a toial responsabilidade pelo reembolso das
empresas, caso sejam demnandadas por empregados que ndo autorizaram o respectivo desconto.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - CONTRIBUIGAO SOCIAL COLABORATIVA LABORAL

As empresas, por meio de aulorizagdo prévia e expressa do empregado, descontara mensalmefite,
importancia de R$ 9,00 (nove reais) por més, de cada integrante da categoria profissional, con

_ deliberado na Assembleia Geral Extracrdinaria, para beneficios sociais oferecidos pela Entidade, bem com
servigos juridicos na area trabalhista; que aderiu prévia e expressamente e homologacBes: servigog de
fiscalizagao trabalhista e acompanhamento de processo e balcdo de emprego, além da manutencéo e
ingremento techoldgico dos cursos e treinamentos para qialificacio da méo-de-obra, conforme estabelecida
_na Clausula Vigeésima Nona do presente Acordo Coletiva de Trabalho. O aludido desconto sera efetuado
nas folhas de pagamento com.base no caput do Art. 462, da CLT. Fica assegurado ac empregado que
aderiu prévia e expressamente o direito de opor-se ac referido desconto, a ser manifestado em
requerimento manuscrito, com identificagéo e assinatura do opoente, pessoalmente, na sede do sindicate




laboral, sem efeilo retroativo. Apds este protocolo, o oponente devera protocolar o mesmo requerimente no
Departamento Pessoal de sua emprasa para cessar 0 aludido desconio.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As empresas deverdo efetuar o depésito da Contribuigdo Golaborativa Laboral
no bance ltal S.A., agéncia 8322, conta corrente n® 09241-3, no prazo maximo de 5 (tinco} dias apds o
desconic em folha, e enviar ao Sindicato Laboral, cdpia do recibo bancério acompanhado da folha de
pagamento no prazo maxime de 10 (dez) dias, ou efetuar o pagamento na sede da Entidade Laboral em
cheque nominal. O atraso no repasse incorrerd em rulta de 2% (dois por cento) ao més sobre o valor da
Contribuigéo Social Colaborativa Laboral acrescidos de corregio monetaria,

PARAGRAFO SEGUNDO: O Sindicato Laboral devera assumir 2 total responsabilidade pelo reembolso das
empresas, caso sejam demandadas por empregados que ndo autorizaram o respectivo desceonto.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE RELAGCAC ENTRE SINDICATO E EMPRESA

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - CERTIDAC DE REGULARIDADE SlNDiGAL - CERSIN

Por forca do Artigo 1°, inciso 1V, da Constituigdo Federal, que prev a valorizagao social do trabalho, e em
atengdo aocs termos da presente Convencao Coletiva de Trabatho, que resguarda direitos dos empregados
contra a pratica de precarizacic de méo de obra, as empresas para participarem em licitagdes publicas ou
privadas, ou ainda para coniratarem com drgdos da administragiio plblica, direta, indireta ou conirataggo
por setores privados, dever&o apreseniar certido de regularidade para com suas obrigac@es sindicais.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Esta certiddo serd expedida pelos Sindicatos Convenentes, individualmente,
para qualguer empresa, indistintamente, ssja associada ou n#o, assinada por seus Presidentes ou seus
substiiutos lagais, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds a devida solicitagdo, com validade
de 120 (cento e vinte) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO: Consideram-se obrigagtes sindicais:

a) Recolhimento da contribuicgo sindical (profissional ¢ econdmica);
b} Recolhimento de todas as taxas e contribuicbes aqui inseridas;
¢} Cumprimento integral desta Convencao Colstiva de Trabalho;

d) Certidéio de regularidade para com o FGTS, INSS e Municipio;

e) Cumprimento das normas que regulam as relagdes individuais e coletivas de trabalho previsias na CLT,
bem como na legislagéio complementar concernente & matéria trabalhista e previdenciaria.

PARAGRAFO TERCEIRO: A falta de certidio ou vencido seu prazo, que & de 120 {cento e vinte) dias,
permitira as empresas licitantes, bem como acs Sindicatos Convenentes, nos casos de licitagao piiblica ou
privada, alvejarem o processo licitatdrio por desecumprimento das cldusulas convencionadas, por via
administrativa efou judicial.

PARAGRAFO QUARTO: Somc—énte serd expedida a Cerliddo de Regularidade- Sindical (CERSIN), para a
empresa que estiver cumprinde rigorosamente com todas as clausulas convencionadas da presente
convencao.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - DELEGADOS SINDICAIS

O Sindicato indicara delegados sindicais, na proporcdio de 1 (um) por empresa, e tendo suas
atribuicoes previamente aprovadas pelas empresas, e que serd liberado do trabalho, sem
prejuizo de sua remuneragdo e demais vantagens por até 2 {dois) dias mensalmente.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - DIA DA LIMPEZA i

Fica assegurado o dia 1° de Maio como sendo ¢ “Dia do trabalhador da Limpeza Urbana”, data esta
em que sera eleito o Coletor e Varredor Padrdo, ocasidao em que ambas as entidades promoverdo um




evento festivo.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - MENSALIDADE SINDICAL

As empresas deveréo, mediante autorizagdo prévia e expressa do trabalhador, descontar mensalmente em
folha de pagamento, a mensalidade sindical dos associados, referente a 4% (quatro por cenio) do piso
minimo da categoria e repassa-las ao Sindicato Laboral da categoria, até dez dias apds o desconto,
devendo o respectivo Sindicaio apresentar & empresa, em tempo hébil, a relagio dos seus associados, O
atraso no repasse desta mensalidade, incarrerd em multa de 2% (dois por cento) ac més sobre o valor da
mensalidade regjustada, mais a atualizagdo monetaria. :

PARAGRAFQ PRIMEIRO: As empresas deverdo efetuar o depésito da Mensalidade Sindical no Banco
Itau S.A., agéncia 9322, conta corrente n° 09241-3, no prazo de 5 (cihco) dias apds o desconto em folha, e
enviar ao Sindicato Laboral, cdpia do recibo bancdric acompanhado da folha de pagamento no prazo
maximo de 10 (dez} dias, ou &fetuar o pagamento na sede da Entidade Laboral em cheque hominal. O
atraso no repasse incorrera em muita de 2% (dois por cento) ao més sobre o0 valor da mensalidade
acrescidos de atualizacéo monetéria.

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica assegurado ao empregado que aderiu prévia e expressamente =
mensatidade sindical, o direito de opor-se ao referido desconto, a ser manifestado em requerimento
manusctito, com identificacdo & assinatura do opoente, pessoalmente, na sede do sindicate laboral, sem
efeito retroativo. Apos este protocolo, o oponente devera protocolar o mesmo requerimento no DP de sua
empresa para cessar o aludide desconto.

. DISPOSICOES GERAIS
MECANISMOS DE SOLUGCAOQ DE CONFLITOS

CLAUSULA SEXAGESIMA - DIVERGENCIAS

As divergéncias surgidas na vigéncia desta Convencdo poderfo ser dirimidas pelos Sindicatos
Convenentes, atraves de Termos Aditivos especificos, bem como na Comissfo de Conciliagiio Prévia
Intersindicai ou na Justica do Trabalho, sempre que ndo houver acordo entre as partes.

APLICACAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - CONVENCAQ COLETIVA DE TRABALHQ -
OBRIGATORIEDADE - :

Visando o equilibfio econdmico-financeiro dos contratos de prestagdo de servigos, as empresas,
obrigatoriamente, deverdo levar ao conhecimenio dos tomadores de servicos, o inteiro feor da presenie
Convencéo Coletiva de Trabatho, bem como a variagéo financeira anual suportada pelas empresas, nos
termos da clausula quarla, desta norma coletiva.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - REFORMA TRABALHISTA LEi N° 13.467, DE 13 DE JULHO DE
2017

Os Sindicatos Convenentes acordam que a Lei n® 13.467/17 tera efeito imediato e aplicagéo integrai nos
contratos de trabalho em curso, respeitados o ato juridico perfeite, o direito adquirido e a coisa julgada, nos
termaos do artigo 5°, da XXXVI, da Constituigdo Federal,




CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - VALORIZACAO SOCIAL DO TRABALHO - ACORDO
COLETIVQ DE TRABALHO

Em nome da valorizagdo social do trabalho, prevista no incise IV, do artigo 1°, da Constituigdo Federal c/c
com o reconhecimento constitucional previsto no inciso XXVI, do artigo 7°, também da Constituicdo Federal,
os Sindicatos Convenentes acordam que as clausulas econdmicas e beneficios estabelecidos em acordos
coletivos de trabalho ndo poder&o ter condigbes inferiores ac da presente convengéo colstiva de trabalhe.

PARAGRAFO UNICO: Todos os acordos colefivos de trabalho serfio firmados pelas empresas junto ao
Sindicato Laboral.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - PRINCIPIOS DA UNICIDADE SINDICAL E VALORIZAGAO
SOCIAL DO TRABALHO

As empresas que venham a prestar servigos de Asseio e Conservatdo no Municlpio do Rio de Jangiro deverdo
cumprir integralments os {ermos da presente Convengéo Coletiva de Trabalho, bem como possiveis Acordos
Colefivos de Trabalha firmados com o Sindicato dos Trabahadores em Assseio do Municipio de Niterdi -
SINTACLUNS, sendo vedade, para todos os fiits de direito, em nome dos Principios Constitucionais da Unicidade
Sindical e da valorizacio social do frabatho, a celebracio de qualquer outre Instrumento Normativo firmado com
outros entes sindicais e com condigdes de remunsracio salarial inferiores.

PARAGRAFO GNICO: O piso salarial minimo para a fungdio da categoria profssional dos empregados das
empresas particulares de limpsza urbana é no valor de R$1.194,00 {um mil e cento e noventa e gquatro reais), sendo
vedado qualquer pacto normativo prevendo piso salarial menor gue o previsio na presente convencdo coletiva de
frabalho.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - DESCUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

Considerande-se que a Convengdo Caletiva de Trabalho representa direito do empregado, nos termos do
Art. 7°, XXVI, da Caonslituicdo Federal e, visando a que, conjuntamente, as partes aqui convencionadas
possam agir contra irregularidades no cumprimento das obrigagbes trabalhistas elencadas nesta convengio
e nas leis em geral, fica estabelecido que, a qualquer tempo, o Sindicato Laboral e/ou Patronal ou o
Sindicato Laboral e/ou qualquer empresa, manifestar-se-30 junto aos clientes tomadorss de servigos,
guando tiverem ciéncia de que alguma empresa tenha apresentado prego considerado inexeqiiivel, ou seja,
aquele que evidencia clara impossibilidade do cumprimento remuneratério trabalhista e fiscal. Esta acdo
conjunta efou isolada, dependendo de cada situagdo, ensejara em manifestagéo escrita junto ao cliente -
tomador de servigos de asseio e conservagdo por parte principalmente do Sindicaio Laboral, visando a
alertéd-lo para a impossibilidade matematico-financeira do prego (inexeqiifvel) cobrir as obrigagBes
trabalnistas e fiscais, coadunando-se, outrossim, com o disposto no Art. 48, 11, da Lei n° 8.666 de 21/6/93,

RENOVAGAO/RESCISAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEXAGESIVA SEXTA - ANTECIPACAD DA DATA BASE

As partes poderdo deliberar sobre a antecipago da data base da categoria de Asseio e Conservacio, caso
a data base do Salério Minimo Nacional seja antecipada.

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - REVOGAGAO

Ficam revogadas as disposi¢des da Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria de asseio e conservatio
do ang de 2017. :

OUTRAS DISPOSICOES




CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - PERIODO DE ADAPTAGAO A NOVA FUNGAO

A empresa peodera alterar o contrato de trabalho do empregado até o prazo de 6 {seis) meses da promogéa
de cargo, caso 0 mesmo ndo tenha se adaptado &s rotinas da nova funcéo, ocasido em gue, de forma a
preservar o emprego, 0 mesmo serd revertido ao cargo efetivo e anteriormante ocupado, inclusive, com o
salario anterior a respectiva promocao.

CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - PRESERVAGAO DO BENEFICIO

Os beneficios oferecidos por forga dos contratos de prestacBo de servicos terceirizados, com custeio
integral ou parcial por parte da empresa coniratante de servigos, como plano de salide ou odontoldgico,
poderfo ser descontinuados em virtude de afastamento formal ou por transferéncia do empregado de seu
antigo pasto de servico para um novo local, onde ndo haja as mesmas previses contratuais de trabalho,
passando 0 empregado a receber os beneficios convencionados, nos termos da legislacdo pertinente.

"PARAGRAFO PRIMEIRO: Os bensficios previstos na presente clausula ndo geram obrigatoriedade para
todos os empregados, mas tdo somente aqueles vinculados acs contratos de prestagio de servigos
terceirizados que fizerem tal axigéngia.

PARAGRAFO SEGUNDO: No caso do plano de sadde ou odontolagico, de forma a ndo haver razao de
descontinuidade do atendimentc ao empregado, a empresa mantera o pagamento pelos 60 dias que
sucederem ac respectivo afastamento ou transferénciz previstc no caput, sendo que apds o prazo
assinalado de 60 dias, o planc de salide ou odontolégico correrd por conta e responsabilidade exclusiva do
empregado, que serd comunicado por escrito no ato de seu afastamento ou transferéncia.

PARAGRAFO TERCEIRO: Nos casos de demissio do empregado, o plano de salde ou odontoldgics sera
imediatamente descontinuado.

CLAUSULA SEPTAGESIMA - SESMET COLETIVO

O Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacao do Esilado do Rio de Janeiro fica autorizado, para
efeito das previsfes do subitem 4.14.3, da NR 04 da Portaria 3214/78, a constituir, organizar e administrar
“Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho”.

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - DO AFASTAMENTO DECORRENTE DE BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS

Na hipétese do empregade ser encaminhado ao INSS para recebimento de beneficio previdenciario, e
tenha este sido negado ou cessado, deverd o mesmo retornar a empresa imediatamente apés comunicagéo
do INSS. Fica, outrossim, determinado que o empregado deverd informar a empresa as decises de
deferimento ou indeferimente e/ou demais movimentagées de beneficios efou aposentadoria, no prazo
maximo de 48 horas apos comunicagio, sob pena de ndo poder requerer qualquer verba inerente ao
periodo ndo informado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Caso o smpregado opte por recotrer da decisdo do INSS, pelas vias
administrativas ou judiciais, e nfio retorne ao trabalho, devers o mesmo entregar a empresa, por escrito, a
intengdo de recurso, ficando durante o periodo com o contrate de trabathe suspenso até que volte a laborar,
cumprindo os tramites leqais de retorno ao trabatho. '

PARAGRAF_O SEGUNDO: Anualmente, o empregado afaslado devera comunicar a empresa al/sua
respectiva situacéo, considerando os efeitos da presente cldusula coletiva de trabalho.




CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDA - TERMO DE QUITAGCAO ANUAL DE DEBITOS TRABALHISTAS

Fica estabelecido que o termo de quitagdo anual de obrigagtes trabalhistas (art. 507-B da CLT}, que € umna
faculdade dos empregados e empregadores, ser4 firmado pelo Sindicato Labaoral.

PARAGRAFOQ UNICO: O termo previsto no caput da presente clausula discriminara as obrigagdes de dar e
fazer cumpridas mensalmente e dele constard a quitacio anual dada pelo empregado, com eficacia
liberatoria das pareelas nele especificadas.

CLAUSULA SEPTAGESIMA TERCEIRA - DO REGISTRO DA NORMA COLETIVA DE TRABALHO

Os Sindicatos Convenentes revalidam o disposto na paragrafo primeiro, do artigo 614 da CLT, determinando
que as ConvengGes e os Acordos entrardo em vigor 3 {trés) dias apds a data do respeciivo protocolo no
Ministério do Trabalho e Emprego, criando direitos & obrigagies, bem como produzindo seus efeitos legais
reconhecidos pelo inciso XXVI, do artigo 7°, da Constituigéo Federal.

PARAGRAFO UNICO: O depésitc das normas coletivas de trabalho n¢ sisterna mediador do MTE, nos
termos da imensa jurisprudéncia do TST (PRECEDENTES), servird (nica e exclusivaments para fins de
publicidade.

CLAUSULA SEPTAGESIMA QUARTA - ANOTACAO NA CTPS

As empresas anotardo na Carteira de Trabalho, os saldrios, as gratificagdes recebidas e outras
vantagens.

RICARDO COSTA GARCIA
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMP ASSEIO E CONS EST DO RIO DE JANEIRO

MARCELLE RIBEIRD DUARTE
VICE-PRESIDENTE
SIND DOS TRAB EM ASSEIO INSTAL MANUT DE ELEV DE CASA DE DIVER EMPRESA DE COMPRA VENDA
LOCACAO ADMIN IMOVEIS BARBEA INST BELEZA CABELEIR SENHORA LIMPEZ

ANEXOS
ANEXO1{-ATA

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirnada na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego
na Internet, no enderego http:/fiwww. mte.gov.br.
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Presidéncia da Repdblica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N2 4.950-A. DE 22 DE ABRIL DE 1966.

Vide RSF n® 12 de 1971, Dispte szre a ‘rerjnuneragﬁo ge proﬁssicnai‘s d%plomgdqs: em
Engenharia, Quimica, Arquitetura, Agronomia e Veterindria.

Fago saber que o0 CONGRESSO NACIONAL aprovou e manteve, apds veto presidencial, e eu, AURO
MOURA ANDRADE, PRESIDENTE do SENADO FEDERAL, de acbdrdo com o disposto no § 4° do art. 70, da
Constituic8o Federal, promulgo a seguinte Lei:

Art . 1° O salério-minimo dos diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelasEscolas de
Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de Agronomia e de Veterindria é o fixado pela presente Lei.

Art . 2° O salario-minimo fixado pela presente Lei € a remuneracdo minima obrigatoria por servigcos
prestados pelos profissionais definidos no art. 1°, com relagcao de emprégo ou fungéo, qualquer que segja a fonte
pagadora.

Art . 3° Para os efeitos desta Lei as atividades ou tarefas desempenhadas pelos profissionais enumerados
ho art. 1° séo classificadas em:

a) atividades ou tarefas com exigéncia de 6 (seis) horas diarias de servico;

b} atividades ou tarefas com exigéncia de mais de 6 (seis) horas didrias de servico.

Paragrafo unico. A jormada de trabalho € a fixada no contrato de trabalho ou determinagaoe legal vigente.
Art . 4° Para os efeitos desta Lei os profissionais citados no art. 1° séo classificados em:

a) diplomados pelos cursos regulares supericres mantidos pelas Escolas de Engenharia, de Quimica, de
Arquitetura, de Agronomia e de Veterindria com curso universitario de 4 (quatro) anos ou mais;

b) diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas Escolas de Engenharia, de Quimica, de
Arquitetura, de Agronomia e de Veterinaria com curso universitario de menos de 4 (quatro) anos.

Art . 5° Para a execucdo das atividades e tarefas classificadas na alinea a do art. 3° fica fixado o salario-
base minimo de 6 (seis) vézes o maior saldrio-minimo comum vigente no Pais, para os profissionais
relacionados na alinea a do art. 4%, e de 5 (cinco) vezes o maior salario-minimo comum vigente no Pais, para os
. profissionais da alinea b do art. 4°.

Art . 6° Para a execucéo de atividades e tarefas classificadas na alinea b do art. 3°, a fixac&o do saldrio-
base minimo sera feito tomando-se por base o custo da hora fixado no art. 5° desta Lei, acrescidas de 25% as
horas excedentes das 8 (seis) diarias de servicos.

Art . 7° A remuneracdo do trabalho noturno serad feita na base da remuneracido do trabalho diurno,
acrescida de 25% (vinte e cinco por cento). -

Art . 8° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposigbes em contrario.
Brasilia, 22 de abril de 1966; 145° da Independéncia e 78° da Republica.

AURO MOURA ANDRADE
Presidente do Senado Federal

Esie taxio ndo substiiui o publicado no D.G.U. de 28.4.1968

-,

http: s planalto.gowvbr/ccivil_03AeisA4950a.htm 1M
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Vocé est4 e » Home » Por Municipio » Posto por Municipio »

Sintese dos Precos Praticados - CABO FRIO

Res“m&ﬁb@éipgg&%‘&%sados

» Posios sem spresentar Nota Fiscal de Compra
Periodo ; De 03/06/2018 a 09/06/2018

DADOS MUNICTPIO
. razéio social ¢ndereco bairro bandeira
. . Rodovia Amaral Peixoto,
Posto de Combustivel ¢ Sorvioos | oomcnio Santa Margarida, Sin S22 . [PIRANGA
Unamar Lida Quadra30 Mergarida

Minesiro de Cabo Frio Comércio
de Combustiveis Ltda.

Posto de Abastecimento, Servicos
e Trangportes Caminho do Sol Avenida Julia Kubitschek, 30 Ceniro TPIRANGA
Lida

Posta de Abastecimento, Servigos Estrada dos Passageiros, 1201 Porto do

Avenida Teixeira ¢ Souza, 659  ¥ila Nova RAIZEN

prece preco modalidade fornecedor
vendacompra de compra (b. branca)

5,169

5,189

5,189

5,186

& Transportes Porto do Carro Lida. Avenida Wilsen da Silva Mendes Carro IPIRANGA
Jar&ﬁq ‘ PETROBRAS
Posto Cabo Frio de Gnv Lida. Avenida América Central, 1815 B Olin dja DISTRIBUIDORA 5,198
=ess= S.A
FETROBRAS

Portal das Dunas Combustiveis

Avenida Teixeita e Souza, 2677 Braga DISTRIBUIDORA 5,198

Lida SA
PETROBRAS
Posto Tate Cabo Frio Ltda. Rua Almirante Barroso, 114 Parte Passagem DISTRIBUIDORA 5,289
S.A
Posto dag Dunas de Cabo Frio Rodovia Estadual Rj 140, $/n Km gg ) RATZEN

Lida 13 9

5480 4,471

SETHRA DE | EVANTANDRTD DE FEGES

CIF

data
coleta

06/06/2018

06/06/2018

06/06/2018

06/06/2018

06/06/2018

06/06/2018

06/06/2018

06/06/2018

PREC0 VENDA.

MEDIA 5,238

TIESVIO PADRAO 0,104

VALOR MINIMO 5,169

VALOR MAXIMO 5.480

Data de Emisséo : 12/06/2018

Site melhor visualizado com o Microsoft Internst Explorer

Em caso de dividas na utilizagdo do sistema, entre em contato com o

Centro de Relacies com o Consumidor da ANP - Telefone 0500 - 970 0267

T: autorizada a reproducio total ou parcial dos dados publicados nesta pigina, mediante mengio obrigatdria da fonte (cndersco eletrdmi

acesso) de forma clara & visivel.
ANP - Agéncia Nacional do Petr6lco, (s Natural ¢ Riocombustiveis

hitp://anp.gov.br/preco/pre/Resumo_Por_Municipio_Posto.asp

co e data de

172
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il
: é SASTERA OF | EVANTANENTO DE PRES

Voot estd em » Home » Por Municipio » Posto por Municipio »

Sintese dos Pregos Praticados - CABO FRIO

Res“m;%@@m&mﬁ&&dns

+ Postos sem apresentar Nota Fiscal de Compra
Periodo : De 03/06/2018 a 09/06/2018

DADOS MUNICIPIO
" . . . preco preco maodalidade fornecedor  data
. razio social endereco bairro bandeira vendacompra de compra (b. branca) coleta
Posto de Abastecimento, Servigos Estrada dos Passageiros, 1201 Porto do
& Transportes Porto do Carro Lida. Avenida Wilson da Silva Mendes Carro IPIRANGA 3,639 - - - 06/0612018
L PETROBRAS
fff das Dunas Combustiveis — , oo.q: Teiveirae Souza, 2677 Braga  DISTRIBUIDORA 3727 - . - 06/06R2018
S.A
Jardim PETROBRAS
Posto Cabo Frio de Guv Ltda. Avenida América Central, 1815 B Olinda DISTRIBUIDORA 3,798 - - - 06/06/2018
I S.A.
. . Rodovia Amaral Peixoto,
Posto dc Combustivel & Servicos [ ooneno Santa Margarida, 8 S22 IPIRANGA 3849 - . - 06/06/2018
Unamar Ltda Marpgarida
Quadra30
Posto de Abastecimento, Servicos
e Transpories Caminho do Sol ~ Awvenida Julia Kubitschek, 30 Centro IPIRANGA 3,849 - - - 06/06/2018
Lida
Posto das Dvnas de Cabo Frio Rodovia Estadual Rj 140, S/n Km S#o . RAIZEN 3.080 3372 CIF ) 06/06/2018
Ltda 13 CristGvio
Mineiro de Cabo Frio Comércio . e
do Combustiveis Ltda, Avenida Teixeira ¢ Souza, 659 Vila Nova RAIZEN 4268 - - - 06/06/2018
et |
PRECO VENDA
MEDIA 3,874

DESVIO PADRAO 0,205

VALOR MINIMO 3,630

VALOR MAXIMO 4268

Data de Emissao : 12/06/2018

Site melhor visnalizado com o Microsoft Internet Explorer

Fm caso de dividas na utilizagdo do sistema, enire em contato com o
Centre de Relacdes com o Consumidor da ANP - Telefone 0800 - 970 0267

£ autorizada & reprodugio total ou parcial dos dados publicados nesta pagina, mediante mengdo obrigatoria da fonte (enderego eletrénico ¢ datafds
acesso) de forma clara e visivel.

ANP - Agéncia Nacional do Peitdleo, Gas Natural ¢ Biocombustiveis

Clique aqui para acessar a sévie histdrica do Levantaments de Precos

hitp:{fanp.gov.br/preco/pre/Resumo_Por_M uniéipio_Pusto.asp

7
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 EENtiD

inflagao

VariacBo no periodo-em %

Acumulado em

noEt?  outM7? 1z
#1¥* 2HE  meses
&

we - 042 221 828 270
{BGE;

INPG - 0,37 1,82 5,58 4,83
(IBGE)

IPCA-1E - 03¢ 225 858 27
(BGE)

PCAE - - 1,80 858 32,59
(BGE)

i5R-D! - G0 184 798 1,07
FGV)

Miclsa - 0,24 250 878 544
do iPc-Di

F&

PADI - 003 457 713 -3.58
PC.D - 4,33 s 2,84 8,18 3,18
INGC-DI . 031 535 643 4,38
1GRM - 820 <181 A7 444
FEV)

PAM - 5,6 437 784 336
PC-M - 0,28 254 835 &M
INCE-At - 0,18 3,59 5,35 4.15
1EP-10 024 649 i3t 885 LM
FGEV)

IPA-10 021 07 358 730 B3
PC-10 6,327 6,18 2,84 844 3,03

INCD-1C 930 at 38 &84 418

Pc - 032 142 854 230
(PR
oV - 088 2081 845 244
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12106/2018 SALARIO MINIMO 2018 — Valor, Reajuste [ TABELA ATUALIZADA]

Valor do salario minimo 2018

O valor do minimo nacionai é reajustado de acordoe com a inflagBo meadida no ano anterior pelo INPC, e pelo

crescimento do PIB medido em dois anos aniericres. Em 2018, o valor do piso estd estimado em R$ 854, segunde
= estimativa divuigada pelo Ministéric do Planejamentc no dia 16 de agosio de 2017,

“abor do saldris Minimo 2018

Anteriormente nesse ano, ¢ governo ehviou a proposta da Lei de Diretrizes Creamentarias ao Congresse gue previa o valor de R$ §7¢
parz o infclo de 2018, porém, como ¢ indice da inflagdc estd abaixo do esperado, o valor fol reajustado para R$ 954, ou sejz, R§ 10 a
menos. A mudangs implica em uma econcmia de aproximadamente R$ 3 bithdes para 2018, principalimente com o pagamento de

heneficios previdenciarios e frabalhistas.

Tabela do Salario Minimo 2018

Confira abaixe a evolucio do salarie do trakathador a cada ano, ao longo de 18 anos de aprovagies de aumentos.

Sa1LARG B
DATE £79 WO0R : LEHEMDECRETD
BACHINAL
01/01/2018 R$:954,00 Deereto Presidenciat
01/1/2017 R$:037,00 8.948/2016
-~
04012016 F5:880,00 8.518/2015
a101/2015 R$:788,00 8.381/2014
0170142014 RS:724,00 816712043
oti01/2013 R$:878,00 7.8723012
ciolizolz R§:622,00 7.855/2014
G4102/2011 R$:545,00 12.382/20%1
o201 R§:540,00 5182010
o1G2010 R$:510,00 12.255/2010
01/02/2008 R$:465,00 11.844/2008
G1/02/2008 R$:415,00 4. 70842008
01710412007 R$:3580,00 11.488/2007

hiip:/fsatariominimo2016.bfog.br/salario-minimo-2018/ 112




12/06/2018 SALARIO MINIMO 2018 — Valor, Reajuste [ TABELA ATUALIZADA]
SA5 A0 WO

THCER BRABOR NACIOHRL LEHRABECRETD
01/04/2008 R$:350,00 2BBI2G0E
01/05/2005 R$:300,00 11. 16412005
01466/2004 R$:280,00 182/2004
01/04/2003 R$:240,00 116/2003
o1/04/2002 R$:200,00 36/2002
01/04/2001 R$:180,00 - 2.142’20011 o
03/04/2000 R$:151,00 9.974/2000

nitp:/salariominimo20186.blog.brsalkari 0-minimo-2018/ 22
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Histérico das taxas de juros
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Sobre a instimiclo | Perguntas frequentes | Glossério | Mepa do site | Sisbacen | Fale conosco | Links | English

inicic » Sistema da Metes pars ainfegio » Copom» Histdrico das taxas de juros

Histdrico das taxas de juros

Histérico das taxas de juros fixadas pelo Copom ¢ evolucdo da taxa Selic

n®

213
2127
211*
210°
206°
208°
207
206"
205?

— 204°

203*
202*
201*
2000
19%*
198
157
156
165°
194
1932
192¢
1912
1900
1862
188°
187
186
185°
184
183

— 182*

181¢
180°
17%°
178
177
176"
1750
1747
173
172
1712
1700
169°
168
167
166
165
164°
163
1620
1610
160°
159
158
157

hitps:/isww.bcb.gov.br/Pec/Copom/PortfiaxaSelic.asp

Reunido

data

21/03/2018
07/02/2018
06/12/2017
25/10/2017
06/09/2017
26/07/2017
31/05/2017
12/04/2017
22/022017
1140172017
30/11/2016
15/10/2016
31/08/2016
20/07/2016
08/06/2016
27/04/2016
02/03/2016
20/01/2016
25/11£2015
21/10/2015
02/09/2015
29/07/2015
03/06/2015
29/04/2015
04/03/2015
21/01/2015
03/12/2014
29/10/2014
03/09/2014
16/07/2014
28/05/2014
02/04/2014
26/02/2014
15/03/2014
27/11/2013
09/10/2013
28/08/2013
10/07/2013
29/05/2013
17/04/2013
06/03/2013
16/01/2013
28/11/2012
10/10/2012
29/08/2012
11/07/2012
30/05/2032
18/04/2012
07/03/2012
18/01/2012
30/11/2011
15/16/2011
31/08/2011
20/07/2011
0(8/06/2011
20/04/2011
02/03/2011

Meia SELIC TBAN  Tyxa SELIC
Periodo de vigéncia % a.a.
{13(6)

22/03/2018 - 6,50
08/02/2018 - 21/03/2018 6,75
07/12/2017 - 07/02/2018 7,00
26/10/2017 - 06/12/2017 7,50
08/0%/2017 - 25/10/2017 8,25
27/07/2017 - 06/09/2017 9,25
01/06/2017 - 26/07/2017 10,25
13/04/2017 - 31/05/2017 11,25
23/02/2017 - 12/04/2017 12,25
12/01/2017 - 22/02/2017 13,00
01/12/2016 - 11/01/2017 13,75
20/10/2016 - 30/11/2016 14,00
01/09/2016 - 19/10/2016 14,25
21/07/2016 - 31/08/2016 14,25
09/06/2016 - 20/07/2016 14,25
258/04/2016 - 08/06/2016 14,25
03/03/2016 - 27/04/2016 14,25
21/01/2016 - 02/03/2016 14,25
26/11/2015 - 20/01/2016 14,25
22/10/2015 - 25/11/2015 14,25
03/09/2015 - 21/10/2015 14,25
30/07/2015 - 02/09/2015 14,25
(4/06/2015 - 29/07/2015 13,75
30/04/2015 - 03/06/2015 13,25
05/03/2015 - 29/04/2015 12,75
22/01/2015 - 04/03/2015 12,25
04/12/20634 - 21/01/2015 11,75
30/10/2014 - 03/12/2014 11,25
04/09/2014 - 29/10/2014 11,00
17/07/2014 - 03/63/2014 11,00
29/05/2014 - 16/07/2014 11,00
03/04/2014 - 28/05/2014 11,00
27/02/2014 - 02/04/2014 10,75
16/01/2014 - 26/02/2014 10,50
28/11/2013 - 15/1/2014 10,00
10/10/2013 - 27A1/2013 5,50
25/08/2013 -~ 09/10/2013 9,00
11/07/2013 - 28/08/2013 §,50
30/05/2013 - 10/07/2013 8,00
18/04/2013 - 28/05/2013 7,50
07/03/2013 - 17/04/2013 7,25
17/01/2013 - 06/03/2013 7.25
20/11/2012 - 16/01/2013 7,25
11/10/2012 - 28/11/2012 7,25
30/08/2012 - 10/10/2012 7,50
12/07/2012 - 29/08/2012 8,00
31/05/2012 - 11/07/2012 8,50
19/04/2012 - 30/05/2012 8,00
08/03/2012 - 18/04/2012 6,75
19/01/2032 - 07/03/2012 10,50
01/12/2011 - 18/01/2012 11,00
20/10/2011 - 30/11/2011 11,50
01/09/2011 - 19/10/2011 12,00
21/07/2011 - 31/08/2011 12,50
09/06/2011 - 20/07/2011 12,25
21/04/2011 - 08/06/2011 12,00
03/03/2011 - 20/04/2011 11,75

% a.m.

28

% (3} Yo a.a. {4}

0,72
1,15
0,80
1,03
1,08
1,51
1,35
1,51
1,45
1,53
1,46
175
1,59
1,59
1,53
2.02
1,4%
2,02
1,27
1,75
132
2,00
1,08
1.81
1,28
1,45
1,05
1,66
1,45
1,41
1,53
0,93
1,13
1,24
1,23
102
113
0,88
0,32
0,30
0,90
0,91
0,88
0,82
1,06
0,93
0,99
1,07
1,30
1,45
1,21
1.48
1,40
1,33
1,49
1,46

6,65
6,90
740
8,15
9,15
10,15
1115
12,15
12,90
13,65
13,90
14,15
14,15
14,15
14,15
14,15
14,15
14,15
14,15
14.15
14,15
13,65
13,15
12,65
12,15
11,65
1115
10,90
10,90
10,90
10,90
10,65
10,40
9,90
940
8.50
8.40
7.90
7,40
7,16
712
7,14
7,14
7,39
7,89
8,39
8,90
9,65
10,40
10,90
11,40
11,90
12,42
12,17
1192
11,67

1/4
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156"
155
154
153*
157
151
150°
149°
148*
17
146"
145
144
143t
142
141°
1400
135*
138
137
136*
135
134
139
132
131°
130°
120°
izg
127
126
125
1240
123*
122*
121*
120°
11%*
118
ur
116"
i1s
114*
113
112
111®
1102
109¢
108
107
106°
105*
104*
103
102
101%
1007
9s*

og*

or

96

o5

o

93

922

91°

507

867

88°

87

86

85"

https:/fveww.bcb.gov.briPec/Copom/Port/taxaSelic.asp

19/01/2011
08/12/2010
20/10/2010
01/05/2010
21/07/2010
09/06/2010
28/04/2010
17/03/2010
27/01/2010
09/12/2005
21/10/2009
02/08/2000
2240712009
10/06/2009
29/04/2009
11/03/2009
21/01/2009
10/12/2008
25/10/2008
10/09/2008
23/07/2008
04/06/2008
16/04/2008
05/03/2008
23/01/2008
05/12/2007
17/10/2007
05/09/2007
18/07/2007
0610612007
18/04/2007
07/03/2007
24/01/2007
29/11/2006
18/10/2006
30/08/2006
19/07/2006
31/05/2006
15/04/2006
08/03/2006
18/01/2006
14/12/2005
23/11/2003
19/10/2005
14/09£2005
17/08/2005
200772005
13/06/2005
18/05/2005
20/04/2005
16/03/2005
16/02/2005
19/01/2005
15/12/2004
17/11/2004
20/10/2004
15/09/2004
18/08/2004
21/07/2004
16/06/2004
19/05/2004
14/04/2004
17/03/2004
18/02/2004
21/01/2004
17/12/2003
15/11/2003
22/10/2003
17/0%/2003
20/08/2003
23/07/2003
15/06/2003

Historico das taxas de juros

20/01/2011 - 02/03/2011 11,25
09/12/2010 - 19/01/2011 10,75
21/10/2010 - 08/12/2010 10,75
{12/08/2010 - 20/10/201D 10,75
22/07/2010 - 01/08/2010 10,75
10/06/2010 - 21/07/2010 10.25
29/04/2010 - 09/06/2010 9,50

18/03/2010 - 28/04/2010 8,75

28/01/2010 - 17/03/2010 8,75

10/12/2009 - 27/01/2010 8,75

22/10/2000 - 06/12/2000 875

03/09/2008 - 21/10/2009 8,75

23/07/2008 - 02/09/2000 8,75

11/06/2009 - 22/07/2009 925

30/04/2009 - 10/06/2005 10,25
12/03/2009 - 20/04/2009 11 25
22/01/2009 - 11/03/2009 12,75
11/12/2008 - 21/01/2009 13,75
30/10/2008 - 10/12/2008 13,75
11/09/2008 - 25/10/2008 13,75
24/07/2008 - 10/09/2008 13,00
05/06/2008 - 23/07/2008 12,25
17/04/2008 - 04/06/2008 11,75
06/03/2008 - 16/04/2008 11,25
24/01/2008 - D5/03/2008 11,25
06/12/2007 - 23/01/2008 11,25
18/10/2007 - 05/12/2007 11,25
06/09/2007 - 17/10/2007 11,25
19/07/2007 - 05/09/2007 11,50
07/06/2007 - 18/07/2007 12,00
16/04/2007 - 06/06/2007 12,50
08/03/2007 - 18/04/2007 12,75
35/01/2007 - 07/03/2007 13,00
30/11/2006 - 24/01/2007 13,25
19/10/2006 - 29/11/2006 13,75
31/08/2006 - 18/10/2006 14,25
20/077/2006 - 30/08/2006 14,75
01/06/2006 - 19/07/2006 15,25
20/04/2006 - 31/05/2006 15,75
09/03/2006 - 19/04/2006 16,50
19/01/2006 - 08/03/2006 17,25
15/12/2005 - 18/01/2006 18,00
24/11/2005 - 14/12/2005 18,50
20/10/2005 - 23/11/2005 19,00
15/09/2005 - 15/10/2005 19,50
18/08/2005 - 14/09/2005 19,75
21/07/2005 - 17/08/2005 19,75

16/06/2005 - 20/07/2005 19,75

19/05/2005 - 15/06/2005 19,75
22/04/2005 - 18/05/2005 19,50
17/03/2005 - 21/04/2005 19,25
17/02/2005 - 16/03/2005 18,75
20/01/2005 - 16/G2/2005 1825
16/12/2004 - 19/01/2005 17,75
18/11/2004 - 15/12/2004 17,25
21/10/2004 - 17/11/2004 16,75
16/09/2004 - 20/10/2004 16,25
19/08/2004 - 15/09/2004 16,00
22/07/2004 - 18/08/2004 16,00
17/06/2004 - 21/07/2004 16,00
20/05/2004 - 16/06/2004 16,00
15/04/2004 - 19/05/2004 16,00
18/03/2004 - 14/04/2004 16,25
19/02/2004 - 17/03/2004 16,50
22/01/2004 - 18/02/2004 16,50
18/12/2003 - 21/01/2004 16,50
20/11/2003 - 17/12/2003 17,50
23/10/2003 - 15/11/20603 19,00
18/09/2003 - 22/10/2003 20,00
21/08/2003 - 17/09/2003 22,00
24/07/2003 - 20/08/2003 24,50
19/06/2003 - 23/07/2003 26,00

1,27
1,21
1,34
1,34
121
1,16
1,04
0,93
1,09
1,09
1,00
1,00
0,99
1,01
1,12
1,40
1.57
143
1,53
1,79
1,70
1,61
1,41
123
1,18
1,40
140
1,18
1,51
1,31
1,50
1,38
1,36
1,89
1,43
1,75
1,64
1,92
1,69
1,77
2,11
1,66
101
1,60
1.71
1,37
1,44
1,80
1,37
1.35
1,69
1,37
1,20
1,63
1,27
Ln
144
1,12
1,17
1,46
1,11
141
1,13
1,08
1,21
1,39
1,28
1,38
1,81
1,58
174
2,21

11,17
10,66
10,66
10,66
10,66
10,16
9,40

8,65

8,65

8,65

8,65

8,65

8,65

8,16

10,16
11,16
12,66
13,66
13,65
13.66
12,92
12,17
11,63
11,18
11,18
11,18
11,18
11,18
11,43
11,93
12,43
12,68
12,93
13,19
13,67
14,17
14,67
15,18
1572
16,50
17,26
18,00
18,49
18,98
19,48
19,74
19,75
19,73
19,75
19,51
1524
18,75
18,25
17,74
17,23
16,71
16,23
15,90
15,83
15,79
15,79
15,80
16,00
16,28
16,30
16,32
1732
18,84
19,84
21,84
2432
25.74

214
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842
83
823
81+
8c*
7%
78
s
76
75
74
732
72
712
7o
o9
68
67*
66°
65°
647
63*
62*
61*
60*
56¢
58"
5P
56
55
54
53
522
510
50°
40"
48*

47
46°
45¢

44
43
422
41*
40°
39
38"
7
36*
35

340

33

32
317
300
29
28
27
26"
25
24*
23
22
21F

oX.

K.

21/05/2003
23/04/2003
19/03/2003
19/02/2003
22/01/2003
18/12/2002
20/11/2002
23/10/2002
14/10/2002
18/09/2002
21/08/2002
17/07/2002
19/06/2002
22/05/2002
17/04/2002
20/03/2002
20/02/2002
23/01/2002
15/12/2001
21/11/2003
17/10/2001
15/09/2001
22/08/2001
18/07/2001
20/06/2001
23/035/2001
18/04/2001
21/03/2001
14/02/2001
17/01/2001
20/12/2000
22/11/2000
18/10/2000
20/08/2000
23/08/2000
19/07/2000

20/06/2000
24/05/2000
15/04/2000

22/03/2000
16/02/2000
15/01/2000
15/12/1999
10/11/1599
06/10/199%
22/09/1999
01/09/1959
28/07/19%9
23/06/1959

16/05/1599

14/04/19%9

04/03/1999
18/01/1999
16/12/1998
11/11/1958
07/10/1998
10/09/1958
02/09/1958
29/07/1988
24/06/1958
20/05/1998
15/04/1998
04/03/1998
28/01/1998

Histérico das taxas de juros

22/05/2003 - 18/06/2003 26,50
24/04/2003 - 21/05/2003 26,50
alta 20/03/2003 - 23/04/2003 26,50
20/02/2003 - 19/03/2003 26,50
23/01/2003 - 19/02/2003 25,50
19/12/2002 - 22/01/2003 25,00
21/11/2002 - 18/12/2002 22,00
24/10/2002 - 20/11/2002 21,00
15/10/2002 - 23/10/2002 21,00
19/09/2002 - 14/10/2002 18,00
baixa 22/08/2002 - 18/09/2002 18,00
18/07/2002 - 21/08/2002 18,00
beixa 20/06/2002 - 17/07/2002 18,50
23/05/2002 - 19/06/2002 18,50
18/04/2002 - 22/05/2002 18,50
21/03/2002 - 17/04/2002 18,50
21/02/2002 - 20/03/2002 18,75
24/01/2002 - 20/02/2002 19,00
20/12/2001 - 23/01/2002 19,00
22/11/2001 - 19/12/2001 19,00
181042001 - 21/11/2001 19,00
20/09/2001 - 17/10/2001 19,00
23/08/2001 - 19/09/2001 19,00
19/07/2001 - 22/08/2001 19,00
baixa 21/06/2001 - 18/07/2001 18,25
24/05/2001 - 20/06/2001 16,75
19/04/2001 - 23/05/2001 16,25
22/03/2001 - 18/04/2001 15,75
15/02/2001 - 21/03/2001 15,25
18/01/2001 - 14/02/2001 15,25
21/12/2000 - 17/01/2001 15,75
2341/2000 - 20/12/2000 16,50
19/10/2000 - 22/11/2000 16,50
21/09/2000 - 18/10/2000 16,50
24/08/2000 - 20/09/2000 36,50
20/07/2000 - 23/08/2000 16,50
uso/baixa 10/07/2000 - 19/07/2000 17,00
baixa 21/06/2000 - 07/07/2000 17,50
25/05/2000 - 20/06/2000 18,50
20/04/2000 - 24/05/2000 18,50
usofbaixa 29/03/2000 - 19/04/2000 18,50
haixa 23/03/2000 - 28/03,/2000 19,00
17/02/2000 - 22/03/2000 19,00
20/01/2000 - 16/02/2000 15,00
16/12/1959 - 19/01/2000 15,00
11/11/1999 - 15/12/1999 19,00
baixa 07/10/1599 - 10/11/1999 19,00
23/09/199% - 06/10/1999 19,00
02/09/199% - 22/09/1599 19,50
29/07/199% - 01/09/199% 19,50
baixa 24/06/1999 - 28/07/199% 21,00
uso/hatez 09/06/1999 - 23/06/1999 22 00
baixa  20/05/1999 - O8/06/1989 23,50
wse/baixa 13/05/1999 - 19/05/1959 27,00
use/baixa 10/05/1999 - 12/05/1999 29,50
usodbaixa 29/04/1999 - 07/05/1999 32,00
baixa 15/04/1999 - 28/04/1999 34,00
uso’baixg 06/04/1999 - 14/04/1999 35,50
usofbring 25/03/1999 - 05/04/1999 42 00

baixa 05/03/1999 - 24/03/199% 45,00
19/01/1999 - 04/03/1999 25,00 41,00
17/12/1998 - 18/01/1999 29,00 36,00
1241171998 - 16/12/1998 19,00 42,25
08/10/1998 - 11/11/1998 19,00 4975
11/09/1998 - 07/10/1598 19,00 49,75
03/09/1998 - 10/09/1598 15,00 29,75
30/07/1998 - 02/09/1998 19,75 23,75
25/06/1998 - 25/07/1998 21,00 28,00
21/05/1998 - 24/06/1998 21,75 28,75
16/04/1958 - 20/05/1998 23,25 35,25
05/03/1598 - 15/04/1998 28,00 38,00
25/01/1998 - 04/03/1998 34,50 42,00

https:/imww.beb.gov.br/Pec/Copom/Port/taxaSelic.asp

1,87
1,78
2,16
1,68
1,81
2,05
158
1,44
0,53
1,18
1,31
1,64
135
1,26
1,62
1,28
1,38
1,25
1,60
1,39
1,60
1,32
1,32
1,74
1,34
117
1,45
1,11
1,30
1,13
1,05
1,21
1,41
1,16
1,16
1,53
0,50
0.76
1,28
1.57
1,09
0,28
1,59
1,45
1,74
1,67
1,55
0,69
1,00
1,78
1,90
0,87
1,09
0,47
0,31
0,77
1,05
0,93
0,84
2,08
3,98
2,16
3,02
326
2,58
0,45
1,76
1,86
1,85
192
2,74
2,72

26,27
26,32
26,32
26,30
2536
2490
21,90
20,90
20,90
17,90
17,87
17.86
18,40
18,07
18,35
1845
18,80
19,05
15,05
19,05
19,05
19,07
19,04
18,96
18,31
16,76
16,30
15,84
15,20
15,19
15,76
16,38
16,56
16,60
16,54
16,51
16,96
17.34
18,39
18,55
18,60
18,94
18,88
18,87
19,00
18,99
18,87
19,01
19,52
19,51
20,88
21,92
23,36
26,96
20,53
3191
33,92
3942
41,96
44,95
3734
2921
34,93
42,12
40,18
2549
15.25
2045
21,23
2316
2751
34,20

e
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12/06/2018 Histérico das taxas de juros

200 17/12/1997 02/01/1998 - 28/01/1998 38,00
19 19/11/1997 01/12/1997 - 31/12/1997 2,90
18 o= 30/10/1997 31/10/1997 - 30/11/1997.3,05
17 22/10/1997 01/11/1997 - 30/11/1997 1,00
160 17/08/1997 01/10/1997 - 36/10/1997 1,58
15" 20/08/1997 01/08/1997 - 30/09/1997 1,58
14 23/07/1997 01/08/1997 - 31/08/1997 1,58
13* 18/06/1957 01/07/1957 - 31/07/1997 1,58
12" 21/05/1997 01/06/1997 - 30/06/1997 1,58
112 16/04/1997 01/05/1957 - 31/05/1997 1,58
10° 19/03/1997 D1/04/1997 - 30/04/1997 1,58
9 19/02/1597 01/03/1957 - 31/03/1997 1,62
g 22/01/1997 01/02/1997 - 28/02/1997 1,66
7™ 18/12/1996 01/03/19%7 - 31/01/1997 1,70
& 271111996 01/12/1596 - 31/12/1996 1,74
5* 23/10/1996 01/11/1996 - 30/11/1596 1,78
42 23/05/1996 01/10/1996 - 31/10/1596 1,82
3% 21/08/1996 01/09/1996 - 30/09/1596 1,88
2° 30/07/1996 01/08/1996 - 31/08/1996 1,90
1 26/06/1996 01/07/1996 - 31/07/1996 1,90

43,00
3,15
3,23
1,00
1,78
1,78
1,78
1,78
1,78
1,78
1,78
1.80
1,84
1,88
1,90
1,90
1,93

243
297
3,18
202
1,53
1,59
1,59
1,60
1,61
1,58
1,66
1,64
1,67
1,73
1,80
1,80
1,86
1,90
1,97
1,93

3747
39,87
45,67
41,25
15,05
19,81
20,78
19,04
21,08
21,91
21,84
24,11
26,14
2173
23,94
2527
2348
2540
25,01
23,28

(1) No periodo de 1/7/96 a 4/3/99, o COPOM fixava a TBC e, a partir de 5/3/99, com a extingo desta, passou a divulgar a meta para a Taxa SELIC para

fing de politica monstérta.
(2) A TBAN foi criada em 28/8/96 e extinta em 4/3/59.
(3) Taxa de juros acumulada no periodo.
~~ (#) Taxa média disria de juros, anualizada com base em 252 dias wteis.
(5) As taxas de juros fixadas na 17° rennifio n#o entraram em vigor.
(6) A partir de 2/01/98, as taxas de juros passaram a ser fixadas na expressdo atual.

Convengio:

ex. - Reunifio Extraordinéria

baixa - Reunifio sm que a meta para 2 Taxa SELIC foi fixada com viés de baixa.
alta - Reunifio em que a meta para a Taxa SELIC foi fixada com viés de alta.

viés - Utilizachio da faculdade para alterar a meta para a Taxa SELIC entre renunides do COPOM.

https:/iwawnw.bch.gov.br/Pec/Copom/PortitaxaSelic.asp
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Histdrico das taxas de juros

Histarico das taxas de juros fixadas pelo Copom ¢ evolucdo da taxa Selic

hitps:/'www.bcb.gov.br/Pec/Copom/Port/taxaSelic.asp

n

213
212°
211
2102
2097
208
207
206*
205*
2042
203*
2027
201
2000
1967
168*
197

- 196

165
154*
193*
192*
191*
1908
186%
188°
187°
186°
185*
1842
183*
182*
1812
180°
179*
1782
177
176
1752
174
173*
1722
171*
170°
1697
168*
167*
166°
165*
l64*
163*
162°
161*
160*
159*
158
s

Reunido

data

21/03/2018
07/02/2018
06/12/2017
25/10/2017
06/09/2017
26/07/2017
31/05/2017
12/04/2017
22/02/2017
11/01/2017
30/11/2016
19/10/2016
31/68/2016
20/07/2016
08/06/2016
27/04/2016
02/03/2016
20/01/2016
25/11/2015
21/10/2015
02/09/2015
29/07/2015
03/06/2015
20/04/2015
04/03/2015
21/01/2015
03/12/2014
29/10/2014
03/09/2014
16/07/2014
28/05/2014
02/04/2014
26/02/2014
15/01/2014
27/11/2013
09/10/2013
28/08/2013
10/67/2033
25/05/2013
17/04/2013
06/03/2013
16/01/2013
28/11/2012
10/10/2012
29/08/2012
11/07/2012
30/05/2012
18/04/2012
07/03/2012
18/01/2012
30/11/2011
19/10/2013
31/08/2011
20/07/2011
08/06/2011
20/04/2011
02/03/2011

vits

Meta SELIC TBAN

Periodo de vigéncia % a.a.

{16}

22/03/2018 - 6,50
08/02/2018 - 21/03/2018 6,75
07/12/2017 - 07/02/2018 7,00
26/10/2017 - 06/12/2017 7,50
08/09/2017 - 25/10/2017 8,25
27/07/2017 - 06/09/2017 9,25
01/06/2017 - 26/07/2017 10,25
13/04/2017 - 31/05/2017 11,25
23/02/2017 - 12/04/2017 12,25
12/01/2017 - 22/02/2017 13,00
01/12/2016 - 11/01/2017 13,75
20/10/2016 - 30/11/2016 14,00
01/09/2016 - 19/10/2016 14,25
21/07/2016 - 31/08/2016 14,25
09/06/2016 - 20/07/2016 14,25
28/04/2016 - 08/06/2016 14,25
03/03/2036 - 27/04/2016 14,25
21/01/2016 - 02/03/2016 14,25
26/11/2015 - 20/03/2016 14,25
22/10/2015 - 25/11/2015 14,25
03/09/2015 - 21/10/2015 14,25
30/07/2015 - 02/09/2015 14,25
04/06/2015 - 29/07/2015 13,75
30/04/2015 - 63/06/2015 13,25
05/03/2015 - 29/04/2015 12,75
22/01/2015 - 04/03/2015 12,25
04/12/2014 - 21/01/2015 11,75
30/10/2014 - 03/12/2014 11,25
04/09/2014 - 29/10/2014 11,00
17/07/2014 - 03/09/2014 11,00
20/05/2014 - 16/07/2014 11,00
03/04/2014 - 28/05/2014 11,00
27/02/2014 - 02/04/2014 10,75
16/01/2014 - 26/02/2014 10,50
28/11/2013 - 15/01/2014 10,00
10/16/2013 - 27/11/2013 9,50
29/08/2013 - 09/10/2013 9,00
11/07/2013 - 28/08/2013 8,50
30/05/2013 - 10/07/2013 8,00
18/04/2013 - 29/05/2013 7,50
07/03/2013 - 17/04/2013 7,25
17/01/2013 - 06/03/2013 7,25
25/11/2012 - 16/01/2013 7,25
11/10/2012 - 28/11/2012 7,25
30/08/2012 - 10/10/2012 7,50
12/07/2012 - 25/08/2012 8,00
31/05/2012 - 11/07/2012 8,50
15/04/2012 - 30/05/2012 9,00
08/03/2012 - 18/04/2012 9,75
19/01/2012 - 07/03/2012 10,50
01/12/2011 - 18/01/2012 11,00
20/10/2011 - 30/11/2011 11,50
01/09/2011 - 19/10/2011 12,00
21/07/2011 - 31/08/2011 12,50
09/06/2011 - 20/07/2011 12,25
21/04/2011 - 08/06/2011 12,0
03/03/2011 - 20/04/2011 11,75

% am,

(236}

Taxa SELIC
% (3} % a.a. {6

0,72
1,15
0,80
1,03
1,05
1,51
1,35
1,51
145
1,53
1,46
175
1,50
1,59
1,53
2,02
1,48
2.02
1,27
1,75
1,32
2,00
1,18
1,81
128
145
1.05
1,56
1,45
1.41
1,53
0,93
1,18
1,24
122
1,02
113
0,88
0,82
0,80
0,90
0,91
0,88
0,82
1,06
0,93
0,99
1,07
1,30
1,45
1,21
1,48
1,40
1,33
1,49
1,46

.65
.90
7.40
8,15
915
10,15
11,15
12,15
12,90
13,65
13,90
14,15
14,15
14,15
14,15
14,15
14,15
14,15
14,15
14,15
14,15
13,65
13,15
12,65
12,15
11,65
11,15
10,90
10,90
10,90
10,90
10,65
10,40
9.90
940
8,90
8,40
7,90
740
7,16
7,12
7,14
7,14
739
7.89
8,39
8,90
965
1040
10,90
11,40
11,90
12,42
12,17
11,92
11,67
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156°

155"

134

153"

152°

151*

150°

149*

148

7

145

145°

144

143

1420

1417

14¢°

13¢*

138

137

136°

" 1350

134

133

— 152
131°
130°
129

128
127
126
125°
124°
123
122+
21
120*
11
18
nr
116*
115
114
113
112
e
e
109%
108°
107
106°
105"
104

103

102

1ot

100*
99?
og°
o7
98
95
948
930
92
91
90
89"
BE°
&7
86t
g5t

https:/iwww.bcb.gov.br/Pec/Copom/Port/itaxaSelic.asp

19/01/2011
08/12/2010
20/10/2010
01/09/2010
21/07/2010
09/06/2010
28/04/2010
17/03/2010
27/01/2010
09/12/2009
21/10/2009
02/05/2009
22/07/2009
10/06/2009
20/04/2009
11/03/2009
21/01/2009
10/12/2008
20/10/2008
10/09/2008
23/07/2008
04/06/2008
16/04/2008
05/03/2008
23/01/2008
05/12/2007
17/10/2007
05/09/2007
18/07/2007
06/06/2007
18/04/2007
07/03/2007
24/01/2007
29/11/2006
18/10/2006
30/08/2006
15/07/2006
31/05/2006
15/04/2006
DR/03/2006
18/01/2006
14/12/2005
23/11/2005
19/10/2005
14/09/2005
17/08/2005
20/07/2005
15/06/2005
18/05/2003
26/04/2005
16/03/2003
16/02/2005
19/01/2005
15/12/2004
17/11/2004
20/10/2004
15/09/2004
18/08/2004
21/07/2004
16/06/2004
15/05/2004
14/04/2004
17/03/2004
18/02/2004
21/01/2004
171122003
15/11/2003
22/10/2003
17/09/2003
20/08/2003
23/07/2003
18/06/2003

Mistérico das taxas de juros

20/01/2011 - 02/03/2011 11,25
09/12/2010 - 19/01/2011 10,75
21/10/2010 - 08/12/2010 10,75
02/09/2010 - 20/10/2010 10,75
22/07/2010 - 01/09/2010 10,75
10/06/2010 - 21/07/2010 10,23
20/04/2010 - 09/06/2010 9,50

18/03/2010 - 28/04/2010 8,75

28/01/2010 - 17/03/2010 8,75

10/12/2008 - 27/01/2010 8,75

22/10/2009 - 65/12/2009 8,75

03/09/2009 - 21/10/2009 8,75

23/07/2009 - 02/09/2009 8,75

11/06/2009 - 22/07/2009 9,25

30/04/2009 - 10/06/2009 10,25
12/03/2009 - 29/04/2009 11,25
22/01/2009 - 11/03/2009 12,75
11/12/2008 - 21/01/2009 13,75
30/10/2008 - 10/12/2008 13,75
11/09/2008 - 28/10/2008 13,75
24/07/2008 - 10/09/2008 13,00
05/06/2008 - 23/07/2008 12,25
17/04/2008 - 04/06/2008 11,75
06/03/2008 - 16/04/2008 11,25
24/01/2008 ~ 05/03/2008 11,25
06/12/2007 - 23/01/2008 11,25
18/10/2007 - 05/12/2007 11,25
06/09/2007 - 17/10/2007 11,25
15/07/2007 - 05/09/2007 11,50
07/06/2007 - 18/07/2007 12,00
15/04/2007 - 06/06/2007 12,50
08/03/2007 - 18/04/2007 12,75
25/01/2007 - 07/03/2007 13,00
30/11/2006 - 24/01/2007 13,25
19/10/2006 - 29/11/2006 13,75
31/08/2006 - 18/10/2006 14,25
20/07/2006 - 30/08/2006 14,75
01/06/2006 - 19/07/2006 15,25
20/04/2006 - 31/05/2006 15,75
09/03/2006 - 19/04/2006 16,50
15/01/2006 - 08/03/2006 17,25
15/12/2005 - 18/01/2006 18,00
24/11/2005 - 14/12/2005 18,50
20/10/2005 - 23/11/2005 19,00
15/09/2005 - 19/10/2005 19,50
18/08/2005 - 14/09/2005 19,75
21/07/2005 - 17/08/2005 19,75
16/06/2005 - 20/07/2005 19,75
19/05/2005 - 15/06/2005 19,75
22/04/2005 - 18/05/2005 19,50
17/03/2005 - 21/04/2005 19,25
17/G2/2005 - 16/03/2005 18,75
20/01/2005 - 16/02/2005 18,25
16/12/2004 - 16/01/2005 17,75
18/11/2004 - 15/12/2004 17,25
21/10/2004 - 17/11/2004 16,75
16/09/2004 - 20/10/2004 16,25
19/08/2004 - 15/09/2004 16,00
22/07/2004 - 18/08/2004 16,00
17/06/2004 - 21/07/2004 16,00
20/05/2004 - 16/05/2004 16,00
15/04/2004 - 19/05/2004 16,00
18/03/2004 - 14/04/2004 16,25
19/02/2004 - 17/03/2004 16,50
22/01/2004 - 18/02/2004 16,50
18/12/2003 - 21/01/2004 16,50
20/11/2003 - 17/12/2003 17,50

23/10/2003 - 19/11/2003 19,00

18/09/2003 - 22/10/2003 20,00
21/08/2003 - 17/09/2003 22,00
24/07/2003 - 20/08/2003 24,50
19/06/2003 - 23/07/2003 26,00

127
1,21
1,34
1,34
1,21
1,16
1,04
0,03
1,09
1,00
1,09
1,09
0,99
1.01
1,12
1,40
1,57
1,43
1,53
1,79
1,70
1,61
141
1,23
1,18
1,40
1,40
1,18
1,51
1,31
1,59
138
136
1.89
1,43
1,75
1,64
1,92
1,69
1,77
2,11
1.56
1,03
1,60
1,71
1,37
1,44
1.80
1,37
1.35
1,69
1,37
1,20
1,63
127
1,11
1,44
1,12
1,17
1,46
1,11
1,41
1.13
1,08
1,21
1,39
1,28
1,38
1,81
1,58
174
2,21

11,17
10,66
10,66
10,66
10,66
10,16
540

8,65

8,65

8,65

8,65

8,65

8,65

9,16

10,16
11,16
12,66
13,66
13,65
13.66
12,92
12,17
11,63
11,18
11,18
11,18
11,18
11,18
11,43
11,93
12,43
12,68
12,93
13,19
13,67
14,17
14,67
15,18
15,72
16,50
17,26
18,00
18,49
18,98
19,48
19,74
19,75
19,73
19,75
19,51
19,24
18,75
1825
17,74
17,23
16,71
16,23
15,90
15,83
15,79
15,79
15,80
16,09
16,28
16,30
16,32
17,32
18,84
19,84
21,84
24,32
25.74
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84
83
82
81
80*
79
78
"
76°
75¢
74
73
72
712
700
69°
68°
67
66
65*
642
63°
62
61°
607
568
5
57
56
558
54
53
52
518
S0
46
4

47
46°
45

442
43
42¢
410
40
39*
38
37
36
35

34

33

3
317
30°
29

28% =

27
26
250
243
23
2
21*

2.8

21/05/2003
23/04/2003
19/03/2003
19/03/2003
22/01/2003
18/12£2002
20/11/2002
23/10/2002
14/10/2002
18/06/2002
21/08/2002
17/07/2002
15/06/2002
22/05/2002
17/04/2002
20/03/2002
20/02/2002
23/01/2002
15/12/2001
21/11/2001
1773072001
19/09/2001
22/08/2001
18/07/2001
20/06/2001
23/05/2001
18/04/2001
21/03/2001
14/02/2001
1740172001
20/12/2000
22/11/2000
18/16/2000
20/08/2000
23/08/2000
19/07/2000

20/06/2000
24/05/2000
15/04/2000

22/03/2000
16/02/2000
19/01/2000
15/12/1999%
10/11/1999
06/10/1959
2210971559
01/06/1559
28/07/1599
23/06/1999

15/05/1999

14/04/399%

04/03/1959
18/01/199%
16/12/1998
11/11/1998
07/10/1958

. 10/09/1998

02/09/1998
29/07/1998
24/06/1998
20/05/1998
15/04/1998
04/03/1998
28/01/1998

Histarico das taxas de juros

22/05/2003 - 18/06/2003 26,50
24/04/2003 - 21/05/2003 26,50
alta 20/03/2003 - 23/04/2003 26,50
2040242003 - 19/03/2003 26,50
23/01/2003 - 19/02/2003 25,50
19/12/2002 - 22/01/2003 25,00
21/11/2002 - 18/12/2002 22,00
24/10/2002 - 20/11/2002 21,00
15/10/2002 - 23/10/2002 21,00
19/09/2002 - 14/10/2002 18,00
baixa 22/08/2002 - 18/09/2002 18,00
18/07/2002 - 21/08/2002 18,00
baixa 20/06/2002 - 17/07/2002 18,50
23/05/2002 - 19/08/2002 18,50
18/04/2002 - 22/05/2002 18,50
21/03/2602 - 17/04/2002 18,50
21/02/2002 - 20/03/2002 18,75
24/01/2002 - 20/02/2002 19,60
20/12/2001 - 23/01/2002 19,00
22/11/2001 - 19/12/2001 19,00
18/10/2001 - 21/11/2001 19,00
20/09/2001 - 17/10/2001 19,00
23/08/2001 - 15/09/2001 18,00
19/07/2001 - 22/08/2001 19,00
haixa  21/06/2001 - 18/(7/2001 18,25
24/05/2001 - 20/06/2001 16,75
19/04,/2001 - 23/05/2001 16,25
22/03/2001 - 18/04/2001 15,75
15/02/2001 - 21/03/2001 15,25
18/01/2001 - 14/02/2001 15,25
21A12/2000 - 17/01/2001 15,75
23/11/2000 - 20/12/2000 16,50
19/10/2000 - 22/11/2000 16,50
21/09/2000 - 18/10/2000 16,50
24/08/2000 - 20/09/2000 16,50
20/07/2000 - 23/08/2000 16,50
uso/baivg 104072000 - 19/07/2000 17,00
baixa 21/06/2000 - 07/07/2000 17,50
25/05/2000 - 20/06/2000 18,50
20/04/2000 - 24/05/2000 18,50
usofbaiza 29/03/2000 - 19/04/2000 18,50
heixa 23/03/2000 - 28/03/2000 19,00
17/02/2000 - 22/03/2000 19,00
20/01/2000 - 16/02/2000 19,00
16/12/1999 - 19/61/2000 19,00
11/11/1999 - 15/12/1999 15,00
baixa 07/10/1959 - 10/11/1999 19,00
23/09/1999 - 06/10/199% 19,00
02/09/1999 - 22/09/199% 19,50
29/07/1999 - 01/09/1959 19,50
baixa 24/06/199% - 28/07/1999 21 00
uso/baixa 09/06/1999 - 23/06/1999 22,00
baixa 20/05/1999 - 08/06/1959 23,50
waedbatvg 13/05/1599 - 19/05/1999 27,00
aso/beixa 10/05/1999 - 12/05/1999 29,50
uso/baixa 20/04/1999 - 07/05/19%9 32,00
baixa 15/04/1599 - 28/04/1959 34,00
aso/baixa 06/04/1999 - 14/04/1999 39,50
usofbaba 25/03/1999 - 05/04/1999 42,00

baiza  05/03/1999 - 24/03/1599 45,00
19/01/1999 - 04/03/1599 25,00 41,00
17/12/1598 - 18/01/1599 29,00 36,00
12/11/1998 - 16/12/1998 15,00 42,25
08/10/1998 - 11/11/1598 15,00 49,75
11/09/1998 - 07/10/1998 19,00 49,75
03/09/1998 - 10/09/1998 19,00 29,75
30/07/1998 - 02/09/1998 15,75 25,75
25/06/1998 - 25/07/1598 21,00 ‘28,00
21/05/1998 - 24/06/1998 21,75 29,75
16/04/1998 - 20/05/1998 23 25 35,25
05/03/1998 - 15/04/199% 28,00 38,00
29/01/1998 - 04/03/1998 34,50 42,00

hiips: /i beb.govbr/Pec/Copom/Port/taxaSelic.asp

1,87
1,78
2,16
1,68
1,81
2,05
1,58
1,44
0,53
1,18
131
1.64
1,35
1,26
1,62
1,28
138
1,25
1,60
1.39
1,60
132
132
1,74
134
1,17
145
1,11
1,30
1,13
1,05
121
141
1,16
1,16
1,53
0,50
0,76
1,28
1,57
1,09
0,28
1,59
1,45
1,74
1.67
1,59
0,69
1,00
1,78
1,90
0,87
1,09
0,47
0,31
0,77
1,05
0,93
0,84
2,08
3,98
2,16
3,02
3.26
2,58
0,45
1,76
1,86
1,85
1,92
274
272

26,27
26,32
26,32
26,30
2536
24,90
21,90
20,90
20,90
17,90
17,87
17.86
18,40
18,07
18,35
18,45
18,80
19,05
19,05
15,05
15,05
15,07
15,04
18,96
18,31
16,76
16,30
15,84
15,20
15,19
15,76
16,38
16,56
16,60
16,54
16,51
16,96
17,34
18,39
18,55
18,60
18,94
18,88
18,87
19,06
18,99
18,87
19,61
19,52
19,51
20,88
21,92
2336
26,96
29,53
31,81
33,92
3942
41,96
44,95
37,34
29,21
34,93
42,12
40,18
25,49
19,25

20,45

21,23
23,16
27.51
34,20
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12/06/2018 " Histérico das taxas de juros

200 1711211997 02/01/1998 - 28/01/1998 38,00 43,00 243 3747
19* 1971171997 01/12/1997 - 31/12/1997 2,90 3,15 297 39,87
18" ax. 30/10/1997 31/10/1997 - 30/11/1997 3,05 3,23 3,18 45,67
7 22/10011997 01/11/1997 - 30/11/1997 1,00 1,00 292 4125
16 17/09/1957 01/10/1987 - 30/10/1997 1,58 1,78 1,53 19,03
15*  20/08/1997 01/08/1957 - 30/09/1997 1,58 1,78 1,56 15381
14*  23/07/1957 01/08/1957 - 31/08/1997 1,58 1,78 1.5 2078
13*  18/06/1597 01/07/1957 - 31/07/1997 1,38 1,78 1,60 15,04
12¢ 21/05/1997 01/06/1997 - 30/06/1997 1,58 1,78 1,61 21,08
11" 16/04/1997 01/05/1957 - 31/05/1997 1,58 1,78 1,58 2191
16* 15/03/1697 01/04/1957 - 30/04/1997 1,58 1,78 1,66 21,84
9* 19/02/1597 01/03/1957 - 31/03/1997 1,62 1,80 1,64 24,11
g 22/01/1997 01/02/1997 - 28/02/1997 1,66 1,84 1,67 26,14
7 18/12/1996 01/03/1597 - 31/01/1997 1,70 1,88 1,73 2173
6* 27/11/1996 01/12/1996 - 31/12/19%6 1,74 1,50 1,80 23,94
5 23/10/1996 01/11/1996 - 304/11/1996 1,78 1,90 1,80 2527
4 23/09/19%6 01/10/1996 - 31/10/1896 1,82 1,93 1,86 2348
3 21/08/1996 01/09/1996 - 30/09/1996 1,88 1,90 2540
28 30/07/1996 01/08/1996 - 31/08/1596 1,90 1,97 25,01
1* 26/06/1996 01/07/1996 - 31/07/1996 1,90 1,93 23728

(1) No periode de 1/7/96 a 4/3/99, o COPOM fixava a TBC e, a partir de 5/3/99, com a extingio desia, passou a divalgar a meta para a Taxa SELIC para
fing de politica monetéria,
{2) A TBAN foi criada em 28/8/96 e extinta em 4/3/99.
(3) Taxa de juros acumulada no periodo.
“{4) Taxa média difria de juros, amzalizada com base em 252 dias uteis.
(5) As taxas de juros fixadas na 17° reunifio nfio entraram em vigor.
(6) A partir de 2/01/98, as taxas de juros passaram a ser fixadas na expressdo anual,

Convengiio:

ex. - Reunifo Extraordindria

baixa - Reunifio em que a meta para & Taxa SELIC foi fixada com viés de baixa.

alta - Revnifio em que a meta para a Taxa SELIC foi fixada com viés de alta.

viés - Utilizacdo da faculdade para alicrar a meia para a Taxa SELIC entre reunides do COPOM.

hitps:/fwww.bcb.gov.br/Pec/Copem/PortitaxaSelic.asp 44




22018 : CONTABHL, SUMARE | Tabels Tribuisest Eeidoral Loro Prastmids
EL Tributacio Federal Lucro Presumido: Prestacio de
| Senicos

3

TAB

| Tribatagie Federal Lucro Presumids: Prestagiio de Servigos

{Pagamento dos Impasios, DARF'S sobre o Jatutamento, conforme
: {absla abziio:

| Prestagao de Servicos (Fat X 32% = Lucro Presumido X 15%)

Prestagio de Servigos.

REJ _480%

-Contribuizio Sockal 288%

BiS 0,65%

pre e S

8 500%:

T s ad

COFING 3,00%

2.85%

R e )

19.28%

4} PiS.e COEINS, apuragio mensal, e vencimenio no dia 25 domgs
~ sgguine.

2| RPJ ¢ Contribuigdo Social, apuragio trimestral, vencimento no
Fimo dia 104l de Abril, Julho, Cutubtg-e Janeiro.

| impostds Federals, antecipar o pagamento, caso o vencimento
$o cala.em dia Gl

L 188 utiizamos a aliquota méxima de 5%. __

L A parcela doLucrs Presuimide gue excediero valor RS 66.000,00
a;-“:ﬁmﬁsife,--sn;}eéfaﬁe=:a incidéncie de adicional do impuosto de renda a
afquota de 10%

L o N

R e o

e

Exemplo:
240.600,00 »> Faturamenio

ottt S TR Y o o

76.806.00 >> Lucid Presumido

iz
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CONTABH. SUMARE | Tebels Trityulagso Federalacre Presumido

»>> Lirnite Adicional

16.800.00

X10%

AN RN M WA W v

1.680.,00 >> Adicional deiRFY
" {Aligucta direta muda conforme
Faturamento}

fro-Labore:

pare Pessoa Fisica.
jiS8 11% sobre & refirada de Pré-.abore para Confribuigho de

Aposentadoria.

s Apuragsio-dos impostos més ds emisséo da .
(ibs2.: Compensagio dosimpostos més de recebimento da hf.

§ - Nao esquecer a GPS mensal sobte 2 a Folha de Pagamento &

2{2




. _ YisHs Multivigents.
ATO DECLARATORIC INTERPRETATIVO RFE N° 5, DE 27 DE ABOSTO DE 2043

(Publicadota) fic DOU e 28/08/2013, segio., pagina 18)

Dispbe sobre o percentual a ser aplicads sobre & réceifa bruta
-auferida no periodo de apuracdo em decorrBndia de contralos
Yue prevejam.a prestagho de senvigos de coleta, ranspoite e
csmﬁacmgag de ressduas saisdes, varng:ats, sa;ma pazia de
—~ ' = chamada %mpeza ufbana, a;ﬁda que:- rseias esie;a ervoivido o

: trandporie dos residuos gerados ou coletados até aterros
sanitdrios.

O PECRETARIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso da alribuiciio que lhe
sonfere o incle Il do art: 280 do Regimento Interno da Secrstarie. da: Receita Federal do Brasi,
aprovado peig Portaria MF 7° 208, de ‘24 de maio-de 2012, ¢ tende em vista-o disposto noart. 15.da
Lein® 9.249, $e 2 ; 5, no art: 25 da Lel n° 9430, de 27 de dezembro dé 1896,
no Decreto n" 708, ée 2 de aimi de 2632 ng §5° do'art. 16 da Instrugde Normativa REB n° 740, de
2'de malo de. P607, eno e-Processo n® 10331.720040/2012-18, declarg:

Artigo Unico. A pessoa juridica iributada pele imposto sobre a Renda da Pessoa Jurfdica

{IRPJy no feime de. fucro presumido apurard @ base de célculo do imposte, do adicional & -ds
Contribuigic Pocial ssbre o Lucry L;qmde (QSEL} em ‘cada trimestre, medianie a aplisacio do
percantusl ¢el32% (rinta & duis por cento) sobre & receita bruta-auferida no perieds de- apuracdo emi
deccrréncia dp contratas quie prevejam & préstacio dé sevicus de coleta, iransporie e compactacio
de residuos splides, varrigso, tapina, poda de drvores e rogo de vias pablicas, atividades essas que
compdem a ghamada limpeza urbana, ainda que nekss: esie;a envolvido o transporte dos residuos
geradgs ou cfietados até aterros sanitarios.

CARLOS ALBERTO FREITAS BARRETO

*Este fexto nfio subltit o publicais ofisialmente.




Boletimidmpbsia de Renda 11° 24 - Dereimbiol/ 2040+ 2 Quinzena

;?.éaz‘ena eiaﬁm‘aéa

conforie 8 legislagda vigente & spoca dessua publicaglic, sujelta amudangas em decorréncia das

ROTERO

ADICIONAL DO IMPOSTO DE RENDA
Calculo e Recolhiimisnite

3

45

i

A pariir do anos-g
natyrezd da ativi

sujeita tem?:em

2. CALCULD By

INTROBUCAD

FALCULO DO ADICIONAL
1.1, Deducie do Adicional
BUCRO REAL ANUAIL

11, DedugBes do IRPJ Devids
UCRO REAL TRIMESTRAL

1. Periodo de apuragio-
QCRO PRESUMIDO

aienddrio de 1998, as pessoas juridicas, independentements da fomna. de constituicsd & da
Eade exerch
riciderste sobre §

. Dassaram:a pagar o imposto de rénda & aliquota de 15% (quihze por cento),.
“pase de céleulo apurade na-ferma do lucro real, presumido ou arbitrado, porém estara

ap-ealculo do adicional de imposto de renda:que exemplificaremos neste trabalho.

ﬁ-ﬁlﬁ?@ﬂ&!;

© Conformns previs_ na legiSlagho, sobre a parcela do lucroreal; presumido ou: ‘arbitrado que exceder o vakor
restitante da mulfiplicagéo de 'R$_ $0.000,00 {vinte mil reais) pelo niimero de meses do. respettivo periodo de

apuracéo, o adi onal inciding & aliquota de 10% {dez por cento). (RIR/99, art542)

Esta regra aphca—se inclusive na. ax;aiara@ac da afividade Turel &, {ambém nas. hipttésas de incorporagso,

fusdo & Cisdo.

;?eiaﬁvamenﬁe ab

SHEmpic de inc
InstifuigBasde 8

Meia* Referida '

‘teinvestimento (i N SRF 0° 267, de 2002, arf. 115, § 89

3. LUCRO RE.&i ANUAL

Sdrad bass-de célmﬁo do imposto sobre & renda apaa;_aéa segundo registros contdbels e fiscais efeluades
sistematicamen ', de asordo com as lels comerciais e fiscals.

A regra geral pr
‘anual, com leva

"1999 art, 544 - isengles & redugdes para emprosas sifiadas ria dred das oxtnlas
3 qie também sio calouiadas sobre o valor do adicional,

.ﬁﬂieie'nai-

- adicional :deverd ser recolhido integraimente, ndo pedera realizar deduclss, como: por
itivos fisoals € aquelas efeluadas em favor de projetos: culturals ¢ artlsficos, Doacfes @
sine & Pesquisa, ele. (RIR/SS, art, 543)

dagho ndo alearica as isencbés o reduces do imposto-apuradas com: ‘base no lucro da

excelfo depdsitc para

fista ria Lef 9.430/96 &0 ragime de apuracio timestral, No entanto, & permitide: o regime
tamento do luoro rest somente em 31 de dezembm ficando o contribuinits obdigado 4o
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pagameﬁtﬁ (e ', al do IRPJ ¢ CSLL em base de estimatfiva mensal, calculados & partir da receifa mensal
auferida, nes mesmos moldes da dpuracao do Lucro Présumids, sendohe permifida a suspensdo ou
fedugdo a parfir go levantamento de lucro real periddico em qualquer data do ano-calendatio.

3.1, Dedugses dp IRPJ Devido

Do mposto caleliade mediantea aplicacio da aliquots de 15%: sobre ¢ lucro real, este apurado 4. partiy do
luero liguido: seghindo as normas das Ieis comercials e ajustado por adigdes, exclusdes e compensagdes
admifidas ga_e}a iep hislagio tributéria, poderdio sér'deduzidos”

a) bs rncer;ﬁvos
Adolescente. &
Vigente}

fisceis como PAT, ?ra;etes Culturais ¢ Arlisticos, doagdes avs Fundos da Crianga e do
Afvidades Audiovisuais, @ Fuhcines, observados os fimites e prazos fixados na fegislaggo
b) os iricentivos fls_c&is de redugdo e isenglo do imposto, caiculados tom base no lucro da exploragao;

€j o impesto de ferda page ou refido na fonte, Ingidente schré regsitas scomputadas na. determinagio do
juero real;

e} do smpasio :i: renda da pessoa. juridica pago indevidamente env pericdos anieriores, sinda que
compensado 1o {iecurso do ano-catendario com o imposte: de renda devido, apurado com base na
estimativa de lucfo.

De acordo com oS ars. 2° e 4° do Lel 9.430/96; a pessoa juridica, inclgsive instituigbes financeiias,
sociedades segyradoras e assemeihadas, sujeliar-se-do ap adicional de imposto de rendd, conforme
especificado senfio calculadd a:aligusta de. 10% sobire a parcela excedente a:

a) R$26,000,00,Jdo fuicro es%émaﬂ@measaiv

NoLucio Reat ,._ uai sera precedida: de recothimientos mehsals, o Bases estimadas, a8 o Gitimo dia il do.
‘més-seguifite ao fato.gerader.

O prazo de racoi,'-;mma do aditional do 1RPJ &0 inesmo da parcela riormal, ndo havendo ¢ddige espacifico
para esse fifl, |

?ﬁ%jémfﬁé de-calcla, considarando o mds ds Jansiro do ano calendario 206X

RECEWA | 0 b o
RevendadeMprcadoties | 175.000.00
ER@?@&?&@#Q@@E&@? o |E000000
- Ganiho ds Carfial Alisnacso Bens :’i‘i 28500
E‘Yi’kzﬁeioﬁﬁcra!mﬂaczonam ‘ T T 32;523,{}0.' 7
IRfFonte siRei:resentai;aa S - 1120000
5;3‘4?;{3@&}&&&13& S ST '

Lucro si\!eﬂdéjde Mﬁrcﬁ{%mas (8%} 14.006,00

: i,e;cm sfPr-sstTae de semgos fBZ%) 125.600,00
LueRo E&“fi*}\ ) SIRECEITA s&um | 39.600,00
gﬁf’izeeim.,;;crginﬁamenaﬂa . Iszmmgp
- Ganhio na a%xskagéa de beris. BB
BASE DE CALCULODOTRPY , 183358,00

MPOSTO | a&?ﬂn oty R R




| ADICIONAL B IMPOSTO (10%) - 1238580
TomLDEWG e
Dosigies st T
IRForte siSedigos ] e jtR0000
IMPOSTOLIQUIDO ' __ 118639,50
MPOSTO AHECOLRER | |

- Imposto a Repolher R )

4. LUCRO REAL TRIMESTRAL

Q IRPJ & a CSLY, spurados eom base no fucro real frimestral serfio recolhidos até o ltimo dia 0fil do més
seguinte g0 encgramento.do trimestre, Estes pagamenios serdo efetuados em. quola (nica, séndo facultada
2 o;:eg;ac de ;aagmenies am ate trés quotas mensals, o sucéssivas, venciveis no Gltimo dia (8 dos #és
' qlicfites ao-do-encerramento do periodo de apuracio a que corresponder.

A base dg & s do imposio sobre & rende & o résultado {lucro owr prejuizo} apurado nos perfodos
. Wimestials Gricerjados em 31 de margoe, 30 de junho, 30 desetembro e 31 de dezembro, com observancia
da legislachio cfmercial, antes da provisdo para 0 pagamento do imposto de rénda ajustado extra-
contablimente pe s ad{goes exclusdes e compensagBes autorizadas pela legislacio.

Estara sujeito 2d adicional de imiposio de réndd de 10% da parcela do lucro real que exceder o valor da

miuttiplicagio de RS 20:000.08 (vinte mil reais) pelo ntimero de meses do Tespectivo periodo deé apuragho
{R$60.000,00: ng {rimestrg)..

'Nenhﬁma cgzmta ederé ser inferior a R$ 1.000,00 ¢ quando.o. fmposie for inferior d R$ 2: (300,00, este devera
sy pago emequola tnica.

As quotas sofrerdo os seguintes acréscimes:
a} Primeira q:;m‘ia - valor original;
b} Begunda queat =valor original, acrescido de 1%:;

¢} Torceira 'ngfél = ‘valor original, Zcrescide da taxa SELIC do més anterior + 1% referente ao més do
pagamento:

O adicional, serf nenfiuma deducdo, serd page fufitarhente com ¢ imposte dévido, nos mesmos piazos e

4. LUCRO iia_@:aé 2 IMIDO

Na forma do af_f 2 & 543 do Regulamento:de Fmpasts de Renda, a parcela do ucro presumido ou real gue:
exceder ¢ valorjda muliipicat@io de vinté mil réais peio .nimero de meses do respective periodo de
‘apuragde, ficaré, sujeata 2 incidéncia do adicional do imposte a aliguota de 10%:

‘G- adicional, serr nanhnma- deducao; sera pago juntarmente com o imposto devido, nos riesmos prazos &
codige.

Conforme espaaf ficade anteriormente deve-se agsi‘zeaz‘ & aEzqzzo‘sa de15% para o calculo do limiposio de Renda
{iRPHede8%ibraa Centfébwg:aa ‘Social sobre o Licro quuzda {C8LL) sobre ¢ valor bruto desias rece‘ 5.
Poram, caso a efpresa veriha & apurar “kicro: presumido”, superior a R$ 60:000,00, no trimestre, deve aiff
caloutar o:valor dp Adicionsl dedmposto de Renda. Aplicarse entiioa’ aizqmta de 106% sobre ¢ @(ae

Referenie d 'Ggﬁ"mgaa Social Sobre o:Lucro Liquide ~ CSLL, nBo hé & incidéncia do adicional de imglbsts
quetrata osartsedZ € 243-do Regulamento do imposio'de Renda. j '

Exemplo de sa%c;ﬁtif;m;.aﬁ Lucro Presurpido:




LCOAD

ATC

’3-'14‘71

B.1:5,

:8'-? -fs@_a

8.1.14.

1 Deacordocomoiio

‘CS8LL, emcada trimasire.d
receiia bruta auferida s decorréncia de contratos que preveiama preszagae'

sulo s imporlancias pagas ditstamente ou repassadas a oultas: empresas

5' _ ;:;eta vemaiagae de mtd:a {radu::s teievssoes ;oma;s eic)

Ba RFJEGQQ}

Bhastecimento de &gua @ Expimagaa de Rodovias

Para fins de se apuraro lucro presumido, segundoio Ato Declarattrio Norma-

tivo 16 Cosii2000, s:de 32% o percentual & aplicar sobre as receitas brutas

provenientes das seguintes prestagBes de 'servicos, avferidas por condes-

sionéra:ou subboncessionaria de sérvigo.plblico:

a} suprimento de dguziratada econségusrite Soleta e fratamento do ssgotos,
cobradas dirétamente dos usuatios.dos servicos;

by exploragho de rodovia madiante cobranca de precoacs UsuaNos, envol-
vende execugio de servigo- de conservagéo, manitericho, melhoramenios
para adequagiode z:apaszdade & seguranca de rénsio, operagio, monito-
ragéo, assisténcia aos usudtios & gubros dofinidos em- asnifatf}s atos de
congessac ou de'pefiissBo oiren hoimas oficials.

Coleta e Transporte de’ Residms Séiides

Declaratério Inteimretativo 5 REB/2013,a pessoajuridica
 apurard e base de cdlouio do-imposis, do-adicional ¢ da
diantes apiacagao do persenituai de 32%scbrea

no WCro presum

de servicos de colsta, anspone e compacticBo dé residuos sdlidos, varricas,.
caiama poda de-drvores e 1060 de vias pblicas, atividades essas que com-
pbém a chamada Empeza urbang, ainda qus nelas. Esteja envolvido o rans-
porte-dos residuos gersdos ou coletados até aterros sanftarios.

Prestacio BExclusiva de Transporte de Lixo

Seaafividade daempresa é, exclusivamente, o ransporte de hxc,;mgm@se a
aplicagio do percentual dé 8% sobre a receila auferida. [Sol ucbes:-de Con-
sulfa 249-SRRF 8% RE/2001 .« 85 SRRF 72 RFI?_’{}}S)

Construcio e Operacac de Aterro Sanitdris

| ConformeaSolugao deConsulta 249 SRRF 82 RF/2001, as empresascorm ati-

vidade de construcBo de alerre sanitirio determinario o lucro prestmids com

- aphcagaadors seguines: percentuais sobre 4 receily bruta hithestral:
1 a) comemprego de materials: 8% &

b) com emprego unicamente'de mao de obra: 32%.
Porsua vez, & Cosit, alravés da Seciucdode Consulta 34/2017, dispds qué na:
gtividade de prestacdode servicos de operdacio de aterd sanifaro, a. apura-
gao da base de cédlculo do IRPJ deve ser efetuada mediante ‘a aplicagio do
percentual de 32% sabre & recelta bruta auferida. Poroutrotade, na atividade
de. cansmjg.aa & ﬁnpiaz}iagas de-aterro sanitario, culos contratos de prestagac

i ‘de servigos prevejam o emprege de materigis a'catgo dapessoa juridica con-

tratada, & apuraghb dabase de cileulo doiRPY deve serefetuadamedianisa

i aplicago do percentual-de 8%: sobre-a receita bruta daf decorrente.

e I s




ﬁxempia de caldilo do adicional de imposto: de renida,. para uma empresa com afividade de comércio de
mercaderias, ‘coffi 4 base présumida de 8% sobre a Reéceita Bruta de atividade da empresa no trimestre.

Neste masmo trihestre 2 empresa obteve um ganho ligquido na glieraddo de um bem do Alivo Imebilizade ho
valor de'R3 100.400.00, conforme disposto na planilha aseguin
{ReceitaBrata 1 450000000 ]
{ Base Presumida 4 ' 8% |
jlucroPresumidodaAtividade 1 360.000.00 |
| Ganhig de Capital T 100.000,00
1 Lucro Presumido Tolal _ -460.000,00 |
1 IRPJ Norma! (15%) 4 B8.000,00
: Caif:uiﬁ 4o Mic%aﬁaf
“Lucro Presumido Total 480.000.00 |
PT{)Limitedelsencgde. = = 60.000.00 |
tBasedoAdigionad 1T 4D0.000,00
[ Adicional de IRPJ [10%) __40.000,00
imposto de Renda a Recolher: Somatério do IRPJ Normal
b ‘ (‘35%} edo Admmna% de %RP& {1&% k)
i IRPJ Nm'mﬁi {18%Y L _ , _$9.000,00 |
- Adicional de IRPJ (10%]) 1 40.00000
| ?%m;pgjs*ga':ée i%"e,nﬁﬁgg.;a Rean%?zer "Eﬁiﬁ.ﬁtﬁ&,ﬁﬁ j

84 reesihimenie do impoesto adicional devera ser fsito 1uﬂiamenta ©bny ¢ Imposté aormal devido ho peticdo,
SonLHesmo *@feﬂimente e periodo de apuragdo.

;Fiﬁaﬁameﬁiaga Legak Os citados nofexio.

'f EMPRESARIAL LYDA

't:- RESERVADLS
'%»ias tem:m r*a Le; a $.570, de 13 de fovershn ds 1988, que rﬁgtgéass {ﬁ:méﬁ&s auimass & pé‘oiilim’i & r&?pf‘odiigéﬁ totelnu parcial, bencomo B

prudhcis de apss% adfs paiti daste obra, psr quaﬁga&* Torre, % nciusive sitevés de  predesios reprogrdfices,
ToioudpiEs ow Gravacy

RS - S pemﬁnsﬁs par s56FG, o %.ime&; & %e;;mﬁus}aa HEG a@te;,zaéa ‘siém dry shnghes oiviE iapreefsie @
",j it oo péieiitades Gue ot ariGy 184 do Chdigo Penar




; s;msfc: apjica-gé, sgaa!meréef E: pessea iridicatue explors atividade rural de"quetrata 3 Lein?
o 1000 (el n® 5.24%; do 1008, A 30

rea;s 4 'a su;eﬁa -] mc;d@ncxa da adzmaﬂag de {;&ée tsa%a agts aﬂsgf} {iet #5430, ée 1995 . 2m, § P 3
54905

Frcionat sird pago-juntamente com o &m;as}si{: deeputeats voest, 541 {Becreﬁa»ieg o° 1987 de
1087, af. 24, §3°)
iradiuiifiidade




FzeniE : Despesasadministrativas - Ponzl Educagho

€ volar

-rttps:/ibustaporialequnanao.com brhotseiendesrira)

Despesas a

CONTABRIDADE (eonteudo/artigosicontatilidadesod)

As gespesas adminisirativassdo todos os clistos 2 despasasTue a émpress de.
transporie possul & que sBo Tixos e indirefos aonegdcio da empresa, Assim, casto
fiore-5 todo agustegue indapendade- quaniidade de- cgﬁsiﬁme%fﬁs percorfides peins
véigulos daempresa; ou-da quantidade de cargatransportads senvolume & peko.

Ossustos Indiretos: sdo-todos aquelss que név cooperam pars a.produgao de alge no
| negdcic daemprass, ou seje, sBocusios que sBonecessétios para a empresa, mas
que nio participam dﬂff@co denegbiin.

Per-exeraplo, ro wansgorte de-cargas de soja gue citamus anleriorments, os custos
indisstos sfo-agueles quendo: Bderferan: para que aempress faga o wansporte da
seja, como por exemple, 0 segure de veiculo; o IPVA, o licenclamento, sie.

S8o custos que & emprasa necessifz arcar mas eles niio nterferem na teafizacio do
neghcio. Ag{:f&, pscustosque impactanyng reagtizagio do nogc«:no 540 o8 chamados.
cus&ﬁs 4} f@%ﬁ, quﬁv S8, ner exampia & :mmbustwei o mpdodsts, 08 DREBS, eI, 11D

E;? 2‘%&90, gmf ;xem lol )

Baa Emp_r&saf;r;m' Yoriar 1.000 fonsladas pobiavo som um-caminhdo, ol transportar 190 toneladas por-ang, o valor 4o IPVA o sofre
“elteractis; ou seja p srmpTesa tefd gue pager o Valor de RS 2.240,00..

s prinpipais custof fixes ¢ indiretos, ol despesas edmifjstrativas séo!

-#Yy fripustes: 1PVA,. F’TU; oo
Ry Bocureniacia RV Sepude oimga?éﬁi; {QPV;%?}, alos
-g) Sefuie do protadfio do velculs;

wyAugues '
"8Y Depepciaghin;
"?’:}E'Ref?iﬂ:je;agéa dejpessoal Bdminiztrative;
¥ Praviabare; '
- Eivrgia Elébrica do sstor adminisirativly,.

. e af 1] 5, recistiptn dar 81entE0 especial &5 despesas adrinistiativas,
i v?s‘to f:}’a}e i ma«; i -dis casns ﬁ&sasﬁesyesas s:gnsﬁcamk_ _ais Trlifonittdos custos lolals daemprese,

B irtenceo € Srpreaddeipesas aﬁmfhﬁ t{atwas faprasamem amEhar packe 4oy cistog iotals {gue & obtido pele soma dos cusios fives
L4 mdireigs £om 0% $10s dirgtos € var

hitps ey portaieducatas, comiricehtelidorarijos/concursosidespssas-adiniisttvas 62066 164




HygiegiE Despesas éﬁ?ﬂiﬂi&ﬁ‘aﬁv&s Poral Educagdo
Cotnoas despesas fdiministrativas ndio participam do processe produtive, ‘elas acabam sendo: delxades’ ée fado ha andlise financelra,.
Tato gie- acabs per bumernttar o custototal, @ consequentements; dirinuir 85 lutyos & m’mmamhre O ca;xtai do s6cia
""" Jor de frotas neaessiia estar analisands esses-cusios 41606 o' romento & conigindo 68 possivais desvins de'
'va?urés 3% mesm, comoforma dos mesmos custos re;sreseniarem amenor pameia sonstitdinte doscudtostotsis,

Méfaﬂad@cﬁwfe ara custos varidvels

0¢ cusios varidvel « sHoagusies custos guea empress ffetraasportes possui e'gue ndo posstern valores ixos, rsis valores mue
asciamam fimz;aa fa fg{fanﬂdaée produzids em deterrinads gensdn Assem sentlo, escustos viuidvais medsf;earn»se ari funsdo 80’
.aumento, ouda di f Friuicdo, da-produgio em unt parfodo, que pode ser miensal, samenal; aaual, etc.

Acse falarde trangpor
-8} Corbastivels;
b} Prisg;

) Péias de Reposik
-dy Rermtinerago de
e} Lubrificanites;
“# Acessérios.

es fem-se tma série de custosvaridveis, em que ospringipais sdor

Epideméaiég'ia Paraos-Municlpios
OkRotas ’

{reursns/psivalogla:2/curseivesarmavialepiderloidgia-pars-vsmuncipios/s)

‘Rydats

¢ ‘macologia Gerat.
T T hotas

: : {;c_u;gqg;gg;_sing_agéélz_;fggreﬁgréﬁfaxm@c@farﬁmﬂgi&ééré /143
TREA6E79 :

‘Matricuiese

RipsiHuw podaletuce Ja0:combeivonteudoian hgosfeonoursasidespesas-adminisiraivas/52066 204
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CLAUDIO VASQUE CHUMBINHO DOS SANTOS
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aldeiense

PR

" IBGE | Brasil em Sintese | Rio de Janeiro | S&o Pedro da Aldeia | Panorama

TR VT AR BT AT I S R (R i LTI 0 s S A S

POPULAGAO
Populacéo estimada [2018] 102. 846 pessoas
P;pulagéo no Gltimo censo [2010] 87 375 pessoas

) 264,051 5 habinr

Densidade demografica [2610]

TRABALHO E RENDIMENTO

Salario médio mensal dos irabalhadores formais [2018]

2 4 saldriocs minimos

' Pessol ocupade [201 B] 15 545 pess0as
Popula;é:ocupada [2018] 15, 8 % T
Percentual da populagic com rendlmento nominal mensai per capita de até 1/2 sai;no mjnlm; ssh :l:;— T
[201 0] !

EDUCACAO |
Taxa de escolarizacéo de 6 a 14 anos de idade [2010] 97.9 %

IDEB — Anos iniciais do ensino fundamentai [2015] o ;1-; B
IDEE: —Anos ﬁnagéo ensino fundamential {2015]7 3, }“ T
M:tfiCLllas no ensino fundamental [2017] 14 403 matnc&%as ;

Matriculas no ensine médio [2017]

2 930 rrafrinaa

Docentes no ensino fundamental [2015]

963 eocent'-\s

Docentes no ensino médio [2017)

Numero de estabelecimentos de ensino fundamental [2017]

292 docentes

58 sscolas

Numero de estabelec:mentos de ensino médio {201 7]

13 escolag

ECONOMIA

PIB per capita [2016]

B T T e T L S LT DO DL S -

20 714,33 ‘?$

Percentual das receitas oriundas de fontes externas [2015]

682%

End:ce de Desenvolvimenio Humano Mumcjpal (IDHM) [2010]

Total de receitas realizadas [2017]

o712 7

1 AL oS L e =l

220. 068 Orl:'! R$
(x1000}

Total de despesas empenhadas [2017]

SAUDE

Mortalidade Infantil [2014]

RTINS AR T

211.045,00'
(%1006}

R R S T BV g e

14,77 dbiios por mil
nascidos vivos

Internacdes por diarreia [2016]
hitps://cidades.ibgs.gov.br/brashiffsac-pedro-da-aldefa/panorama
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0,1 internagées por mii
r‘ai}n‘aﬁ%es

29 esiabeieclmeﬁ i0s

Estabe[emmentcs de Salide SUS [2009]

g e L 3 T

TERRITORIO E AMBIENTE

Area da unidads territorial [2017] 332,922 km?
Esgotamento sanitario adequado [2010] ‘ a0, 2 % o
Ar-boﬁéagéo de vias pliblicas [2010] T v 44 4 % T o
Urbanizacgo de vias pliblicas [2010] - ' T e T

Notas:
1. Populagio octipada: [pessoal ocupado no municipiofpopulagao iotal do municipio] x 100

2 Percentual da populagéo com rendimento nominal mensal per capita de até 1/2 salério minimo: [Populagao

residente em domicilios particutares permanentes com rendimento mensal de até 1/2 salério minimo / Populacgo
iotal residente em domicilios particulares permanentes] * 100

———

3. Taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos de idade: [populagio residente no municipio de 6 a 14 anos de idade
il i 1 i i j i i ‘

https:ifeidades.ibge.gov.br/brasit/ifsac-pedro-da-aldaia/panorama 2/2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Rua Marques da Cruz n° 61 — Centro — Sao Pedro da Aldeia (RJ) CEP 28940-000 - (022) 2621-1559

ANEXO 5
ADESIVAGCAQ DOS VEICULOS PARA COLETA DE RESIDUOS DOMICILIARES E DE SAUDE

PREFEITURA DE SAQ PEDRO DA ALDEIA
COLETA DE RESIDUOS DOMICILIARES
NOME DA EMPRESA

TELEFONE DA EMPRESA

_ _ PREFEITURA

E TEMPO DE VIVER BEM

PREFEITURA DE SAO PEDRO DA ALDEIA
COLETA DE RESIDUOS DE SAUDE
NOME DA EMPRESA

TELEFONE DA EMPRESA

PREFEITURA

SAO PEDRO DA ATLDEIA

E TEMPO DE VIVER BEM

Antonio Carlos Teixeira Bamreto




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Rua Marques da Cruz n° 61 — Centro — S3o Pedro da Aldeia (RJ) CEP 28940-000 - (022) 2621-1559

ANEXO &
DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(Modelo)

(Papel timbrado da empresa)

CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6429/2017

..................................................................... , Inscrita no
CNPJNo ......... ... ... . ... , por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a)....
.................................... , portador(a) da Carteira de Identidade n®. ... . ... ...
....edoCPFno....................... , DECLARA, para fins do disposto no subitem 5.4 do

Edital, sob as sangbes administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta empresa, na pre-
sente data, é considerada: -

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 4/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n®
123, de 14/12/2006. :

Declara ainda que a empresa (ME ou EPP) esta excluida das vedacdes constantes do paragrafo 4°
do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

, em de de 20 )

Representante Legal da Empresa

Antonio Carlos Teixeira Barreto
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ANEXO 7
ATESTADO DE VISITA TECNICA

CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6429/2017

Atestamos, para fins da Concorréncia Publica supracitada, que a Empresa , inscrita no

CNPJ/MF sob o n° , através do seu (sua) responsavel técnico, o(a) Sr(a). ,
inscrito(a) no CREA sob o n°® , € no CPF/MF sob o n° , realizou na

presente data uma Visita Técnica nos locais de realizagéc dos servigos ora licitados, juntamente
com técnico desta Secretaria, e que tomou conhecimento de todas as informagdes e condicdes
gerais para a correta formulagao da sua proposta.

Sao Pedro da Aldeia - RJ, de de 2019.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA

[Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal]
Dados da Declarante:

Raz&0 Social e Carimbo do CNPJ

Antonio Carlos Teixeira Barreto
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ANEXO 8

PROPOSTA DE PREGOS
{Modelo)

(Papel timbrado da empresa)

CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6429/2017
A Prefeitura Municipal de Séo Pedro da Aldeia
Comisséo Permanente Licitagdes

Concorréncia Publica n® 005/2017

Vimos pelo presente, apresentar nossa Proposta de Precos, visando a execucdo dos
Servicos de Coleta e Transporte de Residuos Sélidos Domiciliares; Coleta e Transporte de
Residuos de Servicos de Sadde, conforme o seguinte:

2. Na proposta deve ser especificado, individualmente, a proposta de preco para cada ite

2.1 Valor unitario, mensal e do contrato para o item 1: R$ (extenso)
2.2 Valor unitario, mensal e do contrato para o item 2: R$ (extenso)
2.3 Valor unitario, mensal e do contrato para o item 3: R$ (extenso)

Antonio Carlos Teixeira Barreto
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3. Para cada valor acima ofertado devem estar consideradas todas as despesas operacio-
nais referente a execucdo dos servicos, tais como: mao de obra, maquinas e equipa-
mentos, depreciagio, combustivel, manutencéo, salarios, encargos sociais e securita-
rios, beneficios, EPI’s, ferramental, apoio operacional, reserva técnica, administracéo,
bem como os impostos e as contribuicdes incidentes sobre o faturamento.

4. Informacbes para pagamento: Banco: ; Agéncia: ; Conta
Corrente: ; Pracga:

5. Prazo de validade da Proposta: 60 dias.

,em de de 20 .

Representante Legal da Empresa

Antonio Carlos Teixeira Barreto
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ANEXO 9
DECLARAGAO DE QUE A EMPRESA NAO POSSUI
MENORES DE IDADE NO SEU QUADRO FUNCIONAL
(Modelo)

{Papel timbrado da empresa)

CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6429/2017

O(A) empresa ..ccccceeveeeeeeeveeceeeeeenen ,inscrito no CNPJ n® ... , por intermédio de seu
representante legal 0 (8) Sr (@) ..o , portador (a) da Carteira de Identidade n°
..................... e do CPF N® ... ciiiiiiiiciieiriseeesieenennn., DECLARA, para fins do disposto no

inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, acrescido pela lei n® 9.854 de 27 de
Outubro de 1999, referente ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigao
Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ( ).

Local e Data

(Assinatura e Carimbo do Declarante)

Obs.: Esta Declaracdo deve constar no Envelope n® 01 —- DOCUMENTAGAO

Anionio Carfos Teixeira Barrcto
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ANEXO 10

CREDENCIAMENTO
{Modelo)

(Papel timbrado da empresa)

CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6429/2017

Tipo: Menor preco unitario

A EMPreSa.. ..o , sediada & Rua (Av, Al, etc),
cidade........cccove v , estado......., inscrita No CNPJ S0b N° .oovovviiiivireee , por seu diretor
(sdcio gerente, proprietario), através da presente credenciamento, constitui, para os fins de
representacio perante aos procedimentos da Concorréncia Plblica supracitada, realizado pelo
Municipio de Sao Pedro da Aldeia, RJ, 0(a) Sr. (2.} ..o, , portador(a)
da cédula de identidade {ou outro tipo de documento de identificacdo) RG n® ..................... RTOTOTIoN ,
com amplos poderes de decisdo, podendo, para tanto, interpor e renunciar a recursos, prestar
esclarecimentos, receber notificacbes e intimagdes, em nome desta empresa defender seus
direitos.

Localidade, em......... de .. de 207___

Assinatura do representante legal e o
Carimbo do CNPJ da empresa

Antonio Carlos Teixeira Bamreto
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ANEXO 11

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO
{Modelo)

(Papel timbrado da Empresa)
CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6429/2017

A PREFEITUA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA
Rua Marques da Cruz — n° 61 — Centro - S0 Pedro da Aldeia — RJ.

DECLARAMOS ter conhecimento do Edital da Concorréncia Publica supracitado que
atendemos plenamente todos os requisitos e condicdes de habilitagdo desta licitagao, ndo havendo
nada que nos desabone.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos,

Localidade, em......... de .o de 207____

Assinatura do representante legal e o
Carimbo do CNPJ da empresa

Antonio Carlos Teixeira Barreto
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ANEXO 12

ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA
(Modelo)

(Papel timbrado da empresa)

CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6429/2017

A situacao financeira das licitantes sera aferida por meio dos indices de: liquidez

—_

corrente - ILC, de liquidez geral - ILG e solvéncia geral - SG.

ILC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

ILG= Ativo Circulante (+) Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante (+) Exigivel a Longo Prazo

SG= Ativo Total
Passivo Circulante (+) Exigivel a Longo Prazo

Os indices calculados, obrigatoriamente, acompanhardo as demonstragdes contabeis,
sendo consideradas habilitadas as empresas que apresentarem os seguintes resultados:

indice de Liquidez corrente indice igual ou maior que 1,00

Indice de Liguidez geral indice igual ou maior que 1,00

Solvéncia geral indice igual ou maior que 1,00
Localidade, em......... de de 201

Assinatura do representante legal e o ;
Carimbo do CNPJ da empresa

Amonio Carlos Teixeira Barreto
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ANEXO 13
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO DE LICITAR
OU CONTRATAR COM ADMINISTRACAO
. (Modelo)
CONCORRENCIA PUBLICA N° 005/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6429/2017

A Empresa .sediada na rua
,n° , (cidade) (estado),
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J) sob n°® por seu representante

legal (Diretor gerente, Proprietario , etc.) DECLARA, sob as penas da lei, que ndo esta sujeita a
gualquer impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracao, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

Sem mais para © momento, subscrevemo-nos,

Localidade, em......... de ... de 207___

Assinatura do representante legal e o
Carimbo do CNPJ da empresa

Antonio Carlos Teixeira Barreto
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ANEXO 14
MINUTA DO CONTRATO

PROCESSO N° 6429/2017
CONTRATO N° xxx/2017

Por este Termo de Contrato, de um lado o MUNICiPIO DE SAQ PEDRO DA ALDEIA, neste ato
representado pela Secretéria de Ambiente, Lagoa, Pesca e Saneamento X0C000000G0X, XXXX,
xoxxxx, portador da carteira de identidade n® xoooxxx @ CPF n® xooxxxxxxxx, doravante
simplesmente denominado como CONTRATANTE, e de outro lado a firma

., com sede social a .

no municipio de , inscrita no CNPJ sob o n° , tem
como representante legal Senhor(a) , portador(a) da carteira de
identidade n° , € do CPF sob o n° , doravante

simplesmente designada como CONTRATADA, tém enire si, justo e contratado o que se segue,
que mutuamente aceitem e se obrigam a cumprir mediante as clausulas e condigdes abaixo
especificadas, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: A CONTRATADA, vencedora da Licitagdo do tipo
Menor Prego Unitério, referente & Concorréncia Publica n® 005/2017, obriga-se a realizar
servicos de coleta e transporte de residuos sélidos domiciliares; e/ou de coleta e
transporte de residuos de servicos de salde do Municipio de Sdo Pedro da Aldeia — RJ,
conforme Projeto Basico e seus anexos, que sdo parte integrante do Edital.

Paragrafo Unico: Os servigos deverdo ser executados, conforme as seguintes caracteristicas,
referéncia e especificagfes técnicas:

a) Os servigos de coleta domiciliar deverdo ser executados em todas as vias pubilcas abertas a
circulacdo ou que venham a serem abertas durante a vigéncia do contrato, aqui considera-
das como areas de urbanizacio regular.

a.1) Os servigos de coleta domiciliar deverdo ser executados em todas as areas urbanas efou
rurais, consideradas de dificil acesso por suas caracteristicas de acessibilidade ou aglome-
ramento social.

b) Os residuos solidos urbanos e hospitalares, devem ser embalados, para serem coletados e
transportados do local;

c) Nas situagdes em que houver impossibilidade de acesso ao veiculo coletor & via publica, a
coleta devera ser executada manualmente, sendo necessario o coletor retirar os residuos
apresentados na via publica, e transporta-los até o veiculo coletor;

d) A coleta dos residuos solidos domiciliares devera ser executada, através do métedo direto &
em todos os iméveis;

e) Nas areas onde a frequéncia de coleta € alternada, ou seja, trés vezes por semana, nfo po-
dera haver interrupcdo por mais de 72 (setenta e duas) horas entre 02 (duas) coletas conse-
cutivas, ficando a CONTRATADA obrigada a efetuar a coleta quando isto ocorrer, mesmo
em dias de feriados civis e religiosos, de forma que o servigo ndo venha sofrer descontinui-
dade;

f)  Os veiculos coletores deverao estar equipados com equipamento de sinalizagao conforme a
legistacdo de transito em vigor,
g) Quando necessario o local devera ser sinalizado e protegido, com o objetivo de red zir o
risco de acidentes;

Antonio Carlos Teixeira Barreto
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h) Os residuos removidos durante a coleta s6 poderdo ser acumulados em esquinas € vias pu-
blicas quando realmente for necessario de forma que, possibilite seu fransporte, havendo a
varricao e limpeza do local sem deixar residuos;

i) E vedado o actimulo em locais que impegam a passagem de veiculo e pedestre;

i) Os trabalhadores que efetuarem as tarefas de coleta e transporte deverao ser instruidos so-
bre a maneira de efetuar o trabalho com qualidade, devendo-se apresentar nos locais e ho-
rarios de trabalho equipados e uniformizados;

k) Os funcionarios da CONTRATADA deveréo recolher e transportar os recipientes e sacos
plasticos, com cuidado e depositd-los no veiculo coletor, evitando o derramamento de resi-
duos nas vias publicas;

) Os residuos domiciliares apresentados nas vias publicas pelos municipes, que tiverem tom-
bado dos recipientes, por qualquer motivo, ou que cairem durante o processo de coleta, de-
verdo necessariamente ser varridos e recolhidos;

m) Todos os veiculos coletores deverao estar equipados com pa e vassoura;

n) A coleta e o transporte de residuos sépticos de servicos de saide - RSSS, gerados no
Municipio, em hospitais, prontos-socorros, laboratérios de analises clinicas, farmacias, dro-
garias, zoonoses, centros e postos de salde, consultérios médicos e odontoldgicos, ambula-
torios, laboratérios, deverdo ser transportados em carros préprios e os referidos residuos
encaminhados para o aterro sanitario;

o) O servigo de coleta e transporte de residuos de servigcos de saude — RSS - deve obedecer a
norma NBR-14652/2001, como também as Resolucdes RDC-306/2004 da Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria — ANVISA e a 358/2005 do Conselho Nacional de Meio Ambiente —
CONAMA,;

p) Cumprir os dispositivos da Resolugdo CONAMA 307, que dispde que os residuos da cons-
trucédo civil ndo poderao ser dispostos em aterros de residuos domiciliares;

q) Os veiculos utilizados para o transporte de residuos de servicos de sadde deverdo ser de-
sinfetados e lavados apds a conclusdo de cada ciclo de coleta, em local apropriado para es-
se fim;

) Os veiculos destinados & coleta de residuos de servigos de salde deverdo apresentar a
identificacio “Servicos de Coleta de Residuos Hospitalares”.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO PARA A PRESTACAO DO SERVICO: O prazo de vigén-
cia do contrato para a execucao dos servigos sera por 12 (doze) meses, a partir da data da ex-
pedicdo da Ordem de Inicio dos Servigas, podendo ser prorrogado sucessivamente até o limite
de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57 da Lei Federal 8.666/93, desde que os precos e
condices para a continuidade dos servigos sejam vantajosos para Administracéo e assegurada
a manutencéo do equilibrio econémico-financeira do contrato.

Paragrafo Primeiro: A vigéncia tera inicio a partir da expedicdo da Ordem de Inicio dos Servi-
COS.

Paragrafo Sequndo: A execugdo do contrato devera ser iniciada no prazo maximo de 03 (trés)
dias a partir do recebimento, pela Contratada, da Ordem de Inicio dos Servicos.

Paragrafo Terceiro: A Contratada terd o prazo de 10 (dez) dias para a adesivacéo de todos os
veiculo, no modelo disposto contido no Anexo 5 do Edital.

Paragrafo Quarto: A conclusdo proviséria se fara mensalmente, mediante a expedi¢éo, pelo
Fiscal do Contrato, de um Atestado de Execucdo do Contrato, e a conclusédo definitiva se dara
quando do encerramento do seu prazo de vigéncia, mediante a expedi¢céo de um Termo de Acei-
te, a ser assinado pelas partes.

CLAUSULA TERCEIRA — DO LOCAL DA EXECUCAQ DO SERJ(IICO: O servico sera
executado no Municipio de Sdo Pedro da Aldeia, obedecendo o crpnograma definido pelo
Contratante, exceto: Em relacdo aos quantitativos de horas/residu

oletados, que pela
4’ QD Cérlos Teixeira Barreto

4 .v.
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natureza continua da prestacio dos servigos, os resultados reais serdo conhecidos apenas apos
o fechamento do periodo de medicio. Quando os valores mensais exceder ao estimado para o
periodo no cronograma fisico e financeiro, a medicdo se limitara ao valor global do contrato. Em
sendo necessario aditivo de quantitativos para a conclusédo do contrato, o Orgdo Fiscalizador
solicitara, no prazo maximo de 15 (quinze) dias anteriores ao término de vigéncia do Contrato,
Termo Aditive contemplando o acréscimo e/ou diminuicdo dos quantitativos efetivamente
executados.

CLAUSULA QUARTA — DO PRECO: O valor estimado do contrato corresponde a R$ 3000000
(oooxxx), conforme proposta vencedora.

Paragrafo Unico: Os pregos propostos sdo considerados completos, estando incluidas as
despesas com administracdo de pessoal, obrigacfes patrimoniais, leis trabalhistas e
previdencidrias, transporte, feramentas e utensilios, equipamentos, uniformes, veiculos, vale-
transporte e alimentacao, e todos os tributos e demais encargos decorrentes da prestacao dos
servicos, objeto-deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA: DA GARANTIA: Tendo em vista o disposto no art. 56 da Lei n°
8.666/1993, & exigida da Coniratada, visando assegurar o integral cumprimento de todas as
obrigacdes assumidas, inclusive indenizacbes e multas eventualmente aplicadas, a apresenta-
¢éo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do presente contrato, em uma
das modalidades abaixo:

| - Caugéo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custédia auto-
rizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme de-
finido pelo Ministério da Fazenda;

Il - Segurc-garantia;
Il - Fianca bancaria.

Paragrafo Primeiro: Qualquer que seja a modalidade de garantia oferecida, ela podera ser utili-
zada para os seguintes fins:

| - Ressarcimento de eventuais prejuizos a Contratante pelo descumprimento do contrato,

[l - Ressarcimento de prejuizos diretos causados a Contratante ou decorrentes de culpa ou dolo
durante a execug¢ao do contrato;

il - Multas punitivas aplicada & Contratada pela fiscalizacéo;
IV - Pagamento de obrigagdes previdenciarias e trabalhistas nao honradas pela Contratada.

Paragrafo Segundo: A garantia a que se refere esta Clausula tera seu valor atualizado sempre
que o valor do contrato for atualizado.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES E LOCAL DE EXECUCAO DO OBJETO: Cabefa &
CONTRATANTE elaborar a programacao de servigos, supervisionar e fiscalizar a sua execycao.
Os trabalhos serdo programados por roteiros a serem fornecidos 28 CONTRATADA, na forma de
ordens de servico, onde constardc as relagbes das vias que os compdem, com as
respectivas medicdes.

Antonio Carlos Teixeira Barreto
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Paragrafo Primeiro. A programacdo, o horario de trabalho e os locais para execucéo das
atividades pela CONTRATADA constam do item 3 do Projeto Basico, ANEXO 1, que & parte
integrante do Edital, sendo a escala dos horarios:

a) De segunda a sabado: das 08h as 17h ~ De acordo com a escala funcional estabelecida pela
Secretaria interessada na licitacéo.

b) Aos domingos: das 8h até o término da rota, somente no Centro.

Paragrafo Segundo: A programacéo detalhada dos servicos, o horario de trabalho e os locais
para execucdo das atividades pela CONTRATADA tem como base de planejamento o Memorial
Descritivo dos Servigos, Anexo 1.1, parte integrante do Edital.

Paragrafo Terceiro: A fiscalizacdo da Prefeitura Municipal de Sio Pedro da Aldeia podera ter
acesso ao trabalho durante a execucdo dos servigos a fim de verificar, em conjunto com a
Secretaria responsavel, se 0s servicos empregados pela CONTRATADA estao de acordo com
as especificagbes determinadas pelo Edital ou de acordo com os ditames da Administraco
Publica.

CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO SERVICO: O recebimento
do objeto contratado sera realizado pelo Fiscal do Contrato, ao qual cabera fiscalizar e
supervisionar o andamento e recebimenio do objeto licitado, informando a CONTRATADA,
quando houver, os problemas para serem corrigidos.

Paragrafo Primeiro: O recebimento provisério sera efetuado mensalmente, mediante a emissao
de um Atestado de Execucéo do Contrato, assinado pelo Fiscal do Contrato.

Paragrafo Segundo: O recebimento definitive sera efetuado por meio do Termo de Aceite,
guando do encerramento do Contrato.

Paragrafo Terceiro: O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil
pela seguranca do servico, nem é&tico-profissional pela perfeita execucdo do contrato, dentro dos
limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO: Para efeito de pagamento, a CONTRATADA
encaminhara a nota fiscal, acompanhada da respectiva Ordem de Servico e demais documentos
pertinentes & comprovagdo da execugédo dos servicos a Secretaria Contratante, para as
providéncias relativas ao pagamento.

Paragrafo Primeiro - Os pagamentos serdo parcelados de acordo com os servigos executados,
no prazo de 30 (irinta) dias, contado da data do recebimento da nota fiscal, que sera
devidamente atestada por pelo menos 02 (dois) servidores da Secretaria responsavel, sendo um
deles necessariamente o Fiscal do Contrato.

Paragrafo Segundo - A nota fiscal que apresentar incorre¢des sera devolvida a CONTRATADA
para as devidas correcbes. Nesse caso, o prazo de que trata o paragrafo anterior comecara a
ser contado a partir da data de reapresenta¢éo da nota fiscal, sem incorregdes.

Paragrafo Terceiro - O pagamento sera feito mediante credito aberto em conta corrente em
nome da CONTRATADA no Banco por ela indicado.

Paragrafo Quarto — O documento de cobranca serd apresentado a Fiscalizag@o para atestagéo
e, apds, protocolizado na Secretaria Municipal de Ambiente, Lagoa, Pesca e Saneamentp.

Paragrafo Quinto - Verificados erros no preenchimento da nota fiscal, sera fixado novo jprazo de
até 30 (trinta) dias, que sera contado a partir da nova apresentacéo da nota fiscal, devidamente
corrigida.

Antonic Carlos Teixeira Barreto
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Paragrafo Sexto - Para fins de medi¢éo & faturamento, o periodo-base de servigos prestados a
considerar serd o més inteiro, podendo, de inicio, para acerto, 0 periodo se constituir em uma
fraciio do més.

Paragrafo Sétimo - Os documentos de cobranga que contiverem incorregdes serdo devolvidos a
CONTRATADA, suspendendo o prazo de pagamento, reiniciando-se sua contagem a partir da
data de reapresentacédo do documento corrigido ou num prazo maximo de 10 (dez) dias de sua
reapresentagdo, prevalecendo sempre descrito na clausula quinta.

Paragrafo Oitavo - Os pagamentos s poderao ser realizados através de autorizagéo de crédito
em bhanco.

Paragrafo Nono - Todo e qualquer titulo de crédito emitido em razdo do contrato contera,
necessariamente, a clausula "ndo a ordem", tirando-lhe o carater de circulabilidade, obrigacéo a
terceiros por titulos colocados em cobranca, desconto, caugéo ou qualquer outra modalidade de
circulacdo ou garantia, inclusive quanto aos direitos emergentes do contrato, e, em hipotese
alguma, a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ PEDRO DA ALDEIA aceitara tais titulos, os quais
serdo devolvidos, incontinenti, & pessoa juridica ou fisica que os houver apresentado.

Paragrafo Décimo - Caso haja atraso na execucfio do servico imputavel a Contratada, néo
gerara direito a atualizagéo monetaria.

Paragrafo Décimo Primeiro - Nenhum pagamento sera efetuado sem que seja comprovado
que a contratada efetivamente cumpriu a parcela correspondente.

Paragrafo Décimo Segundo - A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA
rejeitara, no todo ou em parte, servicos em desacordo com o Contrato, podendo, entretanto,
recebé-los justificadamente, desde que lhe convenha, com o abatimento de preco que couber.

Paragrafo Décimo Terceiro - Ocorrera reviséo de pre¢os na hipétese de ocorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis, porém de conseqiiéncias incalculaveis durante a gestéo contratual,
bem como ocorra majoracdo legal de precos efou dissidio coletivo de categoria profissional;
devendo a contratada se manifestar e, comprovadamente, demonstrar o desequilibrio econémico
- financeiro do contrato, cabendo ac contratante, justificadamente, aceitar ou néo.

Paragrafo Décimo Quarto - O valor dos pagamentos eventualmente efetuados com atraso
sofrera a incidéncia de juros de 1% (um por cento) ao més, calculado “pro rata die” entre o 31°
{trigésimo primeiro) dia da data do protocolo do documento de cobranca na Secretaria Municipal
de Ambiente, Lagoa, Pesca e Saneamento e a data do efetivo pagamento.

Paragrafo Décimo Quinto - O valor dos pagamentos eventualmente antecipados sera
descontado da taxa de 1% (um por cento) ao més, calculado “pro rata die” entre o dia do
pagamento e o 30° (trigésimo) dia da data do protocolo do documento de cobranga na Secretaria
Municipal de Ambiente, Lagoa, Pesca e Saneamento.

CLAUSULA NONA - DA DESTINACAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS

1. A destinacao final dos residuos de sélidos Classe II-A e Classe II-B originados das coletas sera
no aterro sanitario da empresa DOIS ARCOS CONSTRUCOES E GESTAO DE RESIDUOS
LTDA, empresa esta responsavel pelos servicos de recebimento, tratamento e disposigéo final
de residuos de servigos de salde do Municipio de Sao Pedro da Aldeia, localizado na Estrada
Guaiquicas, Bairro Alecrim, (22°49'37.1"S 42°03'07.5"W), S&o Pedro da Aldeia, RJ

Il. Na hipétese de alteragdo do local de destinacéo final dos residuos coletados, sera aferida a
incidéncia das novas distancias para o transporte, podendo o prego unitario contratual, ser
ajustado para mais ou para menos conforme as apuracdes procedidas.

CLAUSULA DECIMA — DO REAJUSTE: Os valores pactuados poderdo ser reajustados depbis
de decorridos 12 (doze) meses da data de apresentacdo das propostas, com base no IGP-M,
acumulado desde o0 més da abertura das Propostas até o més de aplicacéo do reajuste, a me
que seja criado indice setorial oficial, obrigatoriamente imposto pela Uni&o. /

Amtonio Carlos Teixeira Barre{o
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Paragrafo Unico: Sera realizada revisdo do valor dos servicos, para mais ou para menos, nos
sequintes casos:

a) quando houver modificacdo unilateral do Contrato, imposta pelo Municipio e que importe em
alteraco de custos, devidamente comprovada por probatdrio pela Contratada;

b) sempre que forem criados, extintos ou alterados tributos ou encargos legais ou sobrevierem
disposicdes legais, ocorridas apés a data de apresentacdo da Proposta objeto desta
Licitacdo, de comprovada repercussao nos custos da Contratada.

¢) nos demais casos em que se aplique o art. 65 da Lei n® 8.666/93 e suas alteracbes
subsequentes, com excecio do §1° do mesmo artigo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA REVISAQ: Sera assegurado & Contratada o
estabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, na forma do art. 65, § 5° e 6° da Lei Federal
n® 8.666/1993, a partir da data da assinatura do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
| - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

a) A contratante se obriga a proporcionar a contratada todas as condigbes necessarias ao pleno
cumprimento das obrigagées decorrentes da presente licitagdo, consoante estabelece a Lei
n°® 8.666/93.

b) Fiscalizar e acompanhar a prestagéo dos servigos.

¢) Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com os servicos prestados,
diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas.

d) Providenciar os pagamentos das notas fiscais devidamente atestadas, nos prazos fixados.
Il — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

a) Manter durante o periodo de execucéo do servi¢o contratado as condicdes de regularidade
junto ao INSS, FGTS, e a Fazenda Federal, Estadual, e Municipal, apresentando os
respectivos comprovantes, bem como as condigbes de qualificacao exigidas na licitagdo.

b) Aceitar nas mesmas condi¢des contratuais os acréscimos ou supressdes até o limite fixado
no paragrafo 1° do artigo 65 da Lei n® 8.666/93.

¢) Responsabilizar-se em qualquer caso, por danos e prejuizos de qualquer natureza causados
por seus empregados & CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo,
‘respondendo por si e seus eventuais subcontratados, ndo excluindo ou reduzindo tal
responsabilidade, a fiscalizag8o ou acompanhamento da CONTRATANTE.

d) Responder por todos os pagamentos de impostos, taxas, contribuices fiscais, empréstimos
compulsorios, tarifas, licencas concedidas pelo Poder Publico e ou obrigagbes concernentes a
Legislacdo Social, trabalhista, fiscal, securitario e previdenciario para com seus empregados,
inclusive acidente de trabalho.

e) Submeter a Fiscalizagdo da CONTRATANTE para fiel consecuc¢éo do objeto deste contrato.

f) Executar os servicos conforme as condigbes impostas pela Secretaria Municipal de Ambiente,
Lagoa, Pesca e Saneamento.

g) Além das disposicées contidas no Projeto Basico, a empresa CONTRATADA estara sujeita g
seguintes obrigaces:

h) Efetuar o ressarcimento de quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por sek
funcionarios em servico, causados a terceiros ou ao patrimonio publico, no prazo maximo/g
05 (cinco) dias da comunicagdo efetuada pela fiscalizacdo da CONTRATANTE; , /

_ ’_',
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i) Manter a CONTRATANTE atualizada quanto a frota utilizada na execugio dos servicos,
informando placas e prefixos de cada veiculo;

J) Atender a todas as solicitagbes feitas pela CONTRATANTE para o fornecimento de
informacdes e dados sobre os servicos, indicadores de acidentes de trabalho ou outros
referentes a gest&o de medicina e seguranca do trabalho, dentro dos prazos estipulados;

k) Sanar, no prazo maximo de 03 (trés) horas, contadas da notificacdo ou comunicagao,
quaisquer irregularidades ou defeitos verificados pela fiscalizacgo do CONTRATANTE;

I} Executar o servico de forma silenciosa, ordeira e com urbanidade para com a populacgéo,

m)Substituir qualquer componente da equipe que, a critério da CONTRATANTE, apresente
comportamento inadequado ao trabalho executado junto & populacéo, ainda que néo possa
ser demitido;

n) Fornecer, ao supervisor, telefone celular, que devera permanecer ligado enquanto houver
Servigos em execugido;

o) Nao permitir que seus funciondrios sclicitem a populacdo gratificagbes ou contribuicbes
materiais de qualguer espécie, mesmo quando da ocorréncia de datas festivas;

p) Cumprir todas as disposicdes legais pertinentes a seguranca do trabalho as quais estéo
sujeitos contratos de trabalho regidos pela CLT, independente do seu quadro de pessoal
enquadrar-se nesia situacao;

q) Promover a vacinacio de todos funciondrios contra gripe, hepatite B e tétano, devido a
exposicdo, durante o processo de ftrabalho, a intempéries e agentes biologicos
potencialmente infectantes;

r) Manter, durante a execucdo dos servigos, seus funcionarios sempre identificados e
uniformizados;

8) Fornecer agua fresca e potavel, armazenada em recipienies adequados, para todos os
trabalhadores, conforme especificacdo da Norma Regulamentadora n.° 24 da portaria n.°
3.214 do Ministério do Trabalho.

t) Promover a retirada imediata de residuos cujas caracteristicas ndo os enquadrem nos tipos
permitidos na unidade em que foi feita a descarga.

u) Responsabilizar-se pelo cumprimento das Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho na
prestacdo do servico, devendo atender a legislagdo vigente, em especial, as NRs 07
(Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional - PCMSO) e 09 (Programa de
Prevencio dos Riscos Ambientais - PPRA), emitidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

v) Responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus profissionais e, ainda,
por eventuais danos causados no local de execucdo do servico, aos servidores da
CONTRATANTE ou a terceiros, quando praticados, por dolo ou culpa, por seus empregados,
arcando com a restauracio, substituicdo ou indenizacao, conforme o caso.

w) Utilizar veiculos devidamente equipados, adequados e cadastrados nos 6rgaos competentes;

x) Providenciar imediata substituicdo do veiculo titular, em caso de acidente ou defeito que
impossibilite 0 seu funcionamento, sem &nus para a CONTRATANTE;

y) Assumir as responsabilidades necessérias, adotando as medidas cabiveis ao atendimento
dos seus profissionais, acidentados ou acometidos por mal subito, por meio de seu preposto,
inclusive para atendimento em casos de emergéncia;

z) Instruir os empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes pertinenfes e
constantes no presente Termo de Conirato, repassadas pelo Fiscal do contrato ao preposto
da CONTRATADA, inclusive quantc ao cumprimento das normas internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho;

Antonio Carlos Teixeira [Harreto




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

¥ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Rua Marques da Cruz 61, Centro, Sdo Pedro da Aldeia/RJ - (022) 2621-1559

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES: O descumprimento das normas de
limpeza e coleta dos residuos sujeita a Contratada & notificacdo que precedera o auto de
infrac&o, tendo aquela o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para restabelecer a limpeza da area,
sob pena de ser recolhido por dia, aos cofres municipais, o valor correspondente a 0,03% do
preco global deste contrato.

Paragrafo Primeiro - O auto de infragdo devera ser realizado no prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas Uteis ap6s a verificagao da ocorréncia.

Paragrafo Segundo - A contratada tera um prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas para
apresentar defesa (por escrito) apés o recebimento do auto de infragéo.

Paragrafo Terceiro - Apds entrega da defesa da autuaco, cabera ao superior hierarquico,
imediato ao chefe da fiscalizacido, em Ultima instancia administrativa, a decisdao de manter ou
ndo a penalidade imposta.

Paragrafo Quarto - As infracdes serdo consideradas reincidentes se, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, contados a partir da data da aplicagdo da penalidade, a contratada cometer a
mesma infracdo, cabendo aplicagdo em dobfo das multas correspondentes.

Paragrafo Quinto - Persistindo a infragdo a Contratada estara sujeita as sangbes das leis
abaixo relacionadas:

1- Lei Federal n° 9.605 de 12/02/1998, que dispbe sobre as sangdes penais, civis e
administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAQ: Este contrato podera ser rescindido em
conformidade com o disposto nos artigos 77 a 80 da lei 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: Na hipétese de ocorrer a rescis@o administrativa prevista no artigo 79,
inciso |, da Lei n°® 8.666/93, a Contratante serdo assegurados os direitos previstos no artigo 80,
incisos | a IV, paragrafo 1° a 4°, da Lei citada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

Pela inexecucdo total ou parcial do objeto a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar ao contrato as seguintes sangées:

| — Adverténcia;

Il — Multa Administrativa, gradual conforme a gravidade da infracéo, ndo excedendo, em seu
total, o equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do contrato, acumulavel com as devidas
sancbes;

Il — Suspensac terhporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar, com a
Administracéo Municipal do Municipio de Séo Pedro da Aldeia/RJ, pelo prazo de até 02 (dois)
anos;

IV — Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitagio na
forma da Lei, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo Primeiro - A critério da Administracdo Publica Municipal, as san¢des previstas nos
itens |, Il e IV poderio ser aplicadas de forma cumulativa com a prevista no item |l, facultada a
defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

Paragrafo Segundo - Aplicar-se-a adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas
que n&o acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacao.

Paragrafo Terceiro- A autoridade competente, na aplicacdo das sangbes, levard em
consideracio a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem com
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

Antenio Carlos Teixejra Barreto
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Paragrafo Quarto - A penalidade por multa sera:

| - de 20% (vinte por cento) do valor global corrigido do contrato, no caso de inexecugao totat da
obrigacao;

Il - de 10% (dez por cento) do valor corrigido, correspondente a parte da obrigacdo contratual
néo cumprida, no caso de inexecucdo parcial da obrigacao;

tl - de 0,03% (trés centésimos por cento) por dia, no caso de atraso no cumprimento dos prazos
de execucdo do objeto, até o maximo de 30 (trinta) dias, a partir dos quais sera considerado
descumprimento parcial da obrigacao.

Paragrafo Quinto - O valor da multa aplicada devera ser recolhido & Prefeitura Municipal de S&o
Pedro da Aldeia no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data do recebimento da
notificacéo, podendo o valor ser descontado na ocasido de seu pagamento, ao exclusivo critério
da Administracéo e respeitando o prazo supracitado.

Paragrafo Sexto - O ndo recolhimento da multa no prazo assinado implicara a sua inscricio na
divida ativa municipal, para cobranga judicial.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS:

© ndo cumprimento das obrigacbes previstas no projeto basico, anexo 1 do edital, sujeitara a
CONTRATADA, inicialmente, a aplicacdo da pena de adverténcia por escrito. Na hipétese de
reincidéncia de qualquer tipo de transgress@o, serdo aplicadas penalidades pecuniarias
conforme descrito na Lei 8.666/93:

Paragrafo Primeiro: Por ndo atender as orientagées dos funciondrios da CONTRATANTE nos
procedimentos de descarga de residuos. Multa de 0,5 a 5 vezes o preco unitario do contrato, por
ocorréncia;

Paragrafo Segundo: Por descarregar residuos em qualquer local onde nao for determinado
pela CONTRATANTE. Multa de 5 a 50 vezes o preco unitario do contrato, por ocorréncia;

Paragrafo Terceiro: Por ndo dispor de encarregado enquanto houver servicos em execugao.
Multa de 1 a 10 vezes o preco unitario do contrato, por ocorréncia;

Paragrafo Quarto: Por permitir que seus funcionarios trabalhem sem uniformes ou
equipamentos de protecio individual, conforme definido neste projeto basico. Multa de 0,1 a 1
vez o preco unitario do contrato, por funcionario, por dia;

Paragrafo Quinto: Por ndc atender a solicitagdo de informacdes da CONTRATANTE, dentro
dos prazos estipulados. Multa de 0,5 a 5 vezes o preco unitario do contrato, por ocorréncia;

Paragrafo Sexto: Por ndo sanar, no prazo estipulado, irregularidades identificadas pela
fiscalizacdo da CONTRATANTE. Multa de 0,5 a 5 vezes o preco unitario do contrato, por
ocorréncia;

Paragrafo Sétimo: Por permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com
respeito para com a populagéo, durante a execucao dos servicos. Multa de 1 a 10 vezes o prego
unitario do contrato, por ocorréncia;

Paragrafo Oitavo: Por ndo atender pedido de substituicdo de funcionaric dentro do prazo
estipulado pela CONTRATANTE. Multa de 0,2 a 2 vezes o prego unitario do contrato, por
funcionario, por dia;

Paragrafo Nono: Por ndo manter seu encarregado munido de telefone celular em
funcionamento durante o horario de servico da coleta. Multa de 0,1 a 1 vez o preco unitario dg
contrato, por dia;

Paragrafo Décimo: Por permitir que seus funcionarios solicitem contribuicdes ou gratifica
Multa de 0,5 a 5 vezes o preco unitario do contrato, por ocorréncia;

Antonio Carlos Teixetra Barreio
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Paragrafo Décimo Primeiro: Por ndo recolher toda a producéo dos servigos dentro do prazo
estipulado. Multa de 2 a 20 vezes o prego unitario do contrato, por ocorréncia;

Paragrafo Décimo Segundo: Por executar, durante os horarios de servico, com os
equipamentos efou as equipes de pessoal, oufros servicos que nao sejam objeto do contrato
com a CONTRATANTE. Multa de 1 a 10 vezes o preco unitario do contrato, por ocorréncia;

Paragrafo Décimo Terceiro: Por ndo cumprir integralmente a programacio de servigos
conforme a Ordem de Servigo. Multa de 0,2 a 2 vezes o prego unitario do contrato;

Paragrafo Décimo Quarto: Por atrasar o inicio da prestacdo dos servigos, conforme data
aprazada na “Ordem de Inicio dos Servicos®, a ser expedida pela CONTRATANTE apds a
assinatura do contrato. Multa de 10 a 100 vezes o pre¢o unitario do contrato, por dia de atraso;

Paragrafo Décimo Quinto: Por ndo atender as demais obrigacdes contratuais. Multa de 5 a 50
vezes o preco unitario do contrato, por irregularidade.

Paragrafo Décimo Sexto: Para graduacédo das penalidades pecuniarias, serdo adotadas as
seguintes escailas:

a) Na segunda e na terceira ocorréncia de mesma natureza, valor minimo previsto;
b) Na quarta e na quinta ocorréncia de mesma natureza, 5 (cinco) vezes o valor minimo previsto;

c) A partir da sexta ocorréncia de mesma natureza, para cada ocorréncia, o valor maximo pre-
visto.

Paragrafo Décimo Sétimo: Além de outros previstos no artigo 78 da Lei 8.666/93, em especial
constituem motivos para a rescisdo do contrato, por ato unilateral da CONTRATANTE:

a) O ndo cumprimento, ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacbes e
prazos;

b) A lentidéo no cumprimento do contrato;

¢) O atraso no inicio da prestacdo do servigo;

d) A paralisacéo fotal ou parcial do servico;

e) A subcontrataco parcial ou total do servico;

f) O desatendimento das determinacdes da Fiscalizacdo da CONTRATANTE;
g) O cometimento reiterado de faltas.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA FISCALIZACAO: O objeto da licitagio ser4 acompanhado
pela CONTRATANTE e fiscalizada pelo servidor , formalmente
designado pela Secretaria Municipal de Ambiente, Lagoa, Pesca e Saneamento, que determinara
o que for necessario a regularizagio de faltas ou defeitos.

Paragrafo Primeiro: A fiscalizagao ficam reservados o direito e a autoridade para resolver todo e
qualquer caso singular, omisso ou duvidoso ndo previsto no presente, e, em tudo o mais
referente a prestacdo dos servicos, desde que nio acarrete dnus para a CONTRATANTE ou
modificagdo do Termo.

Paragrafo Segundo: A Contratada submeterd a todos os métodos de inspecéo, verificacéo e
controle adotado obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos, explicacdes,
esclarecimentos, solucdes e comunicagdes necessarias para execucao da entrega.

Paragrafo Terceiro: A existéncia e a atuaclo da fiscalizagdo em nada restringe
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da Contratada em relagdo a CONTRATANTE je a
terceiros. :
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Paragrafo Quinto: A Fiscalizacéo tera poderes para, nos locais de trabalho, proceder qualquer
determinacdo que seja necessaria a perfeita execucdo dos servigos, inclusive podendo
determinar a paralisacdo dos mesmos gquando ndo estiver havendo atendimento as clausulas
contratuais.

Paragrafo Sexto: A Fiscalizagdo reserva-se o direito de exigir a substituicdo de qualquer
funcionario da CONTRATADA que ndo estiver executando o servico de acordo com as
exigéncias contratuais, apresentar comportamento desrespeitoso para com a populagéo, estiver
drogado ou alcoolizado, ou que estiver solicitando propina.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA - Os precos apresentados,
terdo os seus valores em reais e ocorrera pela Dotacdo n° xoooxx, ficha xxxx e xxxx da
Secretaria Municipal de Ambiente, Lagoa, Pesca e Saneamento.

CLAUSULA DECIMA NONA — DO REGIME DE EXECUCAO: O regime de execugdo deste
Contrato é de empreitada por preco unitario.

CLAUSULA VIGESIMA — DA LEGISLACAO APLICAVEL: Aplica-se ao presente Contrato & aos
demais casos omissos, as disposicOoes previstas **pela Lei Federal n® 8666/93; Normas
Técnicas: ABNT NBR 10004:2004 (Residuos sélidos — Classificagdo), ABNT NBR 13221:2010
(Transporte terrestre de residuos) e ABNT NBR 13463:1995 (Coleta de residuos solidos); NRs
06 (uso de EPIs), 07 (PCMSQ), 09 (PPRA) e 15 (atividades insalubres), emitidas pelo Ministério
do Trabalho e Emprego; demais normas de seguranca e salde editadas pelos érgdos
competentes, bem como as demais legislagdes pertinentes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO: Para dirimir quaisquer quesibes decorrentes da
licitagdo, ndo resolvidas na esfera administrativa, serd competente o foro da Comarca de Séo
Pedro da Aldeia — RJ.

Por estarem assim justos e contratados, fez as partes este instrumento em 03 (trés) vias, de
igual teor e um so efeito, que vao assinados na presenga de testemunhas a tudo presente.

Sao Pedro da Aldeia, de de 20__.
YOOBOBOOOOOOOOONK XXX XXX
Secretario : Representante Legal
CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Antonio Carlos Teixeira Barreto




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;KO
Rua Marques da Cruz n® 61 — Centro — Sdo Pedro da Aldeia (RJ) CEP 28940-000 - (022) 2621-1559

ANEXO 15

CRONOGRAMA MENSAL DE DESEMBOLSO

Antonio Carlos Teixeira Barreto
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;KO

Rua Marques da Cruz n® 61 — Centro — S3o Pedro da Aldeia (RJ) CEP 28940-000 - (022) 2621-1559

ANEXO 16

MODELO DE DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES DE
EXECUCAO DOS SERVICOS

(Modelo)
(Papel timbrado da empresa)

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6429/2017

Referente a Concorréncia N° 005/2017

DECLARO, sob as penas da lei, para fins da Concorréncia Plblica

supracitada, que a Empresa , Inscrita no
CNPJ/MF sob o n° , através do seu (sua) responsavel técnico, o(a)
Sr(a). , inscrito(@) no CREA sob o n°

, € no CPF/MF sob ¢ n° , tem pleno

conhecimento das condigbes e peculiaridades inerentes a natureza dos servigos
a serem realizados, que assume total responsabilidade pela nao realizacao da
visita técnica e que nao utilizara desta prerrogativa para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras que
venham a onerar a Administragdo, pois, conforme art. 47 da Lei Federal n°
8.666/1993, a Administracdo deverd fornecer obrigatoriamente, junto com o
edital, todos os elementos e informagbes necessarias para que os licitantes
possam elaborar suas propostas de precos com total e completo conhecimento
do objeto da licitacdo.

Local e Data

Carimbo da Empresa
Assinatura do Representante Legal




