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ANEXO VII - EXEMPLO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE o

PRECOS R
| -CUSTOS DIRETOS | 1.1 CUSTO DO SERVICO XXXXXX ;;&;;
1.2 OUTROS CUSTOS DIRETOS XXXXXX Jrub
(ESPECIFICAR)
SUBTOTAL XXX
2.1 DESPESAS COMERCIAIS XXXXXX
2.2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS | XXXXXX
11 - DESPESAS 2.3 DESPESAS FINANCEIRAS XXXXXX
INDIRETAS
2.4 OUTRAS DESPESAS XXXXXX
(ESPECIFICAR}
SUBTOTAL XXXXXX
Il — MARGEM DE [UCRO XXXXNKX
CONTRIBUICAO
TOTAIS DOS ITENS {1+ 11 +111) XXXXXX
(ESPECIFICAR] XXXOKX
XXXXXX
XXXXXX
IV - TRIBUTOS XXXXXX
XXXXXX
XXXXXX
TOTAL DOS ITENS IV XXX
TOTALDOS ITENS 1+ 11+ 11+ IV) [ XXXXXX

OBS: DEVERAQ EXPRESSAR NA ABERTURA DA PLANILHA TODOS OS ITENS EXIGIDOS NO TERMO
DE REFERENCIA (EQUIPAMENTOQ, INSUMOS, MAO-DE-OBRA, MANUTENCAO, TRANSPORTE,
[TENS EM RESERVA, ETC...}




CATEGORIA PROFISSIONAL:

Daté de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

Municipio/JF

Ano do acordo coletivo, convent3o coletiva ou sentenga normativa em dissidio

N° de meses de execugéo contratual

e

Unidade de Medida

1 Tipo de servico (Mmesmo senice com caracteristicas distintas) Coard. Medica
2 Salaric Normativo da Categoria Profissional
3 Categoria profissional (vinculada & execugée contraiuah)
4 Crata base da categoria {dia'/mésfana)
Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada fipo de servigo

VALOR (R$}

Salario Base

Adicicnat Periculosidade

Adicional Insalubridade

Adicional Noturno

Qutros (especificar)

TOTAL DE REMUNERAGAO

= BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

AOR D)

Transpoite

Auxilio alimeniagao (vales, cesta basica, enire outros)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio Creche

Seguro de vida, invalldez & funeral

Qutros (especificar)

TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

o valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventuaimente pago pelo empregada)

INSUMOS DIVERSOS

VALOR (R3)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Qutros (especificar)
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS
Mota: valores mensais por empregado

= Submoauo 4.1

Encargos Prev:dencuancs FGTS eoutras contnbmg:oas QT.
4.1 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes %
A INSS
B SESI/SESC
[ SENAVSENAC
D INCRA
E Satario Educagao
F FGTS
G Seguro Acidente do Trabatho
H SEBRAE
TOTAL SUBMODULO 4.1
Nota{1): Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sao aqueles estabelecidos pela legislagio vigente.
Nota(2): Percentuais incidentes sebre a remunerag&o.

Submodulo 4.2

| 13° Salaria

4.2 - 13° Salario

QT. VALOR (R$)
% 2Tk T 2

A

fDécimo-terceiro saldrio

Subtotal

B

[incidéncia dos encargos previstos no Submadula 4.1 sobre 13° salério
TOTAL SUBMODULO 4.2 )
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Submédulo 4.3 | Afastamento Matemidade - QT. VALOR (R} ] @
4.3 - Afastamento Maternidade
‘ A Afastamento matemidade
B Incidéncia dos encargos do Submodulo 4.1 sabre o Afastamento malemnidade
TOTAL SUBMODULO 4.3
Submédulv 4.4 | Provisio para Rescisdo
4.4 - Provisdo para Rescisao " bl
A Aviso Prévio indenizado = 7
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado i ST —"
C Multa do FGTS e contribuigbes socials sobre Avise Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia dos encargos do submadulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FG TS e contribuipdes socials sobre o aviso prévio trabalhado.
TOTAL SUBMODULO 4.4
Submodulo 4.5 .‘_ Custo de Reposicao do Profissional Ausents QaT. VALOR {R$)
4.5 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente [ 3
A Farias e terco constitucional de férias
B Auséncia por Doenca
[+ Licenca Paternidade
D Auséncias Legais
E Auséncia por Acidente de Trabaiho
F Qutros (especificar)
Subtotal
G lincidéncia dos encargos do submédulo %.1 sobre o Gusto de reposicio
TOTAL SUBMODULD 4.5
Quadro-Resumg Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Wodiilo 4 - Encargos Soclals & 1 rabalhistas _ ' VALCR (R5)
4.1 Encargas Previdencidrios, FGTS g outras contribuigtes
4.2 13° Salario
4.3 Afastamento Matemidade
4.4 Custo de Resciséo
4.5 Custo de Reposicio do Profissional Ausente
4.6 Quitros (sspecificar)
TOTAL
MODULD 5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
WModulo 5 - CUSTOS INDIRET 03, TRIBUTOS E LUGRO % VALOR {(RE)
A Custos Indiretos
B Lucro
[4 TRIBUTGS
c.1 PIS
c.2 COFINS
C.3 £
TOTAL
TOTAL
Nota(1}: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por Empregade
Nota(2): & valar referente a tributos & abtido aplicando-se o perceniual sobre a valor do faturamento.
a} Tributos h=To= ...
100
b} (Total dos Modulos 1, 2, 3 e 4 + Custos indiretas + UEIOJE PO S crcccsincssnnmcenscas
c} PO T (1 - TONZ P S orercenmmssaeinrsisse e s smsindasan s arsssrsssanasans s e
Valor dos Tributes = Pt - Po
CQuadro Resumo do Custo por Empregado
[Mao-de-Obra vinculada & execugio contratual {valor por empregidu) VALOR (R%)
A Médulo 1 - Composigio da remuneracio
B Mbdulo 2 - Beneficios mensais e diarios
C Modulo 3 - Insumos diverses (uniformes, malerigis, equipamenios e outros)
D {Madula 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
Subtotal (A+B+C+ D)
E [Madufe 5 - Custos indiretos, tributes e lucro
TOTAL




