ESTADO DO RIO DE JANEIRO SR SE D
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA ALDEIA Folha e
sPedroda Aldeia| SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO Rub.
QUALIDADE DE VIDA PARA TODOS

PROCESSO N° 5344/2017
CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2021
LOCAL: Rua Marques da Cruz, 61 — Centro — Sdo Pedro da Aldeia - RJ

O Municipio de Sao Pedro da Aldeia, pessoa de direito publico interno, com sede na Rua
Marques, n® 61, Centro, em Sao Pedro da Aldeia, Estado do Rio de Janeiro, CEP:
28940.000, através do seu Prefeito Sr. Fabio do Pastel, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que, em consonancia aos principios da Administracao e, em consonancia
com a Lei Federal n® 9.637, de 1998, a Lei Municipal n° 2.534, de 2014, esta regulamentada
pelo Decreto Municipal n® 166 de 02 de Setembro de 2021, e ao Processo Administrativo n®
n° 5344, de 2017, que recebera REQUERIMENTO de pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, interessadas em obter qualificacdo como Organizacdo Social na area de
servicos de saude, o que fara nos seguintes termos.

1. DO OBJETIVO

1.1. Qualificar entidades privadas sem fins lucrativos, com o titulo de Organizacéo Social,
para, eventual e oportunamente, celebrar contrato com a Administragdo Publica Municipal,
para a gestao compartilhada do Pronto Socorro Municipal de S&o Pedro da Aldeia, que sera
devidamente precedido de processo de selecdo através de Chamamento Publico, conforme
Decreto Municipal n° de 166, de 02 de setembro de 2021.

2. DAS CONDICOES PARA QUALIFICACAO

2.1 Para fins de obtencdo da qualificacdo como Organizacdo Social, as entidades
privadas deverdo encaminhar Requerimento conforme modelo constante no Anexo | dirigido
ao Prefeito Municipal, a ser protocolizado no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de S&o Pedro da Aldeia, RJ, situado na Rua Marques da Cruz, n°. 61, Centro, S&o
Pedro da Aldeia/RJ, no horério compreendido entre 09:30 as 16:30 horas, de segunda a
sexta feira, no periodo de 08/09/2021 a 20/09/2021 e o seu resultado publicado no portal do
municipio no seguinte site: www.pmspa.rj.qov.br.

2.2 O requerimento devera estar acompanhado de:
|. Ato constitutivo da entidade, devidamente registrado em cartorio, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a area da saude;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

C) previsdo expressa de ter a entidade, 6rgéos de deliberacdo superior e de direcéo,
compostos por um Conselho de Administracdo e uma Diretoria, definidos nos termos do
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Estatuto, asseguradas aquele atribuicdes normativas e de controle basicas previstas na Lei
n°® 9.637/1998, bem como um 6rgéao de fiscalizacao;

d) composicao a atribuicdes da Diretoria da Entidade;

e) obrigatoriedade de publicacdo anual, no Diario Oficial do Estado, dos relatorios
financeiros e do relatério de execucédo do contrato de gestao;

f) no caso de associagao civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do Estatuto;

s)] proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer
hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

h) previsao de incorporacgéo integral do patrimonio, dos legados ou das doag¢des que Ihe
forem destinados para a execucdo do Contrato de Gestdo, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades no Municipio, em caso de extincdo ou
desqualificacdo, ao patriménio de outra organizacao social assim devidamente qualificada
no ambito municipal, da mesma area de atuagéo, ou ao patriménio do proprio Municipio, na
proporcao dos recursos e bens por este ente alocados.

Il. Ata da ultima eleicdo do Conselho de Administracédo e da atual diretoria;

lll. Inscricdo no Cadastro Geral de Contribuintes/Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJI/MF);

IV. Balanco patrimonial e demonstracdo do resultado financeiro dos ultimos 02 (dois)
exercicios;

V. Documentos que comprovem a execucao direta de projetos, programas ou planos de
acdo relacionados as atividades dirigidas a area de saude;

VI. Ter sede ou filial localizada no Estado do Rio de Janeiro, até a data de assinatura do
Contrato de Gestao.

VII. Comprovar a presenca, em seu quadro de pessoal, de profissionais com formacgéao
especifica para a gestdo das atividades a serem desenvolvidas, de notdria competéncia e
experiéncia comprovada na area de atuacao.

3. DO PROCEDIMENTO

3.1 A documentacdo prevista neste Edital devera ser apresentada em um envelope
lacrado, e sera submetida a avaliacdo da Comissédo de Qualificacdo de Organizacoes
Sociais de Sao Pedro da Aldeia (COQUALI-SPA), instituida na forma prevista do art. 2° do
Regulamento Geral de Qualificacdo e Contratacdo das Organizacbes Sociais, Anexo Unico
do Decreto Municipal n® 166 de 02 de setembro de 2021.
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3.2 Apds a devida avaliagdo dos requerimentos a COQUALI-SPA fard publicar no Portal
Oficial da Prefeitura e no Informativo Sao Pedro da Aldeia, a ata com o resultado da analise.

3.3 As entidades que tiverem seus requerimentos deferidos serdo qualificadas como
organizacéao social no ambito municipal por ato do chefe do Poder Executivo Municipal.

3.4 O pedido de qualificacdo seré indeferido se:
I. A requerente ndo preencher os requisitos dispostos na legislacado em vigor;
Il. A documentacéo apresentada estiver incompleta;

lll. A ndo constatacdo da viabilidade econdmico-financeira pela (COQUALI-SPA), em
deciséo fundamentada.

3.5. Do indeferimento do pedido de qualificacdo cabera recurso, que podera ser interposto
no prazo de 05 (cinco) dias uteis ou corridos, contados da publicacdo da decisdo no
Informativo S&o Pedro da Aldeia.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1. A gualificacdo como Organizacdo Social no ambito do Municipio de Sdo Pedro da
Aldeia, mediante emisséo de Decreto de Qualificacdo, ndo obriga a contratacdo por meio de
contrato de gestao.

4.2. Somente as entidades qualificadas poderdo participar de processo de chamamento
publico para escolha da melhor proposta a ser executada, nos termos definidos em Edital
especifico, onde serdo obedecidos os principios gerais que regem a Administracdo Publica
e as regras do Decreto Municipal n® 166 de 02 de setembro de 2021, para recebimento,
julgamento e classificacdo das propostas apresentadas.

5. DOS ANEXOS

5.1 Integram o presente Edital, os seguintes anexos:
ANEXO I.  Modelo de Requerimento.

ANEXO Il.  Lei Municipal n°. 2534 de 10 de abril de 2014.
ANEXO lll. Decreto n°. 57 de 04 junho de 2014.

ANEXO IV. Decreto n°. 166 de 02 de setembro de 2021.

Sao Pedro da Aldeia, 03 de setembro de 2021.

FABIO DO PASTEL
CARLOS FABIO DA SILVA
= Prefeito=
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ANEXO |

MODELO DE REQUERIMENTO

PMSPA/SECAD
Proc. n°® 5344/2017

Folha n°
Rub.

Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de S&do Pedro da Aldeia, RJ:

(Nome da entidade), sociedade civil sem fins lucrativos, com sede na (Endereco),
CNPJ n° xxxxxx, neste ato representada pelo seu representante legal, (Nome do
representante legal), (qualificacdo do Representante legal), vem a presenca de Vossa
Exceléncia requerer sua QUALIFICACAO como Organizacéo Social na area da Satde, com
interesse em firmar contrato de gestdo nesta respectiva area, com fundamento na Lei
Municipal n° 2.543, de 2014, regulamentada pelo Decreto n°® 166 de 02 de setembro de

2021, juntando para tanto a documentagcdo necessaria.

Nestes termos,
Pede deferimento.

(Local e data)

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO UNICO
REGULAMENTO GERAL DE QUAL~IFICA(;AO E CONTRATACAO DAS
ORGANIZACOES SOCIAIS
CAPITULO |
DAS ORGANIZAOES SOCIAIS
Secéo |
Dos Requisitos para a Qualificagéo

Art.1° O pedido de qualificacdo como Organizacdo Social sera encaminhado ao Secretario
Municipal da respectiva area de atuagdo, por meio de requerimento escrito, acompanhado
dos documentos que comprovem:
I- Ato constitutivo, devidamente registrado, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c) previsdo expressa de ter a entidade, como 6rgaos de deliberacdo superior e de direcao,
um Conselho de Administracdo e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto,
assegurado aquele a composicéo e atribuicbes normativas e de controle basicos previstos
nos art. 3°, incisos | ao VIl da Lei Municipal n° 2.534, de 10 de abril de 2014;

d) composicao e atribuicdes da Diretoria da Entidade;

e) obrigatoriedade de publicacdo anual, no Boletim Informativo do Municipio de Sao Pedro
da Aldeia, dos relatorios financeiros e do relatério de execucao do Contrato de Gestdo com
0 Municipio;

f) em caso de associacgao civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do Estatuto;

g) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer
hipétese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade;

h) previsdo de incorporacéo integral do patriménio, dos legados ou das doacbes que |he
forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
em caso de extincdo ou desqualificacdo da entidade, ao patrimoénio de outra Organizagéo
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Social qualificada no a&mbito do Municipio da mesma area de atuacdo, ou ao patriménio do
Municipio, na proporcéo dos recursos e bens por este alocados;

Il — Comprovar as exigéncias legais para constituicdo de pessoa juridica;

[II-Ter sede ou filial localizada no estado do Rio de Janeiro, até a data da assinatura do
Contrato de Gestao;

IV-Comprovar a presenca, em seu quadro de pessoal, de profissionais com formacao
especifica para a gestdo das atividades a serem desenvolvidas, notoria competéncia e
experiéncia comprovada na area de atuacgao.

§ 1°. Na hipoétese de a entidade pleiteante da habilitagdo como Organizacao Social existir ha
mais de (5) cinco anos, contados da data da publicacdo da Lei n° 2.534/2014, fica estipulado,
conforme seu art. 21, o prazo de 2 (dois) anos para a adaptacdo as normas do respectivo
estatuto nos moldes do seu art. 3°, incisos | a VII.

§ 2°. No caso do paragrafo anterior, a entidade pleiteante devera demonstrar, quando da
apresentacao do pedido de qualificacdo, seu projeto de alteracdo do estatuto, na forma do
art. 3%, incisos | a VIl da Lei n® 2.534, de 10 de abril de 2014, firmando com promisso pela
alteracao estatutaria no prazo legal

Secao Il
Do Procedimento para a Qualificacao

Art. 2° Fica instituida a COQUALI-SPA (Comissao de Qualificacdo de Organizacdes Sociais
de Séo Pedro da Aldeia), que tera competéncia para decidir sobre os requerimentos de
gualificacdo das Organizacfes Sociais no ambito do Municipio de Sao Pedro da Aldeia / RJ.

| - A COQUALI-SPA seré presidida pelo (a) Secretario Municipal de Saude e tera a seguinte
composigao:

a) Procurador Geral do Municipio;

b) Controlador Geral do Municipio;

c) Secretario Municipal de Administracao;

d) Secretario Municipal de Gestao Estratégica;

Il - Os Secretérios integrantes da COQUALI-SPA deverdo indicar os seus respectivos
suplentes.

lIl - A Comissao se reunira, regularmente, em prazo néo superior a trinta dias.

Art. 3° A Secretaria Municipal em cuja &rea de atuacao se situar a atividade descrita no art.
1° da Lei Municipal n® 2.534, de 10 de abril de 2014, autuara o requerimento e emitira parecer
no prazo de 10 (dez) dias da data do protocolo, quanto ao preenchimento dos requisitos
formais para a qualificacéo.
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Art. 4° O processo serd submetido a COQUALI-SPA, para andlise e decisdo quanto a
gualificacao.

I- A decisdo que deferir ou indeferir o pedido de qualificacdo sera publicada no Boletim
Informativo do Municipio de S&o Pedro da Aldeia / RJ.

lI- No caso de deferimento do pedido, o processo sera encaminhado para emissdo do
Decreto de Qualificacdo, no prazo de 3 (trés) dias, contados da publicacdo do respectivo
despacho.

lll- Em caso de indeferimento, a Comisséo fard publicar o despacho, motivado, no Boletim
Informativo do Municipio de Séo Pedro da Aldeia / RJ.

IV- O pedido de qualificacéo sera indeferido, caso a entidade:

a) ndo se enguadre, quanto ao seu objeto social, nas areas previstas no artigo 1° da Lei
Municipal n® 2.534, de 10 de abril de 2014;

b) ndo atenda aos requisitos estabelecidos nos arts. 2°, 3° e 4° da Lei Municipal n® 2.534, de
10 de abril de 2014, e neste Decreto;

c) apresente a documentacao discriminada no art. 1° (Anexo Unico) deste Decreto de forma
incompleta.

V- Ocorrendo a hipotese prevista no inciso Il do 8§ 4° deste artigo, a Comissdo competente
podera conceder a requerente o prazo de até 10 (dez) dias para a complementacdo dos
documentos exigidos.

VI- As entidades qualificadas como Organiza¢des Sociais serdo incluidas em cadastro, que
sera disponibilizado na rede publica de dados do Municipio de S&o Pedro da Aldeia / RJ.

VII- A pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, cujo pedido for indeferido, podera
requerer novamente a qualificacdo, a qualquer tempo, desde que atendidas as normas
constantes da Lei Municipal n® 2.534, de 10 de abri de 2014, bem como deste Decreto.

Art. 5° Qualquer alteracdo da finalidade ou do regime de funcionamento da Organizacéo,
que impligue mudanca das condicbes que instruiram sua qualificacdo, devera ser
comunicada imediatamente, com a devida justificacdo a Secretaria Municipal competente da
respectiva area de atuacao, sob pena de cancelamento da qualificacéo.

Art. 6° As entidades que forem qualificadas como Organizagfes Sociais serao consideradas
aptas a assinarem Contrato de Gestdo com o Poder Publico Municipal, e a absorverem a
gestéo e a execuc¢do de atividades e servigos publicos e de interesse publico nos termos da
Lei Municipal n° 2.534, de 10 de abril de 2014.
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CAPITULO Il

DO CONTRATO DE GESTAO
Secéo |

Das Clausulas Necessarias do Contrato de Gestao

Art. 7° O Contrato de Gestdo celebrado pelo Municipio com a Organizacdo Social, por
intermédio da Secretaria Municipal competente, conforme sua natureza e obijeto,
discriminara as atribuicdes, responsabilidades e obrigacbes do Poder Publico e da entidade
contratada e sera publicado, na integra, no Boletim Informativo do Municipio de Sao Pedro
da Aldeia / RJ.

Art. 8° Na elaboracdo do Contrato de Gestdo deverdo ser observados os seguintes
pressupostos:

I - Especificacao do programa de trabalho, estipulacdo das metas a serem atingidas e
respectivos prazos de execucdo, bem como previsdo expressa dos critérios objetivos de
avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e de
produtividade;

Il - Estipulacao dos limites e critérios para a despesa com a remuneracao e vantagens
de qualquer natureza, a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das Organizagdes
Sociais, no exercicio de suas func¢des;

1] - Disponibilidade permanente de documentacéo para auditoria do Poder Publico;

\Y - Atendimento a disposi¢éo do § 2° do art. 5° da Lei Municipal n°® 2.534, de 10 de abril

de 2014;
\% -Vedacao a cessao total ou parcial do Contrato de Gestéo pela Organizagédo Social;
\ - Atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema Unico de Saude - SUS, no caso das

Organizacdes Sociais de Saude;

VIl - o prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo sera de 2 (dois) anos, renovavel uma
vez por igual periodo e outra, pela metade, se atingidas, pelo menos, 80% (oitenta por cento)
das metas definidas para o periodo anterior;

Paragrafo primeiro: O Secretario Municipal da Pasta competente devera definir as demais
clausulas necessarias dos Contratos de Gestdo de que for signatario, atendidas as
especificidades da area de atuacdo, objeto de fomento, podendo exigir, inclusive, a
apresentacdo de demonstrativos contabeis e financeiros auditadas por auditores
independentes.

VIl - o orcamento, o cronograma de desembolso e as fontes de receitas para a sua
execucao;
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IX - Estipulacdo da politica de precos a ser praticada para execucao das atividades,

objeto do Contrato de Gestao;

X -Vinculagdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao
cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestao;

Xl - Discriminacdo dos bens publicos, cujo uso sera permitido a Organizacdo Social,
guando for o caso;

Xl - Em caso de rescisdo do Contrato de Gestdo, extingdo ou desqualificacdo da
entidade, é obrigatodria a transferéncia do patrimoénio, dos legados ou das doacdes que lhe
foram destinadas, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao
patrimdénio de outra Organizacéo Social qualificada no ambito do Municipio de S&o Pedro da
Aldeia / RJ, da mesma é&rea de atuacdo, ou ao patrimdnio municipal, na propor¢do dos
recursos e bens por este alocados.

Paragrafo segundo: O prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo celebrado
emergencialmente com Organizacfes Sociais serd, no maximo, de 1 (um) ano.
Secao Il

Da Convocacéao Publica
Art. 9° A formalizacdo do Contrato de Gestédo sera precedida, da Convocacéo Publica que
sera publicada no Boletim Informativo do Municipio de Sdo Pedro da Aldeia para Parcerias
com Organizacfes Sociais, da qual constara:
I - Objeto da(s) parceria(s) que a Secretaria competente pretende firmar, com a
descrigcao sucinta das atividades que deverao ser executadas;
Il - Indicacao da data-limite para que as Organizacdes Sociais qualificadas manifestem,
expressamente, seu interesse em firmar o Contrato de Gestéo;

1] - Metas e indicadores de gestao;

\Y - Limite maximo do orcamento previsto para realizacdo das atividades e servicos,
observado o disposto no § 3° do art. 5° da Lei Municipal n® 2.534, de 10 de abril de 2014;

\% -Critérios técnicos de selecdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo
Publica;
Vi - prazo, local e forma para apresentacéo da proposta de trabalho;

VII - designacdo da Comissao de Selecéo; e

VIl - minuta do Contrato de Gestao.
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Paragrafo Unico. As minutas do Edital de Convocacéo e do Contrato de Gestédo deverdo ser
previamente examinadas pela Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 10 A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter os meios e 0s
recursos necessarios a prestacao dos servicos a serem executados e, ainda:

| - Especificacdo do programa de trabalho proposto;
lI-Especificacdo do orcamento e de fontes de receita;

lll- Definicdo de metas e indicadores de gestdo adequados a avaliacdo de desempenho e
gualidade na prestacéo dos servigos e respectivos prazos de execucao;

IV- Estipulac&o da politica de precos a ser praticada, observado o disposto no art. 19 da Lei
Municipal n® 2.534, de 10 de abril de 2014

V- Percentual minimo de trabalho voluntario.

Art. 11 A data-limite referida no inciso Il do art. 9° ndo podera ser inferior a 10 (dez) dias,
contados da data da publicagéo da Convocacao Publica no Boletim Informativo do Municipio
de Sao Pedro da Aldeia / RJ.

Paragrafo Unico. No dia seguinte a data-limite devera ser publicada em site oficial, a relacéo
das entidades que manifestaram interesse na celebragcéo do Contrato de Gestéo, quando
houver.

Art. 12 Caso ndo haja manifestacdo de interesse por parte das Organizacdes Sociais
regularmente qualificadas, a Secretaria interessada em firmar a parceria podera repetir o
procedimento de convocacédo, quantas vezes forem necessarias.

Art. 13 Na hip6tese de uma Unica Organizacdo Social manifestar interesse na formalizacdo
do Contrato de Gestéo, objeto da Convocacao, e desde que atendidas as exigéncias
relativas a proposta de trabalho, o Poder Publico podera celebrar com esta entidade o
Contrato de Gestéo.

Art. 14 Em envelope préprio, além do Certificado de Qualificacao, a Organizacao Social que
manifestou, tempestivamente, seu interesse em firmar contrato com o Municipio de Sao
Pedro da Aldeia / RJ, devera apresentar comprovacao:

I- Da regularidade juridica,;

lI- Da boa situagdo econémico-financeira da entidade; e

lll- da experiéncia técnica para o desempenho da atividade, objeto do contrato de gestéo.

8 1° A comprovacao da boa situagéo financeira da entidade, prevista no inciso Il deste artigo,
far-se-a por meio da apresentacéo dos balancos financeiros.
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§ 2° A exigéncia do inciso Il deste artigo limitar-se-&4 & demonstracao, sob a responsabilidade
da entidade, de sua experiéncia técnica e gerencial na area relativa atividade com
declaragBes expedidas por 6rgdos ou entidades de ato publico que atestem a execucao do
servico, a atividade a ser executada, ou pela capacidade técnica do seu corpo dirigente e
funcional.

Subsecéo |

Comisséo Especial de Selecéo

Art. 15 A Comissdo Especial de Selecao, instituida mediante portaria do Secretario
competente, serd composta por 3 (trés) membros, sendo um deles designado como seu
Presidente.

Art. 16 Compete a Comissao Especial de Selecao:

I - Receber os documentos e programas de trabalho propostos no processo de se
lecao;

Il - Analisar, julgar e classificar os programas de trabalho apresentados, em
conformidade com as regras e critérios estabelecidos no Edital, bem como declarar a
Organizacao Social vencedora do processo de selecéo;

1] - Julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de selecdo e
processar 0S recursos;

Y} - Dirimir ou esclarecer eventuais duvidas ou omissdes.

Art. 17 Da sessao de abertura dos envelopes sera lavrada ata circunstanciada, rubricada e
assinada pelos membros da Comissdo Especial de Selecdo e pelos representantes das
Organizacdes Sociais participantes do processo de selecao que estiverem presentes ao ato.

Subsecéo lI
Julgamento dos Programas de Trabalho

Art. 18 No julgamento dos programas de trabalho propostos serdo observados os critérios
definidos no Edital, conforme indices de pontuacdo expressamente determinados, cuja soma
equivalha a nota 100 (cem).

Paragrafo Unico. Sera considerado vencedor do processo de sele¢do o programa de
trabalho proposto que obtiver a maior pontuagéo na avaliacdo, assim considerada a média
aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissdo de Selecdo, em
relacdo a cada um dos critérios definidos no Edital, ao qual devera ficar objetivamente
vinculada.
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Art. 19 Apés classificados os programas de trabalho propostos, serdo abertos os envelopes
contendo os documentos de que trata o art. 15 deste Decreto.

§ 1° A habilitagao far-se-a com a verificagcao sucessiva, partindo daquele que obtiver a maior
nota, desde que o participante comprove os requisitos do art.16.

8 2° Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o melhor classificado na fase
de julgamento sera declarado o vencedor.

§ 3° Caso restem desatendidas as exigéncias de qualificacdo e habilitatorias a selecédo, a
Comisséo de Selecdo examinard os documentos dos candidatos subsequentes, na ordem
de classificacéo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma entidade que atenda ao
Edital, sendo declarado o vencedor.

Art. 20 O resultado do julgamento, declarando a Organizacao Social vencedora do processo
de selecdo, sera proferido dentro do prazo estabelecido no Edital e publicado no Boletim
Informativo do Municipio de Sao Pedro da Aldeia / RJ.

Art. 21 Decorridos os prazos sem a interposicéo de recursos, ou ap0s o seu julgamento, a
Organizacao Social vencedora sera considerada apta a celebrar o Contrato de Gestao.
Subsecao lli
Formalizag&do do Contrato de Gestao
Art. 22 Havendo, ou ndo, prévio processo seletivo antes da assinatura do respectivo
instrumento, o Contrato de Gestdo devera ser aprovado, em sua redacao final:
| - Pelo titular da Secretaria da respectiva area de atuacéao; e

lI- Pelo Conselho de Administracdo da Organizagcdo Social, ou 6rgdo equivalente, no caso
de o mesmo ainda nao ter sido constituido.

Art. 23 A Secretaria competente providenciara a publicacdo do extrato do Contrato de
Gestéao, ap0s sua assinatura, no Boletim Informativo do Municipio de Sdo Pedro da Aldeia e
disponibilizara seu inteiro teor no Portal da Prefeitura do Municipio de Sdo Pedro da Aldeia
/ RJ na internet.

Paragrafo Unico. A Secretaria competente devera, ainda, disponibilizar em meio eletrénico,
as metas e os indicadores de desempenho pactuados, devidamente atua- lizados, no Portal
da Prefeitura.
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CAPITULO Il

DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 24 A execucdo do Contrato de Gestdo, celebrado com a Organizacdo Social, sera
fiscalizada pelo Secretario Municipal das areas fomentadas correspondentes, com o auxilio
de Comisséao de Avaliacao, especialmente designada para este fim.

§ 1° O Contrato de Gestdo deve prever a possibilidade de o Poder Publico requerer a
apresentacao, pela entidade qualificada, ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento, conforme recomende o interesse publico, de relatorio pertinente a execucédo do
Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com o0s
resultados alcancados, acompanhado da prestacdo de contas correspondente ao exercicio
financeiro, assim como suas publica¢des no Boletim Informativo do Municipio.

8 2° Os resultados atingidos com a execucédo do Contrato de Gestdo serdo analisados,
periodicamente, por Comissdo de Avaliacdo indicada pelo Secretario Municipal, composta
por profissionais de notdéria especializacdo, que emitirdo relatério conclusivo, a ser
encaminhado aquela autoridade e aos 6rgaos de controle interno e externo.

Art. 25 Os responsaveis pela fiscalizacdo da execucdo do Contrato de Gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens
de origem publica por Organizacdo Social, dela daréo ciéncia a Procuradoria Geral do
Municipio, ao Tribunal de Contas e ao Ministério Publico, para as providéncias relativas aos
respectivos ambitos de atuacado, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 26 Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou entidade sindical é parte legitima
para denunciar irregularidades cometidas pelas Organizacdes Sociais a Administracdo
Municipal, ao Tribunal de Contas ou a Camara Municipal.

Art. 27 O balanco e demais prestacbes de contas da Organizacdo Social devem,

necessariamente, ser publicados no Boletim Informativo do Municipio e analisados pelo
Tribunal de Contas do Municipio.

CAPITULO IV
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS
Secéo |

Repasse de Recursos
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Art. 28 As Organiza¢des Sociais serdo destinados recursos orcamentarios e, eventual-
mente, bens publicos necessarios ao cumprimento do Contrato de Gestéao.

§ 1° Ficam assegurados as Organizagdes Sociais 0s créditos previstos no orgamento e as
respectivas liberacdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
Contrato de Gestéo.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orgamentarios destinados ao custeio do Contrato
de Gestdo, parcela de recursos para fins do disposto neste Decreto, desde que haja
justificativa expressa da necessidade pela Organizacdo Social, mediante termo aditivo ao
Contrato que contemple o aumento proporcional da atividade fomentada.

Art. 29 As Organizacbes Sociais poderdo captar, sob responsabilidade propria, recursos
privados para a execucao dos Contratos de Gestao.

Secéo Il

Permissao de Uso de Bens Publicos

Art. 30 Os bens mdveis publicos permitidos para uso vinculado ao Contrato de Gestéo
poderdo ser substituidos por outros de igual ou maior valor, condicionando os novos bens a
integrarem o patrimdnio do Municipio.

§ 1° A permuta de que trata o “caput’ dependera de prévia avaliacdo do bem e expressa
autorizacdo do Prefeito.

8 2° Os bens, objeto da permissao de uso de que trata o "caput" deste artigo, deverao ser
previamente inventariados e relacionados, circunstanciadamente, em anexo integrante do
Contrato de Gestéo.

§ 3° As condicdes para permissdo de uso serdo aquelas especificadas no Contrato de
Gestao.

Art. 31 S&o extensiveis, no ambito do Municipio, os efeitos dos arts. 1°, 2°, 3° e 4° da Lei
Municipal n° 2.534, de 10 de abril de 2014, para as entidades qualificadas como
Organizacdes Sociais pela Unido, pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, quando
houver reciprocidade e desde que a legislacdo local ndo contrarie as normas gerais
emanadas da Unido, bem como os da legislagédo especifica de ambito estadual.

CAPITULO V

DA DESQUALIFICACAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS
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Art. 32 As Secretarias Municipais competentes nas areas de atuacao referidas no art. 1° da
Lei Municipal n°® 2.534, de 10 de abril de 2014, iniciardo o procedimento para desqualificacédo
da Organizacao Social, nas hipéteses elencadas neste Decreto.

Art. 33 A desqualificacdo ocorrera quando a entidade:
|- Deixar de preencher os requisitos que, originariamente, deram ensejo a sua qualificacao;

ll- N&o adaptar, no prazo legal, seu estatuto as exigéncias dos incisos | a VII do art. 3° da
Lei n® 2.534, de 10 de abril de 2014;
lll- Causar rescisdo do Contrato de Gestdo firmado com o Poder Publico Municipal;

IV- Dispuser de forma irregular dos recursos, bens ou servidores publicos que lhes forem
destinados;

V- Descumprir as normas estabelecidas na Lei Municipal n° 2.534, de 10 de abril de 2014,
neste Decreto ou na legislacdo municipal a qual deva ficar adstrita.

§ 1°. A desqualificacdo sera precedida de processo administrativo conduzido pela Comissao
de Qualificacdo de Organizacdes Sociais (COQUALI-SPA), assegurado o direito de ampla
defesa, respondendo os dirigentes da Organizacdo Social, individual e solidariamente, pelos
danos ou prejuizos decorrentes de sua acao ou omissao.

§ 2°. A perda da qualificacdo como Organizagdo Social acarretara a imediata rescisdo do
Contrato de Gestéo firmado com o Poder Publico Municipal.

§ 3°. A desqualificacdo importara a reversédo dos bens, cujo uso tenha sido permitido pelo
Municipio e do saldo remanescente de recursos financeiros entregues a utilizacdo da
Organizacao Social, sem prejuizo das sanc¢des contratuais, penais e civis aplicaveis.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 A Organizacdo Social fara publicar na imprensa e no Boletim Informativo do
Municipio, no prazo maximo de noventa dias contados da assinatura do Contrato de Gestao,
regulamento proprio contendo os procedimentos que adotara para a contratacdo de servicos
e obras necessarios a execucdo do Contrato de Gestdo, bem como para compras com
emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 35 Os Conselheiros e Diretores das Organizagdes Sociais ndo poderdo exercer outra
atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 36 O Poder Executivo devera disponibilizar no Sistema de Informacdo do Municipio
relatorio pertinente a execucao do Contrato de Gestéao, contendo comparativo especifico das
metas propostas com o0s resultados alcancados, incluindo a prestacdo de contas
correspondente ao exercicio financeiro.
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Art. 37 O contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes, bem como pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucédo do Contrato de Gestdo, ndo excluindo ou

reduzindo esta responsabilidade a fiscalizacdo do Contrato de Gestdo pelo 6rgéo
interessado.

Prefeitura Municipal de S&o Pedro da Aldeia, 03 de setembro de 2021.

FABIO DO PASTEL
CARLOS FABIO DA SILVA
= Prefeito=
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Lei Municipal n®.2534 de 10 de abril de 2014.
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Prefeitura Municipal de S&o Pedro da Aldeia
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 57, DE 04 DE JUNHO DE 2014.

Regulamenta a Lei Municipal n° 2.534, de 10 de
abril de 2014, que dispde sobre a Qualificacédo de
Entidades como Organizacdes Sociais e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA
ALDEIA, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
inciso VII, do art. 72, da Lei Organica Municipal; alicercado no inciso Ill, do art. 2°,
da Lei Municipal n°® 2.534, de 10 de abril de 2014.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado, na forma do Anexo Unico do presente Decreto, 0 Regulamento
Geral de Qualificacdo e Contratacdo das Organizacdes Sociais no ambito do Munici-
pio de S&o Pedro da Aldeia / RJ.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 1° de junho de 2014.

Prefeitura Municipal de S&o Pedro da Aldeia
04 de Junho de 2014.

CLAUDIO CHUMBINHO
= Prefeito =
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ANEXO UNICO

REGULAMENTO GERAL DE QUALIFICACAO E CONTRATACAO DAS
ORGANIZACOES SOCIAIS

CAPITULO I
DAS ORGANIZAODES SOCIAIS
Secéo |

Dos Requisitos para a Qualificacao

Art.1° O pedido de qualificacdo como Organizacdo Social sera encaminhado ao Secre-
tario Municipal da respectiva &rea de atuacdo, por meio de requerimento escrito,
acompanhado dos documentos que comprovem:

| - ato constitutivo, devidamente registrado, dispondo sobre:
a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacao;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus ex-
cedentes financeiros no desenvolvimento das préprias atividades;

C) previsao expressa de ter a entidade, como érgdos de deliberagdo superior e de
direcdo, um Conselho de Administracdo e uma Diretoria, definidos nos termos
do Estatuto, assegurado aquele a composicéo e atribuicdes normativas e de con-
trole basicos  previstos nos art. 3°, incisos | ao VII da Lei Municipal n® 2.534,
de 10 de abril de 2014;

d) previsdo de participacdo, no Orgdo Colegiado de Deliberagdo Superior, de
membros da comunidade, de notdria capacidade profissional e idoneidade mo-
ral;

e) composicéo e atribuicdes da Diretoria da Entidade;
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f) obrigatoriedade de publicacdo anual, no Boletim Informativo do Municipio
de Sdo Pedro da Aldeia, dos relatérios financeiros e do relatério de execugdo do
Contrato de Gestdo com o Municipio;

g) em caso de associagédo civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do
Estatuto;

h) proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em
qualquer hipdtese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento
de associado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporacao integral do patriménio, dos legados ou das doacdes
que Ihe forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de
suas atividades, em caso de extin¢cdo ou desqualificacdo da entidade, ao patri-
monio de outra Organizacdo Social qualificada no &mbito do Municipio da
mesma area de atuacdo, ou ao patrimdnio do Municipio, na propor¢do dos re-
cursos e bens por este alocados;

Il — comprovar as exigéncias legais para constituicdo de pessoa juridica;

Il — ter sede ou filial localizada no estado do Rio de Janeiro, até a data da assina-
tura do Contrato de Gestao;

IV — comprovar a presenca, em seu quadro de pessoal, de profissionais com for-
macdo especifica para a gestdo das atividades a serem desenvolvidas, notéria
competéncia e experiéncia comprovada na area de atuacdo.

§ 1° Na hipétese de a entidade pleiteante da habilitacdo como Organizacdo Social
existir hd mais de cinco anos, contados da data da publicacdo da Lei n° 2.534/2014,
fica estipulado, conforme seu art. 21, o prazo de 2 (dois) anos para a adaptacdo das
normas do respectivo estatuto ao disposto em seu art. 3°, incisos | a VII.

§ 2°. No caso do paragrafo anterior, a entidade pleiteante devera demonstrar, quando
da apresentacdo do pedido de qualificacdo, seu projeto de alteracdo do estatuto, na
forma do art. 3°, incisos | a VIl da Lei n° 2.534, de 10 de abril de 2014, firmando com-
promisso pela alteragéo estatutaria no prazo legal.
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Secao Il

Do Procedimento para a Qualificagio

Art. 2° Fica instituida a COQUALI-SPA (Comissao de Qualificacdo de Organizacdes
Sociais de Sdo Pedro da Aldeia), que tera competéncia para decidir sobre os requeri-
mentos de qualificacdo das Organizacbes Sociais no ambito do Municipio de Séo Pe-
dro da Aldeia / RJ.

8 1° A COQUALI-SPA, sob a presidéncia do primeiro, terd a seguinte composi-
cao:

| — Secretario Municipal de Saude;

Il - Procurador Geral do Municipio;

I11 — Controlador Geral do Municipio;

IV - Secretario Municipal de Administracao;

V - Secretario Municipal de Gestdo Estratégica;

8 2° Os Secretarios integrantes da COQUALI-SPA deverdo indicar os seus respec-
tivos suplentes.

8 3° A Comissao se reunird, regularmente, em prazo ndo superior a trinta dias.

Art. 3° A Secretaria Municipal em cuja area de atuacdo se situar a atividade descrita
no art. 1° da Lei Municipal n® 2.534, de 10 de abril de 2014, autuara o requerimento e
emitira parecer no prazo de 10 (dez) dias da data do protocolo, quanto ao preenchi-
mento dos requisitos formais para a qualificacao.

Art. 4° O processo sera submetido 8 COQUALI-SPA, para analise e decisdo quanto a
qualificacao.

8 1° A decisao que deferir ou indeferir o pedido de qualificacdo sera publicada no
Boletim Informativo do Municipio de S&o Pedro da Aldeia / RJ.

8 2° No caso de deferimento do pedido, o processo sera encaminhado para emissao
do Decreto de Qualificacdo, no prazo de 3 (trés) dias, contados da publica¢do do
respectivo despacho.

8 3° Em caso de indeferimento, a Comisséo fara publicar o despacho, motivado,
no Boletim Informativo do Municipio de Sdo Pedro da Aldeia / RJ.
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8 4° O pedido de qualificacdo sera indeferido caso a entidade:

| - ndo se enquadre, quanto ao seu objeto social, nas areas previstas no artigo 1°
da Lei Municipal n°® 2.534, de 10 de abril de 2014;

Il - ndo atenda aos requisitos estabelecidos nos arts. 2°, 3° e 4° da Lei Municipal
n° 2.534, de 10 de abril de 2014, e neste Decreto;

111 - apresente a documentago discriminada no art. 1° (Anexo Unico) deste De-
creto de forma incompleta.

§ 5° Ocorrendo a hipétese prevista no inciso Il do § 4° deste artigo, a Comissédo
competente podera conceder a requerente o prazo de até 10 (dez) dias para a com-
plementacdo dos documentos exigidos.

§ 6° As entidades qualificadas como Organizagfes Sociais serdo incluidas em ca-
dastro, que sera disponibilizado na rede publica de dados do Municipio de S&o Pe-
dro da Aldeia / RJ.

§ 7° A pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, cujo pedido for inde-
ferido, podera requerer novamente a qualificacdo, a qualquer tempo, desde que
atendidas as normas constantes da Lei Municipal n® 2.534, de 10 de abri de 2014,
bem como deste Decreto.

Art. 5° Qualquer alteracédo da finalidade ou do regime de funcionamento da Organiza-
cdo, que implique mudanca das condicdes que instruiram sua qualificacdo, devera ser
comunicada, com a devida justificacdo, imediatamente, a Secretaria Municipal compe-
tente da respectiva area de atuacdo, sob pena de cancelamento da qualificacéo.

Art. 6° As entidades que forem qualificadas como Organizacbes Sociais serdo consi-
deradas aptas a assinarem Contrato de Gestdo com o Poder Publico Municipal e a ab-
sorverem a gestdo e a execucdo de atividades e servigos publicos e de interesse publico
nos termos da Lei Municipal n® 2.534, de 10 de abril de 2014.
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CAPITULO II
DO CONTRATO DE GESTAO
Secéo |
Das Clausulas Necessarias do Contrato de Gestéo

Art. 7° O Contrato de Gestdo celebrado pelo Municipio com a Organizagéo Social, por
intermédio da Secretaria Municipal competente, conforme sua natureza e objeto, dis-
criminard as atribuicdes, responsabilidades e obrigac6es do Poder Publico e da entida-
de contratada e serd publicado, na integra, no Boletim Informativo do Municipio de
S&o Pedro da Aldeia / RJ.

Art. 8° Na elaboracdo do Contrato de Gestdo deverdo ser observados os seguintes
pressupostos:

| - especificacdo do programa de trabalho, estipulacdo das metas a serem atingi-
das e respectivos prazos de execucao, bem como previsao expressa dos critérios
objetivos de avaliagédo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores
de qualidade e de produtividade;

Il - estipulacdo dos limites e critérios para a despesa com a remuneracao e van-
tagens de qualquer natureza, a serem percebidas pelos dirigentes e empregados
das OrganizacGes Sociais, no exercicio de suas funcoes;

Il — disponibilidade permanente de documentacgéo para auditoria do Poder Pu-
blico;

IV - atendimento a disposicdo do § 2° do art. 5° da Lei Municipal n® 2.534, de
10 de abril de 2014;

V — vedacdo a cessdo total ou parcial do Contrato de Gestdo pela Organizacao
Social;

VI - atendimento exclusivo aos usuarios do Sistema Unico de Sadde - SUS, no
caso das Organizacdes Sociais de Saude;

VIl — o prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo sera de 2 (dois) anos, renova-
vel uma vez por igual periodo e outra, pela metade, se atingidas, pelo menos,
80% (oitenta por cento) das metas definidas para o periodo anterior;

6
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Paragrafo Unico. O prazo de vigéncia do Contrato de Gesto celebrado emergen-
cialmente com Organizag6es Sociais serd, no maximo, de 1 (um) ano.

VIII - o orgamento, o cronograma de desembolso e as fontes de receitas para a
sua execucao;

IX — estipulacdo da politica de precos a ser praticada para execucdo das ativida-
des, objeto do Contrato de Gestao;

X — vinculacao dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publi-

co ao cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestao;

XI - discriminacdo dos bens publicos, cujo uso serd permitido a Organizacao

Social, quando for o caso;

X1l — em caso de rescisdo do Contrato de Gestdo, extin¢do ou desqualificacdo
da entidade, devera ser obrigatoria a transferéncia do patriménio, dos legados
ou das doagdes que Ihe foram destinadas, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, ao patriménio de outra Organizagdo Social qua-
lificada no &mbito do Municipio de Séo Pedro da Aldeia / RJ, da mesma area de
atuacao, ou ao patrimdnio do Municipio, na proporcao dos recursos e bens por
este alocados.

Paragrafo Unico. O Secretario Municipal da Pasta competente devera definir as
demais clausulas necessarias dos Contratos de Gestdo de que for signatario, aten-
didas as especificidades da area de atuacdo, objeto de fomento, podendo exigir, in-
clusive, a apresentacdo de demonstrativos contébeis e financeiros auditadas por
auditores independentes.

Secéo Il
Da Convocacéo Publica

Art. 9° A formalizagdo do Contrato de Gestdo sera precedida, necessariamente, da pu-
blicacdo no Boletim Informativo do Municipio de Sdo Pedro da Aldeia de Convocacéo
Publica para Parcerias com Organizagdes Sociais, da qual constara:

| - objeto da(s) parceria(s) que a Secretaria competente pretende firmar, com a
descricdo sucinta das atividades que deverdo ser executadas;
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Il - indicacdo da data-limite para que as Organizac6es Sociais qualificadas ma-
nifestem, expressamente, seu interesse em firmar o Contrato de Gestao;

Il - metas e indicadores de gestéo;

IV - limite maximo do orcamento previsto para realizacdo das atividades e ser-
vicos, observado o disposto no 8 3° do art. 5° da Lei Municipal n® 2.534, de 10
de abril de 2014;

V — critérios técnicos de selecdo da proposta mais vantajosa para a Administra-
cao Publica;

VI — prazo, local e forma para apresentacao da proposta de trabalho;
VIl — designacédo da Comissao de Selecéo; e
VIII - minuta do Contrato de Gesté&o.

Paragrafo Unico. As minutas do Edital de Convocagdo e do Contrato de Gestdo
deverdo ser previamente examinadas pela Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 10 A proposta de trabalho apresentada pela entidade devera conter os meios e 0s
recursos necessarios a prestacao dos servigos a serem executados e, ainda:

| - especificagdo do programa de trabalho proposto;
Il - especificacdo do orgcamento e de fontes de receita;

Il - definicdo de metas e indicadores de gestdo adequados a avaliacdo de de-
sempenho e qualidade na prestacdo dos servigos e respectivos prazos de execu-
¢ao;

IV - estipulacdo da politica de precos a ser praticada, observado o disposto no
art. 19 da Lei Municipal n® 2.534, de 10 de abril de 2014;

V — percentual minimo de trabalho voluntario.

Art. 11 A data-limite referida no Inciso Il do art. 9° ndo podera ser inferior a 10 (dez)
dias, contados da data da publicacdo da Convocacdo Publica no Boletim Informativo
do Municipio de S&o Pedro da Aldeia / RJ.
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Paragrafo Unico. No dia seguinte & data-limite devera ser publicada em site ofici-
al, a relagdo das entidades que manifestaram interesse na celebracdo do Contrato
de Gestdo, quando houver.

Art. 12 Caso ndo haja manifestacdo de interesse por parte das Organiza¢Ges Sociais
regularmente qualificadas, a Secretaria interessada em firmar a parceria podera repetir
0 procedimento de convocacdo, quantas vezes forem necessarias.

Art. 13 Na hipdtese de uma unica Organizacdo Social manifestar interesse na formali-
zacdo do Contrato de Gestdo, objeto da Convocagéo, e desde que atendidas as exigén-
cias relativas a proposta de trabalho, o Poder Publico podera celebrar com esta entida-
de o Contrato de Gestao.

Art. 14 Em envelope proprio, além do Certificado de Qualificacdo, a Organizacdo So-
cial que manifestou, tempestivamente, seu interesse em firmar contrato com o Munici-
pio de So Pedro da Aldeia / RJ, devera apresentar comprovagao:

| - da regularidade juridica;
Il - da boa situacdo econdmico-financeira da entidade; e

I11 - da experiéncia técnica para o desempenho da atividade, objeto do contrato
de gestéo.

8 1° A comprovagdo da boa situacdo financeira da entidade, prevista no inciso Il
deste artigo, far-se-a por meio da apresentacdo dos balancgos financeiros.

8 2° A exigéncia do inciso Il deste artigo limitar-se-4 a demonstracdo, sob a res-
ponsabilidade da entidade, de sua experiéncia técnica e gerencial na érea relativa a
atividade a ser executada, ou pela capacidade técnica do seu corpo dirigente e fun-
cional.

Subsecéo |
Comissao Especial de Selecéo

Art. 15 A Comissdo Especial de Selecdo, instituida mediante portaria do Secretario
competente, serd composta por 3 (trés) membros, sendo um deles designado como seu
Presidente.
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Art. 16 Compete a Comissédo Especial de Selecéo:

| - receber os documentos e programas de trabalho propostos no processo de se-
lecéo;

Il - analisar, julgar e classificar os programas de trabalho apresentados, em con-
formidade com as regras e critérios estabelecidos no Edital, bem como declarar
a Organizacdo Social vencedora do processo de selecéo;

[11 - julgar os requerimentos apresentados no ambito do processo de selecédo e
processar 0s recursos;

IV - dirimir ou esclarecer eventuais ddvidas ou omissoes.

Art. 17 Da sessdo de abertura dos envelopes sera lavrada ata circunstanciada, rubrica-
da e assinada pelos membros da Comissédo Especial de Selecéo e pelos representantes
das Organizacdes Sociais participantes do processo de selecao que estiverem presentes
ao ato.

Subsecéo Il
Julgamento dos Programas de Trabalho

Art. 18 No julgamento dos programas de trabalho propostos serdo observados o0s crité-
rios definidos no Edital, conforme indices de pontuacdo expressamente determinados,
cuja soma equivalha a nota 100 (cem).

Paragrafo Unico. Sera considerado vencedor do processo de sele¢do o programa de
trabalho proposto que obtiver a maior pontuacdo na avaliacdo, assim considerada a
média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comisséo de Se-
lecdo, em relagdo a cada um dos critérios definidos no Edital, ao qual devera ficar
objetivamente vinculada.

Art. 19 Apos classificados os programas de trabalho propostos, serdo abertos os enve-
lopes contendo os documentos de que trata o art. 15 deste Decreto.

§ 1° A habilitacdo far-se-a com a verificacdo sucessiva, partindo daquele que obti-
ver a maior nota, desde que o participante comprove os requisitos do art.16.

§ 2° Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, o melhor classifica-
do na fase de julgamento sera declarado o vencedor.
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8 3° Caso restem desatendidas as exigéncias de qualificagdo e habilitatorias a sele-
¢do, a Comissdo de Selecdo examinara os documentos dos candidatos subsequentes,
na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma entidade
que atenda ao Edital, sendo declarado o vencedor.

Art. 20 O resultado do julgamento, declarando a Organizacdo Social vencedora do
processo de selecdo, sera proferido dentro do prazo estabelecido no Edital e publicado
no Boletim Informativo do Municipio de Séo Pedro da Aldeia / RJ.

Art. 21 Decorridos 0s prazos sem a interposicao de recursos, ou apds o seu julgamen-
to, a Organizacdo Social vencedora serd considerada apta a celebrar o Contrato de
Gestéo.

Subsecéao 11

Formalizacéo do Contrato de Gestéo

Art. 22 Havendo, ou ndo, prévio processo seletivo antes da assinatura do respectivo
instrumento, o Contrato de Gestéo devera ser aprovado, em sua redacéo final:

| - pelo titular da Secretaria da respectiva area de atuacao; e

Il - pelo Conselho de Administracdo da Organizacdo Social, ou 6rgdo equiva-
lente, no caso do mesmo ainda ndo ter sido constituido.

Art. 23 A Secretaria competente providenciara a publicacdo do extrato do Contrato de
Gestdo, apds sua assinatura, no Boletim Informativo do Municipio de Sdo Pedro da
Aldeia e disponibilizara seu inteiro teor no Portal da Prefeitura do Municipio de Séo
Pedro da Aldeia / RJ na internet.

Paragrafo Unico. A Secretaria competente deverd, ainda, disponibilizar em meio
eletronico, as metas e os indicadores de desempenho pactuados, devidamente atua-
lizados, no Portal da Prefeitura.

11



Prefeitura Municipal de S&o Pedro da Aldeia
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

CAPITULO I
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 24 A execucgdo do Contrato de Gestdo, celebrado com a Organizacdo Social, serd
fiscalizada pelo Secretario Municipal das areas fomentadas correspondentes, com o
auxilio de Comissdo de Avaliacdo, especialmente designada para este fim.

§ 1° O Contrato de Gestdo deve prever a possibilidade de o Poder Publico requerer a
apresentacdo, pela entidade qualificada, ao término de cada exercicio ou a qualquer
momento, conforme recomende o interesse publico, de relatorio pertinente a execu-
cdo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas
com os resultados alcancados, acompanhado da prestacdo de contas correspondente
ao exercicio financeiro, assim como suas publicagdes no Boletim Informativo do
Municipio.

8 2° Os resultados atingidos com a execucdo do Contrato de Gestdo serdo analisa-
dos, periodicamente, por Comissdo de Avaliacdo indicada pelo Secretario Munici-
pal, composta por profissionais de notoria especializacdo, que emitirdo relatorio
conclusivo, a ser encaminhado aquela autoridade e aos 6rgaos de controle interno e
externo.

Art. 25 Os responsaveis pela fiscalizacdo da execucdo do Contrato de Gestdo, ao to-
marem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recur-
s0s ou bens de origem publica por Organizacdo Social, dela dardo ciéncia a Procurado-
ria Geral do Municipio, ao Tribunal de Contas e ao Ministério Publico, para as provi-
déncias relativas aos respectivos ambitos de atuacdo, sob pena de responsabilidade
solidaria.

Art. 26 Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou entidade sindical é parte le-
gitima para denunciar irregularidades cometidas pelas Organizagdes Sociais a Admi-
nistracdo Municipal, ao Tribunal de Contas ou a Camara Municipal.

Art. 27 O balanco e demais prestagdes de contas da Organizacdo Social devem, neces-
sariamente, ser publicados no Boletim Informativo do Municipio e analisados pelo
Tribunal de Contas do Municipio.

12



Prefeitura Municipal de S&o Pedro da Aldeia
Estado do Rio de Janeiro
Gabinete do Prefeito

CAPITULO IV

DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Secao |
Repasse de Recursos

Art. 28 As Organizacdes Sociais serdo destinados recursos orcamentarios e, eventual-
mente, bens publicos necessarios ao cumprimento do Contrato de Gestéo.

§ 1° Ficam assegurados as Organizacdes Sociais 0s créditos previstos no orcamento
e as respectivas liberacdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso
previsto no Contrato de Gestéo.

§ 2° Podera ser adicionada aos créditos orgcamentarios destinados ao custeio do Con-
trato de Gestdo, parcela de recursos para fins do disposto neste Decreto, desde que
haja justificativa expressa da necessidade pela Organizagdo Social, mediante termo
aditivo ao Contrato que contemple o aumento proporcional da atividade fomentada.

Art. 29 As Organizagdes Sociais poderdo captar, sob responsabilidade propria, recur-
sos privados para a execucdo dos Contratos de Gestéo.

Secéo Il
Permissdo de Uso de Bens Publicos

Art. 30 Os bens moveis publicos permitidos para uso vinculado ao Contrato de Gestéo
poderdo ser substituidos por outros de igual ou maior valor, condicionando 0s novos
bens a integrarem o patriménio do Municipio.

8 1° A permuta de que trata o “caput” dependera de prévia avaliagdo do bem e
expressa autorizacdo do Prefeito.

8 2° Os bens, objeto da permissdo de uso de que trata o "caput"” deste artigo, deve-
rdo ser previamente inventariados e relacionados, circunstanciadamente, em anexo
integrante do Contrato de Gestao.
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8 3° As condicOes para permissdo de uso serdo aquelas especificadas no Contrato de
Gestao.

Art. 31 S8o extensiveis, no &mbito do Municipio, os efeitos dos arts. 1°, 2°, 3° e 4° da
Lei Municipal n°® 2.534, de 10 de abril de 2014, para as entidades qualificadas como
Organizagdes Sociais pela Unido, pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, quan-
do houver reciprocidade e desde que a legislacdo local ndo contrarie as normas gerais
emanadas da Unido, bem como os da legislacéo especifica de ambito estadual.

CAPITULO YV
DA DESQUALIFICACAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Art. 32 As Secretarias Municipais competentes nas areas de atuacdo referidas no art.
1° da Lei Municipal n°® 2.534, de 10 de abril de 2014, iniciardo o procedimento para
desqualificacdo da Organizacdo Social, nas hipdteses elencadas neste Decreto.

Art. 33 A desqualificacdo ocorrerd quando a entidade:

| — deixar de preencher os requisitos que, originariamente, deram ensejo a sua
qualificacéo;

Il — ndo adaptar, no prazo legal, seu estatuto as exigéncias dos incisos | a VII do
art. 3° da Lei n® 2.534, de 10 de abril de 2014;

Il — causar rescisdo do Contrato de Gestao firmado com o Poder Publico Muni-
cipal;

IV - dispuser de forma irregular dos recursos, bens ou servidores publicos que
Ihes forem destinados;

V - descumprir as normas estabelecidas na Lei Municipal n°® 2.534, de 10 de
abril de 2014, neste Decreto ou na legislacdo municipal a qual deva ficar adstri-
ta.

§ 1°. A desqualificacdo sera precedida de processo administrativo conduzido pela
Comissao de Qualificacdo de OrganizacGes Sociais (COQUALI-SPA), assegurado o
direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizacao Social, individu-
al e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissao.
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8 2°. A perda da qualificagdo como Organizacdo Social acarretara a imediata resci-
sdo do Contrato de Gestdo firmado com o Poder Publico Municipal.

§ 3°. A desqualificacdo importard a reversdo dos bens, cujo uso tenha sido permitido
pelo Municipio e do saldo remanescente de recursos financeiros entregues a utiliza-
cdo da Organizacdo Social, sem prejuizo das sangdes contratuais, penais e Civis
aplicaveis.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 A Organizacdo Social fara publicar na imprensa e no Boletim Informativo do
Municipio, no prazo maximo de noventa dias contados da assinatura do Contrato de
Gestdo, regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para a contrata-
cao de servicos e obras necessarios a execucdo do Contrato de Gestdo, bem como para
compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 35 Os Conselheiros e Diretores das OrganizagOes Sociais ndo poderdo exercer
outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 36 O Poder Executivo devera disponibilizar no Sistema de Informagdo do Muni-
cipio relatorio pertinente a execucdo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcancados, incluindo a prestacdo de
contas correspondente ao exercicio financeiro.

Art. 37 O contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais resultantes, bem como pelos danos causados a Administragdo ou a tercei-
ros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato de Gestdo, ndo excluin-
do ou reduzindo esta responsabilidade a fiscalizacdo do Contrato de Gestdo pelo érgao
interessado.

Prefeitura Municipal de Séo Pedro da Aldeia, em 04 de junho de 2014.

CLAUDIO CHUMBINHO
= Prefeito=
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| PREFEETU??A MUN?CI?—’AL DE
SAO PEDRO DA ALDEIA

DECRETO N° 166, DE 02 DE SETEMBRO DE 2021.

Altera dispositives do Decreto n® 057, de 04 de junho
de 2014, que regulamenta a Lei Municipal n® 2.534,
de 10 de abril de 2014, que dispde sobre a
Qualificacio de Entidades como Organizacies
Sociais, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA ALDEIA, Estado do Rio de
Janeiro, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe sfio conferidas pelo art. 72, inciso VII da Lei Organica
Mumicipal, e tendo em vista o constante nos autos do Processo Administrativo n° 5344/2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica suprimida a alinea “d” do inciso X do art. 1° do Anexo Unico do Decreto n° 057, de
04 de junho de 2014. :

Art. 2° Fica alterado o § 1° do art. 2° do Anexo Unico do Decreto n° 057, de 04 de junho de 2014,
que passa a constar com a seguinte redacfo:

“Art. 2° ...
§1°...

I - Secretirio Municipal de Saade;

IT - Procurador-Geral do Municipio; -

III - Controlador-Geral do Municipio;

IV - Secretdrio Municipal de Administracio;

V - Secretirio Municipal de Planejamento ¢ Gestio;
VI - Secretirio Municipal de Governo;

VII - Secretario Municipal de Fazenda.”

Art. 3° Ficam mantidas as demais disposi¢des do Decreto n® 057, de 04 de junho de 2014,
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposicdes contrarias,

Prefeitura Municipal de Sao Pedro da Aldeia, 02-de setembro de 2021.

FABIO DOAPASTEL
Carlos Fabio da Silva
= Prefeito =
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LEI N° 2.534, DE 10 DE ABRIL DE 2014.

Dispde sobre a qualificacio de Organizacdes
Sociais no Municipio de Sio Pedro da Al-
deia, e da outras providencias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DA AL-
DEIA, Estado do Rio de Janeiro;

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu san-
ciono a seguinte,

LEIL:

CAPITULO I
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secdo I — Da qualificacio

Art. 1° - O Poder Executivo poderd qualificar como Organizagdes Sociais pessoas juridicas
de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa
cientifica, ao desenvolvimento tecnolégico, & protecdo e preservacio do meio ambiente, a
cultura, a saide, ao esporte, & defesa social, 4 assisténcia social, atendidos aos requisitos
previstos nesta Lei.

Art. 2° - S3o requisitos especificos para qualificagdo como OrganizagBes Sociais:
I — comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:
a) natureza social de sens objetivos relativos & respectiva area de atuacéo;

b) finalidade nfio lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus exce-
dentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

¢) previsdo expressa de a entidade ter, como drgdos de deliberagdo superior ¢ de
direciio, um Conselho de Administragio e uma Diretoria, definidos nos termos do
Estatuto, assegurado aquele composicio e atribuiges normativas e de controle
basicos previstos nesta Lei e na sua Regulamentagio;

d) previsdo de participagio, no orgio colegiado de deliberagdo superior, de mem-
bros da comunidade, de notéria capacidade profissional e idoneidade moral,

¢) composicio e atribui¢es da Diretoria da entidade;
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f) obrigatoriedade de publica¢do anual, no Diario Oficial do Estado, dos relatorios
financeiros e do relatério de execucio do Contrato de Gestfio com o municipio;

g) em caso de Associagdo Civil, a aceitagiio de novos associados, na forma do Es-
tatuto;

h) proibigio de distribui¢do de bens ou de parcela do patrimdnio liquido, em qual-
quer hipétese, inclusive em razio de desligamento, retirada ou falecimento de as-
sociado ou membro da entidade;

i) previsdo de incorporagfo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes
que Ihe forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de
suas atividades, em caso de extingfio ou desqualificagdo da entidade, ao patrimd-
nio de outra Organizagiio Social qualificada no dmbito do Municipio da mesma
4rea de atuagdo, ou a0 patriménio do Municipio de Sao Pedro da Aldeia, na pro-

porgiio dos recursos e bens por este alocados;
II — comprovar as exigéncias legais para constituicio de pessoa juridica;

10 — ter sede ou filial localizada no estado do Rio de Janeiro, até a data da assinatura
do Contrato de Gestio;

IV — ter a entidade recebido aprovagio, em parecer favoravel, quanto 4 conveniéncia e
oportunidade de sua qualificagdo como Organizacio Social, do Secretario Municipal
da pasta correspondente e do Prefeito Municipal;

V — comprovar a presenga, em seu quadro de pessoal, de profissionais com formagdo
especifica para a gestio das atividades a serem desenvolvidas, notoria competéncia e
experiéncia comprovada na drea de atuago.

Secdo 11

Do Conselho de Administracio

Art. 3° - O Conselho de Administracio deve estar estruturado nos termos que dispuser o re-
ferido estatuto, observados, para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, os
seguintes critérios basicos:

I — ser composto por:

a) até cingiienta e cinco por cento, no caso de Associagfo Civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados;

b) trinta e cinco por cento de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho,
dentre pessoas com notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

¢) dez por cento dos membros eleitos pelos empregados da entidade;

II — os membros eleitos ou indicados para comporem o Conselho terfio mandato de
quatro anos, admitida uma recondugdo, € ndo poderéo ser:
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a) conjuge, companheiro ou parentes consangiiineos ou afins, em linha reta ou cola-
teral, até o terceiro grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais, Subse-
cretarios Municipais e Vereadores; €

b) servidor publico detentor de cargo comissionado ou fungio gratificada;

III — o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois
anos, segundo critérios estabelecidos no Estatuto;

IV — o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem
direito a voto;

V — o Consetho deve reunir-se, ordinariamente, no minimo trés vezes a cada ano €, €x-
traordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os Conselheiros nfio perceberfio remuneracio pelos servigos que, nesta condiggo,
prestarem & Organizagdo Social, ressalvada a ajuda de custo por reunifio da qual parti-
ciparem,

VII — os Conselheiros eleitos ou indicados para integrarem a Diretoria da entidade de-
vem renunciar, no caso de assumirem correspondentes fungdes executivas.

Art. 4° - Para os fins de atendimento aos requisitos de qualificagdo devem ser atribuictes
privativas do Conselho de Administracio, dentre outras:

I — aprovar a proposta de Contrato de Gestdo da entidade;

II — aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;
III - designar e dispensar os membros da Diretoria;

IV — fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria;

V — aprovar o estatuto, bem como suas alteragdes, ¢ a extingdo da entidade por maiori-
a, no minimo, de dois ter¢os de seus membros;

VI — Aprovar o Regimento Intemo da entidade que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, o gerenciamento, oS cargos € a competéncia;

VII — aprovar por maioria, no minimo de dois ter¢os de seus membros, 0 Regulamento
préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagio de obras e ser-
vigos, bem como para compras e alienacdes e o plano de cargos, salarios e beneficios
dos empregados da entidade;

VIII — aprovar e encaminhar, ao drgdo supervisor da execucdo do Contrato de Gestéo,
os relatorios gerenciais ¢ de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

IX — fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstra-
tivos financeiros e contabeils e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria
externa.
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Secio III
Do Contrato de Gestio

Art. 5° - Para os efeitos desta Lei entende-se por Contrato de Gestio o instrumento firmado
entre o Poder Publico ¢ a entidade qualificada como Organizagdo Social, com vistas & cele-
bracéio de parceria entre as partes, para fomento e execuco de atividades relativas as dreas
citadas no art. 1°

§ 1°. A Organizacio Social de Saiide deverd observar a diretriz e os principios do
Sistema Unico de Satde (SUS), expressos no art. 198 da Constituicdo Federal e no
art. 7o da Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990.

§ 2°. O processo de selegio das OrganizacSes Sociais dar-se-a nos termos do art. 24,
inciso XXIV, da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, com processo de selegdo
devidamente regulamentado pelo Poder Executivo.

§ 3°. Nas estimativas de custos e pregos realizadas com vistas as contratacles de que
trata esta Lei serdo observados, sempre que possivel, os pregos constantes do Sistema
de Registro de Precos, ou das tabelas constantes do Sistema de Custos existentes no
ambito da Administragio Pablica, desde que sejam mais favordveis.

§ 4°. O Poder Publico Municipal dard publicidade:

I — da decis@o de firmar cada Confrato de Gestlio, indicando as atividades que
deverdo ser realizadas;

II — das entidades que manifestarem interesse na celebragfio de cada Contrato de
Gesto.

§ 5°. E vedada a cessdo total ou parcial do Contrato de Gestfio pela Organizagio So-
cial.

Art. 6° - O Contrato de Gestdo celebrado pelo municipio, por intermédio da Secretaria Mu-
nicipal competente, conforme natureza e objeto, e a Organizagfo Social, discriminara as a-
tribui¢Ges, responsabilidades e obrigacdes do Poder Publico e da Organizagio Social, de-
vendo seu extrato ser publicado em Didrio Oficial.

§ 1°. O Contrato de Gestdo deve ser submetido, apds aprovacédo pelo Conselho de Ad-
ministracdo da entidade, ao Secretdrio Municipal da respectiva pasta.

§ 2°. Nos casos em que as a¢des da Secretaria Municipal estejam submetidas & aprova-
¢io de Conselho, serd necesséria, também, a aprovagio deste.

Art. 7° - Na elaboracéo do Contrato de Gestdo devem ser observados os principios da lega-
lidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os seguintes
preceitos:

I - especificagfo do Programa de Trabalho proposto pela Organizacio Social, a estipu-
lacdo das metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execu¢do, bem como pre-
visdo expressa dos critérios objetivos de avaliacdo de desempenho a serem utilizados,
mediante indicadores de qualidade e produtividade;
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11 — a estipulagdo dos limites e critérios para despesa com remuneragdo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e empregados das Organizagdes
Sociais, no exercicio de suas fungdes;

I1I - atendimento & disposi¢8o do pardgrafo 2°, artigo 5°, desta Let;

IV - atendimento exclusivo aos usudrios do Sistema Unico de Satide (SUS), no caso
das Organizacdes Sociais de Saide.

Pardgrafo Unico - O Secretdrio Municipal da pasta competente deverd definir as de-
mais cldusulas necessdrias dos Contratos de Gestéio de que for signatario.

Secdio IV
Da execuciio e fiscalizacio do Contrato de Gestio

Art. 8° - A execucio do Contrato de Gestio celebrado por Organizagio Social sera fiscali-
zada pela Secretaria Municipal da 4rea correspondente.

§ 1° - O Contrato de Gestfio deve prever a possibilidade de o Poder Publico requerer a apre-
sentacio pela entidade qualificada, ao término de cada exercicio ou a qualquer momento,
conforme recomende o interesse publico, de relatdrio pertinente 4 execucfo do Contrato de
Gestéo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado da prestagio de contas correspondente a0 exercicio financeiro, assim como
suas publica¢Bes no Didrio Oficial.

§ 2° - Os resultados atingidos com a execugdio do Contrato de Gestéo ¢ a prestacéo de contas
devem ser analisados, periodicamente, por Comisséio de Avaliagdo formalmente indicada pe-
lo Secretario Municipal da pasta correspondente, composta por profissionais de notoria es-
pecializaciio que emitirfio relatério circunstanciado e conclusivo a ser encaminhado aquela
autoridade e aos drglos de controle internos e externos.

§ 3° - A Comissfo deve encaminhar ao Secretario Municipal, ao Prefeito, ¢ aos Conselhos
Municipais de cada area, relatorio conclusivo sobre a avaliagio procedida.

Art. 9° - Os responsaveis pela fiscalizagfio da execugiio do Contrato de Gestfo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizac@o de recursos ou bens de -
origem publica por Organizagio Social, dela dardo ciéncia & Procuradoria Geral do Muni-
cipio, ao Tribunal de Contas e ao Ministério Publico, sob pena de responsabilidade solidéria.

Art. 10 - Qualquer cidaddo é parte legitima para denunciar irregularidades cometidas pelas
OrganizacBes Sociais & Administragdo Municipal.

Art. 11 - Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 9°, quando assim exigir a gravidade
dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversagdo de bens ou re-
cursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizagdo apresentario ao Ministério
Piblico e & Procuradoria Geral do Municipio para requeiram ao juizo competente e decreta-
cio da indisponibilidade dos bens e recursos da entidade contratada e o sequestro dos bens
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de seus dirigentes, bem como de agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ili-
citamente ou causado dano ao patrimdnio publico.

§ 1° - O pedido de sequestro sera processado de acordo com o disposto nos arts. 822 ¢ 825
do Cédigo de Processo Civil.

§ 2° - Quando for o caso, o pedido incluird a investigacio, 0 exame e o bloqueio de bens,
contas bancarias e aplicacdes mantidas pelo demandado no pais e no exterior, nos termos da
Lei e dos Tratados Internacionais.

§ 3° - Até o término da a¢dio, o Poder Publico permanecera como depositdrio e gestor dos
bens e valores sequestrados ou indisponiveis e valer pela continuidade das atividades soci-
ais da entidade.

Art. 12 - O balanco de demais prestacdes de contas da Organizagdo Social deve, necessari-
amente, ser publicados no Didrio Oficial do Estado.

Secio V
Do fomento as atividades sociais

Art. 13 - As entidades qualificadas como OrganizagSes Sociais sdo declaradas como entida-
des de interesse social e utilidade ptiblica para todos os efeitos legais.

Art. 14 - As Organizagbes Sociais poderfo ser destinados recursos or¢amentdrios e bem
publicos necessarios ao cumprimento do Contrato de Gestao.

§ 1° - S#o assegurados as OrganizagBes Sociais os créditos previstos no orcamento € as res-
pectivas liberacdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
Contrato de Gestao.

§ 2° - Podera ser adicionada aos créditos orcamentdrios destinados ao custeio do Contrato de
Gestio, parcela de recurso para compensar desligamento de servidor cedido, desde que haja
justificativa expressa da necessidade, declarada pela Organizagdo Social.

§ 3° - Os bens de que trata este artigo serfio destinados as OrganizacOes Sociais, dispensada
licitagfio, mediante permissdo de uso, conscante clausula expressa do Contrato dé Gestio.

Art. 15 - Os bens méveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros
de igual ou maior valor, condicionado a que novos bens integrem o patrimdénio do Muni-
cipio.
Parigrafo Unico - A permuta de que trata este artigo dependera de prévia avaliagdo do
bem e expressa autorizaciio do Poder Publico.

Art. 16 - E facultado ao Poder Executivo a cessfo especial de servidor para as Organizages
Sociais, com &nus para a origem, durante a vigéncia do Contrato de Gestdo.

§ 1° - Néo sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracdo de origem do servidor cedi-
do, qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela Organizacgio Social.
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§ 2° - Ni#o serd permitido o pagamento de vantagem pecuniaria permanente por Organizacdo
Social, a servidor cedido, com recursos provenientes do Contrato de Gestdo, ressalvada a hi-
potese de adicional relativo ao exercicio de fungo temporaria de direcdo e assessoria.

§ 3° - O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fazer jus no orgdo de origem,
quando ocupante de cargo de primeiro ou de segundo escaldo na Organizagao Social.

Art. 17 - SHo extensiveis, no ambito do Municipio, os direitos dos arts. 14, 15 e 16 para as
entidades qualificadas como Organizagdes Sociais pela Unifio, Estados, Distrito Federal e
demais municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislacfo local néo contra-
rie o preceitos desta Lei e a legislagdo especifica de &mbito municipal.

Secdo VI
Da desqualificaciic

Art. 18 - O Poder Executivo podera proceder & desqualificagfio da entidade como Organiza-
¢fio Social, quando constatado o descumprimento das disposi¢des contidas nesta Lei e no
Contrato de Gestéo.

§ 1° - A desqualifica¢do serd precedida de processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizagdo Social, individual ou solidariamen-
te, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omiss&o.

§ 2° - A desqualificagfio importaré reversdo dos bens permitidos e dos valores entregues a
utilizagfio da Organizago Social, sem prejuizo de outras sanc¢des cabives.

CAPITULO 11
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 - A Organizacio Social fara publicar, no prazo méaximo de noventa dias, contado da
data da assinatura do Contrato de Gestio, Regulamentc proprio contendo os procedimentos
que adotard para a contratagiio de obras e servigos, bem como para compras com emprego
dos recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 20 - Os Conselheiros e Diretores das Organiza¢Ses Sociais ndo poderdo exercer outra
atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 21 - Nas hip6teses de a entidade pleiteante da habilitagio como Organizagdo Social e-
xistir ha mais de cinco anos, contados da data da publicacdo desta Lei, fica estipulado o pra-
z0 de dois anos para adaptagfio das normas do respectivo Estatuto ao disposto no art. 3°, in-
cisos de I alV, desta Lei.

Art. 22 - Os requisitos especificos de qualificacdo das Organizaces Sociais, bem como sua
forma de selegdo e demais regras, serfio estabelecidos em Decreto a ser publicado no prazo
de sessenta dias a contar da publicacdo desta Let.
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Art. 23 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.

Art. 24 - Revogam-se as disposi¢Ses em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Aldeia,

10 de abril de 2014,
e
CLAUDIO CHUMBINEO
= Prefeito =
I
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